SES Governo de
Secretaria
de Estado

de Saude

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO &
PROPOSTA

EMPRESA: LAPAT CUIABA LTDA, inscrita no CNPJ n°®
03.503.0009/0001-03.

PROCESSO ADMINISTRATIVO (SIGADOC) N° SES-PRO-2023/60773.
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024/SES/MT.

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS NA PRESTACAO DE
SERVICOS LABORATORIAIS ESPECIALIZADOS DE MEDIA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL PARA REALIZACAO DE EXAMES COM FINALIDADE
DIAGNOSTICA DE  ANATOMOPATOLOGIA, IMUNOHISTOQUIMICA E
CITOPATOLOGIA, DESTINADOS A ATENDER OS USUARIOS DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE/SUS NO ESTADO DE MATO GROSSO”.

Paldacio Paiaguads, Rua D, s/n, Bloco 5, Centro Politico Administrativo
CEP: 78049-902 e Cuiaba * Mato Grosso ® mt.gov.br



P1Ti P Governo de '
A ,g} gr%t:so SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

A comissao de contratagao - Credenciamento ao Edital n° 001/2024/SES/MT

6 mensagens

financeiro@lapatcuiaba.com.br <financeiro@lapatcuiaba.com.br> 15 de abril de 2024 as 10:12
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Cc: Daisy Cristina | LAPAT Cuiaba <administrativo@lapatcuiaba.com.br>, Qualidade Lapat Cuiaba
<qualidade@lapatcuiaba.com.br>

Bom dia,

Laboratério Lapat, CNPJ: 03.503.009/0001-03, vem através deste encaminhar as documentagao para fins
de credenciamento junto a esse 6rgao, através do Edital n° 001/2024-SES/MT.

Sendo assim, segue os seguintes documentos:

- 132 ALTERACGCAO - LAPAT

- ALVARA DE LOCALIZACAO 2024

- ALVARA SANITARIO 2023-2024

- Atestado Capacidade Técnica - PJ

- CND - MUNICIPAL

- CND - FALENCIA

- CND - Receita Federal

- CND - SEFAZ

- CND - TRABALHISTA

- CNES

- CNPJ.2024

- CRM CERTIDAO DE INSCRICAO

- Balancgo Patrimonial - LAPAT 2021

- Balango Patrimonial - LAPAT 2022

- Programa Gerenciamento de Risco - PGR LAPAT
- Declaragdes

- Relagao Corpo Técnico

- Relagao Equipamentos

- CRM - LAPAT 2024

- Diploma Especialidade - Dr? Carla

- Diploma Médico - Dr? Carla

- Documento pessoal - Dr? Carla

- Registro Profissional - Dr? Carla

- Diploma Especialidade - Dr Rubens

- Diploma Médico - Dr Rubens

- Documento pessoal - Dr Rubens

- Registro Profissional - Dr Rubens

- Certidao de Servigos Médicos Inscritos - CRM/MT
- Atestado Capacidade Técnica

- Carta Credenciamento

- Relagao Corpo Clinico

- Consulta Regularidade do Empregador - FGTS
- Termo Anticorrupgao

- CND - Faléncia, Concordata, Criminal

At.te.



SUS.rar
D 9836K

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 15 de abril de 2024 as 16:26
Para: financeiro@lapatcuiaba.com.br

Cc: Daisy Cristina | LAPAT Cuiaba <administrativo@lapatcuiaba.com.br>, Qualidade Lapat Cuiaba
<qualidade@lapatcuiaba.com.br>

Boa tarde, prezados!

Acusamos o recebimento.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comisséo de Contratagcao

Telefone: (65) 3613-5410.

")

Secretaria de Estado de Saude — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisi¢cbes e Contratos

Paldcio Paiaguds, Rua Jilio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd » Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

financeiro@lapatcuiaba.com.br <financeiro@lapatcuiaba.com.br> 10 de maio de 2024 as 10:20
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Bom dia Vitoria,

Gostaria de saber como se encontra o andamento do processo para credenciamento.



SANTA HELENA
Declarada de Utilidade Publica Municipal pela Lei n° 4.495 de 30/12/2003.
Declarada de Utilidade Publica Estadual pela Lei n°8.061 de 29/12/2003.
Certificado do CEBAS Portaria SAS/MS n° 903 de | 6/12/2011

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa LAPAT CUIABA LTDA
inscrita no CNPJ sob o n? 03.503.0009/0001-03, estabelecida na AVENIDA
MARECHAL DEODORO, 270 - ARAES, CUIABA - MT, presta servicos ao
HOSPITAL BENEFICENTE SANTA HELENA, CNP] n° 05.877.609/0001-67,
estabelecido na Avenida Marechal Deodoro, 400 - Araés - CUIABA - MT
detém qualificacio técnica para atuac¢ado na area de Andlise Patoldgica e Cito
patologia.

Registramos que a empresa presta servicos de Anatomia Patolégica desde o
ano de 2.000 até a data de hoje, com faturamento de diversos convénios.

Informamos ainda que as prestacées dos servicos acima referidos
apresentaram bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprida
fielmente com suas obrigacdes, nada constando que a desabone técnica e
comercialmente, até a presente data.

Cuiaba/MT, 28 de Marco de 2024.

Assinado de forma
HELIO MARCELO (" por HELIO

PESENTI MARCELO PESENTI
SANDRIN:019fff] SANDRIN:01 o3
- Dados: 2024.03.28

3 09:26:02 -04'00"

HOSPI:I‘AL BENEFICENTE SANTA HELENA
DR. HELIO MARCELO PESENTI SANDRIN
PRESIDENTE

Av. Marechal Deodoro da Fonseca, 400 - Bairro Araés — CEP: 78005-505
Fone: (65) 2123-0300 — Fax: (65) 3621-1601 — e-mail: sbsh@terra.com.br
Cuiaba - MT




Py Secretariade | oq6rdenadoria de

! 8 SAUDE | vigilancia Sanitaria

Alvara Sanitario/2023

Identificador Codigo de Certificagao CM

¥ CUIABA

PREFEITURA

2149385 II|IIIIII\IIIIIIIII|II|III||II\III|I\II|IIIII|IIIII\IIII|I|I|IIII||IIIII|IIII|I|IIIII|IIIIIIII 68486
214938501811702023121116303

Contribuinte

LAPAT CUIABA LTDA

Denominagao Comercial

LAPAT CUIABA

Atividade Principal

8640-2/01 - Laboratérios de anatonia patologica e citologica

Atividade Acessorica:

Localizagao

Rua AV. MAL. DEODORO, 270 - Bairro: DOS ARAES - CEP: 78005100 - CUIABA - MT

Inicio Atividade Inscr. Estadual CNPJ/CPF

21/09/1999 00000000000 03.503.009/0001-03
Area Utilizada/m? Inscr. Cad Imobiliario

188,50 01.8.13.048.0094.001

Data Expedicao Grau de Complexidade:

30/11/2023 [ JBaxa [ ] meédia Alta
Ressalva

ALVARA SANITARIO PARA O CNAE 8640-2/01 (LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGICA)

\
MOEWCOUTO SILVA BLATT SILVANA MARIA RIBEIRO ARRUDA DE MIRANDA
DIRETOR TECNICA DA VIGILANCIA SANITARIA COORDENADOR(A) TECNICA DA VIGILANCIA SANITARIA

AT A O 1R

1 - O Presente alvara devera ser renovado anualmente, a partir da data de expedicao.
2 - O Presente documento podera ser cassado, a qualquer momento, por irregularidade no Estabelecimento.

30 de Novembro de 2023.

MANTER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL

A Autenticidade do Alvara devera ser confirmada em: www.cuiaba.mt.gov.br/taxas

/

Portal do Contribuinte - 05/12/2023 17:33:35



N

PREFEITURA DE Pagina 1/1

B8 Cuiaba
ALVARA/2024

DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Codigo de Certificagao CM
I||I|III|II|II|I|II|III||II|II|III|I|II|IIIII|IIII||IIII|I|I|II|II|III|I|IIII||III|IIII||III|I | 68486 |
CNPJICPF 226982001811702024110315087
03.503.009/0001-03 l"‘jggg‘;gd“ |

Razao Social

LAPAT CUIABA LTDA

Nome Fantasia

LAPAT CUIABA

Atividade Principal

8640-2/01 - Laboratérios de anatonia patologica e citologica

Localizagao

Rua AV. MAL. DEODORO, 270 - Bairro: ARAES - CEP: 78005100 - CUIABA - MT

Data Abertura Empresa Area Utilizada/m? Publicidade Hor. Especial
21/09/1999 188,50 SIM NAO
Data da Inscrigdo CM Uso Solo
12/01/2000 XXXXXXXXXXXKXKXKKKKKKKKKKKKXKXK
Data Expedigao Inscr. Cad Imobiliario Inscr. Estadual Registro Junta Comercial/MT
08/03/2024 01.8.13.048.0094.001 00000000000 51200719809

Ressalva

77>
M
{7/ \
LA Y7 \ :
1 \
| / \
MANOEL é_E,RMANO DE CAMPOS FILHOS Renivaldo Alves do Nascimento . .
A § GERENTE TECNICO DE LOCALIZACAO E ATIVIDADE
DIRETOR ADMINISTRADOR E FINANCEIRO SECRETARIO DEMMEIO AMB. E DESENV. URBANO

08 de Margo de 2024.

MANTER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL

A Autenticidade do Alvara devera ser confirmada em: www.cuiaba.mt.gov.br/taxas

J

Portal do Contribuinte - 15/03/2024 10:19:53



Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

# Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
« Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integragdo

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico - SEDEC

NIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
51200719809 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
Nome: LAPAT CUIABA LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S? o deferimento do seguinte ato: IH || |I ”l |‘|

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO MTE2400032534
1 002 ALTERACAO
051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
026 1 ABERTURA DE FILIAL EM OUTRA UF
CUIABA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
16 Fevereiro 2024 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[]pecisAo siNGULAR [] pecisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:I SIM I:I SIM Proce§so em Ordem
A decisao
_
Data
I:I NAO I I:I NAO __ /[ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:I Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:I Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

I:I Processo indeferido. Publique-se.

I/

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA 22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
I:I Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:I Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

I:I Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

;24 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
uCertiﬁco registro sob o n° 3224928 em 19/02/2024 da Empresa LAPAT CUIABA LTDA, CNPJ 03503009000103 e protocolo 240260660 -
19/02/2024. Autenticagdo: A43A6B4315259A71DA683CC84EE3EDF98A98EG6. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 24/026.066-0 e o cédigo de seguranga e30J Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 19/02/2024 por Julio Frederico Muller Neto Secretario-Geral.

MFHEDEMS .ML‘LLEH NETO pag - 1 /1 2
EECRETARID GERAL



< i

Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo |Numero do Processo Moédulo Integrador

Data

24/026.066-0 MTE2400032534

16/02/2024

Identificacao do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
1 {_7 CARLA MAYUMI TOYOTA 19/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb 1T

]

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

UCertiﬁco registro sob o n° 3224928 em 19/02/2024 da Empresa LAPAT CUIABA LTDA, CNPJ 03503009000103 e protocolo 240260660 -
19/02/2024. Autenticagdo: A43A6B4315259A71DA683CC84EE3EDF98A98EG6. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 24/026.066-0 e o cédigo de seguranga e30J Esta copia foi autenticada

digitalmente e assinada em 19/02/2024 por Julio Frederico Muller Neto Secretario-Geral.

/~ b A fien 2
s revemchwiiennere PEG- 212
SECRETARIO GERAL



DECIMA TERCEIRA ALTERACAOQ CONTRATUAL E CONSOLIDACAQ
LAPAT CULABA LTDA - CNPJ N2 03.503.009/0001-03

DECIMA TERCEIRA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LAPAT CUIABA LTDA

CNPJ n° 03.503.009/0001-03
NIRE n°® 51.200.719.809

ARAMIS ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA, empresa inscrita no CNPJ
29.830.927/0001-30 NIRE 51.201.583.145, com sede na Avenida Marechal
Deodoro, n° 270, sala 01, bairro Santa Helena em Cuiaba/MT, CEP 78.005-100,
BRASIL, representada neste ato por RUBENS CARLOS DE OLIVEIRA NETO,
brasileiro, solteiro, estudante, portador do CPF O3 C ¢ carteira de
identificacao RG n°. 21-5 SSP/MT, nascido no dia 15 de maio de 1995 em
Cuiaba/MT, residente e domiciliado na Rua Antbénio Braga, n° 16, Bairro Santo
Antonio, Joinville/SC, CEP: 89218-042.

CARLA MAYUMI TOYOTA, brasileira, solteira, médica, portadora do CPF
17/ . carteira de identificacao RG n°. 23| lll> SSP/SP, nascida no dia
03 de julho de 1973 em Garcga/SP, residente e domiciliada na Rua Alizios, (Jardim

Bom Clima) s/n° Casa 25, Cond. Residencial Jardins, Bairro Despraiado em
Cuiaba/MT, CEP: 78.048-226;

Unicos sécios da empresa LAPAT CUIABA LTDA, nome fantasia LAPAT CUIABA, com
sede na Avenida Marechal Deodoro, n° 270, Bairro Araes, CEP - 78.005-100, em

Cuiaba/MT, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n°
03.503.009/0001-03, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Mato
Grosso, sob o NIRE n°. 51.200.719.809. Resolvem alterar o contrato social, como

segue;

Clausula Primeira — Abertura de Filial

A sociedade resolve abrir a filial com endereco na cidade de Caldas Novas/GO, sito a
Rua Antonio Coelho de Godoy, s/n, Lote 15, Quadra 25, Bairro Centro em Caldas
Novas/GO, CEP: 75680-045, tendo o mesmo objeto social e CNAES da matriz.

;24 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
*ﬁ’!:g:Certifico registro sob o n° 3224928 em 19/02/2024 da Empresa LAPAT CUIABA LTDA, CNPJ 03503009000103 e protocolo 240260660 -
19/02/2024. Autenticagdo: A43A6B4315259A71DA683CC84EE3EDF98A98EG6. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 24/026.066-0 e o cédigo de seguranga e30J Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 19/02/2024 por Julio Frederico Muller Neto Secretario-Geral. /
pag. 3/12

s FREDERICH MULLER NETO
SECRETARIO GERAL



DECIMA TERCEIRA ALTERACAOQ CONTRATUAL E CONSOLIDACAQ
LAPAT CULABA LTDA - CNPJ N2 03.503.009/0001-03

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL
LAPAT CUIABA LTDA

CNPJ n° 03.503.009/0001-03
NIRE n® 51.200.719.809

ARAMIS ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA, empresa inscrita no CNPJ
29.830.927/0001-30 NIRE 51.201.583.145, com sede na Avenida Marechal
Deodoro, n° 270, sala 01, bairro Santa Helena em Cuiaba/MT, CEP 78.005-100,
BRASIL, representada neste ato por RUBENS CARLOS DE OLIVEIRA NETO,
brasileiro, solteiro, estudante, portador do CPF 03_9 e carteira de
identificacao RG n°. 21|l SSP/MT, nascido no dia 15 de maio de 1995 nascido
em Cuiaba - MT, residente e domiciliado na Rua Anténio Braga, n° 16, Bairro Santo
Antonio, Joinville/SC, CEP: 89218-042

CARLA MAYUMI TOYOTA, brasileira, solteira, médica, portadora do CPF
17, carteira de identificacdo RG n°. 236 SSP/SP, nascida no dia
03 de julho de 1973 em Garga/SP, filha de Takeshi Toyota e Mitsuco Hashimoto

Toyota, residente e domiciliada na Rua Alizios, (Jardim Bom Clima) s/n°, Casa 25,

Cond. Residencial Jardins, Bairro Despraiado em Cuiaba/MT, CEP — 78.048-226;

DO NOME EMPRESARIAL, DA SEDE E DAS FILIAIS
Clausula Primeira - A sociedade tem o nome empresarial LAPAT CUIABA LTDA.

Clausula Segunda - A sociedade tem sua sede na cidade de Cuiaba, Estado de Mato

Grosso, Avenida Marechal Deodoro, n° 270, Bairro Araes, CEP — 78.005-100.

Paragrafo Primeiro — Filial com endereco na cidade de Caldas Novas/GO, sito a Rua
Antonio Coelho de Godoy, s/n, Lote 15, Quadra 25, Bairro Centro em Caldas
Novas/GO, CEP: 75680-045, tendo o mesmo objeto social e CNAES da matriz.

DO OBJETO SOCIAL E DA DURACAO

Clausula Terceira - O objeto da sociedade é a exploracdo por conta prépria, no ramo

de: Prestacao de servico de anatomia e citopatologia.

CODIFICACAO DAS ATIVIDADES

86.40-2-01 — Laboratoérios de anatomia patologica e citologica.

;2% Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
*ﬁ’!:g:Certifico registro sob o n° 3224928 em 19/02/2024 da Empresa LAPAT CUIABA LTDA, CNPJ 03503009000103 e protocolo 240260660 -
19/02/2024. Autenticagdo: A43A6B4315259A71DA683CC84EE3EDF98A98EG6. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 24/026.066-0 e o cédigo de seguranga e30J Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 19/02/2024 por Julio Frederico Muller Neto Secretario-Geral. / )

s FREDERICH MULLER NETO
SECRETARIO GERAL

pag. 4/12



DECIMA TERCEIRA ALTERACAOQ CONTRATUAL E CONSOLIDACAQ
LAPAT CULABA LTDA - CNPJ N2 03.503.009/0001-03

Clausula Quarta — A Sociedade iniciou suas atividades em 15/09/1999 e seu prazo de

duracao é indeterminado.

DO CAPITAL SOCIAL E DA CESSAO E TRANSFERENCIA DAS QUOTAS

Clausula Quinta - O capital social € de R$ 100.000,00 (cem mil reais), divididos em

100.000 (cem mil cotas), no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma e subscritas em:

Sécios Quotas Valor em R$
Aramis Administracao E Participacoes Ltda 50.000 50.000,00
Carla Mayumi Toyota 50.000 50.000,00
Total 100.000 100.000,00

Clausula Sexta - A responsabilidade dos soécios é restrita ao valor de suas quotas,

porém respondem solidariamente, pela integralizacido do capital social.

Clausula Sétima — A cessao ou transferéncia das quotas, em parte ou na totalidade, a

terceiros somente podera ocorrer se nao houver oposicdao do outro sécio quanto ao
terceiro. Cabendo, em igualdade de precos e condicoes, o direito de preferéncia o sécio
que queira adquiri-las.

Clausula Qitava - No caso de um dos socios desejar retirar-se da sociedade, devera

notificar o outro, por escrito, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e seus haveres
lhe serao reembolsados na modalidade que se estabelece na clausula 13% deste

instrumento.

DA ADMINISTRACAO E DO PRO LABORE

Clausula Nona - A administracao da sociedade é exercida pelo socio administrador,

individualmente, que se incumbi de todas as operacodes e representa a sociedade ativa
e passiva, judicial e extrajudicialmente com toda a amplitude de poderes, necessaria ao

bom cumprimento do mandato.

Clausula Décima — Fica investida na funcado de administradora Carla Mayumi Toyota.
Paragrafo primeiro - A s6cia administradora tem poderes gerais para praticar todos os
atos pertinentes aos negoécios e gestao da sociedade.

Paragrafo segundo - Havera uma remuneracao a titulo de pré-labore ao sécio
administrador pelo exercicio da administracdo da sociedade, e o valor sera
convencionada entres os socios, de comum acordo.

Clausula Décima Primeira - E vedado ao administrador, fazer uso da denominacao

social na prestacdo de garantia, fianga, aval ou qualquer outro titulo de favor, em

negocios estranhos ao objeto social.

;2% Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
wCertifico registro sob o n° 3224928 em 19/02/2024 da Empresa LAPAT CUIABA LTDA, CNPJ 03503009000103 e protocolo 240260660 -
19/02/2024. Autenticagcdo: A43A6B4315259A71DA683CC84EE3EDF98A98EG6. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 24/026.066-0 e o cédigo de seguranga e30J Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 19/02/2024 por Julio Frederico Muller Neto Secretario-Geral.
[l pdite  pag. 512

s FREDERICH MULLER NETO
SECRETARIO GERAL



DECIMA TERCEIRA ALTERACAOQ CONTRATUAL E CONSOLIDACAQ
LAPAT CULABA LTDA - CNPJ N2 03.503.009/0001-03

DO BALANCO PATRIMONIAL DOS LUCROS E PERDAS

Clausula Décima Segunda - Nos quatro primeiros meses seguintes ao término de cada

exercicio social, em 31 de dezembro, a administradora € obrigada a prestar, contas
justificadas da administracao, apresentando o inventario, bem como o balanco
patrimonial e o de resultado econémico.

Paragrafo Primeiro - As publicagdes das contas da administracdo da sociedade de que

trata a Clausula Décima Segunda e os anuncios das Reunides ou Assembleias de
Socios, ficam dispensados, quando todos os soécios da sociedade declararem por
escrito, estarem cientes do local, data, hora e ordem do dia, da reuniao a ser realizada,
bem como, declararem ter recebido com a antecedéncia minima de 15(quinze) dias a
data da reuniao, os documentos do Balanco e Demonstracoes Financeiras do Exercicio
Social a serem discutidos e analisados, devidamente assinados pelo Administrador da
Sociedade e pelo Contador responsavel, ou ainda, copia de documentos sociais que
forem objeto da pauta dessas discussodes nas reunides ou assembleias previstas.

Paragrafo Segundo- Tornar-se-ao dispensaveis, as reunides ou assembleias de sdcios,

quando todos os soécios, decidirem por escrito, sobre a matéria que seria objeto de tais
convocacoes, com a devida manifestacao expressa das deliberacoes que forem
tomadas.

Paragrafo Terceiro - Todas as deliberacoes sociais tomadas em reunido ou assembleias

de socios, somente passardao a ter eficacia juridica, depois de descritas em ata e
assinada por todos os presentes.

Paragrafo Quarto - A sociedade deixa deliberado, a respeito da distribuicao dos

resultados, podendo ser desproporcional aos percentuais de participacao do quadro

societario, segundo autoriza o artigo 1.007 da Lei n°® 10.406/2002.

HERDEIROS E SOCIOS DISSIDENTES

Clausula Décima Terceira - No caso de falecimento ou interdicao de um dos soécios, a

sociedade nao sera dissolvida ou extinta, cabendo ao sécio remanescente determinar o
levantamento de um balanco especial na data do falecimento ocorrido. Os herdeiros do
pré-morto deverao, em 90 (noventa) dias da data do balanco especial, manifestar a sua
vontade de serem integrados ou ndo a mesma sociedade, recebendo os direitos e as
obrigacdes contratuais do pré-morto, ou, entdo, receberdao todos os seus haveres,
apurados até o balanco especial, em 10 (dez) prestacoes iguais e sucessivas, vencendo-

se a primeira apos 120 (cento e vinte) dias da data do balanco especial.
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DECIMA TERCEIRA ALTERACAOQ CONTRATUAL E CONSOLIDACAQ
LAPAT CULABA LTDA - CNPJ N2 03.503.009/0001-03

Paragrafo tinico — O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a

sociedade se resolva em relacao aos seus soécios.
DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Clausula Décima Quarta — O administrador declara que nao estao inclusos em

qualquer penalidade de lei que os impeca de exercer a atividade empresarial, seja por
lei ou em virtude de condenacao criminal, ou por encontrarem sob os efeitos dela, a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, ato ilicito, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da

concorréncia, contra as relacoes de consumo, fé publica ou propriedade.

DA RESOLUCAO EM RELACAO AO SOCIO

Clausula Décima Quinta — A Sociedade podera, a qualquer tempo, através de alteracao

contratual, excluir por justa causa, deliberando por votacdo que represente maioria
absoluta do capital social, aqueles sécios que deixarem de integralizar suas quotas de
capital, ou por incapacidade superveniente ou cometerem ato de inegavel gravidade, ou
ainda que estiverem pondo em risco a continuidade da empresa, de acordo com os
termos do inciso VI do art. 35 da Lei 8.934/94 c/c artigo 54 do Decreto n°. 1800/96 e
em consonancia com os artigos 1.004, 1030 e 1085, todos da Lei 10.406/2002.

DOS CASOS OMISSOS

Clausula Décima Sexta - As omissoes ou duvidas que possam ser suscitadas sobre o

presente contrato serdo supridas ou resolvidas com base no art. 1.053 do Cédigo Civil,
e noutras disposicoes legais que lhes forem aplicaveis.
DO FORO

Clausula Décima Sétima - Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba/MT, para qualquer

acao fundada neste contrato, renunciando-se a qualquer outro por muito especial que

seja.

E por se acharem em perfeito acordo, em tudo quanto neste instrumento particular foi

lavrado, obrigam-se a cumprir o presente contrato, abaixo, em 01 (hum) exemplar com

via Ginica destinada ao registro digital e arquivamento na Junta Comercial do Estado.
Cuiaba/MT, 01 de fevereiro de 2024

Carla Mayumi Toyota Aramis Administracao E Participacoes Ltda
Rubens Carlos De Oliveira Neto
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Registro Digital

Documento Principal

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo

Numero do Processo Mdédulo Integrador

Data

24/026.066-0

MTE2400032534

16/02/2024

Identificacao do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
1_7 CARLA MAYUMI TOYOTA 19/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb 1Tl

k] ] RUBENS CARLOS DE OLIVEIRA NETO 16/02/2024

Assinado utilizando assi

naturas avancadas g b m
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Mato Grosso

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado de Mato Grosso
Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa LAPAT CUIABA LTDA, de CNPJ 03.503.009/0001-03 e
protocolado sob o niimero 24/026.066-0 em 19/02/2024, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero
3224928, em 19/02/2024. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Nubia Carla Noite Izabel Costa.

Certifica o registro, o Secretario Geral, Julio Frederico Muller Neto. Para sua validacdo, devera ser acessado o sitio
eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucemat.mt.gov.br/Portal/pages/

imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o niimero de protocolo e chave de seguranga.
Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
117 ! CARLA MAYUMI TOYOTA 19/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govbi )M
Documento Principal
Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
M U CARLA MAYUMI TOYOTA 19/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govbr )T
o3I RUBENS CARLOS DE OLIVEIRA NETO 16/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govbr /)M

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 01/02/2024

— Documento assinado eletronicamente por Nubia Carla Noite Izabel Costa, Servidor(a) Publico(a), em
f? 19/02/2024, as 11:38.

iu
3

M

),
|

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemat informando o
numero do protocolo 24/026.066-0.

o

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO
GROSSO

Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacao do(s) Assinante(s)

CPF Nome

B B JULIO FREDERICO MULLER NETO
]

Cuiaba. segunda-feira, 19 de fevereiro de 2024
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Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico - SEDEC

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

Relatorio de Filiais Abertas

Informamos que, do processo 24/026.066-0 arquivado nesta Junta Comercial sob o numero 3224928 em 19/02/2024 da
empresa 5120071980-9 LAPAT CUIABA LTDA, consta a abertura da(s) seguinte(s) filial(ais):

NIRE ENDERECO
XXXXXXX RUA ANTONIO COELHO DE GODOY SN LOTE 15 QUADRA25 - BAIRRO CENTRO CEP
75680-045 - CALDAS NOVAS/GO

19 de fev de 2024

;#& - Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
*&'!_‘E-;Certifico registro sob o n° 3224928 em 19/02/2024 da Empresa LAPAT CUIABA LTDA, CNPJ 03503009000103 e protocolo 240260660 -
19/02/2024. Autenticagao: A43A6B4315259A71DA683CC84EE3EDF98A98EG6. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 24/026.066-0 e o cédigo de seguranca e30J Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 19/02/2024 por Julio Frederico Muller Neto Secretario-Geral.
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Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico - SEDEC

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

Relatorio de Filiais Abertas

Informamos que, do processo 24/026.066-0 arquivado nesta Junta Comercial sob o numero 3224928 em 19/02/2024 da
empresa 5120071980-9 LAPAT CUIABA LTDA, consta a abertura da(s) seguinte(s) filial(ais):

NIRE ENDERECO

RUA ANTONIO COELHO DE GODOY SN LOTE 15 QUADRA25 - BAIRRO CENTRO CEP

5290170791-3
75680-045 - CALDAS NOVAS/GO

19 de fev de 2024

;#& - Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
i'!j-;oertifico registro sob o n° 3224928 em 19/02/2024 da Empresa LAPAT CUIABA LTDA, CNPJ 03503009000103 e protocolo 240260660 -
19/02/2024. Autenticagao: A43A6B4315259A71DA683CC84EE3EDF98A98EG6. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 24/026.066-0 e o cédigo de seguranca e30J Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 19/02/2024 por Julio Frederico Muller Neto Secretario-Geral.
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LAPAT

ANATOMIA PATOLOGICA E CITOPATOLOGIA
MEDICINA DIAGNOSTICA
CRM 454

A,
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SES.
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01 /2024 — SES/MT.

TERMO ANTICORRUPCAO

LABORATORIO LAPAT CUIABA LTDA, localizado na AV MARECHAL
DEODORO, Ln° 270, Bairro ARAES, Cuiaba-MT, inscrita no CNPJ n° 03.503.009/0001-
03, por seu Representante legalmente constituido, DECLARA, sob as penas da lei: Que estd
ciente, conhece e entende os termos das leis anticorrupgdo brasileiras ou de quaisquer outras
aplicaveis sobre o objeto do presente contrato, comprometendo-se a abster-se de qualquer
atividade que constitua uma violagao das disposi¢des destas Regras Anticorrupgao, por si € por
seus administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como seus socios que venham a
agir em seu nome. Que se obriga a conduzir suas praticas comerciais, durante a consecugao do
presente contrato, de forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis. Que
na execucdo deste contrato, nem a empresa nem qualquer de seus diretores, empregados,
agentes ou socios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou
autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer coisa de valor
a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer
terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisao do agente ou do governo, ou
para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negdcios para, qualquer pessoa, €
que violem as Regras Anticorrupg¢ao. A empresa, por si € por seus administradores, diretores,
empregados, agentes, proprietdrios e acionistas que atuam em seu nome, concorda que o
contratante ou seu cliente final terdo o direito de realizar procedimento de auditoria para
certificar-se da conformidade continua com as declaracdes e garantias dadas neste ato,
mediante notificagdo prévia, e que deve cooperar plenamente em qualquer auditoria realizada
nos termos desta Declaragdo. Declara neste ato que: (a) ndo violou, viola ou violard as Regras
Anticorrupcao; (b) tem ciéncia que qualquer atividade que viole as Regras Anticorrupgao ¢
proibida; (c) e que conhece que a comprovacao de sua participacdo em atos de corrup¢do em
desfavor do Erario Estadual suscita a possibilidade de extingdo do contrato, sem prejuizo da
aplicagdo de penalidades.

Cuiaba-MT, 10 de abril de 2024.

CARLA Assinado de forma

digital por CARLA

MAYUMI MAYUMI TOYOTA
Dados: 2024.04.11

TOYOTA 10:02:53 -04'00"
Carla Mayumi Toyota

RG: 23
cpr/MF: 17

CNPJ/CEI: 03.503.009/0001-03

Av. Marechal Deodoro, 270 - Santa Helena - Cuiaba -MT - 78005-100 - lapatcuiaba@lapatcuiaba.com.br

Empresa Amiga do Meio Ambiente

www.lapatcuiaba.com.br | (65) 3051-2800




LAPAT

ANATOMIA PATOLOGICA E CITOPATOLOGIA
MEDICINA DIAGNOSTICA
CRM 454

A
SECRETARIA ESTADO DE SAUDE - SES
REF.: EDITAL CREDENCIAMENTO N° 001 /2024/SES/MT.

A empresa LABORATORIO LAPAT CUIABA LTDA, cadastrada no CNPJ/MF sob n°
03.503.009/0001-03, com sede AV Marechal Deodoro, Bairro Araés, CEP 78005-100,
Municipio Cuiaba-MT, representada neste ato por seu representante legal Carla Mayumi
Toyota, Diretora Técnica, vem requerer a Vossa Senhoria sua habilitacdo no Credenciamento
n® 001 /2024/SES/MT, que tem por objeto: “Credenciamento de interessados na prestacio
de servicos laboratoriais especializados de Meédia Complexidade Ambulatorial para
realizacdo de exames com finalidade diagndstica de anatomopatologia, imunohistoquimica e
citopatologia, destinados a atender os usudrios do Sistema Unico de Saiide/SUS no Estado
de Mato Grosso”.

Declaro que assumo o compromisso de prestar os servigos nas condicdes e precos
preestabelecidos pela SES/MT, para atender o Contrato de Credenciamento.

Cuiaba-MT, 10 de abril de 2024.

Atenciosamente, CARLA gis;;:aa;c:; ;j(e: :;rl_rza

MAYUMI MAYUMI TOYOTA
Dados: 2024.04.11

TOYOTA 10:02:38 -04'00"

Carla Mayumi Toyota
RG: 23[-6
crr/MF: 17

CNPJ/CEI: 03.503.009/0001-03

Av. Marechal Deodoro, 270 - Santa Helena - Cuiaba -MT - 78005-100 - lapatcuiaba@lapatcuiaba.com.br

Empresa Amiga do Meio Ambiente

www.lapatcuiaba.com.br | (65) 3051-2800



LAPAT

ANATOMIA PATOLOGICA E CITOPATOLOGIA
MEDICINA DIAGNOSTICA
CRM 454

A

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SES.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01 /2024 — SES/MT.

RELACAO NOMINAL DE EQUIPAMENTOS

LABORATORIO LAPAT CUIABA LTDA, localizado na AV MARECHAL DEODORO,
n° 270, Bairro ARAES, Cuiaba-MT, inscrita no CNPJ n° 03.503.009/0001-03, por seu representante

legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital da presente licitagdo, DECLARA,

INSTRUMENTOS SETOR PERIODICIDADE/ FREQUENCIA
CAPELA DE EXAUSTAO CITOLOGIA ANUAL
CITO-CENTRIFUGA CITOLOGIA ANUAL
ESTUFA DE SECAGEM CITOLOGIA ANUAL
PROCESSADOR DE LAMINAS CITOLOGIA ANUAL
BANHO HISTOLOGICO HISTOLOGIA ANUAL
BANHO HISTOLOGICO HISTOLOGIA ANUAL
BANHO HISTOLOGICO HISTOLOGIA ANUAL
CANECA DE PARAFINA HISTOLOGIA ANUAL
CAPELA DE EXAUSTAO HISTOLOGIA ANUAL
MICROTOMO HISTOLOGIA ANUAL
MICROTOMO HISTOLOGIA ANUAL
MICROTOMO HISTOLOGIA ANUAL
PROCESSADOR DE TECIDOS HISTOLOGIA ANUAL
PROCESSADOR DE TECIDOS HISTOLOGIA ANUAL
DISPENSADOR DE PARAFINA HISTOLOGIA ANUAL
ESTUFA DE SECAGEM HISTOLOGIA ANUAL
PLACA DE AQUECIMENTO HISTOLOGIA ANUAL
PLACA REFRIGERADA HISTOLOGIA ANUAL
BALANCA DIGITAL MACROSCOPIA | ANUAL
MICROTOMO DE CONGELAMENTO MACROSCOPIA | ANUAL
MICROSCOPIO PATOLOGISTA | ANUAL
MICROSCOPIO PATOLOGISTA | ANUAL
MICROSCOPIO PATOLOGISTA | ANUAL
MICROSCOPIO PATOLOGISTA | ANUAL
MICROSCOPIO PATOLOGISTA | ANUAL

Cuiaba-MT, 10 de abril de 2024.
CARLA MAYUMI caalavavmimovora
TOYOTA Dados: 2024.04.11 10:01:25

-04'00'

Carla Mayumi Toyota

RG: 2 -6
CPF/MF: 17, -07

CNPJ/CEI: 03.503.009/0001-03

Av. Marechal Deodoro, 270 - Santa Helena - Cuiaba -MT - 78005-100 - lapatcuiaba@lapatcuiaba.com.br

Empresa Amiga do Meio Ambiente

www.lapatcuiaba.com.br | (65) 3051-2800



) LAPAT

ANATOMIA PATOLOGICA E CITOPATOLOGIA
MEDICINA DIAGNOSTICA
CRM 454

A,
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES.
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01 /2024 — SES/MT.

RELACAO NOMINAL DE PROFISSIONAIS

LABORATORIO LAPAT CUIABA LTDA, localizado na AV MARECHAL
DEODORO, n° 270, Bairro ARAKES, Cuiaba-MT, inscrita no CNPJ n° 03.503.009/0001-

03, por seu representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital da
presente licitagdo, DECLARA,

Relacao do Corpo Clinico
Registro CPF Cargo/Funcio
Nome Conselho
Carla Mayumi Toyota 4117 CRM-MT 17_7 Diretora Técnica - Patologista
Rubens Carlos de Oliveira Junior {3149 CRM-MT 53_1 Patologista

Cuiaba-MT, 10 de abril de 2024.

Assinado de forma digital
CARLA por CARLA MAYUMI
MAYUMI TOYOTA
Dados: 2024.04.11
TOYOTA 10:00:43 -0400"
Carla Mayumi Toyota

RG: 23 -6
CPF/MF: 17 7

CNPJ/CEI: 03.503.009/0001-03

Av. Marechal Deodoro, 270 - Santa Helena - Cuiaba -MT - 78005-100 - lapatcuiaba@lapatcuiaba.com.br

Empresa Amiga do Meio Ambiente

www.lapatcuiaba.com.br | (65) 3051-2800



COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 03.503.009/0001-03
NOME EMPRESARIAL: LAPAT CUIABA LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$100.000,00 (Cem mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o

seguinte: .

Nome/Nome Empresarial: ARAMIS ADMINISTRACAOQ E PARTICIPACOES LTDA
Qualificagao: 22-Sdcio
Nome do Repres. Legal: RUBENS CARLOS DE OLIVEIRA NETO Qualif. Rep. 05-
Legal: Administrador

Nome/Nome Empresarial: CARLA MAYUMI TOYOTA
Qualificagao: 49-Socio-Administrador

Para informacdes relativas a participagao no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da
RFB.

Emitido no dia 18/12/2023 as 10:31 (data e hora de Brasilia).

D VOLTAR £ IMPRIMIR

Passo a passo para o CNPJ Consultas CNPJ Estatisticas Parceiros Servicos CNPJ



https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/index.html
http://www.redesim.gov.br/passo-a-passo
http://www.redesim.gov.br/consultas-cnpj
https://estatistica.redesim.gov.br/
http://www.redesim.gov.br/parceiros
http://www.redesim.gov.br/servicos

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

@ 2018 PORTAL DA REDESIM. Todos direitos reservados.


https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/index.html

Emitido em 15/08/2022

PGR

Programa de Gerenciamento de Riscos
Inventario de Riscos e Plano de acédo

LAPAT CUIABA LTDA
LAPAT CUIABA

SMARTSEG- SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
Avenida Governador Dante Martins de Oliveira, 3551 - Carumbé - Cuiaba/MT



Programa de Gerenciamento de Riscos

Emitido em 15/08/2022

LAPAT CUIABA LTDA
03.503.009/0001-03

Enderec¢o
Avenida Marechal Deodoro, 270 - Centro-Norte - Cuiaba/MT
78005-100

CNAE
8640-2/01 - Laboratérios de anatomia patolégica e citolégica
Grau de Risco 3
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Introducéao

OBJETIVO E APRESENTAGAO DO PGR

O Programa de Gerenciamento de Riscos tem como objetivo a implantacdo de um programa que busca preservar a vida e evitar
danos fisicos e psiquicos as pessoas, como também a necessidade de se manter sob controle todos os agentes ambientais, com
monitoramentos periédicos, levando-se em consideragéo a protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais. Evitar danos a
propriedade e a paralisacdo da produgdo. Através da antecipagao, identificacdo de fatores de risco, avaliagéo e consequente
controle dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, as empresas poderéo estabelecer
critérios de pré-selegcdo de quais riscos ou de quais medidas de controle serdo mais adequados e propicios para sua realidade. O
PGR objetiva o reconhecimento e a reavaliagdo dos riscos ambientais nos diversos setores de trabalho da empresa, bem como o
planejamento das a¢des prioritarias visando a eliminacdo ou, pelo menos, a redugéo desses riscos.

ETAPAS DA ESTRUTURA DO PGR

A primeira etapa € aquela voltada a elaboracéo e implementagdo com a antecipagao dos riscos ambientais, 0 que chamamos de “prevengéo”
ou mesmo antevisdo dos possiveis riscos a serem detectados durante uma analise preliminar de riscos de uma determinada atividade ou
processo. A antecipacéo devera entéo envolver a analise de projeto de novas instalagdes, métodos ou processos de trabalho, ou de modificagbes
daqueles ja existentes, visando identificar os riscos potenciais e a introduzir medidas de protegdo para sua redugdo ou eliminagdo. A préxima
etapa do programa se refere ao reconhecimento dos riscos existentes nos locais de trabalho:

Estabelecimento de prioridades, metas e cronograma;

Avaliacdo dos fatores de risco e da exposi¢éo dos trabalhadores;

Acompanhamento das medidas de controle implementadas;

Monitoramento da exposi¢éo aos fatores de riscos;

Registro e manutencao dos dados por, no minimo, vinte anos e

Avaliacdo periédica do programa. As alteracdes e complementagfes devem ser discutidas na CIPAMIN;

O principal objetivo da caracterizagdo basica é tornar o profissional familiarizado com o processo de trabalho, coleta de
informacgdes e identificagcdo dos riscos reais e potenciais, além de servir de subsidio para as avaliacdes qualitativas e
quantitativas. As avaliacdes qualitativas sdo aquelas empregadas para se obter resultados de como o processo de trabalho esta
interagindo com os demais, qual implicacdo ou efeito esta gerando subentende-se aqui que essa interagcdo nao é apenas
material, mas também humana. Lembramos que o ser humano deve ser o principal beneficiado com essas mudancas e
alteracgOes. A avaliagdo quantitativa é o subsidio primordial, para se obter o grau de risco ou a toxidade a que o empregado esta
exposto. Muitas vezes tais avaliagfes serdo necessarias para se determinar qual medida é a mais adequada a se adotar. A
préoxima etapa, das medidas de controle, é aquela que visa eliminar, minimizar ou controlar os riscos levantados nas etapas
anteriores. Adotar medidas preventivas onde haja probabilidade de ultrapassagem dos limites de exposi¢cdo ocupacional e
monitoramento perioddico. As medidas de controle propostas devem ser sempre de comum acordo com 0s responsaveis pela
producao e os profissionais da area de Seguranca e Medicina do Trabalho.

O monitoramento de exposigdo aos riscos, o qual devera ser feito pelo menos uma vez ao ano, juntamente com o balan¢o anual
do Programa de gerenciamento de Riscos ou sempre que necesséario, quando houver mudanca de processo, de equipamento,
magquinario, atividades. O PGR deve contemplar os seguintes aspectos:

Riscos fisicos, quimicos e biolégicos;

Atmosferas explosivas;

Deficiéncia de oxigénio;

Ventilacao;

Protecéo respiratdria;

Investigacdo e analise de acidentes do trabalho;
Ergonomia e organizacao do trabalho;

Riscos decorrentes do trabalho em altura, profundidade e espacgos confinados;
Equipamento de protecao individual de uso obrigatdrio;
Estabilidade do macico;

Plano de emergéncia;

Introducado de novas tecnologias;

RISCOS AMBIENTAIS

RISCOS AMBIENTAIS Consideram-se riscos ambientais, tudo que tem potencial para gerar acidentes no trabalho, em fungéo de
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sua natureza, concentragdo, intensidade e tempo de exposi¢cao. Dividem-se em agentes fisicos, quimicos, biolégicos e
ergondmicos.

AGENTES FISICOS: Sao representados pelas condicdes fisicas no ambiente de trabalho, tais como vibragéo, radiacéo, ruido,
calor e frio que de acordo com as caracteristicas do posto de trabalho, podem causar danos a saude. Muitos fatores de ordem
fisica exercem influéncias de ordem psicolégica sobre as pessoas, interferindo de maneira positiva ou negativa no
comportamento humano conforme as condi¢des em que se apresentam. Portanto ordem e limpeza constituem um fator de
influéncia positiva no comportamento do trabalhador. Por exemplo RUIDO - certas maquinas, equipamentos ou operacdes
produzem um ruido agudo e constante. Estes niveis sonoros, quando acima da intensidade, conforme legislacao especifica e de
acordo com a duracao de exposicdo no ambiente de trabalho, provocam, em principio a irritabilidade ou uma sensac¢éo de
audicédo do ruido mesmo estando em casa. Com o passar do tempo a pessoa comeca a falar mais alto ou perguntar
constantemente, por nao ter entendido. Este é o inicio de uma surdez parcial que com o tempo, passara a ser total e
irreversivel.

AGENTES QUIMICOS: Podem ser encontrados na forma gasosa, liquida, sélida e/ou pastosa. Quando absorvidos pelo
organismo, produzem na grande maioria dos casos, rea¢fes diversas, dependendo da natureza, da quantidade e da forma da
exposigdo a substancia. Por exemplo, POEIRAS - séo particulas sdlidas dispersas no ar por agdo mecanica, ou seja, por acao do
vento, de lixadeiras, servigos de raspagem e abrasdo, polimento, acabamento, escavacao, etc.; dependendo do tamanho da
particula, podem causar pneumoconiose (caso da silica) ou até tumores de pulmao (caso amianto); as poeiras mais grossas
causam alergias e irritagdes nas vias respiratorias.

AGENTES BIOLOGICOS: Sdo microorganismos presentes no ambiente de trabalho tais como: bactérias, fungos, virus, bacilos,
parasitas e outros. S&o capazes de produzir doencgas, deterioragdo de alimentos, mau cheiro, etc. Apresentam muita facilidade
de reproducéo, além de contarem com diversos processos de transmissao.

E o conjunto de conhecimentos sobre o homem e seu trabalho. Tais conhecimentos s&o
fundamentais ao planejamento de tarefas, postos e ambientes de trabalho, ferramentas, maquinas e sistema de producao a fim
de que sejam utilizados com o méaximo de conforto, seguranca e eficiéncia. Os casos mais comum de problemas ergonémicos
sdo: Esforgo fisico intenso, levantamento e transporte manual de peso, exigéncia de postura inadequada, monotonia e
repetividade.

EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de protecéo individual é todo o meio ou dispositivo de uso pessoal, destinado a preservar a saude do trabalhador
no exercicio de suas fung¢des. Pode-se classifica-los, agrupando-os segundo a parte do corpo que devem proteger:

+ PROTECAO PARA CABECA

Por exemplo: capacetes, protetor facial contra impactos e respingos, 6culos de seguranca contra impacto, 6culos para soldar,
mascaras para soldar ( solda elétrica), protetor auricular tipo “ plug”, protetor auricular tipo “concha”.

+ PROTEGAO PARA MEMBROS SUPERIORES

Por exemplo: as luvas de raspa de couro, luvas de lona, luvas impermeaveis (borracha ou plastico), luvas de amianto, mangas
de couro, mangas impermeaveis, dedeiras, etc...

+ PROTEGAO PARA MEMBROS INFERIORES

Exemplo: os sapatos de seguranca comum e com biqueiras ou palmilha de ago, botas de borracha cano curto ou longo,
perneiras de raspa de couro.

+ PROTECAO DO TRONCO

Por exemplo: avental de raspa de couro, avental de lona ou trevira, avental de amianto, avental plastico.

+ PROTEGAO DAS VIAS RESPIRATORIAS

Destina-se a proteger e impedir, que as vias respiratérias sejam atingidas por gases ou substancias nocivas ao organismo.
Exemplo: mascaras semifacial, mascaras facial, mascaras de filtro, mascaras com suprimento de ar, mascaras contra gases.

* CINTOS DE SEGURANCA

Destina-se a proteger o trabalhador que exerce suas atividades em lugares altos, prevenindo possiveis quedas.
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PRATICAS DE PREVENGAO DE ACIDENTES

A investigacdo de acidentes, quando bem conduzida, é uma das boas fontes de informagé&o para a
seguranca do trabalho.

Os acidentes que mais interessa investigar sdo os que causam lesGes as pessoas;

Alguns erros de interpretacdo e de avaliacdo ndo permitem que muitas pessoas reconhecam todas as
vantagens das investigacdes de acidentes;

As investigacfes de acidentes devem ser processadas em seu ciclo completo, isto é, desde as primeiras
informacdes da ocorréncia até a tomada de medidas para prevenir outras ocorréncias semelhantes;

As informac8es devem se iniciar com as informacdes sobre as lesdes, fornecidas pelo servico médico e
se possivel, com algumas palavras trocadas com o acidentado

Além de dados pessoais e profissionais relativos ao acidentado, dados relativos a lesdo sofrida e outros
que identifiquem local, hora, etc. do acidente, devem constar do relatério as causas apuradas e o que é
mais importante, também as medidas tomadas para prevenir outros casos semelhantes;

Controles estatisticos dos acidentes devem ser mantidos, de preferéncia simples e com todos os dados
capazes de proporcionar motivacao para a préatica de prevencdo de acidentes.

Analise dos Acidentes

E fundamental diante de um acidente ocorrido, a busca de suas causas e a preposi¢éo de medidas para
gque acidentes semelhantes podem ser cuidados. O acidente de trabalho, quanto a sua conseqiiéncia,
classificam-se em:

- ACIDENTES COM AFASTAMENTO:

E o acidente que provoca incapacidade para o trabalho ou morte do acidentado, podendo resultar:

- Morte;
- Incapacidade temporéria e
- Incapacidade permanente (parcial ou total);

- INCAPACIDADE PARCIAL E PERMANENTE:

E a diminuic&o, por toda a vida para o trabalho.
- Ex. Perda de um dos olhos ou dedos.

- INCAPACIDADE TOTAL PERMANENTE:

E a invalidez incuravel para o trabalho
- ACIDENTES SEM AFASTAMENTO:

E o acidente em que o acidentado pode exercer a fungdo normal no mesmo dia do acidente, ou seja,
acidente capacitado.

Comunicacéo de Acidentes

E obrigacdo legal, assim que houver um acidente, o acidentado ou qualquer pessoa, fazer a comunicacio
do acidente logo que se dé a ocorréncia, convém lembrar que nem todos os acidentes ocorrem no recinto
da empresa. A empresa por sua vez faz a comunicacdo ao INSS.

O acidentado deve comunicar ao SESMT a ocorréncia, para que se possa tomar todas as providéncias
legais e sua investigagéo.

Registro de Acidentes

Assim como nas empresas existem preocupac¢fes com controles de qualidade, de producéo, de
estoques, etc., deve existir também igual ou maior interesse com os acidentados. O acompanhamento da

variacdo na ocorréncia de informacao exigem que se fagcam registros cuidadosos sobre acidentes. Tais
registros podem colocar em destaque a situacdo dos acidentes por setores, por més, funcédo, idade etc.
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Através dos registros, monta-se as estatisticas de acidentes de que vem satisfazer as exigéncias legais.

Prevenir acidentes significa, principalmente, atuar antes de sua ocorréncia o que significa identificar e
eliminar riscos nos ambientes de trabalho.

Investigacao de Acidentes

Uma das principais funcfes da CIPA é prevenir acidentes. Porém quando estes ocorrem, cabe a CIPA
estudar as causas, circunstancias e consequéncias, ou participar destes estudos.

OBJETIVO: Descobrir as causas, estuda-las e propor medidas que as eliminem, evitando sua repeticao.

Nas Investigacdes Devemos Identificar:

AGENTE DO ACIDENTE - E a maquina, o local, o equipamento que se relaciona diretamente com o dano
fisico que o acidente sofreu. Ha 03 tipos de riscos que podem ser agentes de acidentes:

- Riscos locais: piso escorregadio;
- Riscos ambientais: proveniente de agentes fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos;
- Riscos operacionais: ferramentas com defeito ou mal estado de conservacéo;

FONTE DE LESAO: E o objeto, o material, a matéria-prima, a substancia, a espécie de energia que
entrando em contato com a pessoa, provoca a leséo. E o local da maquina que bate, numa parte do corpo
do trabalhador. A descarga elétrica, um respingo de &cido o estilhago, o piso escorregadio, etc.

Na investigagdo do acidente, a analise da causa da lesao terd muito valor, porque ficar4 muito facil a
identificacdo dos atos inseguros cometidos ou da condi¢éo insegura existente.

ACIDENTE DE TRABALHO

De acordo com a conceituacao legal, “acidente de trabalho serd aquele que ocorrer pelo exercicio do
trabalho, a servico da empresa, provocando lesdo corporal, perturbacdo funcional ou doenca que cause a
morte ou a perda ou reducao, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho. ”

Sob o ponto de vista técnico “séo todas as ocorréncias ndo programadas, estranhas ao andamento
normal do trabalho, dos quais poderédo resultar danos fisicos e/ou funcionais, ou morte ao trabalhador e
danos materiais e econdmicos a empresa”.

Os acidentes do trabalho s&o nocivos sob todos os aspectos em que possam ser analisados. Sofrem
consequéncias as pessoas que se incapacitam total ou parcialmente, temporaria ou permanentemente
para o trabalho.

CAUSA DOS ACIDENTES
ATOS INSEGUROS

S&o comportamentos emitidos pelo trabalhador, que podem leva-lo a ter um acidente. E a maneira como
as pessoas se expdem, consciente ou inconscientemente, a riscos de acidentes.

- Os atos inseguros mais comuns praticados sao:

- Ficar junto ou sob cargas suspensas;

- Usar maquinas sem habilitacdo ou permissao;

- Lubrificar, ajustar e limpar maquinas em movimento;
- Inutilizag&o de dispositivos de seguranca;

- N&o usar as protecdes individuais;

- Tentativa de ganhar tempo;

. Brincadeiras e exibicionismo;

- Emprego improprio de ferramentas;

- Manipulagéo insegura de produtos quimicos;



- S&o0 causas frequentes de atos inseguros:

- Desconhecimento dos riscos de acidente;
- Excesso de confiangca em si mesmo;
- Falta de aptiddo ou de interesse pelo trabalho;

Atitudes improéprias, tais como violéncia ou revolta;

- Incapacidade fisica para o trabalho (idade);
- Problemas familiares, discussbes com colegas

CONDICOES INSEGURAS

Sao aquelas que pdem em risco a integridade fisica e/ou a salde dos trabalhadores ou a prépria
seguranca das instalacoes.

- Na construcao e instalacdo em que se localiza a empresa:

. Area insuficiente;

- Pisos fracos e irregulares;

- Excesso de ruidos e trepidacoes;
- Falta de ordem e limpeza;

- Instalacéo elétrica impropria;

- Falta de sinalizagéo;

As condic¢des inseguras mais frequentes séo:

- Falta de protecdo em maquinas e equipamentos;

- Ma arrumagcéo e falta de limpeza na area de trabalho;
- Passagens perigosas obrigatérias para o pessoal;

- lluminacéo inadequada,;

- Falta de protetores individuais (EPI);

- Equipamentos de protegédo com defeito;

- Roupas néo apropriadas;

- Calcados improprios;

CAUSAS DO ACIDENTE
Em tese, 98% dos acidentes poderiam ser evitados:

Os acidentes geralmente ocorrem na seguinte proporcao:

- Condicdes inseguras 18%
- Atos inseguros 40%
- Condicles e atos inseguros  40%

- Atos incontrolaveis 02%

SESMT - SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO

Especialistas em Seguranca e Medicina do Trabalho séo profissionais qualificados e habilitados para
identificar riscos nos ambientes de trabalho, estabelecer técnicas para sua eliminagdo e de uma forma
geral, sugerir agcdes que possam prevenir acidentes e doengas do trabalho. O SESMT é responsavel
tecnicamente pela orientacdo quanto ao cumprimento das disposi¢des contidas nas NR, aplicaveis as
atividades realizadas pela empresa, e também, pela promocao de atividades que visem a
conscientizacdo, educacao e orientagcdo dos trabalhadores quanto as ac¢des de prevencdo de acidentes,

PGR
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doencas do trabalho e atendimento a emergéncias.

NORMAS REGULAMENTADORAS
DISPOSIGCOES GERAIS

A legislacao brasileira define direitos e deveres, tanto de empregados como das empresas. A Lei 6.514,
de 22 de dezembro de 1977, da Consolidacéo da Leis do Trabalho.

O Artigo 157 refere-se a competéncia das empresa e o artigo 158 discorre sobre a competéncia dos
empregados, onde diz que, é facultado a empresa punir o trabalhador, dentro dos critérios legais, quando
caracterizada a “recusa injustificada... a observancia das instrucdes expedidas pelo empregado” no que
tange as “ precaucdes a tomar no sentido de evitar acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.”

Quando a empresa ndo cobra de seus empregados as suas responsabilidades, é cobrada pela legislacao
por ter sido omissa, quando ndo negligente.

Conforme a lei, no que diz respeito a direitos e deveres a NR1 - Norma Regulamentadora n.° 1 estabelece
obrigacbes de empregadores e de empregados, conforme ilustrado abaixo:

Cabe ao empregador

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cfes legais e regulamentares sobre seguranca e medicina do
trabalho;

b) Elaborar ordens de servi¢co sobre seguranca e medicina do trabalho, dando ciéncia aos empregados,
com 0s seguintes obijetivos:

I - Prevenir atos inseguros no desempenho do trabalho;
Il - Divulgar as obrigacfes e proibicbes que os empregados devem conhecer e cumprir;

Il - Dar conhecimento aos empregados de que serdo passiveis de punicdo, pelo descumprimento das
ordens de servico expedidas;

IV - Determinar os procedimentos que deverdo ser adotados em caso de acidente do trabalho e doencas
profissionais ou do trabalho;

V - Adotar medidas determinadas pelo Ministério do Trabalho - Mtb.
VI - Adotar medidas para eliminar ou neutralizar a insalubridade e as condi¢Ges inseguras de trabalho;

c) Informar aos trabalhadores:

| - Os riscos profissionais que possam originar-se nos locais trabalho;
Il - Os meios para prevenir e limitar tais riscos e as medidas adotadas pela empresa,;

Il - Os resultados dos exames médicos e de exames complementares de diagndstico aos quais 0s
préprios trabalhadores foram submetidos;

IV - Os resultados das avaliacdes ambientais realizadas nos locais de trabalho.

d) Permitir que representantes dos trabalhadores acompanhem a fiscaliza¢cao dos preceitos legais e
regulamentares sobre seguranca e medicina do trabalho;

Cabe ao empregado

a) Cumprir as disposicdes legais e regulamentares sobre seguranca e medicina do trabalho,
inclusive as ordens de servico expedidas pelo empregador;
b) Usar o Equipamento de Protecéo Individual - EPI fornecido pelo empregador;



c) Submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas Regulamentadoras - NR;
d) Colaborar com a empresa na aplicacdo das Normas Regulamentadoras;

As empresas sao responsaveis pela adocao de medidas de eliminacdo ou, no minimo, minimizacao dos
riscos e devem exigir dos seus empregados atitudes prevencionistas sob pena de, se néo o fizerem,
responderem, civil e criminalmente, por omissao ou negligéncia. Esse fundamento baseia-se nas
questdes do direito das relacdes de trabalho, ou seja, direito contratual.

PGR
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Caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho
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36 funcionarios 6 homens 30 mulheres 2 menores
Setor Cargo Funcionérios
ADMINISTRATIVO ASSISTENTE DE FATURAMENTO 1
ASSISTENTE FINANCEIRO 1
AUX. DE SERVICOS GERAIS 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4
AUXILIAR DE FATURAMENTO 1
ESTAGIARIO (A) 19
GESTORA ADMINISTRATIVO E 1
FINANCEIRA
MOTOCICLISTA ENTREGADOR 1
AREA TECNICA ASSISTENTE TECNICO EM 2
LABORATORIO
AUXILIAR TECNICO EM LABORATORIO 3
SUPERVISOR TECNICO EM 1
LABORATORIO
QUALIDADE COORDENADOR DE QUALIDADE 11 1
SETOR
ADMINISTRATIVO

Sala com pé direito de 2,8m, refrigeracdo por ar condicionado, iluminacé@o por lampada led, piso de ceramica, paredes de
alvenaria, mesa e cadeira, computador, impressora, materiais de escritorio



Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Setor ADMINISTRATIVO

Identificagcdo

Descricdo Estdo expostos ao risco ergondémico quando permanecem por longos
periodos sentados ou em pé.
Quando transportam cargas superiores a 20kg de forma manual.

Possiveis lesBes ou agravos a salde Os riscos ergon6émicos podem gerar distlrbios psicologicos e fisioldgicos e
provocar sérios danos a saude do trabalhador porque produzem alteragdes
no organismo e estado emocional, comprometendo sua produtividade,
salde e seguranga, tais com LER/DORT, cansaco fisico, dores musculares,
hipertensdo arterial, alteragcdo do sono, diabetes, doencas nervosas,
taquicardia, doengas do aparelho digestivo (gastrite e Ulcera), tensao,
ansiedade, problemas de coluna, etc.

Prevencéao e controle

EPC Agua potavel proximo ao local
Condicionamento de ar

Extintores adequados e sinalizados
Hidrantes adequados e sinalizados

Medidas administrativas Respeitar as pausas do trabalho

Propor medidas para adocao de postura correta no trabalho

Conscientizar os trabalhadores sobre a técnica correta para levantamento e
transporte manual de cargas

Exposi¢ao

Critério Qualitativo
Perfil de exposigéo Avaliacdo Qualitativa

Avaliacédo de risco
Classificagéo de Leve Frequéncia Ocasional Nivel de Risco Risco Irrelevante
Efeito
Classificacéo Toleravel
AgGes necessarias Promover Exercicios Laborais

Adequacéo dos Mobiliarios do trabalho, de forma a atender os requisitos
legais da NR-17 Ergonomia

Observacéo N.A
Outras informagdes adicionais
Tempo de exposi¢do 04:00
Orientacéo Orientamos sobre a importancia na participagdo em todas as medidas

propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais Os riscos ergondmicos podem gerar distlrbios psicolégicos e fisioldgicos e
provocar sérios danos a saude do trabalhador porque produzem alteragdes
no organismo e estado emocional, comprometendo sua produtividade,
salude e seguranca, tais com LER/DORT, cansaco fisico, dores musculares,
hipertenséo arterial, alteracéo do sono, diabetes, doencas nervosas,
taquicardia, doencas do aparelho digestivo (gastrite e Ulcera), tenséo,
ansiedade, problemas de coluna, etc.

Fundamentagéo legal Norma Regulamentadora N° 17-Ergonomia

PGR



Identificagdo

Perigo/Fator de Risco Risco de Acidentes Grupo Acidentes

Descricdo Estdo expostos ao Risco de Acidente quando, no ambiente de trabalho,
sofrem quedas, escoriagdes, luxacdes, entorses, entre outros acidentes
tipicos.

Possiveis lesdes ou agravos a sadde A exposicdo ao Risco pode ocasionar luxacdes, fraturas,

cortes e laceragdes, queda, choque elétrico, entre outros acidentes tipicos

Prevenc¢éao e controle

EPC Agua potavel préximo ao local
Condicionamento de ar
Extintores adequados e sinalizados

Exposi¢do
Critério Qualitativo
Avaliacdo de risco
Classificag¢éo de Leve Frequéncia Ocasional Nivel de Risco Risco Irrelevante
Efeito
Classificagéo Toleravel
AcOes necessarias Respeito as normas de Seguranga do trabalho

Utilizagéo correta do EPI
Participacdo das acdes de prevencao de Acidentes

Observagéo N.A
Outras informagdes adicionais
Tempo de exposi¢do 04:00
Orientagéo Orientamos sobre a importancia na participagdo em todas as medidas

propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais A exposicdo ao Risco pode ocasionar luxacdes, fraturas,
cortes e laceragdes, queda, choque elétrico, entre outros acidentes tipicos

Fundamentagéo legal Normas de seguranca do trabalho

Concluséo Baseando-se tecnicamente na: 1) Portaria 3.214, de 08 de junho de 1978,
especialmente no que prescrevem as NR-15 e NR 16, denominadas
Atividades e Operagdes Insalubres e Atividades e Operagdes Perigosas,
respectivamente; 2) Nas descricfes de Funcbes/Atividades fornecidas pelo
trabalhador 3) Nos riscos ambientais que o trabalhador se encontra
exposto; 4) Na avaliacdo qualitativa das atividades da fung¢do analisada;
Portanto somos de parecer que néo faz jus ao adicional de insalubridade, a
funcéo ora analisado.

CARGO

ASSISTENTE DE FATURAMENTO

Catalogacéo, correcéo e cadastro de guias para faturar por convenios, encontro de contas de clinicas, convenios e parceiros,
levantamento das contas a pagar, fechamento de caixa diario, elaboracédo de planilhas de fluxo de caixa, DRE gerencial,
indicadores, levantamento das necessidades de compras e manutencdo administrativas, demais atividades administrativas e
financeiras

1 funcionario 0 homens 1 mulher 0 menores

CARGO

ASSISTENTE FINANCEIRO

Analisam o ambiente econdémico, elaboram e executam projetos de pesquisa econdémica, de mercado e de viabilidade
econbmica, dentre outros. Participam do planejamento estratégico e de curto prazo e avaliam politicas de impacto coletivo para
o0 governo, ONG, e outras organiza¢does. Geram programacao econdmico-financeira, atuam nos mercados internos e externos,
examinam finangas empresariais. Podem exercer mediacao, pericia e arbitragem.

1 funcionario 1 homem 0 mulheres 0 menores
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CARGO

AUX. DE SERVICOS GERAIS

Executam servigos de manutenc&o elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando,
reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessorios e
tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

PGR
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Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo AUX. DE SERVICOS GERAIS

Identificagcdo

Perigo/Fator de Risco Risco Biol6gicos Grupo Biolégicos

Possiveis lesBes ou agravos a salde Contato com agentes biolégicos pode ocasionar infecgdes por virds,
bactérias, protozoarios entre outros microorganismos capazes de transmitir
doencgas.

Prevencéo e controle

EPI Avental impermeavel

Bota impermeavel

Luva nitrilica

Mascara respiratorio descartavel
Oculos de protecdo

EPC Agua potavel proximo ao local
Condicionamento de ar

Extintores adequados e sinalizados
Hidrantes adequados e sinalizados
Integracéo

Para-raios

Pisos sem saliéncia e depressdes
Treinamento especifico da funcao

Exposi¢ao

Critério | Qualitativo

Avaliagdo de risco

Classif. Efeito Moderado | Frequéncia Habitual Nivel de risco N&o Aplica

Outras informagdes adicionais

Tempo de exposigdo 08:00

Orientacéo Orientamos sobre a importancia na participacdo em todas as medidas
propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais Pode levar transmissédo de doencas infecciosas, infeccdo por
virus, virus, bactérias, parasitas entre outras causadas pelo
contato com sangue ou outra secrecao potencialmente
virulenta

Concluséo Baseando-se techicamente na: 1) Portaria 3.214, de 08 de
junho de 1978, especialmente no que prescrevem as NR-15
e NR 16, denominadas Atividades e Operacdes Insalubres e
Atividades e Operacfes Perigosas, respectivamente; 2) Nas
descri¢cbes de Funcgdes/Atividades fornecidas pelo
trabalhador 3) Nos riscos ambientais que o trabalhador se
encontra exposto; 4) Na avaliacdo qualitativa das atividades
da fungéo analisada; Baseando-se tecnicamente na Portaria
3.214 de 08 de junho de 1978, nas Descri¢cfes de Baseando-
se tecnicamente na Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978,
NR-15 ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES- ANEXO 14-
Trabalho ou operacdes, em contato permanente com: -
pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas,
bem como objetos de seu uso, ndo previamente
esterilizados; - carnes, glandulas, visceras, sangue, 0Sso0s,
couros, pélos e dejecdes de animais portadores de doencas
infectocontagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose); -
esgotos (galerias e tanques); e - lixo urbano (coleta e
industrializacdo); nas Descri¢cdes de Funcgdes/Atividades
fornecidas pelo trabalhador; na avaliagcdo quantitativa das
atividades da funcdo analisada, entende-se que o Aux. de
Servigos Gerais no desempenho de suas atividades, esta
exposto a condi¢des perigosas ao do trabalhador, se
enquadrando no Anexo n° 14 da NR 15 Atividades e
Operacdes Insalubre que trata dos Bioloégicos cuja
insalubridade se caracteriza por avaliacdo qualitativa.
Portanto somos de parecer que FAZ jus ao adicional de
Insalubridade em 40% saobre o salario minimo, o Aux. de
Servicos Gerais que desempenha suas atividades sem a
utilizacdo do equipamento de protecao eficaz.

1 funcionario 0 homens 1 mulher 0 menores

PGR
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CARGO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Realiza atendimento telefonico eventual para demanda e suporte a clinicas e parceiros, suporte a diretoria e gerencia
administrativa financeira, atendimento presencial a clientes/pacientes, recepcdo de amostras e cadastro de exames de
pacientes, autorizacdo de guias de convenios, recebimento de pagamento e fechamento de caixa diario referente aos exames
cadastrados, digitacdo de macroscopia e microscopia, expedicao de laudos leberados, entregas e protocolos de laudos, fluxo de
envio de material para laboratério de apoio, arquivamento de requisi¢des e documentos, demais atividades administrativas

4 funcionérios 0 homens 4 mulheres 0 menores

CARGO

AUXILIAR DE FATURAMENTO

1 funcionario 0 homens 1 mulher 0 menores

CARGO

ESTAGIARIO (A)

Assessoram o0s executivos no desempenho de suas func¢des, gerenciando informacgdes, auxiliando na execugéo de suas tarefas
administrativas e em reunides, marcando e cancelando compromissos. Coordenam e controlam equipes (pessoas que prestam
servicos ao secretario: auxiliares de secretéario, office-boys, copeiras, motoristas) e atividades, controlam documentos e
correspondéncias. Atendem clientes externos e internos, organizam eventos e viagens e prestam servicos em idiomas
estrangeiros. Podem cuidar da agenda pessoal dos executivos.

19 funcionarios 4 homens 15 mulheres 2 menores

CARGO

GESTORA ADMINISTRATIVO E FINANCEIRA

Geréncia fluxo de atendimento da equipe administrativa, técnica e financeira na sede e demais unidades de atendimento,
geréncia fluxo de prestadores de servigos e fornecedores, da suporte a clinicas e parceiros, suporte a diretoria, médicos e
parceiros, realiza levantamento de novas parcerias e clientes, faz acompanhamento de fluxo de caixa, contas a pagar e receber,
efetiva compras do setor técnico e administrativo, acompanhamento de DRE Gerencial, indicadores e apresentacgao a diretoria,
geréncia recursos humanos, identifica estratégias de marketing e acompanha execucédo, analisa indicadores de qualidade
internos e externos, demais atividades da area administrativa e financeira, executa outras atribui¢des relacionadas aos cargo

1 funcionario 0 homens 1 mulher 0 menores

CARGO

MOTOCICLISTA ENTREGADOR

Coletam e entregam documentos, valores, mercadorias e encomendas. Realizam servigos de pagamento e cobrancga, roteirizam
entregas e coletas. Localizam e conferem destinatarios e enderecos, emitem e coletam recibos do material transportado.
Preenchem protocolos, conduzem e consertam veiculos.

1 funcionario 1 homem 0 mulheres 0 menores

SETOR

AREA TECNICA

Sala com pé direito de 2,8m, refrigeracdo por ar condicionado, iluminacé@o por lampada led, piso de ceramica, paredes de
alvenaria, Balcdo de trabalho, aparelhos de analises clinicas e patologica, exautor
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Especificagédo dos perigos/fatores de risco - Setor AREA TECNICA

Identificagcdo

Perigo/Fator de Risco Formaldeido (Formol)
Descricdo

Grupo Quimicos

Estdo expostos a esse risco durante as atividades na area Técnica.

Possiveis lesGes ou agravos a satdde

A exposicao ao agente quimico Formoldeido pode causar, toxicidade aguda
oral e na pele, corroséo a pele, prejuizo aos olhos, irritagéo aos olhos,
carcinogenicidade.

Prevencéo e controle

EPI Avental de PVC
Bota de PVC
Méscara de Respiragdo Autbnoma
Oculos de protecdo

EPC Ventilacdo local exaustora

Agua potéavel proximo ao local
Chuveiro Lava Olhos
Condicionamento de ar

Extintores adequados e sinalizados
Hidrantes adequados e sinalizados
Integracéo

Pisos sem saliéncia e depressoes

Medidas administrativas

Exaustor local, chuveiros lava olhos, equipamentos de protecao individual e
coletiva.

Exposi¢ao

Critério

Quantitativo

Perfil de exposicéo

Quantitativo

Avaliagdo de risco

Classif. Efeito Sério Frequéncia Habitual Nivel de risco Risco Alto

Classificagéo

Nao aceitavel

Acdes necessérias

Propomos aumento da poténcia dos exaustores da area técnica.

Observagao

NIOSH 2016-HPLC - CROMATOGRAFIA LIQUIDA DE ALTA RESOLUGCAO COM
DETECTOR UV

Outras informag¢des adicionais

Meio de propagacédo

Via respitéaria

Tempo de exposi¢do

04:00

Orientacéo

Orientamos sobre a importancia na participagdo em todas as medidas
propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais

A exposicao ao agente quimico Formoldeido pode causar, toxicidade aguda
oral e na pele, corroséo a pele, prejuizo aos olhos, irritagdo aos olhos,
carcinogenicidade.

Fundamentagéo legal

Anexo 11 da Norma Regulamentadora N© 15- Atividades de Operagfes
Insalubres- Agentes Quimicos.

Concluséo

Baseando-se tecnicamente na: 1) Portaria 3.214, de 08 de junho de 1978,
especialmente no que prescrevem as NR-15 e NR 16, denominadas
Atividades e Operacdes Insalubres e Atividades e Operagfes Perigosas,
respectivamente; 2) Nas descri¢cdes de Fun¢des/Atividades fornecidas pelo
trabalhador 3) Nos riscos ambientais que o trabalhador se encontra
exposto; 4) Na avaliacao qualitativa das atividades da fun¢éo analisada;
Baseando-se tecnicamente na Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978, nas
Descricdes de Baseando-se tecnicamente na Portaria 3.214 de 08 de junho
de 1978, NR-15 ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES- ANEXO 11- Nas
atividades ou operagfes nas quais os trabalhadores ficam expostos a
agentes quimicos, a caracterizacdo de insalubridade ocorrera quando forem
ultrapassados os limites de tolerancia constantes do Quadro n.o 1 deste
Anexo. Apés avaliacdo ambiental do agente quimicos FORMOLDEIDO-
FORMOL, cujo o resultado obtido foi de 1,6 de média ponderada para 08h
de trabalho, sendo que portanto, alcanca o teto do limite de tolerancia,
fazendo portanto, jus ao adicional de insalubridade os trabalhadores do
setor analisado.

Portanto somos de parecer que FAZ jus ao adicional de Insalubridade em
40% sobre o salario minimo, os profissionais do setor ora analisado.

PGR
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Identificacdo

Descricdo

Estdo expostos ao risco ergondémico quando permanecem por longos
periodos sentados ou em pé. )
Quando transportam cargas superiores a 20kg de forma manual.

Possiveis lesGes ou agravos a saude

Os riscos ergondmicos podem gerar distlrbios psicoldgicos e fisiolégicos e
provocar sérios danos a saude do trabalhador porque produzem alteracdes
no organismo e estado emocional, comprometendo sua produtividade,
salde e seguranga, tais com LER/DORT, cansago fisico, dores musculares,
hipertensdo arterial, alteragcdo do sono, diabetes, doencas nervosas,
taquicardia, doencgas do aparelho digestivo (gastrite e Glcera), tensao,
ansiedade, problemas de coluna, etc.

Prevenc¢éao e controle

EPC

Agua potavel préoximo ao local
Condicionamento de ar

Extintores adequados e sinalizados
Hidrantes adequados e sinalizados

Medidas administrativas

Respeitar as pausas do trabalho

Propor medidas para adocao de postura correta no trabalho

Conscientizar os trabalhadores sobre a técnica correta para levantamento e
transporte manual de cargas

Exposic¢ao

Critério

Qualitativo

Perfil de exposigéo

Avaliacdo Qualitativa

Avaliagdo de risco

Classificacéo de
Efeito

Leve

Frequéncia

Ocasional Nivel de Risco Risco Irrelevante

Classificagéo

Toleravel

AcOes necessarias

Promover Exercicios Laborais
Adequacéo dos Mobiliarios do trabalho, de forma a atender os requisitos
legais da NR-17 Ergonomia

Observagéo N.A
Outras informagdes adicionais
Tempo de exposi¢do 04:00

Orientagéo

Orientamos sobre a importancia na participacdo em todas as medidas
propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais

Os riscos ergondmicos podem gerar distdrbios psicoldgicos e fisioldgicos e
provocar sérios danos a saude do trabalhador porque produzem alteracoes
no organismo e estado emocional, comprometendo sua produtividade,
saude e seguranga, tais com LER/DORT, cansaco fisico, dores musculares,
hipertensao arterial, alteragcdo do sono, diabetes, doencas nervosas,
taquicardia, doencgas do aparelho digestivo (gastrite e Ulcera), tenséo,
ansiedade, problemas de coluna, etc.

Fundamentacéo legal

Norma Regulamentadora N° 17-Ergonomia

PGR
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Identificagdo

Perigo/Fator de Risco Risco de Acidentes Grupo Acidentes

Descricdo Estdo expostos ao Risco de Acidente quando, no ambiente de trabalho,
sofrem quedas, escoriagdes, luxacdes, entorses, entre outros acidentes
tipicos.

Possiveis lesdes ou agravos a sadde A exposicdo ao Risco pode ocasionar luxacdes, fraturas,

cortes e laceragdes, queda, choque elétrico, entre outros acidentes tipicos

Prevenc¢éao e controle

EPC Agua potavel préximo ao local
Condicionamento de ar
Extintores adequados e sinalizados

Exposi¢do
Critério Qualitativo
Avaliacdo de risco
Classificag¢éo de Leve Frequéncia Ocasional Nivel de Risco Risco Irrelevante
Efeito
Classificagéo Toleravel
AcOes necessarias Respeito as normas de Seguranga do trabalho

Utilizagéo correta do EPI
Participacdo das acdes de prevencao de Acidentes

Observagéo N.A
Outras informagdes adicionais
Tempo de exposi¢do 04:00
Orientagéo Orientamos sobre a importancia na participagdo em todas as medidas

propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais A exposicdo ao Risco pode ocasionar luxacdes, fraturas,
cortes e laceragdes, queda, choque elétrico, entre outros acidentes tipicos

Fundamentagéo legal Normas de seguranca do trabalho

Concluséo Baseando-se tecnicamente na: 1) Portaria 3.214, de 08 de junho de 1978,
especialmente no que prescrevem as NR-15 e NR 16, denominadas
Atividades e Operagdes Insalubres e Atividades e Operagdes Perigosas,
respectivamente; 2) Nas descricfes de Funcbes/Atividades fornecidas pelo
trabalhador 3) Nos riscos ambientais que o trabalhador se encontra
exposto; 4) Na avaliacdo qualitativa das atividades da fung¢do analisada;
Portanto somos de parecer que néo faz jus ao adicional de insalubridade, a
funcéo ora analisado.

PGR

CARGO

ASSISTENTE TECNICO EM LABORATORIO

Coletam, recebem e distribuem material biol6gico de pacientes. Preparam amostras do material biologico e realizam exames
conforme protocolo. Operam equipamentos analiticos e de suporte. Executam, checam, calibram e fazem manutencao corretiva
dos equipamentos. Administram e organizam o local de trabalho. Trabalham conforme normas e procedimentos técnicos de
boas praticas, qualidade e biosseguranca. Mobilizam capacidades de comunicacdo oral e escrita para efetuar registros, dialogar
com a equipe de trabalho e orientar os pacientes quanto a coleta do material bioldgico.

2 funcionarios 0 homens 2 mulheres 0 menores

CARGO

AUXILIAR TECNICO EM LABORATORIO

Coletam material biolégico, orientando e verificando preparo do paciente para o exame. Auxiliam os técnicos no preparo de
vacinas, aviam férmulas, sob orientacdo e supervisdo. Preparam meios de cultura, estabilizantes e hemoderivados. Organizam o
trabalho, recuperam material de trabalho, lavando, secando, separando e embalando. Trabalham em conformidade a normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca.
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Especificagéo dos perigos/fatores de risco - Cargo AUXILIAR TECNICO EM LABORATORIO

Identificagcdo

Perigo/Fator de Risco Risco Biol6gicos Grupo Biolégicos

Possiveis lesBes ou agravos a salde Contato com agentes biolégicos pode ocasionar infecgdes por virds,
bactérias, protozoarios entre outros microorganismos capazes de transmitir
doencgas.

Prevencéo e controle

EPI Avental impermeavel

Bota impermeavel

Luva nitrilica

Mascara respiratorio descartavel
Oculos de protecdo

EPC Agua potavel proximo ao local
Condicionamento de ar

Exaustéo geral

Extintores adequados e sinalizados
Hidrantes adequados e sinalizados
Integracéo

Para-raios

Pisos sem saliéncia e depressoes
Treinamento especifico da funcao
Ventilagdo local exaustora

Exposi¢ao

Critério | Qualitativo

Avaliagdo de risco

Classif. Efeito Moderado | Frequéncia Habitual Nivel de risco N&o Aplica

Outras informagdes adicionais

Tempo de exposi¢do 08:00

Orientacéo Orientamos sobre a importancia na participagdo em todas as medidas
propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais Pode levar transmissdo de doencas infecciosas, infeccéo por
virus, virus, bactérias, parasitas entre outras causadas pelo
contato com sangue ou outra secrecdo potencialmente
virulenta

Concluséo Baseando-se tecnicamente na: 1) Portaria 3.214, de 08 de
junho de 1978, especialmente no que prescrevem as NR-15
e NR 16, denominadas Atividades e Operacfes Insalubres e
Atividades e Operacgfes Perigosas, respectivamente; 2) Nas
descricdes de FuncBes/Atividades fornecidas pelo
trabalhador 3) Nos riscos ambientais que o trabalhador se
encontra exposto; 4) Na avaliagdo qualitativa das atividades
da funcédo analisada; Baseando-se tecnicamente na Portaria
3.214 de 08 de junho de 1978, nas Descri¢bes de Baseando-
se tecnicamente na Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978,
NR-15 ATIVIDADES E OPERACC)ES INSALUBRES- ANEXO 14-
Trabalho ou operacgdes, em contato permanente com: -
pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas,
bem como objetos de seu uso, nédo previamente
esterilizados; - carnes, glandulas, visceras, sangue, 0Sso0s,
couros, pélos e dejecBes de animais portadores de doencas
infectocontagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose); -
esgotos (galerias e tanques); e - lixo urbano (coleta e
industrializacdo); nas Descri¢bes de Func¢es/Atividades
fornecidas pelo trabalhador; na avaliagdo quantitativa das
atividades da funcdo analisada, entende-se que o Aux. de
Servicos Gerais no desempenho de suas atividades, esta
exposto a condi¢des perigosas ao do trabalhador, se
enquadrando no Anexo n° 14 da NR 15 Atividades e
Operacdes Insalubre que trata dos Biolégicos cuja
insalubridade se caracteriza por avaliacdo qualitativa.
Portanto somos de parecer que FAZ jus ao adicional de
Insalubridade em 40% sobre o salario minimo, o Aux. de
Servicos Gerais que desempenha suas atividades sem a
utilizacdo do equipamento de protecéo eficaz.
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3 funcionarios 0 homens 3 mulheres 0 menores

CARGO

SUPERVISOR TECNICO EM LABORATORIO

Supervisdo de rotinas e processos na area técnica, processamento de exames imuno-histoquimicos, levantamento das
necessidades de avaliacdo, reunides e treinamento da area técnica, levantamento de estoque e necessidades de compras de
insumos, controle de qualidade, insumos, processos e fornecedores da area técnica, identificacdo de laminas de material
citolégico e histoldgico, conferencia de pedidos x material pds triagem, descricdo das caracteristicas do material citolégico,
descricado das caracteristicas peca cirurgica (clivagem), , conferencia de blocos p6s clivagem, langamento nas planilhas,
manuseio, reposicdo de reagentes e programacédo do processador de tecidos, inclusdo de tecidos, inclusdo de parafinas nos
tecidos constantes nos cassetes, corte histologico, coloracdo das laminas montagem das laminas, montagem das bandejas,
aferir temperatura da estufa, histotécnico, dispensador de parafinas e canecas de parafina, troca de reagentes/identificacao de
baterias de coloracéo, retirada do arquivo/entrega de laminas, blocos e pecgas, quando solicitado, limpeza e organizacdo dos
utensilios de trabalho, limpeza e organizagédo, limpeza e organizacdo das bancadas de frascos de biopsia, montagem de kits de
material, organizagdo de arquivo de laminas, blocos de pecas, descarte de material cirdrgico, realizar outras atividades
correlatas
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Especificagéo dos perigos/fatores de risco - Cargo SUPERVISOR TECNICO EM LABORATORIO

Identificagcdo

Perigo/Fator de Risco Risco Biol6gicos Grupo Biolégicos

Possiveis lesBes ou agravos a salde Contato com agentes biolégicos pode ocasionar infecgdes por virds,
bactérias, protozoarios entre outros microorganismos capazes de transmitir
doencgas.

Prevencéo e controle

EPI Avental impermeavel

Bota impermeavel

Luva nitrilica

Mascara respiratorio descartavel
Oculos de protecdo

EPC Agua potavel proximo ao local
Condicionamento de ar

Exaustéo geral

Extintores adequados e sinalizados
Hidrantes adequados e sinalizados
Integracéo

Para-raios

Pisos sem saliéncia e depressoes
Treinamento especifico da funcao
Ventilagdo local exaustora

Exposi¢ao

Critério | Qualitativo

Avaliagdo de risco

Classif. Efeito Moderado | Frequéncia Habitual Nivel de risco N&o Aplica

Outras informagdes adicionais

Tempo de exposi¢do 08:00

Orientacéo Orientamos sobre a importancia na participagdo em todas as medidas
propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais Pode levar transmissdo de doencas infecciosas, infeccéo por
virus, virus, bactérias, parasitas entre outras causadas pelo
contato com sangue ou outra secrecdo potencialmente
virulenta

Concluséo Baseando-se tecnicamente na: 1) Portaria 3.214, de 08 de
junho de 1978, especialmente no que prescrevem as NR-15
e NR 16, denominadas Atividades e Operacfes Insalubres e
Atividades e Operacgfes Perigosas, respectivamente; 2) Nas
descricdes de FuncBes/Atividades fornecidas pelo
trabalhador 3) Nos riscos ambientais que o trabalhador se
encontra exposto; 4) Na avaliagdo qualitativa das atividades
da funcédo analisada; Baseando-se tecnicamente na Portaria
3.214 de 08 de junho de 1978, nas Descri¢bes de Baseando-
se tecnicamente na Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978,
NR-15 ATIVIDADES E OPERACC)ES INSALUBRES- ANEXO 14-
Trabalho ou operacgdes, em contato permanente com: -
pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas,
bem como objetos de seu uso, nédo previamente
esterilizados; - carnes, glandulas, visceras, sangue, 0Sso0s,
couros, pélos e dejecBes de animais portadores de doencas
infectocontagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose); -
esgotos (galerias e tanques); e - lixo urbano (coleta e
industrializacdo); nas Descri¢bes de Func¢es/Atividades
fornecidas pelo trabalhador; na avaliagdo quantitativa das
atividades da funcdo analisada, entende-se que o Aux. de
Servicos Gerais no desempenho de suas atividades, esta
exposto a condi¢des perigosas ao do trabalhador, se
enquadrando no Anexo n° 14 da NR 15 Atividades e
Operacdes Insalubre que trata dos Biolégicos cuja
insalubridade se caracteriza por avaliacdo qualitativa.
Portanto somos de parecer que FAZ jus ao adicional de
Insalubridade em 40% sobre o salario minimo, o Aux. de
Servicos Gerais que desempenha suas atividades sem a
utilizacdo do equipamento de protecéo eficaz.

PGR



1 funcionario

SETOR

QUALIDADE

0 homens

1 mulher 0 menores

Sala com pé direito de 2,8m, refrigeragdo por ar condicionado, iluminagdo por lampada led, piso de ceramica, paredes de
alvenaria, mesa e cadeira, computador, impressora, materiais de escritorio

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Setor QUALIDADE

Identificagdo

Descrigdo

Estdo expostos ao risco ergondémico quando permanecem por longos
periodos sentados ou em pé.
Quando transportam cargas superiores a 20kg de forma manual.

Possiveis lesGes ou agravos a saide

Os riscos ergondmicos podem gerar disturbios psicoldgicos e fisiolégicos e
provocar sérios danos a saude do trabalhador porque produzem alteragdes
no organismo e estado emocional, comprometendo sua produtividade,
saude e segurancga, tais com LER/DORT, cansaco fisico, dores musculares,
hipertenséo arterial, alteracdo do sono, diabetes, doenc¢as nervosas,
taquicardia, doencas do aparelho digestivo (gastrite e uUlcera), tenséao,
ansiedade, problemas de coluna, etc.

Prevencao e controle

EPC

Agua potavel proximo ao local
Condicionamento de ar

Extintores adequados e sinalizados
Hidrantes adequados e sinalizados

Medidas administrativas

Respeitar as pausas do trabalho

Propor medidas para adocao de postura correta no trabalho

Conscientizar os trabalhadores sobre a técnica correta para levantamento e
transporte manual de cargas

Exposi¢ao

Critério

Qualitativo

Perfil de exposicéo

Avaliacdo Qualitativa

Avaliacéo de risco

Classificag¢éo de Leve Frequéncia Ocasional Nivel de Risco Risco Irrelevante
Efeito
Classificagéo Toleravel

Acdes necessérias

Promover Exercicios Laborais
Adequacao dos Mobiliarios do trabalho, de forma a atender os requisitos
legais da NR-17 Ergonomia

Observagéo N.A
Outras informagdes adicionais
Tempo de exposi¢do 04:00

Orientacéo

Orientamos sobre a importancia na participacdo em todas as medidas
propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais

Os riscos ergondmicos podem gerar distUrbios psicolégicos e fisiolégicos e
provocar sérios danos a saude do trabalhador porque produzem alteragdes
no organismo e estado emocional, comprometendo sua produtividade,
salde e seguranca, tais com LER/DORT, cansago fisico, dores musculares,
hipertenséo arterial, alteracéo do sono, diabetes, doencas nervosas,
taquicardia, doengas do aparelho digestivo (gastrite e Ulcera), tenséo,
ansiedade, problemas de coluna, etc.

Fundamentagéo legal

Norma Regulamentadora N°© 17-Ergonomia

PGR
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Perigo/Fator de Risco Risco de Acidentes

Descricdo

Identificagdo
Grupo Acidentes

Estdo expostos ao Risco de Acidente quando, no ambiente de trabalho,
sofrem quedas, escoriagdes, luxacdes, entorses, entre outros acidentes
tipicos.

Possiveis lesGes ou agravos a saude

A exposicdo ao Risco pode ocasionar luxagdes, fraturas,
cortes e laceragdes, queda, choque elétrico, entre outros acidentes tipicos

Prevenc¢éao e controle

EPC Agua potavel préximo ao local
Condicionamento de ar
Extintores adequados e sinalizados
Exposi¢do
Critério Qualitativo

Avaliacdo de risco

Classificag¢éo de Leve

Efeito

Frequéncia

Ocasional Nivel de Risco Risco Irrelevante

Classificagéo

Toleravel

Acdes necessérias

Respeito as normas de Seguranca do trabalho
Utilizagéo correta do EPI
Participacdo das acdes de prevencao de Acidentes

Observagao

N.A

Outras informagdes adicionais

Tempo de exposi¢do

04:00

Orientacéo

Orientamos sobre a importancia na participacdo em todas as medidas
propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais

A exposicdo ao Risco pode ocasionar luxagdes, fraturas,
cortes e laceragdes, queda, choque elétrico, entre outros acidentes tipicos

Fundamentagéo legal

Normas de seguranca do trabalho

Concluséo

Baseando-se tecnicamente na: 1) Portaria 3.214, de 08 de junho de 1978,
especialmente no que prescrevem as NR-15 e NR 16, denominadas
Atividades e Operagdes Insalubres e Atividades e Operagdes Perigosas,
respectivamente; 2) Nas descricfes de Funcbes/Atividades fornecidas pelo
trabalhador 3) Nos riscos ambientais que o trabalhador se encontra
exposto; 4) Na avaliacdo qualitativa das atividades da fung¢do analisada;
Portanto somos de parecer que néo faz jus ao adicional de insalubridade, a
funcéo ora analisado.

PGR

CARGO

COORDENADOR DE QUALIDADE II

Supervisdo da area técnica, processamento de exames imuno-histoquimico, levantamento das necessidades de compra de
insumos, levantamento de manutencao preventiva e corretiva, avaliacdo de produtos e otimizacéo de tecnicas e procedimentos,
controle de qualidade, insumos, processos e fornecedores da area tecnica, auxlia na aelaboracdo de implementacédo de modelos
e ferramentas de controle qualidade e gerenciamento de riscos, revisar e criar POP, politicas e manuais, fluxo, sugerir
alteragcbes, acompanhar auditorias externas, filtrar e analisar e notificar as ndo conformidades ou riscos nos processos, notificar
aos gestores as nédo conformidades ou sugestdes de melhoria encontradas, acompanhar indicadores setoriais e gerenciais,
acompanhar fluxo diario de rotina dos exames, axuliar gerencia na implantacdo de melhorias em processo e otimizacdo de mao

obra e custos
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Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo COORDENADOR DE QUALIDADE II

Identificagcdo

Perigo/Fator de Risco Risco Biol6gicos Grupo Biolégicos

Possiveis lesBes ou agravos a salde Contato com agentes biolégicos pode ocasionar infecgdes por virds,
bactérias, protozoarios entre outros microorganismos capazes de transmitir
doencgas.

Prevencéo e controle

EPI Avental impermeavel

Bota impermeavel

Luva nitrilica

Mascara respiratorio descartavel
Oculos de protecdo

EPC Agua potavel proximo ao local
Condicionamento de ar

Exaustéo geral

Extintores adequados e sinalizados
Hidrantes adequados e sinalizados
Integracéo

Para-raios

Pisos sem saliéncia e depressoes
Treinamento especifico da funcao
Ventilagdo local exaustora

Exposi¢ao

Critério | Qualitativo

Avaliagdo de risco

Classif. Efeito Moderado | Frequéncia Habitual Nivel de risco N&o Aplica

Outras informagdes adicionais

Tempo de exposi¢do 08:00

Orientacéo Orientamos sobre a importancia na participagdo em todas as medidas
propostas neste documento, bem como no cronograma anual de atividades
e demais normas e rotinas da empresa

Efeitos potenciais Pode levar transmissdo de doencas infecciosas, infeccéo por
virus, virus, bactérias, parasitas entre outras causadas pelo
contato com sangue ou outra secrecdo potencialmente
virulenta

Concluséo Baseando-se tecnicamente na: 1) Portaria 3.214, de 08 de
junho de 1978, especialmente no que prescrevem as NR-15
e NR 16, denominadas Atividades e Operacfes Insalubres e
Atividades e Operacgfes Perigosas, respectivamente; 2) Nas
descricdes de FuncBes/Atividades fornecidas pelo
trabalhador 3) Nos riscos ambientais que o trabalhador se
encontra exposto; 4) Na avaliagdo qualitativa das atividades
da funcédo analisada; Baseando-se tecnicamente na Portaria
3.214 de 08 de junho de 1978, nas Descri¢bes de Baseando-
se tecnicamente na Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978,
NR-15 ATIVIDADES E OPERACC)ES INSALUBRES- ANEXO 14-
Trabalho ou operacgdes, em contato permanente com: -
pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas,
bem como objetos de seu uso, nédo previamente
esterilizados; - carnes, glandulas, visceras, sangue, 0Sso0s,
couros, pélos e dejecBes de animais portadores de doencas
infectocontagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose); -
esgotos (galerias e tanques); e - lixo urbano (coleta e
industrializacdo); nas Descri¢bes de Func¢es/Atividades
fornecidas pelo trabalhador; na avaliagdo quantitativa das
atividades da funcdo analisada, entende-se que o Aux. de
Servicos Gerais no desempenho de suas atividades, esta
exposto a condi¢des perigosas ao do trabalhador, se
enquadrando no Anexo n° 14 da NR 15 Atividades e
Operacdes Insalubre que trata dos Biolégicos cuja
insalubridade se caracteriza por avaliacdo qualitativa.
Portanto somos de parecer que FAZ jus ao adicional de
Insalubridade em 40% sobre o salario minimo, o Aux. de
Servicos Gerais que desempenha suas atividades sem a
utilizacdo do equipamento de protecéo eficaz.

PGR



PGR

1 funcionario

0 homens

1 mulher

0 menores
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Conclusao

Risco Irrelevante

Moderado Risco Baixo
Sério Risco Baixo

Severo Risco Médio
Classificacao de Ocasional

Efeito / Frequéncia

Responsavel Técnico
Diego Alexandre Rezende Marcondes

crr: o1 R
Conselho de classe: SRTE 0001338
UF: MT
Especialidade: Técnico de Seguranca do Trabalho

PGR

Risco Baixo

Risco Baixo

Risco Médio

Risco Alto

Intermitente

Risco Baixo

Risco Médio

Risco Alto

Risco Alto

Habitual

Risco Médio

Risco Alto

Risco Alto
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PGR

Plano de
Acao
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PGR

Introducéao
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UNIDADE

LAPAT CUIABA
LAPAT CUIABA LTDA
03.503.009/0001-03

Atividade Ano

Relatério do PGR 2022

Riscos JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
N&o preenchido

Responséavel Situacédo 2023

Anderson Campos Preza Pendente JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Contexto Prioridade

LAPAT CUIABA Média

Renovagédo do PGR 2022

Riscos JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
N&o preenchido

Responsavel Situagéo 2023

Anderson Campos Preza Pendente JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Contexto Prioridade

LAPAT CUIABA Média

Treinamento de descarte de material 2022

perfurocortante

Riscos JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
N&o preenchido

Responsavel Situagéo 2023

Anderson Campos Preza Pendente JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Contexto Prioridade

LAPAT CUIABA Média

Treinamento de ergonomia 2022

Riscos JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
N&o preenchido

Responsavel Situagédo 2023

Anderson Campos Preza Pendente JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Contexto Prioridade

LAPAT CUIABA Média

Treinamento Inicial de Seguran¢a do Trabalho 2022

Riscos JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
N&o preenchido

Responsavel Situagédo 2023

Anderson Campos Preza Pendente JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Contexto Prioridade

LAPAT CUIABA Média

Treinamento sobre EPI 2022

Riscos JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
N&o preenchido

Responséavel Situagdo 2023

Anderson Campos Preza Pendente JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Contexto Prioridade

LAPAT CUIABA Média

PGR
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Atividade Descrigdo

Relatério do PGR
Renovacédo do PGR

Treinamento de descarte de material
perfurocortante

Treinamento de ergonomia

Treinamento Inicial de Seguranga do Trabalho

Treinamento sobre EPI

PGR
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PGR

Conclusao

Responséavel Técnico
Diego Alexandre Rezende Marcondes

cpr: o1
Conselho de classe: SRTE 0001338
UF: MT
Especialidade: Técnico de Seguranc¢a do Trabalho
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ATIVA

CONTABILIDADE

2022

LAPAT CUIABA LTDA

NIRE - 51200719809
CNPJ: 03.503.009/0001-03

Balanco Contabil

INDICADORES FINANCEIROS - INDICES DE LIQUIDEZ

Liquidez Imediata = Disponibilidades R$ 2.109.541,18 | 6,05
Passivo Circulante R$ 348.814,62

Liquidez Corrente = Ativo Circulante R$  2.558.480,76 |7.33
Passivo Circulante R$ 348.814,62

Liquidez Seca = Ativo Circulante + Estoques RS 2.558.480,76 |7.33
Passivo Circulante R$ 348.814,62

Liquidez Geral = Ativo C. + Real a Lgo Prazo R$  3.075.088,67 |8.82
Pas. Circ. + Exig. Lgo Prazo R$ 348.814,62

Solvencia Geral = Ativo Total R$ 3.075.088,67 |8,82
Pas. Circ. + Exig. Lgo Prazo R$ 348.814,62

Cuiaba - MT, 09 de abril de 2024.

HERICA NEIRE Assinado de forma digital

por HERICA NEIRE

DANTAS BORGES pantas BoraEs
OLIVEI RA:53- ouvera:s3 S

Dados: 2024.04.09
8 09:42:28 -04'00'

Herica Neire Dantas Borges Oliveira
Contadora CRC MT008493000

cpF: 53

HERICA NEIRE DANTAS BORGES ME
ATIVA CONTABILIDADE MT

Rua das Dalias, n°® 510, Bairro Jardim Cuiaba - Cuiaba/MT - CEP 78043-152
Fone/Whats: (65) 3028-7328 WhatsApp (65) 9 9236-1950
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) LAPAT

ANATOMIA PATOLOGICA E CITOPATOLOGIA
MEDICINA DIAGNOSTICA
CRM 454

A,
SECRETARIA DE ESTADO DE §AfJDE - SES.
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°_01_/2024 — SES/MT.

ONNY/

LABORATORIO LAPAT CUIABA LTDA, localizado na AV MARECHAL DEODORO, n° 270,
Bairro ARAES, Cuiaba-MT, inscrita no CNPJ n° 03.503.009/0001-03, por seu representante legal
abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital da presente licitagdo, DECLARA, sob as
penas da lei, que:

* Declaracdo de que esta ciente ¢ concorda com as condigdes contidas neste Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido documento, para
todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sang¢des cabiveis;

* Declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

* Declaragdo de que as propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra
legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

* Declaragdo da propria empresa de que niao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor
publico do Poder Executivo Estadual exercendo fungdes de geréncia ou administragdo, conforme art. 1°,
inciso X da Lei Complementar Estadual n° 04/1990, ou servidor do contratante em qualquer fungdo, nos
termos do art. 9°, § 1° da Lei n° 14.133/2021.

* Declaracdo de que n3o ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou
contratar com o contratante.

* Declaracdo para fins do disposto no inciso VI, art. 68 da Lei n° 14.133/2021, que ndo possui em seu
quadro de pessoal empregado (s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos, nos
termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢do Federal.

* Declaragao de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢cdo
Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n® 14.133/2021.

. Declaracao da inexisténcia de superveniéncia de fato impeditivo de habilitacdo, art. 65 da lei
14.133/2121 c/c art. 137 do decreto n® 1.525/2022;

. Declaragdo que ndo se encontra apenada com suspensdo ou impedimento de contratar com a
administracao, inciso iii do art. 156 da lei 14.133/21;

. Declaragdo de que ndo se encontra em nenhuma das situagdes previstas no paragrafo 4° do
artigo 3° da lei complementar federal n® 123/2006.

Cidade/MT, 10 de abril de 2024.

Atendosamente’ CARLA MAYU MI Assinado de forma digital por
CARLA MAYUMI TOYOTA
TOYOTA %a“('igos': 2024.04.11 10:01:08
Assinatura do representante legal sob carimbo
RG: 23[-¢

cpr/MF: 17

CNPJ/CEI: 03.503.009/0001-03

Av. Marechal Deodoro, 270 - Santa Helena - Cuiaba -MT - 78005-100 - lapatcuiaba@lapatcuiaba.com.br

Empresa Amiga do Meio Ambiente

www.lapatcuiaba.com.br | (65) 3051-2800




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MATO GROSSO

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n°, CNPJ Inscricao Validade
454 03.503.009/0001-03 15/08/2000 15/08/2024
Razé&o Social Nome Fantasia

LABORATORIO LAPAT CUIABA LTDA - EPP LAPAT CUIABA

Endereco Municipio / UF CEP

RUA MARECHAL DEODORO, N 270 - ARAES CUIABA/MT 78005-100
Responsavel Técnico Classificagao

4117 - CARLA MAYUMI TOYOTA LABORATORIOS ESPECIALIZADOS

Este certificado atesta a REGULARIDADE da inscri¢cao do estabelecimento acima neste Conselho Regional de Medicina, em cumprimento
a Lein°. 6.839, de 30/10/1980 e as Resolu¢des CFM n°. 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia de alteracao
nos dados acima, este certificado é valido até 15/08/2024. Este certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel

afiscalizacao.
Chave de validagcéo n°. d945804064a7c7758ab6120b1246¢c5330d6798b3

Emitida eletronicamente via internet em 03/09/2023

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-MT:
http://www.crmmt.org.br/




CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 03.503.009/0001-03
Razao
Social:
Endereco: AV MARECHAL DEODORO 270 / ARAES / CUIABA / MT / 78005-100

LAPAT CUIABA MT

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
qguaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:28/03/2024 a 26/04/2024

Certificagdo Nimero: 2024032818322992336987

Informacao obtida em 10/04/2024 17:46:23

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




Ministério da Saude (MS)
Secretaria de Atencéo Especializada da Satde (SAES)
Estabelecimento de Saude Departamento de Regulag&o Assisténcia e Controle (DRAC)
Coordenacédo-Geral de Gestdo de Sistemas de Informagdes em Saude (CGSI)

Cadastro Nacional de

CNES

Ficha de Estabelecimento Identificacao Data: 06/04/2024

CNES: 2814439 Nome Fantasia: LAPAT CUIABA CNPJ: 03.503.009/0001-03
Nome Empresarial: LAPAT CUIABA Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS
Logradouro: AV MARECHAL DEODORO NUmero: 270 Complemento: --
Bairro: ARAES Municipio: 510340 - CUIABA UF:MT
CEP: 78005-100 Telefone: (65) 3051-2800 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: 001
Tipo de Estabelecimento: UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E Subtipo: -- Gestao: DUPLA
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: CARLA MAYUMI TOYOTA
Cadastrado em: 02/10/2003 Atualizagdo na base local: 20/08/2019 Ultima atualizac&o Nacional: 05/04/2024
Horario de Funcionamento:

Dia semana Horério

SEGUNDA-FEIRA 07:00 as 18:00

TERCA-FEIRA 07:00 as 18:00

QUARTA-FEIRA 07:00 as 18:00

QUINTA-FEIRA 07:00 as 18:00

SEXTA-FEIRA 07:00 as 18:00

SABADO 07:00 as 11:00
Data desativacdo: -- Motivo desativagao: --

Esta é uma cépia impressa do documento oficial. As informacdes oficiais atualizadas estéo disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag.1del
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LAPAT CUIABA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.503.009/0001-03

Certiddo n°: 661397/2024

Expedigdo: 03/01/2024, as 16:54:21

Validade: 01/07/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que LAPAT CUIABA LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 03.503.009/0001-03, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAQﬁO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam osgs dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOSRELATIVOSA CREDITOSTRIBUTARIOSE NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N° 0048677088

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIASTRIBUTARIASE NAO TRIBUTARIASJUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data daemissdo: 27/03/2024 Hora da emissao: 08:31:03

Nome/denominagdo do sujeito passivo: LAPAT CUIABA LTDA
CNPJ: 03.503.009/0001-03

CERTIFICAMOS que, até a data e hora em epigrafe, conforme pardmetros constantes no Anexo | da Portaria
Conjunta n° 008/2018-PGE/SEFAZ, ndo consta, nas bases informatizadas e integradas ao sistema de processamento
de dados da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da Divida Ativa do Estado, junto a Procuradoria-Geral do Estado, pendéncia, em nome do
sujeito passivo acima indicado.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.

OBS. A presente Certidao ndo alcanca o cumprimento de obrigacdes cujo controle ainda néo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND e/ou da Divida Ativa.

A autenticidade desta Certidéo devera ser confirmada via internet nos enderegcos www.sefaz.mt.gov.br ou
www.pge.mt.gov.br.

Certidao valida até: 25/05/2024.

Fornecimento gratuito

Numero de Autenticagdo: 2L KAKBA2KKM222M T

Paginaldel



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: LAPAT CUIABA LTDA
CNPJ: 03.503.009/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:09:15 do dia 13/12/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/06/2024.

Cddigo de controle da certidao: ATEA.9FC6.02F1.1F59

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

PROCURADORIA GERAL
PROCURADORIA FISCAL

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS

NUMERO DA CERTIDAO PROCESSO EXERCICIO
74269072024 1563783 GERAL

CONTRIBUINTE INSCRICAO MUNICIPAL

185288 LANCAMENTOS DIVERSOS - 80372

190320240 63

35030090001030010056574269022807792415

83

7

NOME
LAPAT CUIABA LTDA
CPF/CNPJ RG/INSCR. ESTADUAL
oI 00000000000
ENDERECO

Rua AV. MAL. DEODORUO, 270 - ARAES - CUIABA/MT

BAIRRO FINALIDADE
ARAES

Certificamos que até a presente data nio encontramos em nome do requerente, débitos de
qualquer natureza, inclusive inscritos em divida ativa da prefeitura municipal de Cuiaba. Fica
ressalvado o direito de cobranca pela fazenda Municipal, a qualquer titulo, de dividas que venham a
ser apuradas de responsabilidade do contribuinte acima qualificado.

Cuiaba/MT, terca-feira, 19 de marco de 2024

7\ —

[ j:/\ =
f /] Nl
J _—
Lilian Paula Alves Modesto da Costa
Procuradora Fiscal do Municipio

Certidao valida até 17 de Junho de 2024.

A Autenticidade da Certiddo podera ser confirmada em: http://emissao.cuiaba.mt.gov.br/portal/




IMAL DE MEDICINA DO ESTADOD DE MATO GROSSO

CERTIDAO

DE SERVICOS MEDICOS INSCRITOS

Nos termos da Resolugdo CRM-MT n2 07/2019, o Conselho Regional de Medicina do Estado de
Mato Grosso certifica que a Pessoa Juridica LABORATORIO LAPAT CUIABA LTDA - EPP, com o nome
de fantasia LAPAT CUIABA, CNPJ 03.503.009/0001-03, possui inscricdo no CRM-MT, na modalidade

Registro, sob o n2 454/CRMMT para a pratica das atividades médicas abaixo relacionadas:

CNAE Descricao das Atividades

86.40-2-01 - Laboratdrios de anatomia patoldgica e citoldgica

Esta certiddo foi emitida em conformidade com declaracdo firmada pelo(a) Diretor(a)
Técnico(a) - Dra. CARLA MAYUMI TOYOTA e deve ser obrigatoriamente disponibilizada ao publico

em geral em conjunto com o Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica.
Validade: 15/08/2024.

Cuiaba-MT, 19 de setembro de 2023.

Assinado de forma digital por

LUCIA HELENA LUCIA HELENA BARBOZA
BARBOZA JWIovE @

. Dados: 2023.09.26 15:04:37
sane 7 R O

Dra. Lucia Helena Barboza Sampaio
Presidente CRM-MT

Rua E, S/N° = Centro Politico e Administrativo = Cuiaba = MT CEP: 78049-918
Contato: (65) 9 9688-9803 | pessoajuridica2@crmmt.org.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
03.503.009/0001-03
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
21/09/1999

NOME EMPRESARIAL
LAPAT CUIABA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

LAPAT CUIABA

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.40-2-01 - Laboratérios de anatomia patologica e citolégica

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV MARECHAL DEODORO 270 ke

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.005-100 ARAES CUIABA MT
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkdk

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
15/03/2001

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fdkdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekdkkkkk

Aprovado pela Instru¢gdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 09/04/2024 as 11:49:51 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1




) LAPAT

ANATOMIA PATOLOGICA E CITOPATOLOGIA
MEDICINA DIAGNOSTICA
CRM 454

A
SECRETARIA ESTADO DE SAUDE - SES
REF.: EDITAL CREDENCIAMENTO N° 001 _/2024/SES/MT.

A empresa LABORATORIO LAPAT CUIABA LTDA, cadastrada no CNPJ/MF sob n°
03.503.009/0001-03, com sede AV Marechal Deodoro, Bairro Araés, CEP 78005-100, Municipio
Cuiaba-MT, representada neste ato por seu representante legal Carla Mayumi Toyota, Diretora
Técnica, vem requerer a Vossa Senhoria sua habilitacdo no Credenciamento n° 001 /2024/SES/MT,
que tem por objeto: “Credenciamento de interessados na prestacio de servicos laboratoriais
especializados de Média Complexidade Ambulatorial para realizacdo de exames com finalidade
diagnostica de anatomopatologia, imunohistoquimica e citopatologia, destinados a atender os
usudrios do Sistema Unico de Satide/SUS no Estado de Mato Grosso”.

Declaramos que aceitamos os valores e condigdes estabelecidas conforme Edital.
CREDENCIAMENTO REQUSITADO

TABELA 2. LOTE-2 ANATOMOPATOLOGICO

EXAMES DE FINALIDADE DIAGNOSTICA

(ANATOMOPATOLéGICO - CITOPATOLOGICO - NORTE c;g;:s LESTE OESTE SUL N((:)ERI\g:g'E TOTAL
IMUNOHISTOQUIMICA)
" Exame anatomo patollo’g|c9 do colo uterino- pega 6 1 1 4 0 0 12
o cirdrgica
o
O
9 Exame anatomo- patoldgico para congelamento/
g E parafina por pegca cirdrgica ou por bidpsia (exceto 2.827 2.501 2.543 7.454 721 1.124 17.170
e | 5 colo uterino e mama)
(@] pour
g Exame anatomopatoldgico de mama-Bidpsia 47 156 5 35 12 155 410
=
:2: Exame anatomopatolégico de mama-Pega cirurgica 2 22 1 4 0 5 34
Exame anatomopatolégico do colo do Utero- Bidpsia 60 61 5 11 0 8 145
TOTAL 2.942 2.741 2.555 7.508 733 1.292 17.771
Cuiaba-MT, 10 de abril de 2024.
Atenciosamente,

Assinado de forma digital por
CAR LA MAYU Ml CARLA MAYUMI TOYOTA
Dados: 2024.04.11 09:59:51
TOYOTA Bags
Carla Mayumi Toyota
RG: 23-6
crr/MF: 17 R

CNPJ/CEI: 03.503.009/0001-03

Av. Marechal Deodoro, 270 - Santa Helena - Cuiaba -MT - 78005-100 - lapatcuiaba@lapatcuiaba.com.br

Empresa Amiga do Meio Ambiente

www.lapatcuiaba.com.br | (65) 3051-2800




) LAPAT

ANATOMIA PATOLOGICA E CITOPATOLOGIA
MEDICINA DIAGNOSTICA
CRM 454

A,
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SES.
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° _001_/2024 - SES/MT.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins de direito, que 0 LABORATORIO LAPAT CUIABA LTDA,
localizado na AV MARECHAL DEODORO , n° 270, Bairro ARAES, inscrita no CNPJ n°
03.503.009/0001-03, com vistas ao fornecimento de servicos de saude em ANATOMIA
PATOLOGIA E CITOPATOLOGIA, niao possuem fatos supervenientes que desabonem sua
conduta técnica dentro dos padroes de qualidade e desempenho, ndo havendo reclamagao ou
objecdo quanto a qualidade dos servigos prestados; realiza procedimentos; como exames com
total responsabilidade e dentro nas normas padrdes que regem a categoria.

Cuiaba-MT, 10 de abril de 2024.

Assinado de forma digital

CARLA MAYUM]| por CARLA MAYUMI
TOYOTA
TOYOTA Dados: 2024.04.11 10:02:21

-04'00'

Carla Mayumi Toyota

Representante Legal
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