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TERMO DE REFERENCIA - Lei n° 14.133/2021
SERVICOS SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
Processo Administrativo n°® SES-PR0O-2024/09274

7° Retificacao

Termo de Referéncia n° 028/2024/GBSAGH/SES/MT.

Orgéo: Secretaria de Estado de Satde de Mato Grosso.

Numero da Unidade Orgcamentéria: 21601.

Unidade Administrativa Demandante: Gabinete Adjunto de Gestao Hospitalar —- GBSAGH/SES.

Estudo Técnico Preliminar Encaminhado Pelas Unidades Hospitalares.

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O presente termo de referéncia tem como objeto a contratagdo de empresas especializadas em
prestacdo de servicos médicos em medicina do trabalho, por meio de profissionais qualificados,
no ambito do Hospital Estadual “Lousite Ferreira da Silva”, Hospital Regional de Alta Floresta
“Albert Sabin”, Hospital Regional de Colider “Dr Masamitsu Takano”, Hospital Regional de
Rondondpolis Irma Elza Giovanella, Hospital Regional de Sinop “Jorge de Abreu” e Hospital
Regional de Sorriso, sob a gestdo da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso.

1.2.0 pregdo é uma modalidade de licitacdo que possui como uma das fases a etapa de lances,
visando, principalmente, & economicidade, dando-se a oportunidade de reducéo dos precos
apresentados inicialmente pelas empresas licitantes, bem como oportunizando a Administracao
Publica a negociacao direta e posterior com estas empresas interessadas. Uma vez fixados os
precos maximos, estes como critério de aceitabilidade das propostas apresentadas e
expressamente previstos no edital convocatorio, surge um imbrdéglio, tendo em vista que o valor
ja esta previamente definido e os licitantes ndo ofertam lances com precos abaixo e sim no ja
divulgado, dificultando a negociagéo para reducédo dos precos. Assim, os valores do orgcamento
prévio serao sigilosos.

1.3. Regime de Execucéo Indireta, prestacao dos servigos de forma continua, sem dedicacdo de mao
de obra exclusiva.

1.4. O quantitativo a ser contratado foi dimensionado pela Unidade Hospitalar e justificados através
dos documentos abaixo citados e anexos a este instrumento:

UNIDADES HOSPITALARES DOCUMENTOS DAS UNIDADES DEMANDANTES
Documento de Formalizagdo de Demanda e Estudo
Estadual Lousite Ferreira da Silva. Técnico Preliminar n° 008/2023/HELFS/SES/MT.

Documento de Formalizagdo de Demanda e Estudo
Hospital Regional de Sorriso Técnico Preliminar n° 020/2023/HRSOR/SES/MT.
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Documento de Formalizagdo de Demanda e Estudo
Hospital Regional de Alta Floresta “Albert Sabin”. Técnico Preliminar n° 007/2023/HRAFA/SES/MT.

Documento de Formalizagéo de Demanda e Estudo

Hospital Regional de Rondondépolis “Irma Elza oY -
Técnico Preliminar n° 006/2023/HRRO/SES/MT.

Giovanella”
Documento de Formalizagéo de Demanda e Estudo
Hospital Regional de Sinop “Jorge Abreu” Técnico Preliminar n° 001/2023/HRSIN/SES/MT.
Documento de Formalizagdo de Demanda e Estudo
Hospital Regional de Colider “Masamitsu Takano” Técnico Preliminar n° 005/2023/HRCOL/SES/MT.

1.5. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

2. VIGENCIA DA CONTRATACAO

2.1. O servigo a ser contratado € continuo tendo em vista que 0s servigos sdo essenciais para o
funcionamento da Unidade Hospitalar.

2.2. O prazo de vigéncia desta contratacéo é de 12 meses, conforme as disposi¢cdes contidas nos
respectivos instrumentos, contados da assinatura do contrato, atendidos os requisitos descritos
no art. 106 da Lei n°® 14.133/21 e no art. 289 e seguintes do Decreto Estadual n® 1.525/2022.
Ademais, mediante analise da Resolucao n° 001/2022 do Conselho de Desenvolvimento
Econdmico e Social - CONDES, o Gabinete Adjunto de Gestédo Hospitalar - GBSAGH/SES optou
por manter o prazo da contratagcdo de 12 (doze) meses, tendo em vista a seguranca juridica na
execucao contratual, fiscalizacdo, saldo contratual, bem como a observagéo ao ambiente interno
das Unidades Hospitalares, podendo promover, sempre que necessario, as adequagfes no
ambito dos procedimentos licitatérios.

2.3. O contrato podera ser prorrogado sucessivamente, até o limite de 10 (dez) anos, desde que a
autoridade competente ateste que as condi¢cdes e 0S pre¢cos permanecem vantajosos para a
Administracdo, sendo permitida a negociagdo com o0 contratado ou a extingdo contratual sem
Onus para qualquer das partes nesse caso.

2.4. A possibilidade de prorrogagdo de que trata o item anterior € vantajosa para a Administracéo,
tendo em vista que trata-se de servigos continuos e indispensaveis para o funcionamento das
Unidades Hospitalares.

2.5. A vantagem econdmica na continuidade do contrato devera ser avaliada a cada 12 meses, por
meio de pesquisa de precos a ser realizada na forma do Decreto Estadual n® 1.5252/2022, a qual
deve obedecer a periodicidade minima fixada no art. 289, § 1° do Decreto Estadual n°
1.525/2022.

2.6. No inicio de cada exercicio financeiro deve ser demonstrada a vantajosidade técnica e
operacional em sua manutengdo, por meio de atestos do fiscal do contrato acerca da
regularidade da prestacdo contratada e do gestor do contrato acerca da manutencdo da
necessidade e atualidade das especificagGes do objeto para atendimento & demanda publica.

Termo de Referéncia — Servigos — Lei n? 14.133/21
Atualizagdo: agosto/2023

Assinado com senha por ERICKA CAROLINY GERALDES DA SILVA - NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO / CGOS -
06/01/2026 as 16:31:16, IVONE DE CARVALHO - DIR UNID HOSPITALAR / HRSOR - 06/01/2026 as 16:32:30, TANIELE
ANGELO MECHI - DIR UNID HOSPITALAR / HRAFAS - 06/01/2026 as 16:44:19, MILENA BORGES LEAL POLIZEL - DIR UNID
HOSPITALAR / HRROO - 06/01/2026 as 16:44:50, GRAZIELLE SCARPIN GUIMARAES - DIR UNID HOSPITALAR / HRCOL -
06/01/2026 as 17:27:57, CRISTIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES - DIR UNID HOSPITALAR / HELFS - 07/01/2026 as 09:48:35,
DIVINA MARIA DO CARMO GONCALVES - SUPERINTENDENTE / HRSIN - 07/01/2026 as 12:39:00 e OBERDAN FERREIRA
COUTINHO LIRA - SECRETARIO ADJUNTO / GBSAG - 07/01/2026 as 15:49:04.

Documento N°: 33394562-4514 - consulta a autenticidade em
https://lwww.sigadoc.mt.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=33394562-4514

SESDIC202601173


https://linksiga.trf2.jus.br

Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Secretaria Adjunta de Gestdo Hospitalar
Governo de Rua Jalio Domingos de Campos, s/n

Centro Politico Administrativo

Mato 78049-902, Cuiaba-MT.
(65) 3613-5419/5323

Grosso www.mt.gov.br

SES
Secretaria
de Estado
de Sadde

2.7. A(s) prorrogacao(bes) do(s) prazo(s) de vigéncia do contrato deve(m) ser instrumentalizada(s)
através de aditivo contratual, respeitadas as condi¢cdes previstas nos artigos 289, 290 e 293 do
Decreto Estadual n° 1.525/2022.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A contratacdo é necessaria para assegurar a devida prestacdo de servigos de salde, ndo
podendo o Estado adiar contratacfes e aquisicdes necessdarias a continuidade de servigcos
esséncias, devendo buscar na lei e nos principios norteadores da Administragéo Publica uma
solugéo que vé ao encontro do interesse publico.

3.2. Os servicos a serem contratados visam assegurar a assisténcia aos usuarios do SUS através da
Unidade Hospitalar de maneira a contemplar as especialidades médicas j& ofertadas dentro da
estrutura de servigos prestados, com base no perfil de atendimento, onde a presenca de
profissionais tecnicamente qualificados é de extrema importancia para a manutencdo dos
servigos prestados aos usuarios do SUS.

3.3. Neste sentido, se faz imprescindivel a contratacdo de Servicos Médicos em Medicina do Trabalho
para atendimento das demandas das Unidades conforme demostrado nos Estudos Técnicos
Preliminares.

3.4. Os médicos especializados em Medicina do Trabalho sdo parte integrante do conjunto mais
amplo de iniciativas no campo de salde dos trabalhadores, conforme estabelece a NR 7 da
portaria n° 3.217/78, do Ministério do Trabalho, instruida pela Lei n° 6.514/77, redigidas pelas
portarias n° 24/94 e n° 8/96. O programa tem carater de prevencao, rastreamento e diagnostico
precoce dos agravos a saude relacionados ao trabalho. Além da constatagdo da existéncia de
casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis a salde dos trabalhadores.

4. DESCRICAO GLOBAL DA SOLUCAO

4.1. Ocorre que, a saude é considerada um servigo essencial e continuo, e por isto o gestor publico
deve realizar o necessério, a fim de garantir a regularidade do servico em beneficio da
coletividade.

4.2. Essa solugdo busca ndo apenas cumprir as obrigacfes legais, mas também promover um
ambiente de trabalho saudavel e seguro, contribuindo para o bem-estar e a produtividade dos
colaboradores.

4.3. Diante disto, se faz necessaria e imprescindivel a contratacdo dos servigos descritos neste
instrumento para, de forma correta e efetiva, propiciar atendimento aos pacientes necessitados
com qualidade e seguranca.

5. FUNDAMENTAGAO PARA ESCOLHA DA MODALIDADE LICITATORIA

5.1. A modalidade licitatéria adotada para a selecdo do fornecedor serd 0 PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adocéo do critério de julgamento de menor preco, haja vista os padroes de
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desempenho e qualidade serem objetivamente definidos neste instrumento, por meio de
especificacdes usuais praticadas no mercado, sendo comparaveis entre si e ndo necessitarem
de avaliagdo minuciosa.

6. REQUISITOS A CONTRATACAO
6.1. Sustentabilidade

6.1.1. Deverdo ser observadas, também, durante a execugcdo dos servicos, as orientagdes dos
programas da Administrac&@o Publica e normativos especificos voltados para as praticas sustentaveis,
no que se refere ao cumprimento dos temas abaixo:

6.1.1.1. Economia de energia;
6.1.1.2. Economia em materiais plasticos descartaveis;
6.1.1.3. Economia de agua; e

6.1.1.4. Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas, lampadas
fluorescentes, equipamentos eletrbnicos, e 0s inerentes ao manuseio e operacionalizacdo dos
servigos de manutencdo preventiva e corretiva em aparelhos de condicionador de ar, dentre outros
semelhantes.

6.2. O contratado devera realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacBes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuard a execucao dos servigos.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. Prazo de execucdo.

7.2. O prazo para inicio da execucao dos servicos sera de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir
do recebimento formal da ordem de servico.

7.2.2. A Unidade Hospitalar devera entrar em contato com a Contratada em até 03 (trés) dias Uteis
apo6s o recebimento do contrato assinado, solicitando a documentacdo necesséria para a
emissao da ordem de servigo.

7.2.3. A ordem de servigo sera emitida apds a analise e aprovacao da dire¢do da Unidade Hospitalar
acerca dos documentos a seguir destacados, que deverdo ser encaminhados a unidade
hospitalar pela Contratada juntamente com a primeira escala mensal de trabalho.

7.2.4. A escala de servico dos profissionais que atuardo na unidade, juntamente com os documentos
gue comprovam a formagéo exigida e o cadastro dos profissionais no CNES da contratada.

7.2.5. A contratada devera apresentar documentagdo comprobatéria do cadastro da empresa no
CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde) e dos profissionais que atuaréo na
unidade, em conformidade com as escalas apresentadas, observando a compatibilidade de
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carga horéaria de cada profissional, em conformidade com as disposi¢ces do Ministério da
Saude, para que nao haja glosa no faturamento hospitalar.

7.2.6. Certiddo Negativa de Infracéo Etica expedida pelo Conselho Regional de Medicina do Estado
de Mato Grosso para todos os profissionais médicos que vierem a desenvolver atividade no
ambito do Hospital.

7.2.7. Apresentar a carteira de vacinacdo de todos os profissionais, atendendo as exigéncias deste
termo de referéncia.

7.2.8. A documentacéo exigida para emissédo da ordem de servigo devera ser encaminhada em até
05 (cinco) dias Uteis apés a solicitagdo feita pela Unidade Hospitalar. Caso a empresa nao
atenda a essa exigéncia, ficara sujeita a solicitacéo de rescisao unilateral do contrato por parte
da Contratante.

7.2.9. A empresa devera apresentar, em conjunto com os demais documentos acima citados,
Declaracao de Responsabilidade Técnica, informando que possui equipe técnica exigida no
Termo de Referéncia e no Edital, ressaltando que os profissionais médicos pertencem ao seu
quadro permanente de funcionarios, cooperados, proprietarios, sécios ou associados.

7.2.10. Devera conter no ambito da Declaracdo de Responsabilidade Técnica assinatura dos
profissionais médicos, bem como carimbo contendo o registro no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Mato Grosso.

7.2.11. A ndo apresentagdo da documentacdo exigida sera causa impeditiva da emissdo da ordem
de servico e inicio da prestacdo do servico.

7.2.12. Podera ser emitida ordem de servigo parcial, a fim de atender e adequar a quantidade de
profissionais as necessidades da unidade hospitalar.

7.2.13. O prazo para o inicio da prestacdo de servigo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela Contratada e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Contratante.

7.2.14. Havendo causa impeditiva para o cumprimento dos prazos, a Contratada devera apresentar
justificativa por escrito, que por sua vez analisara e tomara as necessarias providéncias para a
aceitacdo ou ndo das justificativas apresentadas.

7.2.15. Caso ndo sejam atendidos os prazos indicados, ficara sujeita a contratada a solicitagédo de
rescisao unilateral do contrato por parte da Contratante.

7.3. Os servigcos serdo prestados, expressamente, conforme determinado na ordem de servigo.

7.4. Caso o horéario de expediente do contratante seja alterado por determinacao legal ou imposig&o

de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequacéo nos horarios da prestacao
de servicos para atendimento da nova situacao.

7.5.1. Excepcionalmente, poderd ser agendada a execucdo do servico em dias e horarios ndo
previstos acima, desde que solicitado previamente pelo contratante e aceito pelo contratado.

7.5.2. Os horéarios de excepcionalidade n&o irdo substituir a prestacdo de servigcos conforme
contratado.

7.5. Havendo causa impeditiva para o cumprimento dos prazos, o contratado devera apresentar
justificativa ao contratante por escrito indicando o motivo e o prazo necessario para a execucao,
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gue por sua vez analisard e tomara as providéncias para a aceitagdo ou ndo das justificativas
apresentadas.

7.6. Quando houver registro acima de 10 ocorréncias em um més, ou acima de 10 ocorréncias
acumuladas durante a execucdo do contrato, sera considerado inexecug¢do do servico
contratado, ensejando, inclusive, em solicitagdo de rescisado unilateral do contrato.

7.7. Local de execucéo.

7.8. A prestacao dos servicos, incluido tudo que for necessério para a operacionaliza¢éo da prestagéo
dos servigos especificados neste Termo de Referéncia serdo realizados no seguinte endereco:

UNIDADES HOSPITALARES DOCUMENTOS DAS UNIDADES DEMANDANTES
Av. Dom Orlando Chaves, S/N, - Bairro Cristo Rei, CEP:
ESTADUAL LOUSITE FERREIRA DA SILVA. 78.118-000, Varzea Grande — MT.

HOSPITAL REGIONAL DE ALTA FLORESTA éz)/bAXIct)stglRivat, 193|\j>T_ Bairro Centro, CEP: 78.580-
“ALBERT SABIN”. , Alta Floresta — MT.

HOSPITAL REGIONAL DE COLIDER “MASAMITSU Rug Machado de Assis, s/n,’Bairro Nossa Senhora da
TAKANO” Guia. CEP: 78.500-000, Colider-MT.

HOSPITAL REGIONAL DE RONDONOPOLIS “IRMA 5;3; 1103 gseom;ioys%f‘ -I_Jafd:\TTGua”abafay CEP:
ELZA GIOVANELLA’ .710-080, Rondonopolis — MT.

R. das Cavitnas, 1759 - St. Comercial, Sinop - MT,
HOSPITAL REGIONAL DE SINOP “JORGE ABREU” | 78550-099.

Avenida Porto Alegre, 3125 — Bairro Centro, CEP:
HOSPITAL REGIONAL DE SORRISO 78.890-000, Sorriso — MT.

7.9. Forma de execugao

7.10. A execucdo contratual sera de forma indireta e o regime de execugdo serd por menor preco,
devendo observar as rotinas abaixo:

7.11. Os servigos serdo realizados conforme as especificacdes e quantitativos constantes neste termo
de referéncia e conforme abaixo nominados.

e Servicos Médicos em Medicina do Trabalho — Especificacdes e quantidades a serem
contratados.

7.12.DEMAIS ESPECIFICAGOES E EXIGENCIAS

7.13.1. Os servigos objeto do Termo de Referéncia consistem na prestacdo de servicos médicos, por
meio de profissionais qualificados, para atender as unidades vinculadas a Secretaria de Estado
de Saude.

7.13.2. O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) devera ser confeccionado
em até 30 (trinta) dias ap0s o inicio da prestagéo de servicos.
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7.13.3. Apos a confecgdo, o PCMSO dever4 estar atualizado durante todo o periodo da prestacao
dos servigos.

7.13.4. A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais médicos em quantidade e qualidade
necessarias para o cumprimento das exigéncias e obrigacGes decorrentes do contrato,
atendendo a necessidade da demanda da CONTRATANTE.

7.13.5. Disponibilizacdo por parte da CONTRATADA de profissional com formacdo em medicina e
titulacdo nas especialidades indicadas neste termo de referéncia, O Profissional deve ter Titulo de
Especialista e/ou Residéncia Médica em Medicina do Trabalho reconhecido pelo MEC, para o
cumprimento das exigéncias e obriga¢des estabelecidas neste termo de referéncia.

7.13.6. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de Referéncia.

7.13.7. A Contratada deve emitir as horas de servigos prestados em relatério mensal, sendo que a
carga horaria somente sera contabilizada se for emitido relat6rio do profissional.

7.13.8. A primeira escala mensal dos profissionais da Contratada devera ser entregue para a dire¢éo
da unidade antes do inicio do servi¢co, para analise aprovagdo, nas condi¢des estabelecidas
neste termo de referéncia.

7.13.9. Devera a Contratada consultar a Direcdo Técnica do Hospital sobre a existéncia de servidor
médico estatutario e/ou contratado na escala da especialidade antes de entregar a escala
mensal da especialidade a Diregdo Geral, para unificd-la, uma vez que a coordenacédo da
especialidade caber4 a Contratada.

7.13.10. Nao ser& aceito a prestacdo de servicos com especificacdo diferente ao que foi proposto,
bem como se apresentar quaisquer descumprimentos da qualidade, além das exigéncias
requeridas no Termo de Referéncia.

7.13.11. A Contratada devera possuir sede ou filial no minimo em Cuiabé e/ou Varzea Grande, ou no
municipio onde prestara o servico, no prazo de até 60 (sessenta) dias apos assinatura do
contrato.

7.13.11.1.A Contratada devera apresentar declaragdo onde comprova que possui ou instalara

escritorio em Cuiab&d e/ou Varzea Grande, ou no municipio onde prestara o servigo,
conforme modelo anexo a este instrumento. Caso a empresa néo atenda a essa exigéncia,
ficara sujeita a solicitagdo de rescisdo unilateral do contrato por parte da Contratante.

7.13.12. Indicar preposto para representa-la durante a execucéo do contrato dentro do Hospital para
atender e sanar qualquer irregularidade.

7.13.13. Manter sediado junto a Administracédo durante o turno de trabalho pessoas capazes de tomar
decisGes compativeis com 0s compromissos assumidos.

7.13.14. Para o servigo contratado por meio deste Termo de Referéncia serdo aplicados pelo fiscal
do contrato fatores de avaliacao e andlise da execugdo contratual, conforme modelo anexo a
este instrumento.

7.13.14.1.0s apontamentos serdo realizados mensalmente pelo fiscal do contrato e poderdo ensejar

em ajustes no faturamento e pagamento do servico prestado.

7.13.14.2.No conjunto de fatores de avaliacdo estao incluidos indicadores de qualidade da assisténcia,

gue deverdo ser monitorados diariamente pela Contratada.

INDICADORES DE QUALIDADE DA ASSISTENCIA
INDICADOR DESCRICAO ’ FORMULA | PARAMETROS
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Compreende o célculo do
.- tempo médio, em minutos, | [somatdrio em minutos do tempo
Tempo Médio de Espera em que um paciente | dos atendimentos
1 ara atendimento médico ; pm - Imediato
?em minutos) aguarda pelo atendimento | médicos]/[somatorio dos
médico a partir da entrada | pacientes atendidos no periodo]
do hospital

7.13.14.3.A qualidade da assisténcia ao paciente devera estar dentro dos parametros descritos,
ficando a Contratada sujeita a rescisao unilateral do contrato caso esses parametros nao
estejam dentro dos valores estabelecidos.

7.13.14.4.0s parametros estabelecidos nos indicadores de qualidade poderdo ser ajustados
trimestralmente pela Contratada, tendo como base os parédmetros nacionais e estadual
estabelecidos para cada indicador.

7.13.14.5.A Contratada devera comprovar o atendimento aos indicadores de qualidade de acordo com
0s parametros estabelecidos, anexando os documentos com o monitoramento diério junto
ao relatério de faturamento, mensalmente, constando a assinatura do fiscal do contrato para
fins de validagéo das informacgBes apresentadas.

7.13.14.6.Todos os dados originais que compde os indicadores descritos acima deverdo estar
disponiveis para acesso e auditoria por parte da Contratante a qualquer momento, durante
toda a vigéncia do contrato.

7.13.15. Cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto.
7.13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes

assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, inclusive
quanto a qualificagdo econdmico-financeira.

7.13.17. Assumir a integral responsabilidade pela execug¢do do servigo, estando sempre de
acordo com o estabelecido nas normas deste termo e demais documentos técnicos fornecidos.

7.13.18. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas.
7.13.19. Executar os servicos conforme preceitua o objeto e especificagbes deste Termo de

Referéncia e de sua proposta, com a alocagcdo dos profissionais necesséarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, devendo responsabilizar-se por eventuais danos
decorrentes de faltas de quaisquer profissionais.

7.13.20. Realizar os servigos descritos neste termo nas dependéncias das unidades hospitalares,
conforme as especialidades médicas requeridas em cada lote.
7.13.21. O preco cobrado pelo servico devera estar incluido todas as despesas com seguros,

uniforme, salarios, alimentagdo, encargos sociais, impostos, taxas, transporte, frete, encargos
e todos os materiais, insumos e os demais beneficios e despesas diretas e/ou indiretas,
correspondente ao perfeito cumprimento dos servigos.

7.13.22. Executar os servicos a serem prestados de forma digna, célere, humana e com
observancia aos artigos do Cadigo de Etica Médica, do Codigo de Defesa do Consumidor e as
boas préticas de conduta técnico-profissional.
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7.13.23. Observar os principios constitucionais, os preceitos do Sistema Unico de Satde (SUS)
e as determinacdes constantes na legislacéo federal, estadual, normas e portarias referentes a
atencdo a saude.

7.13.24. Observar durante a execucgéo dos servicos, objeto deste contrato, o fiel cumprimento de
todas as Leis Federais, Estaduais e Municipais, vigentes ou que venham a vigorar,
preenchendo toda a documentagdo necessaria conforme prescrito na legislacdo, sendo a
CONTRATADA a Unica responséavel pelas infragdes.

7.13.25. Prestar os servigos objeto deste contrato, responsabilizando-se integralmente pelo
cumprimento dos postulados legais vigentes, de &mbito federal, estadual ou municipal.
7.13.26. Prover de todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade dos
servigos, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer natureza.
7.13.27. Cumprir os prazos da prestacdo dos servicos, sob pena de aplicacdo de sancdes

administrativas.
7.13.28. A falta de qualquer servico cujo fornecimento incumbe a Contratada, ndo podera ser

alegada como motivo de forgca maior para o atraso, ma execuc¢édo do servigo objeto deste Termo
de Referéncia e ndo a eximira das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos
prazos e demais condi¢gfes estabelecidas.

7.13.29. Em hipétese alguma, o prestador do servico poderd realizar qualquer cobranca relativa
ao tratamento, diretamente ao usuario, familiar ou seu responsavel, por servigos cobertos pelo
Contrato ou quaisquer servi¢os prestados no ambito do hospital, sob pena de arcar com as
penalidades criminais e administrativas.

7.13.30. E VEDADO qualquer tipo de cobranca aos Usuéarios do SUS ou seus responsaveis,
constatado a ocorréncia acarretara na imediata rescisdo do contrato e sujeicdo a Declaragao
de Inidoneidade e responsabilizag&o Civil e Criminal.

7.13.31. Executar, dirigir e administrar, através de preposto (s) credenciado (s) perante a
Contratante, os servigos previstos neste Termo de Referéncia com a melhor técnica aplicavel,
zelo, diligéncia e economia, com observancia rigorosa as ordens da Contratante.

7.13.32. Cumprir os postulados legais vigentes no ambito federal, estadual e municipal, que se
referem as normas internas de seguranca e medicina do trabalho.
7.13.33. Respeitar e fazer cumprir rigorosamente, por parte dos profissionais disponibilizados na

execucao do presente contrato, as Leis, Portarias e determinag@es das Autoridades Publicas
competentes com relagdo aos assuntos pertinentes ao objeto deste contrato, como também,
quanto ao cumprimento da Legislagdo Trabalhista aplicAvel entre a Contratada e seus
empregados.

7.13.34. Arcar com o 0nus relativo a qualquer multa e/ou penalidade decorrentes do nédo
cumprimento das obrigacdes legais ou regulamentares atinentes a Prestacdo dos Servicos,
objeto deste Termo de Referéncia, inclusive os pertinentes a aplicacdo da Legislacédo
Trabalhista.

7.13.35. E de responsabilidade da Contratada o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, resultante do vinculo empregaticio com seus
funcionarios, envolvidos na prestagdo dos servicos. Em nenhuma hipbtese essa
responsabilidade sera transferida a Contratante, ndo gera vinculo empregaticio entre os
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empregados da Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

7.13.36. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéo direta.

7.13.37. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas ao processo licitatdrio originariamente ou vinculadas por prevengéo, conexao ou
continéncia.

7.13.38. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigag6es sociais
previstos na legislagdo social e trabalhistas em vigor, obrigando-se a saldi-las na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Contratante.

7.13.39. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacbes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidente de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados na execugao de servigos ou em conexao com ele,
ainda que ocorrido na unidade hospitalar.

7.13.40. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.
7.13.41. Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais

ocasionados a Contratante e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente,
quanto a prestacao dos servigcos objeto desta contratacao.

7.13.42. Responsabilizar-se por todos os tributos, contribui¢des fiscais e para fiscais que incidam
ou venham a incidir, direta e indiretamente, sobre 0s servi¢os prestados.

7.13.43. Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia das contratagbes do
objeto correrdo por conta exclusivos da Contratada.

7.13.44. Assumir, toda e quaisquer multas, indeniza¢des ou despesas impostas ao Estado de
Mato Grosso, por autoridade competente, em decorréncia do descumprimento de lei ou de
regulamento a ser observado na execugéo do Contrato, desde que devidas e pagas, as quais
serdo reembolsadas pela mesma ao Orgéo/Entidade, que ficara, de pleno direito, autorizada a
descontar, de qualquer pagamento devido a contratada, o valor correspondente.

7.13.45. Manter, em rigorosa pontualidade, o pagamento de seus empregados e demais
encargos decorrentes do contrato de trabalho, inclusive quanto as anotagdes nas respectivas
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social.

7.13.46. Responsabilizar-se pelos danos, causados diretamente a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo, relativos & execugdo dos servigos ou em conexdo com ele, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de haver fiscaliza¢cdo ou acompanhamento
por parte da Contratante, inclusive sobre o comportamento e eficiéncia dos mesmos.

7.13.47. Facilitar os trabalhos de acompanhamento e fiscalizagao exercidos pela Contratante E
e prestar todos os esclarecimentos que Ihe foram solicitados pelos servidores designados para
tal fim.

7.13.48. Relatar a Fiscalizacdo do contrato toda e qualquer irregularidade observada quanto a
execucao dos servi¢os objeto da contratagéo.
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7.13.49. Acatar as decisdes e observagbes feitas pela fiscalizagdo da Contratante, por escrito,
em duas vias e entregues mediante recibo.
7.13.50. A Contratada respondera pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucdo do objeto, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento pelo Contratante.

7.13.51. A Contratada respondera Unica e integralmente pela execucdo dos servigos, e a
presenca da Fiscalizagdo da Contratante durante a execucgdo dos servigos, quaisquer que
sejam os atos praticados no desempenho de suas atribui¢cdes, ndo implicara solidariedade ou
corresponsabilidade com a Contratada.

7.13.52. Deverd proceder as corre¢des que se tornarem necessarias a perfeita realizacdo do
objeto contratado, executando-o em perfeitas condi¢bes e de acordo com a fiscaliza¢do da
Contratante.

7.13.53. Considerar que as agdes de fiscalizagdo da Secretaria de Estado de Salude nédo
exoneram a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

7.13.54. Notificar a Contratante sobre quaisquer alteracbes decorrentes de sua razdo social,
contrato social, mudangca de endereco, diretoria, telefone, entre outras, providenciando a
documentacdo preferencialmente autenticada para envio a Contratante no prazo de até 30
(trinta) dias da alterag&o verificada.

7.13.55. Deveréa fornecer a Contratante todas as informagdes necessarias a plena execugédo dos
servigos contratados sempre que solicitado.

7.13.56. Atender de imediato as solicitagbes formuladas pela Contratante, independentemente
de dia e/ou horério.

7.13.57. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, se obrigando a
atender prontamente, bem como, dar ciéncia a Contratante, imediatamente e por escrito, de
qualquer anormalidade que verificar quando da execug¢éo do servigo.

7.13.58. Fornecer a Contratante, em até 72 (setenta e duas) horas, todos os documentos
referentes aos servigcos contratados sempre que solicitado, incluindo comprovantes e
documentos das contrata¢cGes de equipe médica.

7.13.59. Fornecer os relatérios, caso haja necessidade, conforme a solicitacdo da direcdo da
unidade hospitalar.
7.13.60. E de responsabilidade da Contratada manter absoluto sigilo sobre quaisquer

documentos, informag¢Bes ou dados que tiver conhecimento ou acesso em decorréncia da
execucgéo do servigo.

7.13.61. Garantir o sigilo das informag6es sobre a salde do paciente, restringindo-se o acesso
apenas ao proprio paciente ou a quem este autorizar, e ao profissional de salde responsavel.
7.13.62. A atencdo aos pacientes devera estar de acordo com as orientacdes e protocolos de

orgdos reguladores e regulamentadores, e também dos conselhos de classe que envolva
atividade profissional que esteja sendo exercida no ambito da unidade, incluindo protocolos
atualizados para os casos de COVID-19.

7.13.63. E de total responsabilidade da Contratada a técnica médica aplicada pelos profissionais
para diagndsticos e tratamento dos pacientes.
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7.13.64. Sera de inteira responsabilidade da Contratada quaisquer profissionais necessarios para
auxiliar na execucao dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, sem qualquer 6nus para
a Contratante.

7.13.65. Devera disponibilizar todos os profissionais necessarios para a prestacao dos servicos
em numero suficiente e em todo o horario de funcionamento da unidade hospitalar, de modo a
nao interromper o funcionamento dos servigos devido a falta dos mesmos.

7.13.66. Os profissionais disponibilizados pela Contratada deverdo ter sua CTPS devidamente
assinadas pela Contratada, ou Contrato de Prestagdo de servigos ou ainda, no caso de
cooperativas, comprovar sua condicdo de associado/cooperado, de acordo com as exigéncias
da Lei n°® 5.764/71, ou em caso de ser sGcio da empresa estar devidamente registrado em
contrato social registrado em junta comercial. Todos os documentos de comprovagdo de
vinculo deverdo ser encaminhando junto ao relatério de faturamento para a unidade hospitalar,
para fins de conferéncia com a escala mensal de trabalho.

7.13.67. Disponibilizar profissionais cadastrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES) pertencentes as categorias de ocupagao, conforme a Classificacdo Brasileira
de Ocupagbes — CBO.

7.13.68. Todos os profissionais deverdo estar no Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude — CNES.

7.13.69. Disponibilizar profissionais que mantenham conduta compativel com a funcéo que
exercem, tratando usuarios e demais profissionais da Unidade com respeito e cordialidade.

7.13.70. Disponibilizar seus profissionais para participarem de campanhas institucionais
promovidas pelos hospitais sem custos adicionais.

7.13.71. Disponibilizar equipe técnica para repassar as informagdes e treinamentos necessarios
para a implantacao e funcionamento do servico.

7.13.72. E proibida a designacéo/disponibilizacdo de especialistas em formacéo, residentes,

internos e estagiarios nas escalas de trabalho e no corpo clinico, em substituicdo ao profissional
habilitado pelos respectivos conselhos.

7.13.73. E proibido designar/disponibilizar nas escalas de trabalho, servidores comissionados,
contratados, ou estatutarios da CONTRATANTE, profissionais com parentesco com agentes
publicos do érgéo ou ente contratante, até o terceiro grau, familiar de detentor de cargo em
comisséao ou funcao de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou de autoridade
a ele hierarquicamente superior, devendo a CONTRATADA atender as disposi¢bes da lei de
licitacOes e contratacBes, e ainda, outras normas legais que tratam sobre questdes de
contratagdes publicas e sobre nepotismo, no &mbito da Administragao Publica.

7.13.74. Todos os profissionais médicos deverao ter registro no Conselho Regional de Medicina
de Mato Grosso, conforme art. 4° da RESOLUCAO CFM n° 1634/2002.
7.13.75. Para inicio dos servicos serdo aceitos os protocolos de registro junto ao Conselho

Regional de Medicina de Mato Grosso para todos 0s casos, cujo registro definitivo devera ser
apresentado em até 30 (trinta) dias, contados do inicio da inclusdo do profissional na escala de
trabalho da unidade hospitalar.

7.13.76. A equipe de profissionais designada para os servigcos ndo podera deixar os servigos
descobertos e/ou sem atendimento.
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7.13.77. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela contratante.
7.13.78. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.
7.13.79. A Contratada devera indicar profissionais médicos que estejam no corpo clinico do

hospital, por ela contratados, para participarem das comissfes hospitalares, incluindo
Comiss&o de Etica Médica e, ainda, da Direc&o Clinica, sem dnus para a Contratante.

7.13.80. Os profissionais da Contratada dever&o participar das atividades promovidas pelo setor
de Educacgéo Permanente da unidade hospitalar sempre que necessario.
7.13.81. O profissional da Contratada ndo poderd deixar o posto de trabalho ou qualquer

atendimento médico e assistencial sob o comando de estagiarios, especialistas em formacéo,
residentes ou internos. E as atividades no ambiente hospitalar com estudantes de quaisquer
categorias ou profissionais em formagéo deverdo ser realizadas apés a expressa autorizagao
da direcédo e com a orientacdo do setor de Educacdo Permanente da unidade hospitalar, e/ou
por meio de instrumentos juridicos formalizados com a Contratante.

7.13.82. Nas unidades hospitalares onde coexistirem a assisténcia hospitalar com atividades de
ensino (estagios, residéncias, programas de pesquisa e extensdo, dentre outros), 0s
profissionais da Contratada deverdo acompanhar os estudantes ou profissionais em formacao,
atendendo aos instrumentos juridicos formalizados entre Contratante e as instituicdes de ensino
e/ou pesquisa e conforme orientagBes da dire¢do da unidade.

7.13.82.1.Disponibilizar todos os membros do corpo clinico da Contratante para prover a preceptoria

para os médicos residentes regularmente matriculados no(s) programa(s) de residéncia
médica da unidade hospitalar, elencando dentre estes um coordenador com experiéncia
prévia comprovada como supervisor de programas de residéncia médica.
7.13.82.2.0 coordenador devera supervisionar o programa de residéncia médica, garantir as
atividades teérico-praticas, de acordo com as normas previstas pela Comissao Nacional de
Residéncia médica/MEC e ter participagdo na COREME da unidade hospitalar.

7.13.82.3.A Contratante devera consultar a unidade hospitalar sobre os programas de residéncia
médica existentes.

7.13.83. Responsabilizar-se pelo fornecimento de alimentacdo e transporte de todos os seus
profissionais.
7.13.84. Responsabilizar-se pela elaboragdo das escalas de trabalho para cumprimento das

obrigagfes decorrentes deste termo de referéncia, atendendo as exigéncias e as orientacdes
da direcdo da unidade hospitalar.

7.13.85. As escalas de trabalho devem conter a identificacdo dos profissionais, da categoria
profissional, com os respectivos nimeros do conselho de classe, contato telefénico do
profissional, a carga horaria da jornada de trabalho por profissional, as informacdes devem
estar em papel timbrado da empresa contendo CNPJ, com a identificagdo, data e assinatura e
contato do responsavel pela escala.

7.13.86. A Contratada devera protocolar na unidade hospitalar a primeira escala de trabalho dos
profissionais, em até 03 (trés) dias Uteis antes do inicio da prestacdo do servigo, com toda
documentacdo comprobatéria da formacdo dos profissionais, nas condi¢cdes estabelecidas
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neste termo de referéncia, para andlise e aprovacdo da dire¢do da unidade e respeitando o
modelo padronizado pela unidade hospitalar.

7.13.87. O prazo para protocolo das demais escalas mensais de trabalho sera até o 20° dia do
més anterior a qual serd executada, nas condi¢des estabelecidas neste termo de referéncia,
para analise e aprovagéo.

7.13.88. As escalas de trabalho deveréo ser atualizadas pela Contratada sempre que houver
substituicdo de profissionais, e a entrega dessas escalas atualizadas deve ser feita na diregédo
da unidade antes do inicio das atividades dos profissionais substituidos.

7.13.89. A Contratada € obrigada a estar cadastrada no Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude (CNES), bem como registrar os profissionais prestadores dos servigos que estiverem
disponibilizados nas escalas de trabalho, mantendo atualizadas as inclusdes e exclusdes dos
profissionais no cadastro e, ainda, realizar a juntada de toda a documentacao quando se tratar
de novo profissional.

7.13.90. As escalas de trabalho elaboradas pela Contratada deverdo estar em consonancia com
o cadastro do CNES e as normas do Ministério da Saude, respeitando os limites de carga
horéaria para a atuacdo cada profissional, para que ndo haja glosas no faturamento hospitalar.

7.13.91. Os profissionais que estiverem escalados para a prestacdo do servigco contratado nédo
poderdo constar na escala de trabalho em outros setores da unidade no mesmo periodo,
devendo a CONTRATADA apresentar a escala de trabalho dos profissionais especifica para
essa atividade.

7.13.92. Respeitar um intervalo Inter jornada de minimo de 11 (onze) horas entre duas jornadas
de trabalho, para qualquer jornada de trabalho realizada, a fim de garantir a saude e a
segurancga do profissional e manter a qualidade da assisténcia ao paciente, independentemente
do vinculo juridico com a CONTRATADA, seja por meio de contrato de prestagédo de servicos,
contrato de trabalho, cooperativas, ou ainda que sejam os profissionais sdcios ou associados
da CONTRATADA.

7.13.93. Respeitar um intervalo intrajornada de 15 minutos para os profissionais que atuarem de
04 (quatro) a 06 (seis) horas; e de 01 (uma) hora para os profissionais que atuarem mais de 06
(seis) horas na unidade hospitalar, para descanso e/ou refeicdes, independentemente do
vinculo juridico com a CONTRATADA, seja por meio de contrato de prestacdo de servicos,
contrato de trabalho, cooperativas, ou ainda que sejam os profissionais sécios ou associados
da CONTRATADA.

7.13.94. A exigéncia de intervalo intrajornada e interjornada néo se aplicam na modalidade de
prestacdo de servico a distancia (sobreaviso), conforme Parecer n° 03/2017/CRM/MT.

7.13.95. Os horérios de inicio e fim das jornadas de trabalho dos profissionais da Contratada
deverdo atender as orientacdes da direcédo da unidade e estar em conformidade com o horario
de funcionamento da unidade hospitalar.

7.13.96. Garantir o registro eletrbnico e controle da presenca dos profissionais na unidade
hospitalar diariamente, de forma tempestiva, atendendo a legislacdo vigente sobre o tema e
conforme as diretrizes e as orientagdes da Contratante, devendo a Contratada providenciar a
instalacéo de equipamento para registro eletrénico da jornada de trabalho de cada profissional,
nos horarios correspondentes a entrada e saida na unidade. Cada profissional devera registrar
da presenca, correspondendo apenas ao servigo que prestou na unidade.
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7.13.97. Os documentos de registros da presenca dos profissionais da Contratada na unidade
hospitalar deverdo acompanhar o relatério de faturamento e a Nota Fiscal.
7.13.98. A Contratada fica responsavel pela pronta substituicdo do profissional em casos de

faltas, férias, atestados, e outras situacdes que ensejem caso fortuito ou forga maior, sem 6nus
para a Contratante, ndo interrompendo 0s servicos em nenhuma hipétese devido a auséncia
de profissionais, restando consignado que caso haja interrupc¢éo da prestagéo dos servigos por
falta de atendimento ficard sujeita a Contratada as penalidades previstas neste Termo, além
das cominacgdes legais.

7.13.99. A substituicdo de profissionais deve ocorrer em no maximo 01 (uma) hora antes do inicio
da prestacéo do servico, estendendo-se ao profissional do periodo anterior ou ao coordenador
da equipe a cumprir o plantdo ou visita até que seja reestabelecida a escala no referido periodo.
E a escala de trabalho deve ser atualizada e protocolizada na diregdo da unidade no mesmo
periodo, cumprindo com as exigéncias deste termo.

7.13.100. Os profissionais que nédo estiverem satisfazendo os requisitos exigidos na execug¢éo do
objeto poderédo ser afastados de imediato de suas atividades pela Contratante. Estes deverao
ser substituidos pela Contratada no prazo de até 02 (dois) dias.

7.13.101. O pedido de substituicdo de profissional realizado pela direcdo da unidade ndo sera
objeto de impugnacdes por parte da Contratada, ja que cabe a Contratante avaliar a conduta
dos profissionais e validar ou ndo a permanéncia deste no corpo de profissionais da unidade.

7.13.102. Os profissionais da Contratada, indicados para substituicdo, deveréo estar cadastrados
no CNES da empresa, a fim de evitar inconformidades, impedimento ou glosas no faturamento
hospitalar da unidade.

7.13.103. E dever dos profissionais da Contratada conhecer e cumprir com o Regimento Interno
da Unidade, o Regimento do Corpo Clinico do hospital e outros instrumentos normativos da
unidade hospitalar.

7.13.104. E dever dos profissionais da Contratada cumprir com todas as normas internas do
hospital e protocolos ou procedimentos estabelecidos por meio de Comissdes e decisbes da
Direcéo da unidade hospitalar.

7.13.105. A Contratada ndo podera recusar o atendimento aos pacientes.

7.13.106. A Contratada devera prestar atendimento a todos os usuarios do SUS e aos
profissionais, colaboradores, estudantes, internos, residentes, ou quaisquer pessoas que
necessitem de atendimento no &mbito da unidade hospitalar.

7.13.107. E obrigatério o registro completo da assisténcia prestada ao paciente na ficha de
atendimento de emergéncia/boletim de atendimento/prontuario médico, constando a
identificacdo dos profissionais envolvidos no atendimento.

7.13.108. Preencher os prontuarios médicos de forma completa de acordo com as determinac@es
da legislagdo, garantindo que todos os prontuarios dos pacientes atendidos por seus
profissionais sejam carimbados, assinados e devidamente codificados pelos profissionais.

7.13.1009. A Contratada devera preencher os prontuérios médicos de forma completa de acordo
com as determinagdes da legislacéo vigente, registrando todas as evolugfes e condutas até a
alta do paciente.
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7.13.110. A Contratada ndo podera reter sob sua guarda os prontuarios dos pacientes, ja que a
guarda desses documentos sdo de responsabilidade da unidade hospitalar.

7.13.111. A Contratada devera realizar em até 48 (quarenta e oito) horas a correcdo ou
complementacdo de dados, informacdes e codificagcfes nos documentos necessarios para
faturamento hospitalar que for solicitada pela unidade hospitalar. Apos esse prazo a Contratada
ficara sujeita a glosa no pagamento dos servicos os valores correspondentes ao procedimento,
exame, consulta e outros itens que nao forem faturados pela unidade hospitalar, relativo ao
documento néo corrigido.

7.13.112. Caso nao sejam preenchidos os documentos médicos necessarios para o faturamento
hospitalar (prontuarios e outros pertinentes) antes do fechamento da respectiva competéncia,
havera a glosa dos valores ndo faturados na Nota Fiscal referente a competéncia do més em
gue houve o descumprimento da obrigacdo ou na competéncia subsequente. Ainda, se 0s
valores apurados para glosa necessitarem de ajustes a maior até o fechamento do prazo final
de faturamento, a Contratante realizara os devidos descontos em Nota Fiscal na competéncia
em que essa apuracao for realizada, ou na competéncia subsequente.

7.13.113. A glosa também ocorrerd nos casos em que o faturamento hospitalar ndo for realizado
devido a divergéncias ou auséncia de atualizagdo no cadastro do CNES da empresa, e ainda
devido a carga horéria excessiva dos profissionais cadastrados, de acordo com as normativas
do Ministério da Saude.

7.13.114. A Contratada devera realizar o servico conforme a descricdo e quantidades
estabelecidas neste Termo de Referéncia, sob pena de glosa na Nota Fiscal de Servigos no
valor correspondente ao que nao foi devidamente executado. O valor dessas glosas equivalera
ao que for estipulado em contrato para cada item e suas quantidades individuais.

7.13.115. Os valores apresentados em Nota Fiscal correspondente ao servico que ndo foi
devidamente executado serdo glosados da Nota Fiscal da respectiva competéncia em que
ocorreu a inadimpléncia da obrigacdo, ou na competéncia subsequente.

7.13.116. A Contratada recebera apenas pelos servigos efetivamente prestados.

7.13.117. Toda a agenda de usuarios a serem atendidos serdo de inteira e exclusiva competéncia
da Contratante, cabendo a Contratada somente a disponibilizacdo dos horérios, datas e
profissionais para a prestacéo dos servicos, conforme este termo de referéncia.

7.13.118. Implantar as rotinas e protocolos da especialidade em conjunto com os demais
profissionais da unidade, com a finalidade de normatizar o fluxo de trabalho, submetendo a
aprovacao da direcdo da unidade.

7.13.119. Executar as agdes previstas nos protocolos e orientagfes da unidade hospitalar sobre
as visitas virtuais, incluindo a forma de divulgagao de boletim médico.

7.13.120. Preencher sempre que necessario e solicitado os protocolos clinicos instituidos por
orgdos regulamentadores, assim como, demais documentos, formularios que se facam
necessarios para prestagéo da assisténcia médica aos pacientes da Unidade.

7.13.121. Confeccionar os relatérios e laudos conforme a definicdo e a necessidade da unidade
hospitalar.

7.13.122. Elaborar todos os relatérios, prescricdes e prestar os esclarecimentos solicitados pela
Contratante, a fim de cumprir determinacdes judiciais, do Ministério Publico e/ou de qualquer
ente publico competente.
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7.13.123. Utilizar o sistema informatico de gestao da unidade hospitalar, ainda que para isso tenha
que se adequar as normas do mesmo, ou ainda realizar a contratacdo de técnicos para
proceder as devidas configuracdes necessarias a sua devida utilizagao.

7.13.124. Integrar-se ao sistema informatizado de gestédo da unidade hospitalar, no maximo em 48
(quarenta e oito) horas que antecederdo o inicio da prestacdo dos servigos na unidade
hospitalar.

7.13.125. Arcar com todos os custos de interface do sistema préprio da Contratada com o sistema
informatizado de gestéo hospitalar da Contratante, quando houver.

7.13.126. A Contratada fica obrigada a utilizar o software que realiza a gestdo hospitalar da
unidade hospitalar em que prestara o servigo, para comunicagao, conferéncia, agendamentos
e avisos, devendo alimentar o sistema de informagé&o de uso do Hospital para que este possa
acompanhar todos os procedimentos executados.

7.13.127. A utilizagéo do sistema de gerenciamento hospitalar utilizado em cada unidade hospitalar
€ obrigat6ria, bem como possuir a assinatura eletrénica exigida pelo Conselho Regional de
Medicina de Mato Grosso.

7.13.128. Prover a integragdo/interfaceamento pleno dos dados clinicos, assistenciais,
administrativos, etc., contidos em sistema de informacéo proprio com o adotado pela unidade
hospitalar, ressaltando que esta integracéo devera ser efetivada por meios eletrdnicos.

7.13.129. A Contratada devera arcar com todos os custos de interface do sistema préprio da
Contratada com o sistema informatizado de gestéo hospitalar da Contratante.

7.13.130. E de responsabilidade da Contratada apresentar & Coordenacdo de Tecnologia da
Informacdo TI, bem como ao setor de Contratos, para inicializacdo da prestagdo de servigos,
objeto deste contrato, o certificado Digital em plena validade, e respectiva Licenga de Modulo
de Assinatura Digital e Certificacdo em Saude (MADICS), de toda a equipe médica.

7.13.131. A Contratada devera garantir a imunizacdo de todos os profissionais contra tétano,
difteria, hepatite B, e outros imunobiol6gicos, de acordo com a NR 32 Seguranca e Saude no
Trabalho em Servicos de Salde estabelecida pela Portaria MTE/GM n. ° 485, de 11 de
novembro de 2005. (RDC n° 07/2010, art. 16), devendo apresentar a Direcdo da Unidade
Hospitalar a comprovacdo dessa imunizacdo por meio da carteira de vacinagdo de cada
profissional.

7.13.132. A carteira de vacinagdo devera ser apresentada para a direcao geral da unidade em
documento original e 01 (uma) cépia, que sera autenticada pelo profissional responsével pela
CCIH (Comisséo de Controle de Infeccdo Hospitalar) da unidade hospitalar.

7.13.133. Em nenhuma hipotese, podera veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca
das atividades objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia autorizagdo da Contratante.

7.13.134. A Contratada ndo podera utilizar as dependéncias da unidade hospitalar para fins
diversos do objeto do Contrato.

7.13.135. Os materiais, insumos e equipamentos fornecidos pela Contratante, destinados a
perfeita execucdo do servico deste termo, ficardo sob a responsabilidade da Contratada,
respondendo esté pela guarda e conservagdo dos mesmos, se obrigando, na reparacdo de
danos decorrentes de mau uso, que por culpa ou dolo do profissional que utiliza-los, sem que
qualquer 6nus para a Contratante.
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7.13.136. Obriga-se a Contratada, quando findo ou rescindido o presente contrato ao
imediatamente realizar a devolug¢éo dos bens e/ou documentos da Contratante que estejam em
sua posse, sob pena de busca e apreenséo e demais medidas judiciais.

7.13.137. Na hipétese de danos ocasionados aos equipamentos/mobiliarios da Contratante por
mau uso da Contratada a empresa se obriga a reposicao dos mesmos.

7.13.138. Autorizar a Secretaria de Estado de Saude a descontar o valor correspondente aos
referidos danos ou prejuizos diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos que Ihe forem
devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial, assegurada a
prévia defesa.

7.13.139. A Contratada deve emitir relatério de faturamento mensal de todo o servigo prestado.

7.13.140. A Contratada devera responsabilizar-se pelas manutengdes preventivas e corretivas dos
equipamentos disponibilizados pela Contratante.

7.13.141. Os insumos, materiais € componentes necessarios sdo de responsabilidade da
Contratada.

7.13.142. Qualquer entrega realizada, pelo Contratante a Contratada, a titulo de empréstimo, para
execucao do objeto em epigrafe, obrigara a devolucao integral dos mesmos, em prazo nao
superior a 15 (quinze) dias, ndo podendo ser compensado em pecunia.

7.13.143. A Empresa vencedora obriga-se a aceitar os acréscimos ou supressfes que a Secretaria
Estadual de Saude realizar, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato, conforme art. 125 da Lei n°® 14.133/2021.

7.13.144. As questfes nao previstas neste Termo de Referéncia serdo resolvidas pela Comisséo
Julgadora, com base estipulado neste Termo de Referéncia, pela Lei 14.133/2021, assim como
nos principios gerais de direito publico, mormente aqueles estabelecidos no artigo 37 da
Constituicdo Federal.

7.14. DEVERA A CONTRATANTE

7.13.1. Fornecer e permitir acesso a todas as informacdes pertinentes e necessarias ao bom
andamento dos servigos a serem desenvolvidos pela CONTRATADA, assim como quaisquer outras
informacdes que tdo somente digam respeito as atividades da CONTRATADA.

7.13.2. Fornecer treinamento especifico para utilizagdo dos sistemas de informagao adotados pela
administracdo, sem custo para a Contratada.

7.13.3. Fornecer treinamento especifico para protocolos, fluxos administrativos, e gerenciais que
julgue pertinente fazerem parte do rol de conhecimento do profissional que desenvolva atividades no
ambito do Hospital, sem custo para a Contratada.

7.13.4. Disponibilizar as instalacdes fisicas, necessarias para a execucao dos servicos.

7.13.5. Quando da necessidade de permanéncia fisica na instituicdo em regime de plantéo presencial,
para o cumprimento do objeto desse Termo, fornecer o espaco para o repouso para o profissional,
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banheiro, refeitorio, conforme estrutura disponivel na unidade, sendo de responsabilidade da
Contratada os mobiliarios e outros itens necessarios para o local.

7.13.6. Os protocolos técnicos de atendimentos adotados terdo como referéncia os estabelecidos pelo
Ministério da Salde e pelos gestores estaduais e municipais, assim como os fluxos de
encaminhamento.

7.13.7. Adotar as providéncias necessarias, dentro de suas possibilidades legais de atuacdo, para
viabilizar a execucdo do objeto, junto com metas quantitativas e indicadores de qualidade para as
atividades de saude decorrentes do Contrato.

7.13.8. Disponibilizar o servigo contratado a Regulacéo instituida pela SES-MT, em conformidade com
os Protocolos Técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Salde e
respectivos Gestores do SUS, devendo todo e qualquer servigo, ser regulado e supervisionado de
acordo com as regras estabelecidas para a referéncia e contra referéncia do Sistema Unico de Saltde
SUS, em consonéncia as agdes do Complexo Regulador da Regional de Saude.

7.13.9. Garantir a gratuidade das ac@es e dos servigos de saude ao usuario, executados no ambito do
Contrato.

7.13.10. Todas as duvidas que porventura venham a surgir e que ndo estejam previstas nestas
especificacdes, deverdo ser comunicadas a Secretaria Estadual de Salde, através do fiscal do
contrato.

8. MATERIAIS/EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, o contratado devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades satisfatorias,
promovendo sua substituicdo quando necessario.

8.1.1. Fornecer para 0s seus profissionais todos os materiais e equipamentos de uso proprio e
individual como (estetoscopio, lanterna clinica, termdmetro clinico, etc.), quando couber.

8.1.2. Disponibilizar uniformes/jalecos contendo a logomarca da unidade hospitalar, crachas de
identificacdo para os profissionais médicos em atividade na Unidade, sendo o cracha de uso
obrigatdrio e condicionante a entrada na unidade. A contratante devera solicitar a logomarca
para a direcdo da unidade hospitalar.

9. VISTORIA

9.1 E oportuna a realizacdo de vistoria prévia neste caso, tendo em vista que serd 0 momento para
os licitantes interessados conhecerem as caracteristicas e especificacdes, condi¢cdes especiais
ou dificuldades que possam interferir na execucdo dos trabalhos, além de fazerem todos os
guestionamentos e solicitacdes técnicas que entenderem necessarias para elaboracdo de suas
propostas comerciais.
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9.2 A avaliagéo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condi¢cdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizacéo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim, conforme abaixo especificado.

UNIDADES HOSPITALARE REPRESENTANTE TELEFONE
g(A)E?IZITAL REGIONAL DE ALTA FLORESTA ALBERT CAMILA DOMINGUES (66) 99636-5406
QE\S/ZITAL ESTADUAL LOUSITE FERREIRA DA MATHEUS RIZZO G. NASCIMENTO (65) 99973-4100
?ﬁ)KS:'L'I'OAL REGIONAL DE COLIDER "MASAMITSU GRAZIELLE SCARPIN GUIMARAES (66) 99646-4383

HOSPITAL REGIONAL DE SORRISO PAULO CESAR FERREIRA

:(B)RS’ELIJTAL REGIONAL DE SINOP “JORGE DE JEAN ALENCAR (66) 084378329

HOSPITAL REGIONAL DE RONDONOPOLIS “IRMA MILENA BORGES LEAL
ELZA GIOVANELLA”

(66) 99985-7360

(66) 99983-0494

9.3 O horario para realizagdo da vistoria sera de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 11 horas e
das 14 horas as 16 horas, até 05 (cinco) dias Uteis antes da realizagdo do certame licitatério,
sendo possivel a disponibilizacdo de data e horério diferentes aos interessados em realizar a
vistoria prévia, caso seja solicitado pelo licitante em tempo habil.

9.4 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacao para a realizacdo da vistoria.

9.4.1 As vistorias técnicas serdo realizadas de forma individualizada, com cada um dos licitantes
interessados, ndo sendo permitida a formagé&o de grupos de empresas ou responsaveis técnicos
para realizac&@o da vistoria.

9.4.2 O representante devera portar documento de identificacdo.
9.4.3Nao sera permitido que um mesmo preposto represente duas ou mais empresas distintas.
9.4.4 Os custos da visita sdo de responsabilidade da licitante.

9.4.5As licitantes se obrigam a n&o divulgar, publicar ou fazer uso das informagdes recebidas durante
a visita. A simples participacdo na visita caracteriza o compromisso irretratdvel de guarda do
sigilo dos dados colhidos.

9.5 Apbés realizac8o da vistoria, o licitante deve emitir atestado de que realizou a vistoria e conhece
o local de prestacdo de servigos, devendo apresentar esse atestado junto com os demais
documentos de habilitacao.

9.6 A licitante podera optar por ndo realizar a vistoria, caso em que devera atestar o conhecimento
pleno das condi¢Bes e peculiaridades da contratagdo, mediante declaracdo formal, podendo
indicar que:
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9.6.1Conhece o local do servigo, além das respectivas condigfes de execucdo e que em outro
momento j& compareceu no local.

9.6.2Nao conhece o local, contudo tem ciéncia das condi¢Bes e peculiaridades da contratacdo em
sua plenitude.

9.7 Em qualquer caso, a declaracdo deverd ser firmada pelo responsavel técnico ou pelo
responsavel legal pelo licitante, que possua condi¢des de se responsabilizar pela execucao dos
servigos a serem contratados, conforme modelos anexos a este instrumento.

9.8 A néo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalacfes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 O regime de execucdo contratual, prazo de execucao, local de execucao e forma de execucéo,
assim como os prazos e condi¢des estéo indicados no item 7 deste termo de referéncia.

11. FISCALIZAGAO CONTRATUAL

11.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas do Decreto Estadual n° 1.525/2022 e da Lei n® 14.133/21, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecug¢ao total ou parcial.

11.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostilamento.

11.3 A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou,
em caso de afastamentos legais, pelos respectivos substitutos.

11.4 Os gestores e fiscais de contrato devem ser previamente designados, por portaria geral ou
especifica, respeitadas as exigéncias do art. 308 do Decreto Estadual n°® 1.525/2022, e
cientificados de forma expressa, preferencialmente por meio eletrénico, bem como os titulares e
substitutos, conforme § 4° do art. 308 do Decreto Estadual n° 1.525/2022.

11.5 Nao obstante o contratado seja o Unico e exclusivo responsavel pela execucdo do Contrato, o
contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre a execucao do objeto
contratado.

11.6 Para efeito de gestdo dos contratos originados desta operag¢do, quando for o caso, serdo
utilizadas as seguintes definicdes:
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11.7 Gestor do Contrato — Trata-se de servidor da unidade administrativa de controle ou equivalente,
diretamente responsavel pela disponibilizacdo do bem as demais unidades administrativas do
orgao ou entidade, devendo ser indicado em Contrato, sendo responséavel por aplicar as acfes
estabelecidas no art. 14 do Decreto Estadual n° 1.525/2022, bem como:

11.7.1 Aplicar todas as determina¢des e normas de conduta, acompanhamento e fiscalizagdo de
contrato previstas em manual de gerenciamento de contrato, caso houver, e aquelas
decorrentes da legislagdo aplicavel.

11.7.2 Aplicar as orientacdes e determinacdes oriundas dos Orgdos de Controle Interno e Externo e
as previstas nos instrumentos legais.

11.7.3 Assinar as notas fiscais juntamente com o fiscal do contrato, assinar também as escalas de
trabalho, os relatérios de atendimentos, e todos os documentos necessarios para
comprovacéao da prestacao de servi¢co e da instrugdo do processo de pagamento. Tratando de
servigos médicos esses documentos também deverdo ser assinados pelo Diretor Técnico da
Unidade Hospitalar.

11.7.4 Atentar aos valores a serem pagos, mantendo cuidado para que os pagamentos ndo
ultrapassem o valor do contrato.

11.7.5 Acompanhar, analisar e assinar os relatérios que por ventura venham a ser emitidos pelo
Fiscal do contrato. Havendo qualquer apontamento que acuse atraso ou descumprimento da
aquisicao/servico, o gestor deverd notificar a contratada solicitando justificativa e o
cumprimento no prazo estabelecido pela Unidade demandante.

11.7.6 Quaisquer outras atribuicdes que a Administracdo julgar necessarias e convenientes para o
excelente andamento do contrato.

11.7.7 Emitir a ordem de fornecimento.

11.8 Fiscal do Contrato — Trata-se de agente publico indicado pelo Gestor do Contrato,
preferencialmente, entre servidores que preencham os requisitos técnicos-profissionais
aplicaveis, sendo responsavel por aplicar as ag8es estabelecidas no art. 15 do Decreto Estadual
n° 1.525/2022, bem como:

11.8.1. Prestar informagfes e esclarecimentos ao preposto da Contratada, sempre que for
preciso.

11.8.2. Desempenhar com eficiéncia e zelo todas as atribui¢cdes a ele incumbidas na legislagao
aplicavel, em especial aquelas indicadas no art. 312 do Decreto Estadual n° 1.525/2022.

11.8.3. Orientar: estabelecer diretrizes, dar e receber informacdes sobre a execucao do contrato.
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11.8.4. Fiscalizar: verificar o material utilizado e a forma de execucdo do objeto do contrato,
confirmando o cumprimento das obrigacdes.

11.8.5. Interditar: paralisar a execugédo do contrato por estar em desacordo com o pactuado.
11.8.6. Intervir: assumir a execuc¢édo do contrato.

11.8.7. Informar: a Administracdo o cometimento de falhas e irregularidades detectadas pela
Contratada que implique comprometimento da aquisicdo e/ou aplicacdo de penalidades
previstas; e noticiar os casos de afastamento em virtude de férias, licencas ou outros
motivos, para que o substituto (suplente) possa assumir a gestdo do contrato, evitando
prejuizos, interrupcdes e suspensao das atividades de fiscalizacéo.

11.8.8. Ter total conhecimento do contrato e suas clausulas.

11.8.9. Zelar pelo bom relacionamento com a Contratada, mantendo um comportamento ético,
probo e cortés.

11.8.10.Conferir os dados das notas/faturas antes de atesta-las, promovendo as correcdes
devidas e arquivando cépia junto aos demais documentos pertinentes.

11.8.11.Acompanhar e controlar, quando for o caso, as entregas e o0 estoque de materiais de
reposicdo, destinados a execucdo do objeto contratado, principalmente quanto a sua
guantidade e qualidade.

11.8.12.Acompanhar o saldo do Contrato, a fim de evitar que seu valor seja extrapolado.

11.8.13.Formalizar, sempre, os entendimentos com a Contratada ou seu Preposto, adotando
todas as medidas que permitam compatibilizar as obrigagdes bilaterais.

11.8.14.Avaliar constantemente a qualidade da execucgdo contratual, propondo, sempre que
cabiveis medidas que visem reduzir gastos e racionalizar 0s servigos.

11.8.15.0bservar rigorosamente os principios legais e éticos em todos os atos inerentes as suas
atribuicdes, agindo com transparéncia no desempenho das suas atividades.

11.8.16.Caberéa ao Fiscal, além das que perfazem na legislacdo vigente, Lei n°® 14.133/2021,
conferir e atestar a Nota Fiscal emitida pela Contratada.

11.9 A fiscalizacdo devera emitir informacao ou relatério a respeito de todos os atos do contratado
relativos a execucdo do Contrato, quando couber, em especial quanto a aplicacao de sancgdes,
alterag@es, prorrogacdes e rescisdo do Contrato;

11.10 A fiscalizacdo devera, em seu relatério de avaliacdo da qualidade dos bens, identificar e
guantificar as ocorréncias eventualmente praticadas pelo contratado no periodo de faturamento,
com vistas a aplicar multas/glosas no pagamento da fatura.
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11.11 Garantir e fiscalizar os registros dos plantbes realizados e outras atividades, bem como a
presenca dos profissionais da Contratada na unidade hospitalar de acordo com as exigéncias
deste Termo de Referéncia, atendendo a legislagéo vigente sobre o tema, a fim de que seja
possivel comprovar a prestacao do servico.

11.12 Todas as ocorréncias devem ser documentalmente comprovadas e anexadas ao Relatério a
ser elaborado conforme estabelecido no art. 294 do Decreto Estadual n°® 1.525/2022.

11.13 O Relatério é o ato administrativo que concretiza o recebimento provisério da prestacéo de
servicos.

11.14 Devera constar no Relatorio o controle pormenorizado do saldo contratual e seus empenhos.

11.15 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como nome dos eventuais envolvidos, determinando
o0 que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

11.16 A operacionalizagao e o controle da execugéo contratual deverdo ser realizados por meio do
Sistema de Aquisicbes Governamentais - Contratos, disponibilizado pela Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestao.

11.17 O fiscal do contrato informar& a seus superiores, em tempo habil para a adog¢édo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

11.18 Caberd a fiscalizacdo contratual, além do disposto acima e o disposto na legislacdo vigente,
Lei n® 14.133/2021, conferir e atestar a Nota Fiscal emitida pela Contratada.

11.19 Além do disposto acima, a fiscalizacédo contratual obedecera as seguintes rotinas:

11.19.1. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com as obrigagBes assumidas
pela Contratada.

11.19.2. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

11.19.3. A Contratante devera acompanhar o faturamento hospitalar em relagdo aos servigcos
executados pela Contratada, a fim de que sejam aplicados os descontos financeiros na Nota
Fiscal da competéncia em que for identificada a glosa no faturamento hospitalar, ou
competéncia subsequente, por ndo cumprimento de qualquer obrigacdo da contratada ou por
nao ter sido executado o servigo de acordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia.

11.19.4. Fixar as escalas de trabalho apresentadas e atualizadas pela Contratada em local visivel
para os usuarios, assinadas pelo Diretor Técnico da unidade hospitalar, garantindo a
publicidade e transparéncia dessas informagdes.

11.19.5. Garantir que as escalas de trabalho fixadas em local visivel estejam atualizadas.

11.19.6. Exigir da Contratada a apresentacdo das escalas de trabalho nos prazos e condi¢des
estabelecidas neste Termo, conferindo toda documentacgéo dos profissionais constantes nas
escalas mensalmente incluindo nesta conferéncia a verificagdo da regularidade da inscri¢éo
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dos profissionais nos Conselhos das respectivas categorias, o cadastro do CNES atualizado
e a carga horéria, conforme normativas do Ministério da Saude.

11.19.7. Conferir se os profissionais indicados nas escalas de trabalho da Contratada estao
cadastrados no CNES da Contratada, devendo recusar o recebimento das escalas quando
identificarem a auséncia desse cadastro, a fim de evitar inconformidades e glosas no
faturamento hospitalar da unidade.

11.19.8. Manter arquivada toda a documentacéo que comprove a formacao exigida neste termo
de referéncia para os profissionais da Contratada que atuam na unidade hospitalar
11.19.9. Fiscalizar o cumprimento das jornadas de trabalho e dos intervalos interjornadas e

intrajornadas, conforme exigéncias deste termo de referéncia.

11.19.10. Conferir o relatério de faturamento apresentado pela Contratada em até 03 (trés) dias
Uteis.

11.19.11. Gerenciar periédica e rotineiramente as atividades e prestacdo de servico pela
Contratada, com a devida verificacdo do cumprimento do objeto do contrato, as exigéncias e
obrigacgfes, por meio do fiscal do contrato, evitando que apontamentos e orientacdes se
acumulem ao final da competéncia em que houve a prestacéo do servigo, causando prejuizos
a terceiros de boa-fé.

11.19.12. Todos os documentos que comprovem a prestacdo do servico pelos profissionais da
Contratada e que estejam acostados aos autos deverdo estar assinados pelo gestor e fiscal
do contrato, e diretor técnico (este Ultimo quando se tratar de servicos médicos): escalas de
trabalho, lista de comprovagdo da presenca do profissional na unidade, relatérios de
atendimentos médicos e procedimentos realizados, dentre outros que se fizerem necessarios.

11.20 A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes
técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°
14.133/2021.

12. CRITERIOS PARA RECEBIMENTO DOS SERVICOS
12.1. RECEBIMENTO PROVISORIO
12.1.1. O recebimento provisério dar-se-a por servidor ou comissao indicado pelo contratante.

12.1.2. Ao final da execugdo de cada periodo mensal, devera ser apurado o resultado das
avaliagBes da execucdo do objeto e, se for o caso, realizada analise de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo anexo a este
instrumento, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao
contratado, registrando-se constatagGes em relatério.

12.1.3. Apé6s a apuracgdo do IMR, a fiscalizacao devera emitir relatério detalhado, contendo o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato. Deverdo
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também ser anexados os demais documentos que o responsavel julgar necessério e,
encontrando irregularidade, fixara prazo para corre¢cdo. Sendo aprovado o recebimento, o
responsavel autorizard a emissao da Nota Fiscal;

12.1.4. A fiscalizagdo notificara o contratado para, se for o caso, no prazo de até 02 (dois) dias
Gteis, impugnar os apontamentos do Relatério ou emitir a Nota Fiscal/Fatura no valor
apurado.

12.1.4.1. N&o sera autorizada a emissédo na Nota Fiscal/Fatura, enquanto houverem pendéncias
identificadas em prontuarios de pacientes ou quaisquer documentos médicos da
Unidade Hospitalar relacionados aos atendimentos realizados pelos profissionais da
CONTRATADA, a fim de evitar prejuizos no faturamento hospitalar da Unidade.

12.1.5. Na hipotese de o contratado apresentar impugnacéo ao Relatorio, a fiscalizagdo emitira
novo Relatério, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, com a analise dos argumentos do
contratado. O contratante realizara inspe¢éo minuciosa de todos os servigos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos, bem
como constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

12.1.6. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagédo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR).

12.1.7. O relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusédo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagéo a fiscalizagdo e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminh&-los ao gestor do contrato.

12.2. RECEBIMENTO DEFINITIVO

12.2.1. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,
contados do recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

12.2.1.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao contratado, por
escrito, as respectivas corregoes.

12.2.1.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagfes apresentadas.

12.2.1.3. Realizar a aposicdo de assinatura e carimbo nas vias do Documento Auxiliar da
NF-e (Danfe) ou na Nota Fiscal, emitida pelo contratado para os servicos prestados.
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12.2.2. Na hipoétese de irregularidade ndo sanada pelo contratado, a fiscalizacdo reduzira a

termo os fatos ocorridos e encaminhara a autoridade superior, para procedimentos
inerentes a apuragao dos fatos e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

12.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato, bem como ndo exclui a responsabilidade pela garantia do(s) servigos(s) executado(s)
por vicios ou disparidades em relacdo as com as especificacdes estabelecidas, verificadas
posteriormente, garantindo-se ao contratante as faculdades previstas no art. 18 da Lei n°
8.078/90.

13. CRITERIOS DE HABILITACAO

13.1. A apresentacdo dos documentos com o proposito de comprovar a habilitagdo sera feita na forma
do art. 131, § 1° do Decreto Estadual n° 1.525/2022.

13.2. A Licitante devera apresentar, a titulo de habilitacdo, os documentos relativos a habilitagdo
juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, a qualificacdo econdmico-financeira e a
qualificacéo técnica, além de declaragdes legalmente exigiveis e outros documentos exigidos por
legislacéo especifica ao objeto licitado, conforme documentos relacionados na sequéncia.

13.3.Habilitac&o juridica:

13.3.1. No caso de sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI, estatuto, ato
constitutivo ou contrato social em vigor, devidamente registrado no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhados da
documentacéo de seus administradores.

13.3.2. Cédula de Identidade ou documento equivalente (com foto) do representante legal da
sociedade empresaria licitante e/ou do procurador. O procurador devera ainda apresentar
o instrumento valido da procuragao.

13.3.3. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI:
Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI.

13.3.4. No caso de sociedade empresaria estrangeira, portaria de autorizagdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo
de 2020.
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13.3.5. No caso de pessoa fisica, se elas forem autorizadas a participar do certame, cédula de
identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha validade para fins
de identificacdo em todo o territério nacional.

13.3.6. No caso de filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria, inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢ao no Registro onde tem sede a matriz.

13.3.7. No caso de sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores.

13.3.8. Ato de registro ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir.

13.3.9. Certificado de Condi¢cdo de Microempreendedor Individual — CCMEI, no caso de
Microempreendedor Individual.

13.3.10.Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

13.3.11.No caso de sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971.

13.3.12.0s documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagédo respectiva.

13.4.Habilitac&o Fiscal, Social e Trabalhista:

13.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

13.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
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13.4.3. Prova de regularidade fiscal perante o Estado de Mato Grosso, o que deve ser
providenciado mediante a apresentacdo de certiddo emitida conjuntamente pela SEFAZ/MT
e pela PGE/MT, na forma da Portaria Conjunta 008/2018-PGE/SEFAZ.

13.4.4. Para as empresas sediadas em outras unidades da federacdo, devera ser apresentada
também prova de regularidade fiscal perante o Estado de domicilio ou sede do licitante,
inclusive quanto a débitos inscritos em divida ativa.

13.4.5. Nos casos em que ndo for possivel a certiddo consolidada, sera suficiente a CND
especifica para participar de licitacdes expedidas pelo érgdo competente do respectivo
domicilio tributario ou sede.

13.4.6. Certiddo de regularidade fiscal perante o Municipio de domicilio ou sede da licitante,
inclusive quanto a débitos inscritos em divida ativa.

13.4.7. Prova de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

13.4.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
1° de maio de 1943.

13.4.9. Seréo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa, nos termos da lei de regéncia.

13.4.10.No caso das microempresas e das empresas de pequeno porte, a comprovagédo de
regularidade fiscal e trabalhista somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato,
sem prejuizo da necessaria apresentacdo de toda a documentacao exigida, por ocasido da
participagdo em certames licitatorios, mesmo que esta apresente alguma restricdo, a elas
aplicando-se os arts. 42 e seguintes da Lei Complementar n° 123/2006.

13.5. Habilitacdo econdmico-financeira:
13.5.1. Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo cartorio distribuidor da sede do licitante.

13.5.2. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacado na licitagcao
ou de sociedade simples.

13.5.3. Balancgo patrimonial e demonstracdes contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa de forma
objetiva, por coeficientes e indices econdmicos previstos no edital, devidamente justificados
no processo licitatério;
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13.5.4. A comprovacgdo da boa situagdo financeira da empresa serd baseada na obtencéo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), obtidos a
partir dos dados resultantes da aplicagdo das formulas abaixo, cujos dados serdo extraidos
das informacgdes dos Balangos Patrimoniais, relativos aos 02 (dois) ultimos exercicios, ja
exigiveis na forma da lei, sendo admitido para qualificacao apenas resultados superiores a
1 (um) nos 02 (dois) exercicios exigidos:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

13.5.5. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitacdo capital minimo ou patrimdnio liquido minimo de 5% do valor total
estimado da parcela pertinente.

13.5.6. A exigéncia desses requisitos é necessaria, tendo em vista que é importante garantir
subsidios financeiros por parte da empresa em caso de necessidade durante a execugao
contrato.

13.5.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura.

13.5.8. O balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis limitar-se-&o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
h& menos de 2 (dois) anos.

Termo de Referéncia — Servigos — Lei n? 14.133/21
Atualizagdo: agosto/2023

Assinado com senha por ERICKA CAROLINY GERALDES DA SILVA - NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO / CGOS -
06/01/2026 as 16:31:16, IVONE DE CARVALHO - DIR UNID HOSPITALAR / HRSOR - 06/01/2026 as 16:32:30, TANIELE
ANGELO MECHI - DIR UNID HOSPITALAR / HRAFAS - 06/01/2026 as 16:44:19, MILENA BORGES LEAL POLIZEL - DIR UNID
HOSPITALAR / HRROO - 06/01/2026 as 16:44:50, GRAZIELLE SCARPIN GUIMARAES - DIR UNID HOSPITALAR / HRCOL -
06/01/2026 as 17:27:57, CRISTIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES - DIR UNID HOSPITALAR / HELFS - 07/01/2026 as 09:48:35,
DIVINA MARIA DO CARMO GONCALVES - SUPERINTENDENTE / HRSIN - 07/01/2026 as 12:39:00 e OBERDAN FERREIRA
COUTINHO LIRA - SECRETARIO ADJUNTO / GBSAG - 07/01/2026 as 15:49:04.

Documento N°: 33394562-4514 - consulta a autenticidade em
https://www.sigadoc.mt.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=33394562-4514 SIGA_x

SESDIC202601173


https://linksiga.trf2.jus.br

Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Secretaria Adjunta de Gestdo Hospitalar
Governo de Rua Jalio Domingos de Campos, s/n

Centro Politico Administrativo

Mato 78049-902, Cuiaba-MT.
(65) 3613-5419/5323

Grosso www.mt.gov.br

SES
Secretaria
de Estado
de Sadde

13.5.9. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da &rea contabil, apresentada pelo
fornecedor.

13.6. Habilitacdo técnica:

13.6.1. E necessaria a apresentacdo de documentos que comprovem a habilitagéo técnica do
licitante para executar o objeto contratual.

13.6.2. O licitante devera apresentar declaragédo de que esté ciente de todas as informagdes e
condig¢es locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo.

13.6.3. Comprovagéo através de Certiddo do Registo da Empresa em Conselho Regional de
Medicina, em &mbito Nacional, no ato da habilitag&o para participar do certame e comprovar
o Registro da empresa no Conselho Regional de Medicina-CRM do Estado de Mato Grosso
no ato da contratacao.

13.6.4. Comprovacdo através de Certiddo do Registo do Responséavel Técnico em Conselho
Regional de Medicina, no ato da habilitacéo para participar do certame.

13.6.5. O licitante deverd apresentar atestado(s) de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica de direito Publico ou Privado ou regularmente emitido pelo conselho profissional
competente quando for o caso, em nome da empresa licitante, em papel timbrado
devidamente assinado e com identificacdo do emitente. O(s) Atestado(s) devera(&o):

13.6.5.1. Comprovar a aptiddo para execucédo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente.

13.6.5.2. Conter o nome, o endereco, o telefone dos atestadores, ou qualquer outra forma
de que o pregoeiro possa valer-se para manter contato com os declarantes.

13.6.5.3. Se emitido (s) por pessoa juridica de direito publico devera (ao) ser assinado
(s) pelo responsavel do setor competente do Orgéo, devidamente identificado
(nome, cargo, CPF ou matricula).

13.6.5.4. Ser emitido por empresa que ndo integre o mesmo grupo empresarial da
empresa proponente.

13.6.5.5. Serdo consideradas como pertencentes ao mesmo grupo empresarial,
empresas controladas ou controladoras da empresa proponente, ou que tenha
pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja sdécio, proprietario
ou titular da empresa emitente e da empresa proponente.

13.6.5.6. Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
apresentacdo e o somatodrio de diferentes atestados executados de forma
concomitante.
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13.6.5.7. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do interessado.

13.6.6. Caso a area demandante e/ou Pregoeiro (a) entenda necessario, a licitante, devera
disponibilizar todas as informacdes essenciais a comprovacdo da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu
suporte a contratacdo, Notas Fiscais/Faturas, Notas de Empenho, endereco atual do
contratante e local em que foram executados os servigos, sendo que estas e outras

informacdes complementares poderdo ser requeridas mediante diligéncia.

13.6.7. Ndo ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes do atestado sejam
idénticas a utilizada na definicdo das categorias indicadas neste Termo de Referéncia,
desde que sejam suficientes a comprovacdo de capacidade de execugdo dos servigos
exigidos neste Termo de Referéncia.

13.6.8. Da documentacéo a ser apresentada no ato da assinatura do contrato:

13.6.8.1. Certificado de Regularidade de Inscricdo da Pessoa Juridica no Conselho Regional de
Medicina da sede da empresa participante do certame no ato da habilitacdo e do
profissional Certiddo de Regularidade de inscricgdo do CRM de Mato Grosso (CRM-
MT), no ato da assinatura do contrato, a Certiddo deve estar em plena validade, com
indicagdo do objeto social compativel com o objeto desta contratagéo.

13.6.8.2. Para inicio dos servicos serdo aceitos os protocolos de CRM de Mato Grosso, cujo

registro definitivo devera ser apresentado em até 30 (trinta) dias, contados do inicio
dos servicos.

13.6.8.3. Certiddo Negativa de Infracdo Etica expedida pelo Conselho Regional de Medicina do

Estado de Mato Grosso para todos os profissionais médicos que vierem a desenvolver
atividade no ambito do hospital onde prestara o servico.

13.6.8.4. Documentos para os profissionais da area médica (de acordo com a exigéncia da

especialidade objeto deste Termo de Referéncia), conforme segue:

a) Carteira de Identidade;

b) Comprovante de inscricdo no CPF;

c) Certificado de registro junto ao Conselho Profissional competente;

d) Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE) em na especialidade emitido pelo CRM,
nos casos de contratos de servicos médicos, nos casos em que couber;

e) Copia do Curriculum Vitae dos profissionais que vierem a desenvolver atividade no ambito do
Hospital com a finalidade de cumprir com o objeto desse Termo de Referéncia, podendo a
CONTRATANTE avaliar previamente a qualificacdo do profissional e, a seu critério, recusar
ou ressalvar, por motivo de ordem técnica, a utilizacdo de profissional que ndo comprove
qualificacdo necessaria para a prestacao do servico contratado.

13.6.8.5. Documento do Responséavel Técnico:

[) Curriculum vitae;

II) Cédula de identidade e CPF;
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[II) Diploma do curso compativel com a atividade;

IV) Registro do responsavel técnico junto ao Conselho de Fiscaliza¢do do Exercicio;

13.6.8.6. Declaracao de que a Licitante retine condi¢cdes de apresentagdo de Alvara Sanitario
Estadual ou Municipal imediatamente apds a assinatura do contrato. O Alvara
Sanitario devera também ser entregue ao fiscal do Contrato para ser afixado no mural.

13.6.8.7. A contratada devera apresentar, no momento da assinatura do contrato, a planilha
analitica de composicdo de pregos dos servicos, encargos, valor pago aos
profissionais, tributos, ou seja, todas as despesas que formam o valor mensal a ser
ressarcido pela Administracdo, conforme cada caso, devendo estar identificada com o
namero do CNPJ, nome e assinatura do responsavel legal da contratada.

13.6.8.8. A escala de servico dos profissionais que atuardo na unidade, juntamente com 0s
documentos que comprovam a formacao exigida e o cadastro dos profissionais no
CNES da contratada.

13.6.8.9. A contratada devera apresentar documentagdo comprobatéria do cadastro da empresa
no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude) e dos profissionais que
atuardo na unidade, em conformidade com as escalas apresentadas, observando a
compatibilidade de carga horaria de cada profissional, em conformidade com as
disposicdes do Ministério da Saude, para que ndo haja glosa no faturamento
hospitalar.

13.6.8.10.Certiddo Negativa de Infracdo Etica expedida pelo Conselho Regional de Medicina do
Estado de Mato Grosso para todos os profissionais médicos que vierem a desenvolver
atividade no ambito do Hospital.

13.6.8.11.A Contratada devera apresentar a carteira de vacinagdo de todos os profissionais,
atendendo as exigéncias deste termo de referéncia.

13.6.8.12.A ndo apresentagdo da documentacéo exigida no item 13.6 e seus subitens ser causa
impeditiva de assinatura do contrato.

13.7. Seréo exigidas, ademais, dos licitantes as declara¢des dos incisos | a V do art. 136 do
Decreto Estadual n° 1.525/2022.
13.8. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacgao
complementar:

13.8.1. A relagcdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado
o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971,

13.8.2. A declaracao de regularidade de situag&o do contribuinte individual — DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;

13.8.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacao do servigo;

13.8.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,
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13.8.5. Comprovagédo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados
que executardo o contrato; e

13.8.6. Os seguintes documentos para a comprovacgédo da regularidade juridica da cooperativa:
a) ata de fundacéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o0 aprovou; ¢) regimento
dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de
convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros de
presenca dos cooperados que executardo 0 contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais; e f) ata da sessdo que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitagao;

13.8.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispfe o art. 112 da Lei
n. 5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria nédo foi
exigida pelo érgéo fiscalizador.

14. PARTICIPAGAO E BENEFICIOS DA MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

14.1. Considerando o valor total estimado da contratacdo, esta licitacdo destina-se a ampla
concorréncia

14.2.Nao havera reserva de cotas para a contratagao de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte
e Microempreendedor Individual, pois o objeto licitado envolve contratacdo de servigos, sendo
que o inciso llIl, do art. 48, da Lei Complementar n°® 123/2006 e do art. 81, VI, do Decreto Estadual
n° 1.525/2022, impde o tratamento diferenciado apenas quanto a aquisicédo de bens de natureza
divisivel.

14.3.A Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual que quiser
usufruir dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n° 123/2006 e Lei Complementar
Estadual n® 605/2018 devera selecionar a op¢do no SIAG: <Microempresa ou Empresas de
Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual>, antes do envio da proposta, € no momento
da Habilitacdo comprovar tal situacdo apresentando todos os documentos solicitados neste
Edital, bem como aqueles previstos na legislacéo vigente.

14.4. A falta de identificacdo no sistema antes do envio da proposta tal como indicado no subitem
anterior, impedira o licitante de usufruir de qualquer dos beneficios da Lei Complementar n°
123/2006.

14.5. Serdo estendidas as Cooperativas 0s beneficios previstos para as Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte, quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n°® 11.488, de 15 de
junho de 2007.

14.6. Nas licitagdes sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacédo para as
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais.
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14.7. Entende-se haver empate quando as ofertas apresentadas pelas microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedores individuais forem iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta melhor classificada.

14.8.Havendo alguma restricdo na comprovac¢do da regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de cinco dias Uteis, prorrogaveis por
periodo igual, a critério da Administracdo, para a regularizacdo da documentacgao, contados do
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito
de certiddo negativa.

14.9.N&o sera exigida nesta contratacéo a subrogacgéo de que trata o art. 24 da Lei Complementar
Estadual n°® 605/2018, devido a caracteristica do objeto, pois ndo é possivel fracionar sua
execucao.

14.10. As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo apresentar declaracdo de que
ndo celebraram contratos com a Administragdo Publica no ano-calendario de realizagdo da licitacéo,
cujos valores somados extrapolam a receita bruta méxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

15. PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

15.1.N&o sera permitida a participacdo de consorcios, pois ndo se trata de objeto complexo e de
grandes dimensdes. E, dadas as caracteristicas do mercado, as empresas podem, de forma
isolada, participar da licitagao, atender as condic¢des e os requisitos de habilitagdo previstos neste
Termo de Referéncia, e posteriormente executar o objeto. A vedagédo a participacéo de consorcio,
nesta situagao, ndo acarretara prejuizo a competitividade do certame, e facilitara a analise dos
documentos de habilitacdo, que certamente sdo mais complexos em se tratando de empresas
reunidas em consorcio.

16. PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS

16.1. Ser4 admitida nesta licitagdo a participagdo de Cooperativas, devendo ser observados os
requisitos indicados no art. 16 da Lei n° 14.133/21/2021, pois existem diversas cooperativas
especializadas na prestacdo de servicos médicos, aumentado desta forma a competitividade do
certame, uma vez que podem estar aptas para executar o servigo.

17. PROPOSTA DE PRECOS E JULGAMENTO

17.1.0 fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de licitagdo, na
modalidade PREGAO, sob a forma eletronica, com adog&o do critério de julgamento pelo menor
preco.

17.2.0 modo de disputa adotado sera aberto.
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17.3.0 certame licitatério contém 06 (seis) lotes, conforme disposto neste Termo de Referéncia e
cotacg6es de valor unitério e valor total.

17.4. O valor ofertado apés a fase de lances (proposta realinhada) ndo podera ser superior em relacao
ao valor ofertado inicialmente em cada item pelo licitante (proposta inicial), tampouco ser maior
gue o valor estimado para licitagao.

17.5.0 prazo de eficacia da proposta, que ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias corridos, a
contar da data da apresentacao da proposta realinhada, prazo este que sera suspenso caso haja
recursos administrativos ou judiciais.

17.6.As propostas apresentadas pelas licitantes deverdo incluir todos os custos e despesas, tais
como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, materiais, equipamentos, encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais, comerciais, fretes, servicos, treinamento, deslocamentos de
pessoal, transporte, garantia, lucro e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o
valor do objeto licitado, constante da proposta, conforme exigéncias editalicias e contratuais, nao
sendo admitido pleito posterior em decorréncia da exclusdo de quaisquer despesas incorridas,
nem reivindicar qualquer adicional de pagamento ou reajustamento de precgos, conforme planilha
de custos exemplificativa anexa a este instrumento.

18. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
18.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagéo
Unidade Orcamentaria: 21601
Acao (PAOE): 2515 — Gestao da Atencgéo Hospitalar do SUS

Categoria/Grupo de despesa: 3.3.90

Fonte de despesa: 1.500.1002 e 1.600.0000, 2.600.000, 2.600.3110, 2.600.3120, 2.602.000 e
1.601.0000

Elemento de Despesa: 39
19. GARANTIA DO SERVICO

19.1. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

19.2. Todas as despesas que ocorrerem no periodo de garantia, tais como refazimento, troca,
conserto, substituicdo de pegas, transporte, mao-de-obra e manutengdo, no caso de apresentar
imperfeicdo, correrdo por conta do contratado, ndo cabendo ao contratante quaisquer énus.

20. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

20.1. A avaliagdo da execucgdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme modelo anexo a este instrumento, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre
gue o contratado:
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20.1.1. nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou
20.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢éo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
20.2. Nos termos do art. 23 da IN n°® 01/2020/SEPLAG, a execucdo dos contratos devera ser
acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle que compreendam a mensuragao
dos seguintes aspectos, sendo indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, quando for o caso:

20.2.1. os resultados alcancados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de
execucao e da qualidade demandada,;

20.2.2. os recursos humanos empregados em fungéo da quantidade e da formagéo profissional
exigidas;

20.2.3. a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

20.2.4. a adequacdao dos servicos prestados a rotina de execugao estabelecida,

20.2.5. o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

20.2.6. a satisfagdo do publico usuario.

21. REAJUSTE/REPACTUACAO/EQUILIBRIO — FINANCEIRO

21.1 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis pelo prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado.

21.2 Apés o interregno de um ano, 0s precgos iniciais serdo reajustados por meio da aplicacdo do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, com exce¢do dos itens vinculados a Tabela Sigtap que serdo
reajustados apenas caso haja alteragédo/reajuste da mesma, quando couber.

21.3 Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo do contratado, acompanhada de memorial do
célculo, conforme for a variacdo de custos, objeto do reajuste.

21.4 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

21.5 No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

21.6 A prorrogacao contratual sem a solicitacdo do reajuste implica a preclusao deste, sem prejuizo
dos futuros reajustes nos termos pactuados.

21.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.

21.8 O prazo para resposta ao pedido de repactuacéo de precos sera de 30 (trinta) dias, contado da
data do fornecimento da documentacgéo prevista no 8 6° do art. 135 da lei n° 14.133/2021.

Termo de Referéncia — Servigos — Lei n? 14.133/21
Atualizagdo: agosto/2023

Assinado com senha por ERICKA CAROLINY GERALDES DA SILVA - NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO / CGOS -
06/01/2026 as 16:31:16, IVONE DE CARVALHO - DIR UNID HOSPITALAR / HRSOR - 06/01/2026 as 16:32:30, TANIELE
ANGELO MECHI - DIR UNID HOSPITALAR / HRAFAS - 06/01/2026 as 16:44:19, MILENA BORGES LEAL POLIZEL - DIR UNID
HOSPITALAR / HRROO - 06/01/2026 as 16:44:50, GRAZIELLE SCARPIN GUIMARAES - DIR UNID HOSPITALAR / HRCOL -
06/01/2026 as 17:27:57, CRISTIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES - DIR UNID HOSPITALAR / HELFS - 07/01/2026 as 09:48:35,
DIVINA MARIA DO CARMO GONCALVES - SUPERINTENDENTE / HRSIN - 07/01/2026 as 12:39:00 e OBERDAN FERREIRA
COUTINHO LIRA - SECRETARIO ADJUNTO / GBSAG - 07/01/2026 as 15:49:04.

Documento N°: 33394562-4514 - consulta a autenticidade em
https://www.sigadoc.mt.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=33394562-4514 SIGA_x

SESDIC202601173


https://linksiga.trf2.jus.br

Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Secretaria Adjunta de Gestdo Hospitalar
Governo de Rua Jalio Domingos de Campos, s/n

Centro Politico Administrativo

Mato 78049-902, Cuiaba-MT.
(65) 3613-5419/5323

Grosso www.mt.gov.br

SES
Secretaria
de Estado
de Sadde

21.9 Durante a vigéncia do contrato o contratado poder solicitar a revisdo dos precos para manter o
equilibrio econdmico-financeiro obtido na licitagdo mediante a comprovacgédo dos fatos previstos no
art. 124, Il alinea “d”, da lei n°® 14.133/2021.

21.10 Os pedidos de revisao dos precos contratados deverdo seguir os procedimentos previstos no
art. 269 e seguintes do Decreto Estadual n® 1.525/2022.

21.11 Os pedidos de revisdo dos precos contratados serdo respondidos no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

22. PAGAMENTO.
22.1. Nao havera pagamento antecipado.

22.2.0 pagamento sera realizado de acordo com a execuc¢éo do objeto do contrato, mediante emisséo
da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, e analise dos documentos que compdem o
processo de pagamento.

22.2.1. As operagdes de vendas destinadas a Orgdo Publico da Administracdo Federal,
Estadual e Municipal, deverdo ser acobertadas por Nota Fiscal Eletrbnica, conforme
Protocolo ICMS 42/2009, regulamentado pelo Artigo 355, 86° do RICMS. Informacgbes
através do site www.sefaz.mt.gov.br/nfe.

22.3.0 contratado devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o nimero do Contrato/Ordem de
Fornecimento, a descricdo do objeto, 0 nimero e nome do banco, agéncia e niimero da conta
na qual devera ser feito o pagamento, via ordem bancéria.

22.3.1. As despesas bancérias decorrentes de transferéncia de valor(es) para outra(s) praca(s)
sera(ao) de responsabilidade do contratado.

22.4.0 contratante ndo efetuara pagamento de titulo descontado, ou por meio de cobrangca em banco,
bem como, os que forem negociados com terceiros, por intermédio da operagao de “factoring”.

22.5. O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

22.5.1. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, expedida pela Secretaria de Estado de
Fazenda da sede ou domicilio do credor e do Estado de Mato Grosso, abrangendo inclusive
débitos inscritos em divida ativa,

22.5.1.1 Prova de regularidade junto a Divida Ativa do Estado, expedida pela Procuradoria-Geral do
Estado da sede ou domicilio do credor e do Estado de Mato Grosso;

22.5.2. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, em
plena validade e relativa ao contratado;
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22.5.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal e Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS;

22.5.4. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;
22.5.5. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do credor.

22.6.Sendo o caso, o contratante efetuara retengéo na fonte de todos os tributos inerentes ao Contrato
em questao.

22.7.0 pagamento sera efetuado pelo contratante em favor do contratado em até 30 (trinta) dias,
mediante ordem bancaria a ser depositada em conta corrente, no valor correspondente, apds a
apresentacdo da Nota Fiscal devidamente atestada pela fiscalizagdo do contratante.

22.8.0(s) pagamento(s) néo realizado(s) dentro do prazo por eventos decorrentes do contratado, ndo
sera(ao) gerador(es) de direito a qualquer acréscimo financeiro;

22.9.Caso o atraso no pagamento seja motivado exclusivamente pelo contratante, o valor devido sera
corrigido pelo IPCA, conforme apuracgao desde a data prevista para o pagamento até a data de
sua efetiva realizagéo;

22.10. A efetivagdo dos pagamentos néo isentar o contratado das suas responsabilidades e das suas
obrigagbes contratuais, especialmente aquelas relacionadas a qualidade e a garantia dos
produtos entregues.

22.11. Caso constatada alguma irregularidade ou incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, esta sera
devolvida ao contratado para as necessarias corre¢ées, acompanhada dos motivos que deram
ensejo a sua rejeicao, interrompendo-se 0 prazo para o pagamento, que comeca a fluir somente
a partir da data do protocolo da nova Nota Fiscal e demais documentos, devidamente corrigidos.
O prazo somente voltara a fluir, desde o comego e de maneira integral, a partir da data do
protocolo da nova Nota Fiscal e dos demais documentos exigiveis, devidamente corrigidos.

22.12. Constatando-se qualquer outra circunstancia que desaconselha o pagamento, em razédo de
circunstancia devidamente justificada e informada ao contratante, o prazo para pagamento ficara
suspenso e voltara a partir da respectiva data de regularizacéao.

22.13. Nos casos de aplicacao de penalidade ao contratado, em virtude de inadimpléncia contratual,
nao serdo efetuados pagamentos a esta, enquanto perdurar pendéncia de liquidacdo das
respectivas obrigacdes.

22.14. As Notas Fiscais a serem pagas deverao sofrer desconto devido a aplicagdo de multas/glosas
previstas no Contrato e ja identificadas pela fiscalizagao.

22.15. O contratado devera, durante toda a execugdo do Contrato, manter atualizada a vigéncia da
garantia contratual.
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22.16. Os 6rgéos da Administracdo Publica Estadual Direta, os fundos, as autarquias e as fundagfes
publicas do Estado de Mato Grosso, ao efetuarem pagamento a pessoa juridica pelo
fornecimento de bens ou pela prestacdo de servicos em geral, inclusive de obras, ficam
obrigados a proceder a retencdo do Imposto de Renda (IR) com base na Instrugdo Normativa
RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e altera¢des posteriores, devendo também observar o
disposto na Portaria n° 152/GSF/SEFAZ/2023.

22.17. Os prestadores de servigo e fornecedores de bens deverdo emitir as notas fiscais as faturas ou
os recibos em observancia as regras de retencdo dispostas na Instrucdo Normativa RFB n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012.

22.18. Os documentos de cobranga supracitados em desacordo com o previsto no art. 3° da Portaria
n°® 152/GSF/SEFAZ/2023 néo serdo aceitos para fins de liquidagdo de despesa.

22.19. Havendo erro no documento de cobrancga ou outra circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficard com o pagamento pendente até que a contratada providencie as medidas
saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer dnus a contratante.

23. CONTRATO

23.1.1. Apo6s a homologacéo da licitacdo, a Adjudicataria terd o prazo de até 3 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data da convocacéo formal pelo contratante, para assinar o Contrato,
sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des prevista na minuta
do edital.

23.1.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagdo justificada da Adjudicataria e aceita pela Administragao.

24. PREPOSTO

24.1.0 contratado dever4d manter preposto, aceito pela Administracdo, para representa-lo na
execugdo do contrato.

24.1.1. O preposto devera ser designado no ato da assinatura do contrato, indicando o nome
completo, nimero do CPF ou documento de identidade, além dos dados relacionados a
sua qualificagéo profissional.

24.1.2. O Preposto designado nao necessitard permanecer em tempo integral a disposicao do
contratante, devendo, contudo, serem observadas todas as exigéncias relativas a sua
vinculagdo ao Contrato e, qualquer substituicdo devera ser informada a Contratante.

24.2. A manutengéo do preposto da empresa, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, podera
ser recusada pelo contratante, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.
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24.3.0 contratante poderd convocar representante da empresa para adogado de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

24.4.Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o contratante convocara o preposto
do Contratado para reuniéo inicial, na qual sera apresentado o plano de fiscalizagao, que contera
informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do do contratado, quando houver,
do método de aferigdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

24.5.S&o atribuicdes do Preposto, dentre outras:

24.5.1. Comandar, coordenar e controlar a execugéo dos servi¢cos contratados.

24.5.2. Zelar pela seguranga, limpeza e conservag¢do dos equipamentos e das instala¢des do
contratante, além da seguranca dos empregados do contratado colocados a disposi¢éo
do contratante.

24.5.3. Cumprir e fazer cumprir todas as determinacgdes, instrucoes e orientacbes emanadas da
Fiscalizacéo e das autoridades do contratante.

24.5.4. Acatar as orientacdes do contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, desde que de acordo com a legalidade.

24.5.5. Apresentar informacBes e/ou documentagdo solicitada pela Fiscalizacdo e/ou pelas
autoridades do contratante, inerentes a execucao e as obrigagfes contratuais, em tempo
habil.

24.5.6. Reportar-se a Fiscalizacdo do contratante para dirimir quaisquer davidas a respeito da
execucao dos servigos e das demais obrigagdes contratuais.

24.5.7. Estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados e
atender prontamente a quaisquer solicitagées do contratante.

24.5.8. Relatar a Fiscalizagdo, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer
irregularidade observada.

24.5.9. Adotar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas
detectadas na execugdo dos servi¢os contratados.

24.5.10.Garantir que os empregados se reportem sempre ao contratado, primeiramente, e ndo
a Fiscalizagdo e/ou aos servidores do contratante, na hipétese de ocorréncia de
problemas relacionados & execucao contratual.

24.5.11.Realizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas, quaisquer outras que
julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestagédo dos servigcos contratados.

24.5.12.Apos assinatura em documento/relatdrio de avaliagdo da execucao do objeto contratado,
guando este nao for remetido por mensagem eletrénica com confirmacao de recebimento.

24.5.13.Encaminhar & Fiscaliza¢é@o do contratante todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos
prestados, bem como toda a documentacdo complementar exigida.

25. OBRIGAGOES DO CONTRATADO
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25.1. Comparecer, quando convocado, para assinar o Contrato e retirar a Nota de Empenho especifica
no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimento da convocacao formal, mesmo
prazo para retirada da Ordem de Servigo.

25.1.1 A adjudicataria no ato da assinatura do contrato devera nomear preposto para, durante
o periodo de vigéncia, representé-la na execu¢do do Contrato, quando for o caso, conforme
dispde o item 24.1 do Termo de Referéncia.

25.2. Manter, durante toda a execucéo do Contrato, compatibilidade com as obrigacdes e as condi¢bes
de habilitacdo exigidas na licitagao;

25.3. Executar os servigos contratados, nos termos, local, prazos, quantidades, qualidade e condi¢cdes
estabelecidas no Termo de Referéncia e no Contrato, de forma a garantir os melhores resultados.

25.4.0s servigos contratados serdo executados de acordo com a necessidade do contratante, dentro
dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia das recomendacdes técnicas
aceitaveis, respectivas normas e legislacdo pertinentes.

25.5. Prover todos os meios necessérios a garantia da plena operacionalidade da execugédo dos
servicos, inclusive considerados os casos de greve ou paralisagédo de qualquer natureza.

25.6.Submeter ao contratante, previamente e por escrito, para andlise e aprovacdo, qualquer
mudanca no método de execugéo do servigo que fuja das especificagbes constantes no Termo
de Referéncia e no Contrato.

25.7. Paralisar, por determinagéo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

25.8. Empregar funcionérios habilitados e com conhecimentos indispensaveis ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

essenciais & completa execugdo dos servicos, promovendo sua guarda, manutencdo e
substituicdo sempre que necessario.

25.8.1 Apresentar ao contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servigo, os quais devem estar uniformizados,
devidamente identificados por meio de cracha e, se necessario, com Equipamentos de
Protecéo Individual — EPI’s.

25.8.2 Otimizar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas a qualidade dos servicos e a
satisfacdo do contratante.

25.8.3 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
contratante, bem como as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas
dependéncias do contratante.

Termo de Referéncia — Servigos — Lei n? 14.133/21
Atualizagdo: agosto/2023

SESDIC202601173

Assinado com senha por ERICKA CAROLINY GERALDES DA SILVA - NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO / CGOS -
06/01/2026 as 16:31:16, IVONE DE CARVALHO - DIR UNID HOSPITALAR / HRSOR - 06/01/2026 as 16:32:30, TANIELE
ANGELO MECHI - DIR UNID HOSPITALAR / HRAFAS - 06/01/2026 as 16:44:19, MILENA BORGES LEAL POLIZEL - DIR UNID
HOSPITALAR / HRROO - 06/01/2026 as 16:44:50, GRAZIELLE SCARPIN GUIMARAES - DIR UNID HOSPITALAR / HRCOL -
06/01/2026 as 17:27:57, CRISTIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES - DIR UNID HOSPITALAR / HELFS - 07/01/2026 as 09:48:35,
DIVINA MARIA DO CARMO GONCALVES - SUPERINTENDENTE / HRSIN - 07/01/2026 as 12:39:00 e OBERDAN FERREIRA
COUTINHO LIRA - SECRETARIO ADJUNTO / GBSAG - 07/01/2026 as 15:49:04.

Documento N°: 33394562-4514 - consulta a autenticidade em
https://www.sigadoc.mt.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=33394562-4514 SIGA_x



https://linksiga.trf2.jus.br

Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Secretaria Adjunta de Gestdo Hospitalar
Governo de Rua Jalio Domingos de Campos, s/n

Centro Politico Administrativo

Mato 78049-902, Cuiaba-MT.
(65) 3613-5419/5323

Grosso www.mt.gov.br

SES
Secretaria
de Estado
de Sadde

25.9.Comunicar no prazo de até 02 (dois) dias Uteis ao contratante qualquer alteracdo ocorrida no
endereco, conta bancaria, telefone, e-mail e outros julgaveis necessarios para o recebimento de
correspondéncia.

25.10. Comunicar a fiscalizag¢édo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente no local dos servi¢os que se verifique.

25.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo contratante ou por seus
responsaveis, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucao dos servigos.

25.12. Permitir que o contratante, em qualguer momento, audite e avalie os servigos relacionados ao
objeto contratado, que deveri estar de acordo com as especificacdes do Contrato, em
observancia as obrigagfes pactuadas.

25.13. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades contratadas, sem
a prévia autorizagdo do contratante.

25.14. O contratado responsabilizar-se-a integralmente pela execucdo do objeto contratado,
cumprindo as disposi¢cdes legais que interfiram em sua execucéo, devendo para tal:

25.14.1 Encarregar-se por todas as obrigagfes trabalhistas que estdo previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, bem como as obrigagBes sociais, previdenciarias, tributarias, comerciais e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere
responsabilidade a Administracao.

25.14.2 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e/ou morais
causados ao contratante ou a terceiros, pela agdo ou omisséo dolosa ou culposa, de seus
empregados, trabalhadores, prepostos, contratados ou representantes.

25.14.3 Arcar com o0 Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

25.14.4 Responder civil e criminalmente pelos danos causados diretamente ou indiretamente ao
contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a concomitante fiscalizacdo realizada pelo
contratante.

25.14.5 Indenizar terceiros e/ou o contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissao de
fiscalizagdo de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo o
contratado adotar as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das
autoridades competentes e as disposi¢des legais vigentes.

25.14.6 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/21.
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25.14.7 Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e
prepostos, quando nas dependéncias do contratante, ou em qualquer outro local onde
estejam executando o objeto contratado, devendo adotar as providéncias que, a respeito,
exigir a legislacdo em vigor.

25.14.8 Responder a qualquer tipo de autuacéo ou acao que venha a sofrer em decorréncia da
execucao do Contrato, bem como pelos contratos de trabalho de seus empregados, que
envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo o contratante de qualquer solidariedade
ou responsabilidade.

25.15. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da solicitacdo formal do contratante, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugado ou
de materiais nela empregados, bem como quando em desacordo com as especificacoes
constantes no Termo de Referéncia, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

25.16. Emitir Nota Fiscal, discriminando os servigos executados no periodo, de acordo com a
especificacdo constante no item 07 do Termo de Referéncia.

25.17. Atender as demais obrigacdes e responsabilidades previstas na Lei n°.14.133/2021, Decreto
Estadual n°® 1.525/2022 e Instru¢cdo Normativa n° 01/2020/SEPLAG/MT e suas respectivas
alteragdes.

25.18. O contratado devera emitir semestralmente relatério consolidado por Orgéos/Entidades com as
informacdes pertinentes ao objeto e enviar para a Secretaria de Estado de Saude/SES e/ou
Secretaria Adjunta de Patriménio e Servicos/SEPLAG, a fim de subsidiar futuras contratagées.

25.19. No encerramento do contrato, o contratado deverd realizar a transicdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacgdes,
podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que
continuara a execucgédo dos servi¢os, quando couber.

25.20. Em caso de rescisdo contratual, por iniciativa da CONTRATADA, a mesma devera manter a
prestacao dos servicos licitados pelo prazo minimo de até 90 dias, a fim de manter a continuidade
dos servigos publicos essenciais.

26. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

26.1. Emitir ordem de servico estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informagdes que
achar pertinente para o bom cumprimento do objeto.

26.2.Fornecer ao contratado todos os elementos e dados necessarios a perfeita execucdo do objeto
contratado, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes do
contratado em suas dependéncias, desde que observadas as normas de seguranca.

26.3. Disponibilizar local adequado para a realizacéo do servico.
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26.4.Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes assumidas, inclusive quanto a
continuidade da prestagéo dos servigos que ndo deve ser interrompida, ressalvados os casos de
forca maior, justificados e aceitos pelo contratante.

26.5.Avaliar a qualidade dos servicos prestados, podendo rejeita-los no todo ou em parte, caso
estejam em desacordo com as obriga¢gfes assumidas.

26.5.1 Notificar o contratado sobre qualquer alteracdo ou possiveis irregularidades ou
imperfeicdes observadas na execucdo do contrato, para reparar, corrigir, remover ou
substituir, &s suas expensas, no total ou em parte o servico, sanando as impropriedades.

26.6.Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado,
desde que atinentes ao objeto da contratagéo.

26.7.Efetuar o pagamento ao contratado, do valor resultante da prestacdo do servigco, no prazo e
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e em Edital.

26.8.Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pelo
contratado, quando couber.

26.9.Inserir as informacdes pertinentes ao objeto contratado, no sistema SIAG-C, apés firmar o
Contrato e/ou emitir a Nota de Empenho, em atendimento a Lei de Acesso as Informagbes (Lei
n® 12.527/11, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 1.973/13).

27. GARANTIA CONTRATUAL

27.1. A contratagdo conta com garantia de execugao, porque deve existir uma maneira da Contratante
ser indenizada caso o vencedor da licitacdo ndo queira desempenhar o contrato definido no
processo licitatério, a qual sera prestada nos moldes do art.96 da Lei n® 14.133/21, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial.

27.2.As regras especificas acerca da prestacdo da garantia estdo indicadas na minuta do contrato
administrativo.

28. SUBCONTRATACAO

28.1.E vedada a subcontratacéo total e parcial do objeto deste contrato uma vez que a Administragéo
Pudblica tem o dever de garantir que os servicos médicos sejam prestados por profissionais
qualificados e experientes. A subcontratacdo dificulta o controle da qualificacdo dos
subcontratados, pois a Administracéo ndo tem conhecimento direto sobre a formacé&o, habilidade
e experiéncia desses profissionais. A subcontratacdo pode ser utilizada como mecanismo para
mascarar fraudes e sonegagcBes de direitos trabalhistas e previdenciarios. Ao vedar a
subcontratacdo, auxiliamos na prote¢do dos direitos dos trabalhadores e garantimos a lisura das
contratacoes.

29. MATRIZ DE ALOCACAO DE RISCOS
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29.1. A matriz de alocacgéo de riscos sera dispensada do contrato, nos termos do art. 247, 84°, |, do
Decreto Estadual n° 1.525/2022, tendo em vista a natureza comum do objeto e da execucao.

30. SANCOES

30.1.A minuta do contrato detalha as regras, procedimentos e parametros do sancionamento
administrativo.

31. LEGISLAGAO APLICADA

31.1.Lei n® 14.133/2021 e alteracdes — Lei de Licitagfes e Contratos Administrativos.
31.2.Lei Estadual n® 7.692/2002 - Regula o processo administrativo.

31.3.Decreto Estadual n° 1.525/2022 — Regulamenta a Lei n° 14.133/2021, no ambito da
Administracao Publica estadual direta, autarquica e fundacional do Estado de Mato Grosso.

31.4.Lei Complementar n® 123/2006 — Normas ME e EPP.
31.5. Lei Estadual Complementar n° 605/2018 — ME, EPP e MEL.

31.6.Lei n° 12.690/2012 - Disp8e sobre a organizagdo e o funcionamento das Cooperativas de
Trabalho.

31.7.Lei complementar n° 116/2003 - Dispde sobre o Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza,
de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal.

31.8.Instrugcdo Normativa n° 1.234/2012 - Dispde sobre a retencdo de tributos nos pagamentos
efetuados pelos Orgaos da Administracéo Publica.

31.9.Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010 - Préticas de sustentabilidade ambiental.
31.10. Resolugéo RDC N° 07, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010, atualizada, artigo 18 e 20;
31.11. Resolugdo CFM N° 2.271/2020 Publicada no D.O.U. de 23 de abril de 2020, Secéo I, p.90

32. ANEXOS

32.1.1. Sao partes integrantes deste Termo de Referéncia:
32.1.2. Servi¢cos médicos em Medicina do Trabalho

32.1.3. Modelo de declaragao de instalagéo de escritorio;
32.1.4. Modelo de Atestado de Dispensa de Visita Técnica,;
32.1.5. Modelo de Atestado de Visita Técnica;

32.1.6. Fatores de Avaliacgéo;

32.1.7. Anédlise da Execucéo Contratual;

32.1.8. Planilha de Custos.

Cuiaba-MT, 06 de janeiro de 2026

Termo de Referéncia — Servigos — Lei n? 14.133/21
Atualizagdo: agosto/2023

SESDIC202601173

Assinado com senha por ERICKA CAROLINY GERALDES DA SILVA - NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO / CGOS -
06/01/2026 as 16:31:16, IVONE DE CARVALHO - DIR UNID HOSPITALAR / HRSOR - 06/01/2026 as 16:32:30, TANIELE
ANGELO MECHI - DIR UNID HOSPITALAR / HRAFAS - 06/01/2026 as 16:44:19, MILENA BORGES LEAL POLIZEL - DIR UNID
HOSPITALAR / HRROO - 06/01/2026 as 16:44:50, GRAZIELLE SCARPIN GUIMARAES - DIR UNID HOSPITALAR / HRCOL -
06/01/2026 as 17:27:57, CRISTIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES - DIR UNID HOSPITALAR / HELFS - 07/01/2026 as 09:48:35,
DIVINA MARIA DO CARMO GONCALVES - SUPERINTENDENTE / HRSIN - 07/01/2026 as 12:39:00 e OBERDAN FERREIRA
COUTINHO LIRA - SECRETARIO ADJUNTO / GBSAG - 07/01/2026 as 15:49:04.

Documento N°: 33394562-4514 - consulta a autenticidade em
https://www.sigadoc.mt.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=33394562-4514 SIGA_x



https://linksiga.trf2.jus.br

Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Secretaria Adjunta de Gestdo Hospitalar
Governo de Rua Jalio Domingos de Campos, s/n

Centro Politico Administrativo

Mato 78049-902, Cuiaba-MT.
(65) 3613-5419/5323

Grosso www.mt.gov.br

SES
Secretaria
de Estado
de Sadde

Elaborado por:

Ericka Caroliny Geraldes da Silva
Analista Administrativo

Coordenadoria de Gestéo e Organizagao de Servicos

De acordo:

CRISTIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES
Diretora Geral do Hospital Estadual Lousite Ferreira da Silva

TANIELE ANGELO MECHI
Diretora Geral do Hospital Regional de Alta Floresta

MILENA BORGES LEAL POLIZEL
Diretora Geral do Hospital Regional de Rondonépolis

Divina Maria do Carmo Gongalves
Diretora Geral do Hospital Regional de Sinop
Em substituicéo - Portaria: 00033/2025

Ivone de Carvalho
Diretora Geral do Hospital de Sorriso

Grazielle Scarpin Guimaraes
Diretora Geral do Hospital Regional de Colider

OBERDAN FERREIRA COUTINHO LIRA
Secretario Adjunto de Gestéo Hospitalar
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TERMO DE ANALISE, APROVAGCAO E AUTORIZAGCAO

1 — ANALISE E APROVACAO:

Analisamos e aprovamos o Termo de Referéncia n° 028/2024/GBSAGH/SES/MT,
seus anexos e constatamos a regularidade dos autos.

2 — AUTORIZACAO:

Analisado pelo demandante e aprovado o Termo de Referéncia n°
028/2024/GBSAGH/SES/MT, AUTORIZO o encaminhamento dos autos para
realizacdo do Certame Licitatorio, com sugestdo de modalidade PREGAO
ELETRONICO, a ser realizado na forma indicada no Termo de Referéncia, no
processo administrativo e na legisla¢éo vigente.

Data: 06/01/2026.

OBERDAN FERREIRA COUTINHO LIRA
Secretario Adjunto de Gest&do Hospitalar
Secretaria de Estado e Salude de Mato Grosso

. Devera ser observado o art. 19, inciso 1X, do Decreto Estadual n° 667, de 22 de janeiro de
2024.
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ANEXOS

SERVICOS MEDICOS EM MEDICINA DO TRABALHO
ESPECIFICAGCOES E QUANTIDADE A SEREM CONTRATADOS

LOTE 01 - Servigos médicos em Medicina do Trabalho para atender ao Hospital Estadual “Lousite Ferreira da

Silva”.
. QTD UNDIDADE DE | QTD 12 R$ R$
&k se DIESERIEAD PROFISSIONAIS MEDIDA MESES | UNITARIO | TOTAL
SERVICO MEDICO. MEDICINA DO
1 0008407 TRABALHO. 4H. DE SEGUNDA A 1 MENSAL 12
SEXTA-FEIRA.

Item 01: Médico do Trabalho, com jornada presencial de 04 (quatro) horas ao dia, de segunda a sexta-feira,
para atendimento aos servidores da Unidade Hospitalar em ambulatério de satde ocupacional, confec¢éo de
PCMSO e relatério anual do mesmo, acompanhamento in loco de situa¢des laborais dos trabalhadores,
alinhamento com o servigo de seguranca do trabalho sobre os treinamentos, realizagdo de cronograma mensal
de atividades que visem manter o servico de salde e seguranca do trabalhador de maneira atuante. O
Profissional deve ter Titulo de Especialista e/ou Residéncia Médica em Medicina do Trabalho reconhecido pelo
MEC, registrado no CRM-MT estar registrado no Ministério do Trabalho e atuar conforme legislagdo vigente.

Perfil do publico atendido: Servidores da Unidade Hospitalar.

LOTE 02 - Servicos médicos em Medicina do Trabalho para atender ao Hospital Regional de Alta Floresta

“Albert Sabin”.
- QTD UNDIDADE DE | QTD 12 RS RS
hn2 ghe PESERIEAD PROFISSIONAIS MEDIDA MESES | UNITARIO | TOTAL
SERVICO MEDICO. MEDICINA DO
1 0008407 TRABALHO. 4H. DE SEGUNDA A 1 MENSAL 12
SEXTA-FEIRA.

Item 01: Médico do Trabalho, com jornada presencial de 04 (quatro) horas ao dia, de segunda a sexta-feira,
para atendimento aos servidores da Unidade Hospitalar em ambulatério de salde ocupacional, confec¢éo de
PCMSO e relatério anual do mesmo, acompanhamento in loco de situacdes laborais dos trabalhadores,
alinhamento com o servico de seguranca do trabalho sobre os treinamentos, realizagdo de cronograma mensal
de atividades que visem manter o servico de salde e seguranca do trabalhador de maneira atuante. O
Profissional deve ter Titulo de Especialista e/ou Residéncia Médica em Medicina do Trabalho reconhecido pelo
MEC, registrado no CRM-MT estar registrado no Ministério do Trabalho e atuar conforme legislagdo vigente.

Perfil do publico atendido: Servidores da Unidade Hospitalar.

LOTE 03 - Servicos médicos em Medicina do Trabalho para atender ao Hospital Regional de Colider
“Masamitsu Takano”.

‘ ITEM ‘ SIAG DESCRICAO

QTD UNDIDADE DE QTD 12 R$ R$
PROFISSIONAIS MEDIDA MESES UNITARIO | TOTAL
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SERVIGO MEDICO. MEDICINA DO
1 0008407 TRABALHO. 4H. DE SEGUNDA A 1 MENSAL 12
SEXTA-FEIRA.

Item 01: Médico do Trabalho, com jornada presencial de 04 (quatro) horas ao dia, de segunda a sexta-feira,
para atendimento aos servidores da Unidade Hospitalar em ambulatério de salde ocupacional, confec¢éo de
PCMSO e relatério anual do mesmo, acompanhamento in loco de situacdes laborais dos trabalhadores,
alinhamento com o servigo de segurancga do trabalho sobre os treinamentos, realizagdo de cronograma mensal
de atividades que visem manter o servico de saude e seguranca do trabalhador de maneira atuante. O
Profissional deve ter Titulo de Especialista e/ou Residéncia Médica em Medicina do Trabalho reconhecido pelo
MEC, registrado no CRM-MT estar registrado no Ministério do Trabalho e atuar conforme legislagéo vigente.

Perfil do publico atendido: Servidores da Unidade Hospitalar.

LOTE 04 - Servicos médicos em Medicina do Trabalho para atender ao Hospital Regional de Rondonépolis
“Irma Elza Giovanella”.

- QTD UNDIDADE DE | QTD 12 RS RS
IEL ELs DIESCERICAC PROFISSIONAIS MEDIDA MESES | UNITARIO | TOTAL
SERVICO MEDICO. MEDICINA DO
1 0008407 TRABALHO. 4H. DE SEGUNDA A 1 MENSAL 12
SEXTA FEIRA.

Item 01: Médico do Trabalho, com jornada presencial de 04 (quatro) horas ao dia, de segunda a sexta feira,
para atendimento aos servidores da Unidade Hospitalar em ambulatério de salde ocupacional, confecgéo de
PCMSO e relatério anual do mesmo, acompanhamento in loco de situagdes laborais dos trabalhadores,
alinhamento com o servi¢o de seguranca do trabalho sobre os treinamentos, realizagdo de cronograma mensal
de atividades que visem manter o servico de salde e seguranca do trabalhador de maneira atuante. O
Profissional deve ter Titulo de Especialista e/ou Residéncia Médica em Medicina do Trabalho reconhecido pelo
MEC, registrado no CRM-MT estar registrado no Ministério do Trabalho e atuar conforme legislagdo vigente.

Perfil do pablico atendido: Servidores da Unidade Hospitalar.

LOTE 05 - Servigcos médicos em Medicina do Trabalho para atender ao Hospital Regional de Sinop “Jorge de

Abreu”.
. QTD UNDIDADE DE | QTD 12 R$ R$
& e DIESCNIEAD PROFISSIONAIS MEDIDA MESES | UNITARIO | TOTAL
SERVIGO MEDICO. MEDICINA DO
1 0008407 TRABALHO. 4H. DE SEGUNDA A 1 MENSAL 12
SEXTA-FEIRA.

Item 01: Médico do Trabalho, com jornada presencial de 04 (quatro) horas ao dia, de segunda a sexta-feira,
para atendimento aos servidores da Unidade Hospitalar em ambulatério de salide ocupacional, confecgéo de
PCMSO e relatério anual do mesmo, acompanhamento in loco de situacdes laborais dos trabalhadores,
alinhamento com o servigo de seguranca do trabalho sobre os treinamentos, realizagcdo de cronograma mensal
de atividades que visem manter o servico de salde e seguranca do trabalhador de maneira atuante. O
Profissional deve ter Titulo de Especialista e/ou Residéncia Médica em Medicina do Trabalho reconhecido pelo
MEC, registrado no CRM-MT estar registrado no Ministério do Trabalho e atuar conforme legislagdo vigente.

Perfil do publico atendido: Servidores da Unidade Hospitalar.

LOTE 06- Servigos médicos em Medicina do Trabalho para atender ao Hospital Regional de Sorriso.
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= QTD UNDIDADE DE QTD 12 R$ R$
TrE Se DESCENIEAD PROFISSIONAIS MEDIDA MESES UNITARIO | TOTAL
SERVIGO MEDICO. MEDICINA DO
1 0008407 TRABALHO. 4H. DE SEGUNDA A 1 MENSAL 12 - -
SEXTA-FEIRA.

Item 01: Médico do Trabalho, com jornada presencial de 04 (quatro) horas ao dia, de segunda a sexta-feira,
para atendimento aos servidores da Unidade Hospitalar em ambulatério de salde ocupacional, confecgéo de
PCMSO e relatério anual do mesmo, acompanhamento in loco de situa¢des laborais dos trabalhadores,
alinhamento com o servigo de seguranca do trabalho sobre os treinamentos, realiza¢cdo de cronograma mensal
de atividades que visem manter o servico de salde e seguranca do trabalhador de maneira atuante. O
Profissional deve ter Titulo de Especialista e/ou Residéncia Médica em Medicina do Trabalho reconhecido pelo
MEC, registrado no CRM-MT estar registrado no Ministério do Trabalho e atuar conforme legislagdo vigente.

Perfil do publico atendido: Servidores da Unidade Hospitalar.
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MODELO DE DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO
Declaramos para os devidos fins que nossa empresa instalara escritério em Cuiaba e/ou Varzea
Grande, ou no municipio onde prestara o servi¢o, a ser comprovado no prazo maximo de 60

(sessenta) dias ap0s assinatura do contrato.

Local e data

Assinatura e carimbo do Representante Legal da Empresa
(Em papel timbrado)

Oou

Declaramos para os devidos fins que nossa empresa ja dispde de matriz, filial ou escritorio em
Cuiaba e/ou Véarzea Grande, ou no municipio onde prestard o servico, no seguinte
(=20 =] =T o o P UERPP P SUUUURRRN ,CEP: i, Telefone:

Local e data

Assinatura e carimbo do Representante Legal da Empresa
(Em papel timbrado)
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MODELO DE ATESTADO DE DISPENSA DE VISITA TECNICA

Declaro, gue tenho pleno conhecimento de
todas as informacdes e das condi¢cdes locais para cumprimento das obrigagdes, objeto
mencionado neste termo, de acordo com o 82° do art. 63, da Lei Federal n° 14.133/2021 e
assumo total responsabilidade por esse fato e ndo utilizarei para quaisquer questionamentos
futuros que nao seja avencas técnicas ou financeiras com o Secretaria de Estado de Saude de
Mato Grosso.

Cuiaba-MT, de de

(Assinatura do representante da empresa)

OBSERVACAO: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado ou com
identificacdo com o carimbo do CNPJ da empresa licitante e estar devidamente assinado por
seu representante legal.

Termo de Referéncia — Servigos — Lei n? 14.133/21
Atualizagdo: agosto/2023

Assinado com senha por ERICKA CAROLINY GERALDES DA SILVA - NIVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO / CGOS -
06/01/2026 as 16:31:16, IVONE DE CARVALHO - DIR UNID HOSPITALAR / HRSOR - 06/01/2026 as 16:32:30, TANIELE
ANGELO MECHI - DIR UNID HOSPITALAR / HRAFAS - 06/01/2026 as 16:44:19, MILENA BORGES LEAL POLIZEL - DIR UNID
HOSPITALAR / HRROO - 06/01/2026 as 16:44:50, GRAZIELLE SCARPIN GUIMARAES - DIR UNID HOSPITALAR / HRCOL -
06/01/2026 as 17:27:57, CRISTIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES - DIR UNID HOSPITALAR / HELFS - 07/01/2026 as 09:48:35,
DIVINA MARIA DO CARMO GONCALVES - SUPERINTENDENTE / HRSIN - 07/01/2026 as 12:39:00 e OBERDAN FERREIRA
COUTINHO LIRA - SECRETARIO ADJUNTO / GBSAG - 07/01/2026 as 15:49:04.

Documento N°: 33394562-4514 - consulta a autenticidade em
https://lwww.sigadoc.mt.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=33394562-4514

SESDIC202601173


https://linksiga.trf2.jus.br

Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Secretaria Adjunta de Gestdo Hospitalar
Governo de Rua Jalio Domingos de Campos, s/n

Centro Politico Administrativo

Mato 78049-902, Cuiaba-MT.
(65) 3613-5419/5323

Grosso www.mt.gov.br

SES
Secretaria
de Estado
de Sadde

MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

Declaro ter visitado a Unidade , ha data a seguir indicada,
tomando conhecimento de todos os aspectos que possam influir direta ou indiretamente na
formulagdo da proposta, reconhecendo todas as condic6es e peculiaridades técnicas dos
servicos a serem executados. Declaro ter tomado conhecimento de todas as informacgées e
condicdes para o cumprimento das obrigacdes objeto do presente Termo.

Cuiaba-MT, de de

(Assinatura do representante da empresa)

Acompanharam a visita:
Lotagdo do Servidor: (unidade)

Nome do servidor:
Cargo / matricula:

Horario da realizagdo da visita:
Inicio:
Término:

OBSERVACAO: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado ou com
identificagdo com o carimbo do CNPJ da empresa licitante e estar devidamente assinado por
seu representante legal.
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IMR — INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS
FATORES DE AVALIAGAO

FATORES DE AVALIAGAO

Unidade Hospitalar:

Empresa Contratada:

NUmero Contrato: Més de referéncia: Data: / /

Fiscal Responsavel:

ITEM METAS APONTAMENTOS
ACUMILADOS DURANTE

Mes A EXECUCAO DO
CONTRATO
SIM_| NAO QUANTIDADE

Tempo Médio de Espera para atendimento médico (imediato).

Tempo Médio de resposta do Parecer do Especialista (< 02
horas).
Tempo Médio de atendimento ao chamado (< 60 minutos).

Substituigao dos profissionais atendeu os requisitos exigidos na
execucdo do objeto, no prazo estabelecido no contrato.
Escalas de trabalho dos profissionais atualizadas pela
CONTRATADA conforme exigéncias do contrato.

Registro da presenca dos profissionais na unidade hospitalar
diariamente

Execucdao dos servigos por colaboradores identificados (uso de
crachas e uniformes).

Escala de profissionais entregue no prazo estabelecido no
contrato.

Cobertura de 100% da escala durante o més.

Realizacdo de passagem de plantdo, médico a médico, em
todos os plantdes do més.

CNES atualizado com todas as informagdes da
CONTRATADA.

Relatérios e laudos confeccionados conforme a definicdo da
direcdo da unidade hospitalar.

Registro completo da assisténcia prestada ao paciente na ficha
de atendimento de emergéncia/boletim de
atendimento/prontuario médico, constando a identificacdo dos
profissionais envolvidos no atendimento.

Acato das decisfes e observacdes feitas pela fiscalizagéo

Coordenador de equipe disponibilizado

Responsével técnico disponibilizado

Descumprimento de outras obrigagdes e exigéncias previstas
em contrato (Quantidade )
Total de ocorréncias no més:

Total de ocorréncias acumuladas durante a execucdo do contrato:

* Descri¢do das obrigacdes e exigéncias previstas em contrato descumpridas:
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O Fiscal de Contrato devera preencher a tabela de pontuacéo dos indicadores visando identificar as ocorréncias. Cada

exigéncia ou obrigagédo descumprida deve ser pontuada individualmente.

ANALISE DA EXECUGAO CONTRATUAL

Proporcionalidade ao atingimento Satisfatério dos Atendimentos definidos no Termo de Referéncia

ITEM

ATENDIMENTOS REALIZADOS

Finalidade

Garantir a execugdo dos servigos e Relatorios.

Meta a cumprir

100% dos servigos executados, dentro dos prazos definidos pela administragéo e

adequados a perspectiva definidas no Termo de Referéncia

Instrumento de medicao

Controle dos servigos executados, conforme modelo abaixo indicado.

Forma de acompanhamento

A fiscalizagdo do contrato acompanhard mensalmente o cumprimento das
atividades da execucdo dos servigos, conforme perspectiva da Administragéo e

posterior langamento do resultado na planilha de controle.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

O numero de ocorréncias mensal refletira o percentual de atingimento da meta (%)

ou, a glosa, pelo ndo atingimento.

Inicio de vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixas de ajuste no pagamento Por més:

0 ocorréncia = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura.

01 a 03 ocorréncias = 98% da meta = recebimento de 98% da fatura.

04 a 05 ocorréncias = 95% da meta = recebimento de 95% da fatura

06 a 08 ocorréncias = 92% da meta = recebimento de 92% da fatura

09 a 10 ocorréncias = 90% da meta = recebimento de 90% da fatura

Acima de 10 ocorréncias em um més — inexecugdo do servico contratado,
ensejara, inclusive, em solicitagdo de rescisao unilateral do contrato.

Acima de 10 ocorréncias acumuladas durante a execu¢do do contrato —
inexecugao do servico contratado, ensejard, inclusive em solicitagéo de resciséo

unilateral do contrato.

Sangdes As previstas no Termo de Referéncia.

Observagdes Os servicos serdo avaliados mensalmente e consecutivamente como forma de
avaliacdo da qualidade da prestacdo dos servicos. A primeira avaliagdo sera
formulada apds o 30° (trigésimo) dia da data de assinatura do Contrato.

O ajuste no pagamento, se houver, sera devera ser realizado na Nota Fiscal da
competéncia em que foi realizada a avaliacao.

A existéncia de mais de 10 (dez) ocorréncias sera considerada inexecugao do total

do servigo contratado.

Os ajustes aplicados no pagamento ndo excluem as glosas previstas no Termo de

Referéncia e nem a aplicagdo das sansdes administrativas.
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PLANILHA DE CUSTOS

01 - IDENTIFICAGCAO

RAZAO SOCIAL

ENDEREGO:

CEP: UF:
TELEFONE:

E-MAIL:

A - SERVICOS MEDICOS
Colunas 1 Colunas 2 Valor mensal Valor anual

A
B
C
B — SERVICOS AMBULATORIAIS
Colunas 1 Colunas 2 Valor mensal Valor anual

A
B
C
C - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

Colunas 1 Colunas 2 Valor mensal Valor anual

A
B
C
D)EQUIPAMENTOS

Colunas 1 Colunas 2 Valor mensal Valor anual

A
B
C
D - TOTAL GERAL

Colunas 1 Colunas 2 Valor mensal Valor anual

Termo de Referéncia — Servigos — Lei n? 14.133/21
Atualizagdo: agosto/2023

SESDIC202601173
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Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Secretaria Adjunta de Gestdo Hospitalar
Governo de Rua Jalio Domingos de Campos, s/n

Mato e
- /!
Grosso kT
INDICAGAO DE SINDICATOS, ACORDOS, CONVENGOES OU DISSIDIOS COLETIVOS DE TRABALHO
REFERENCIA AO SINDICATO DE CLASSE DOS TRABALHADORES DA EMPRESA. (NOME:)

SES
Secretaria
de Estado
de Sadde

*Devem constar nesta planilha todas as despesas contidas no item 17.6. que influenciar&o direta e/ou
indiretamente no dimensionamento da proposta.
**Caso seja necessario, poderdo ser adicionados itens para o calculo de custos.
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