ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VALE DO RIO CUIABA
DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

Pelo presente instrumento, os Municipios de Acorizal, Bardo de Melgago, Caceres,
Chapada dos Guimaraes, Cuiaba, Jangada, Nobres, Nossa Senhora do Livramento,
Nova Brasilandia, Planalto da Serra, Poconé, Rosario Oeste, Santo Antdnio do Leverger
e Varzea Grande, representados pelos prefeitos infra assinados, no uso de suas
atribuigdes legais, respeitando os preceitos da Lei Federal 11.107, de 06 de abril de
2005, regulamentada pelo Decreto 6.017, de 17 de janeiro de 2007, resolvem constituir o
Consdércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba, que sera regido pelas seguintes

normas:

CAPITULO |
DENOMINAGAO e PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 1°. O Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba — denominado
também da sigla CISVARC.

Art. 2°. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VALE DO RIO CUIABA ¢
constituido sob a forma Consodrcio Publico, com personalidade juridica de direito privado,

sem fins econdbmicos, nos termos da Lei Federal n®. 11.107/2005.

CAPIiTULO Il
DA CONSTITUIGAO, SEDE, FORO, PRAZO E DURAGAO

Art. 3°. O Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba tem sua sede e
foro no Municipio de Cuiaba- MT.

§ 1°. O endereco da sede do Consoércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio
Cuiaba, Av. Historiador Rubens de Mendonca, n° 3.920 - Bairro: Centro Politico
Administrativo. CEP: 78.049-938 - Cuiaba - MT
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§ 2°. A sede do Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba somente
sera transferida para qualquer dos municipios consorciados mediante aprovacao da
Assembléia Geral.

§ 3°. A mudanca de endereco dentro do municipio sede do Consércio
Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba, ndo implicara em alteragao estatutaria a
teor do paragrafo primeiro deste artigo, mas tdo somente nos documentos e 6rgaos que
exigem alteragao.

Art. 4°. O Consoércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba é constituido por
prazo indeterminado, com quanto possua no minimo dois municipios consorciados, e
pela base territorial dos participantes.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS E FINALIDADES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
VALE DO RIO CUIABA

Art. 5°. S3o objetivos e finalidade, do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
VALE DO RIO CUIABA, além dos ja previstos no contrato publico e consoércio:

| — prestar servicos médicos ambulatoriais e hospitalares especializados aos
participantes consorciados, nos niveis de habilitacdo pelo Ministério da Saude, coerente
com os principios SUS - Sistema Unico de Saude, de maneira eficiente, eficaz e
igualitaria, inclusive sob forma de pactuag&o no contrato de rateio e pagamento de preco
publico;

Il — promover formas articuladas de planejamento e execugdo de acgdes e servicos de
saude, de acordo com os principios do Sistema Unico de Saude;

Il — promover parceira, contratos de gestdo e gestdo associadas de servigos, com
instituicdes publicas e privadas visando otimizar ou implementar projetos e demais
acdes especializadas em saude;

IV — planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promogao e
recuperacao da saude dos habitantes dos entes consorciados, em especial, apoiando
projetos, programas ou campanhas das instituicbes publicas de saude;

V — criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliacdo dos servicos de saude
prestada a populagao regional,

VI — representar o conjunto dos participantes consorciados que integram, em assuntos
relativos ao consorcio perante 6rgaos publicos e privados;

VIl — manter ou implementar programas ou convénios federais ou estaduais em
quaisquer dos niveis de atencéo;
VIl — viabilizar investimentos de maior complexidade que aumentem a resolutividade

das acgdes e servicos de saude na area de abrangéncia do Consoércio, priorizando,
dentro do possivel, a resolutividade instalada;

IX — garantir o controle popular no setor da saude da regido, pela populagdo dos
municipios consorciados;

X — racionalizar os investimentos de compras, bem como os de uso de servigos de
saude da regiado de abrangéncia do Consorcio;



XI — planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a saude
dos habitantes dos municipios consorciados e implantar servigos;

Xl — realizar a compra de medicamentos, insumos, equipamentosy,Materiais
permanentes e materiais de consumo através de uma compra agregadaAdzgiia OshTregH0
programada, utilizando-se de processo licitatorio;

XIII — proporcionar suporte as administragdes dos municipios consorciados em projetos
de desenvolvimento regional e de implantagcédo nas estruturas hospitalares;

XIV — adquirir ou receber em doagdes bens que entender necessarios ao seu pleno
funcionamento;

XV — fazer cessdo de bens, mediante convénio ou contrato com o0s municipios
consorciados ou entidades sem fins lucrativos;

XVI — gerenciar e executar servigcos de construgédo, conservagao e manutencao de
estruturas hospitalares;

XVII — compartilhamento ou uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive
de gestdo, de manutencédo, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de
licitacdo e de admissao de pessoal.

Paragrafo Unico. Para a conservagdo de seus objetivos, observa-se a legislagdo
pertinente, o Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba podera:

| — adquirir bens e insumos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

Il — locar ou tomar por empréstimo ou por qualquer outra modalidade legal, imoveis para
a implantagao de programas ou projetos de seu interesse;

Il — firmar, com instituicdes publicas ou privadas: convénios, contratos e acordos de
quaisquer naturezas;

IV — receber auxilio, doagcdo e cessdo de uso, contribuicdo, subvengdes de outras
entidades e 6rgaos governamentais ou da iniciativa privada;

V — prestar a seus associados, servicos de quaisquer natureza, especialmente
assisténcia técnica destinada a atividade de saude, fornecendo inclusive recursos
humanos e materiais;

VI — descentralizar determinada atividade ou servigo, desde que haja interesse de todos
os participantes consorciados;

VIl — executar programas federais e estaduais originarios do Ministério da Saude e
Secretaria de Estado de Saude, sempre que houver interesse regional.

~ CAPITULO IV
ORGANIZAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 6°. A estrutura organizacional e administrativa do Consércio Intermunicipal de
Saude Vale do Rio Cuiaba tera a seguinte estrutura, sem prejuizos das outras
posteriormente definidas, conforme decisao de sua Assembleia Geral:

| - Da Assembleia Geral

Il - Conselho de Prefeitos;
Il - Da Diretoria;

IV - Conselho Fiscal,;

V - Secretaria Executiva;



SECAO | -
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS E QUORUM DE INSTALAGAO E VOTAGAL 2120,

Art. 7°. As Assembleias Gerais, sao instancias maximas de deliberagdo do Consorcio,
serdao compostas por todos os consorciados, convocados pelo Presidente do Consoércio,
e sdo ordinarias ou extraordinarias e se realizam:

| — Ordinarias: anualmente, com o objetivo de prestagao de contas de exercicio anterior,
relatério de atividades do Consércio e outros assuntos ndo privativos da Assembléia
Extraordinaria. Deverao ser convocadas com antecedéncia minima de 15(quinze) dias e
publicadas em jornal de circulagao regional;

Il — Extraordinarias: Para eleicdo de sua diretoria, para destituicdo de seus
administradores, para ingresso de novos participantes do consoércio, para homologar a
retirada e decidir pela exclusdo de consorciado, deliberar e decidir sobre a instituicio e
modificagdo do quadro de pessoal do Consorcio, inclusive do Diretor Executivo e dos
ocupantes dos cargos de chefia e assessoramento, para alteragdo do Estatuto Social e
regimento interno, para mudanga de sede do consorcio ou sempre que necessario, por
convocacgao do Presidente do Consorcio ou por convocagao de 1/3 (um tergo) dos entes
consorciados. Deverao ser convocados com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis
e publicada em jornal de circulagao regional.

Art. 8°. Os integrantes do Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba,
terdo direito a sua representatividade nas Assembléias Gerais, respeitando os critérios
da populagéo, cobertura de atencao basica e IDH do segmento da saude, conforme
proporcionalidade estabelecida no contrato de consorcio publico.

Art. 9°. O quorum para deliberacdo e/ou votagdo das matérias de competéncia da
Assembleia Geral, sdo as seguintes:

| — Extincdo do Consoércio, alteracdo no Estatuto Social (protocolo de Integragao) e
Regimento Interno: 2/3 (dois tergo) do total dos votos dos consorciados em pleno gozo
dos direitos sociais;

Il — Mudanga da Sede do Consércio para outro municipio consorciado: 2/3 (dois terco)
do total de votos dos consorciados em pleno gozo dos seus direitos sociais.

§1°. Quando para deliberagdo for necessario quérum especializado, respeitando a
proporcionalidade prevista no contrato de consércio publico, e na conformidade do
dispositivo nesta secao, e, a hora marcada houver insuficiéncia de membros presentes,
a Assembleia aguardara de no minimo 30 e no maximo 60 minutos para deliberar em
segunda convocacdo. Persistindo a falta de quérum de que trata este artigo, a
Assembleia sera encerrada e, desde logo, marcada nova data.

§2° Para votagcdo de matéria de quérum néo especializado, a aprovagao se dara pela
maioria dos presentes na Assembleia e com direito a voto, respeitando a
proporcionalidade prevista no contrato de consércio publico.



§3°. Cada ente consorciado (municipio) tera direito a apenas 01 (um) voto na
Assembleia Geral, desde que esteja em dia com suas obrigagbes assumidas com o
consorcio;

§4°. No caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder Executivo, este podera ser
representado na Assembleia Geral pelo seu substituto legal, comprovada esta condigao
nos termos das Leis Organicas Municipais de cada signatario.

§5°. Nao sera admitido o voto por procuragao

§6°. O Presidente do Consorcio, salvo nas eleigdes, destituicdes e nas decisbes que
exijam quérum qualificado, votara apenas para desempatar.

§7°. Nas atas da Assembleia Geral serao registradas:

I. Por meio de lista de presenca, todos os entes federados consorciados representados
na Assembleia Geral, com indicacdo expressa do nome do representante;

Il. De forma resumida, todas as intervencdes orais €, como anexo, todos os documentos
que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral e,

lll. As propostas votadas na Assembleia Geral e a proclamacgao dos resultados;

§ 8°. A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que
a lavrou, por quem presidiu e pelos representantes dos entes federados consorciados
com direito a voto na Assembleia Geral;

§9°. A integra da ata da Assembleia Geral sera, em até dez dias uteis, publicada no sitio
que o Consorcio mantera na internet e seu extrato publicado no Orgao Oficial de
publicacdo do Consorcio;

§10. O Consorcio devera prestar contas dos recursos e bens de origem publica, e dar
publicidade no encerramento do exercicio fiscal, por meio de relatério de atividades e
demonstragdes financeiras que poderdo ser fiscalizadas pelos 6érgéos de controle
competente.

Art. 10. Havendo consenso entre os membros participantes, as deliberagdes poderao
ser efetivadas através de aclamacgéo.

SEGAO I
DO CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 11. A assembleia geral sera presidida pelo Presidente do Consércio, composto
pelos representantes legais dos entes consorciados, convocados nos termos deste
estatuto e do regimento interno.

Art. 12 O Conselho de Prefeitos, reunir-se-a ordinariamente anualmente, na sede do
Consorcio, ou, por consenso da maioria, em qualquer sede dos entes Consorciados, ou,
extraordinariamente, sempre que haja matéria importante a ser deliberada, por



convocacao inicial do Presidente ou a pedido de pelo menos 1/5 (um quinto) dos seus
membros, sempre com antecedéncia minima de 03(trés) dias uteis.

§ 1°. Compete ao Conselho de Prefeitos, deliberar, sobre:

a) os assuntos gerais do Consorcio, quando assim lhe couberem, salvo as
competéncias atribuidas a Diretoria;

b) a execugdo dos contratos de programas, contratos de gestdo, bem como a
planilha de custo estabelecida pelo contrato de rateio; Maria Nildeci Ribeiro

c) a prestar contas, até 30 de abril de cada ano, incluindo o relatério de gestéo e o’
balanco de exercicio anterior, tendo em consideracdo o Parecer do Conselho
Fiscal;

d) as quotas de contribuigdes, precos publicos e demais receitas ordinarias dos
entes consorciados;

e) inclusdo e exclusédo de associados, nos casos previstos neste estatuto;

f) a politica patrimonial e financeira e os programas de investimentos do Consércio
Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba;

g) criar, alterar, extinguir, se necessario, camaras técnicas ou grupos de trabalhos, e
atribui-lhes fungdes especificas, composi¢ao e prazo de duragao, atendendo as
necessidades dos Consorciados.

SECAO il
DA DIRETORIA

Art.13. A Diretoria sera composta por um Presidente e um Vice-Presidente, que serao
eleitos pela Assembleia Geral dentre seus membros, com mandato de 02(dois) anos e
direito a reeleicdo, podendo a primeira diretoria definir o seu mandato por prazo inferior.

§ 1°. O Presidente, em seus impedimentos ou afastamento sera substituido pelo Vice-
Presidente.

§2° Caso haja desincompatibilizacdo do Presidente do Consorcio com o cargo de
Prefeito, havera nova votagcdo para nomeacéao de novo Presidente no prazo maximo de
60 (sessenta) dias.

§3° O Vice-Presidente substitui o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e se
efetiva no cargo de Presidente, por resolugédo expressa da Assembleia dos Prefeitos, em
caso de afastamento definitivo.

§ 4°. O Vice-Presidente em suas auséncias ou quaisquer impedimentos, sera substituido
por qualquer membro do Conselho de Prefeitos, por resolugdo expressa da Assembleia
Geral dos Prefeitos.

§ 5°. No caso de ocorrer impedimento do Presidente e do Vice-Presidente do Consoércio,
a Diretoria sera exercida conjuntamente pela Secretaria Executiva e pelos
representantes do Conselho Fiscal, até que se fagca nova eleigao.

Art. 14. A Diretoria se reunira a cada dois meses, em data previamente designada, com
a participacdo da Secretaria Executiva, para tomar as deliberagdes técnicas e
administrativas necessarias ao desenvolvimento das atividades do Consércio ou para
definir deliberacdes que deverao ser apreciadas pelo Conselho de Prefeitos.



Art. 15. Compete a Diretoria:

| - cumprir as determina¢dées emanadas do Conselho de Prefeitos;

Il — submeter ao Conselho de Prefeitos os documentos relativos a prestacéo de contas
anual;

Il — elaborar o orgamento anual e demais pecas contabeis e financeiras, de acordo com
a legislagao pertinente;

IV — decidir sobre os empregos e fungdes do Consorcio e respectivas remuneracoes;

V — autorizar provimento dos cargos em comissao e fungéo gratificadas;

VI — deliberar sobre as resolu¢des e demais atos normativos do ConsOrcio. i niied Ribeiro
Advogada OABMT n® 18390

Art. 16. Compete ao Presidente do Consorcio exercer a diregdo superior das atividades
do Consoércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba, entre as quais:

I - convocar, presidir as assembleias e reunides e exercer o voto de qualidade;

Il — dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

lll — representar o Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba, ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicial podendo firmar contratos ou convénios, bem como
constituir procuradores ‘ad negocia ‘“e“ adjudica”, podendo esta competéncia ser
delegada parcialmente ou totalmente a Secretaria Executiva;

IV — movimentar, juntamente com a Secretaria Executiva, contas bancarias e recursos
do Consoércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba, podendo esta
competéncia ser delegada total ou parcial;

V — autorizar a realizagdo de concursos ou processos seletivos publicos para
contratacdo de pessoal, de acordo com as resolugdes estabelecidas.

VI. Homologar o resultado de concurso publico para nomeagao de pessoal técnico e
administrativo do Consorcio;

VII. Nomear os ocupantes de Cargos em Provimento em comissao;

VIIl. Nomear Secretaria(o) Executiva(o);

IX. Regulamentar, caso necessario, o contrato de consorcio e este Estatuto, por meio de
instru¢do normativa;

X. Zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que lhe
tenham sido outorgadas pela Assembleia Geral;

Xl. Por razdes de urgéncia ou para permitir celeridade na condug¢ao administrativa do
Consoércio, desde que devidamente fundamentado, a Secretaria(o) Executiva(o) podera
ser autorizado pela Assembleia Geral, a praticar atos ad referendum do Presidente.

§1° As competéncias arroladas sdao meramente exemplificadas, ndo prejudicando que
outras sejam reconhecidas neste Estatuto.

§2° A destituicdo do Presidente do Consoércio se darda em fungdo da inoperancia dos
principios Constitucionais e Infraconstitucionais que tratam da Administragdo Publica,
bem como as Normas deste Protocolo, e se processara na forma regimental.

Art. 17. Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente em seus impedimentos temporarios €, no caso de renuncia,
destituicdo, assumir a Presidéncia até o fim do mandato;

Il - Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungoes;

lll - Assinar, quando designado por instrumento publico documentos que ndo sejam
privativos do Presidente.



SEGAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal sera composto por trés membros titulares e trés membros
suplentes, eleitos dente o Conselho de Prefeitos ou dentre os Secretarios de Saude dos
entes que compdem o consorcio.

Art. 19. A eleicdo do Conselho fiscal sera realizada na mesma oportunidade da eleigao
da Diretoria, para mandato de 2(dois) anos, podendo a primeira composicaqidefiniriseu
mandato por prazo inferior. Advogada OABIT " 18390

Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consorcio Intermunicipal de Saude
Vale do Rio Cuiab3;

Il — acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente quaisquer
operacao econdmica e financeira da entidade;

Il — exercer controle de gestado de finalidades do Consorcio Intermunicipal de Saude
Vale do Rio Cuiab3;

IV — emitir parecer sobre balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidas
ao Conselho de Prefeitos;

V — emitir parecer sobre propostas de alteracédo do presente Estatuto.

VI - Os membros do Conselho Fiscal exercerao suas atribuicbes sem remuneragao, ou
qualquer tipo de 6nus ao Consorcio.

VIl - Apreciar o balango, inventario, prestagdo de contas, relatorio anual e respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo, que acompanham o relatério da Diretoria
Executiva, até o ultimo dia util do més de fevereiro do exercicio subsequente; V.
Requisitar informagdes que considerar necessario;

VIII - Representar a Presidéncia do Consorcio sobre as irregularidades encontradas;

IX - Exercer outras atividades correlatas e,

Art. 21. Em sua composigao, o Conselho Fiscal elegera um Presidente e um Secretario
€ Se reunira, sempre que necessario e lavrara em ata os trabalhos, encaminhando
copias ao Conselho de Prefeitos e a Diretoria.

Art. 22. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria
absoluta de seus integrantes, podera convocar a Diretoria, para as devidas providéncias,
quando forem verificadas irregularidades na escrituracdo contabil, nos atos de gestao
financeira ou patrimonial ou ainda, inobservancia de normas legais, estatutarias ou
regimentais.

SEGAO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 23. A Secretaria Executiva € o 6érgéo de execugéo de todas as atividades e técnicas
do Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba, sob responsabilidade do
Secretario(a) Executivo(a), auxiliado em suas fungdes por um Assessor Juridico, pelo



Chefe da Central de Compras e Licitacao, pelo Assessor Administrativo, um Assessor
Financeiro e um Contador.

Art. 24. O cargo da Secretaria Executiva € de provimento em comissdo ou fungéo
gratificada.

Paragrafo Unico. O Secretario-Executivo é um cargo de confianga do Presidente, cuja
a escolha é realizada pelo presidente e sua exoneragao se dara mediante homologagéao
do conselho de prefeito por 2/3 (dois ter¢co) do total dos votos dos consorciados em

pleno gozo dos direitos sociais; Varia Nideci Ribeiro

~ O~ . . Advogada OABMT n® 18390
Art. 25. Sao Atribuicées do Secretario-Executivo:

| — a promogéao e execugao das atividades técnicas e administrativas do consorcio;
Il — gerenciar as receitas, movimentagdo financeira e patrimonial do Consorcio,
escrituracdo contabil, bem como por outras providéncias necessarias ao
desenvolvimento dos objetivos estatutarios;
lll - a promogao das atividades necessarias para manter a participacdo dos entes
consorciados;
IV — a elaboragdao e cumprimento da programacao fisico-financeira das atividades do
Consorcio;
V — a elaboragao da estrutura administrativa de seus servigos, do quadro de pessoal e a
respectiva remuneracéo, serem submetidos a aprovacéo da Diretoria;
VI — o fornecimento de informacdes, relatérios e demais documentos requisitados pelos
Conselho de Prefeitos, Diretoria e Conselho Fiscal,
VIl - a elaboragdo do manual d procedimentos e rotinas, resolugdes, portarias e demais
atos administrativos a serem submetidos a aprovagao da Diretoria;
VIIl. Nomear e exonerar, apds a autorizagao da presidéncia do Consorcio, os servidores
previamente aprovados em concurso publico ou em processo seletivo simplificado no
caso de contratagdo temporaria;
IX — encaminhar a Diretoria as propostas para aprovacao da execug¢ao dos contratos de
programa, contratos de gestdo, bem como a planilha de custos estabelecida pelo
contrato de rateio;
X — a elaboragao de proposta orcamentaria anual e demais pegas contabeis a serem
submetidas a Assembleia Geral,
Xl — a elaboragao mensal de balancetes financeiros para ciéncia da Diretoria;
Xll — a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao Consércio, para
ser apresentada pela Diretoria ao 6rgao concessor;
XIIl — zelar e fazer implementar as diretrizes e principios do Sistema Unico de Saude;
XIV - assessorar a Diretoria no desenvolvimento de suas fungoes;
XV — autorizar a aquisicao de bens e insumos e contratacdo de servigos necessarios ao
desenvolvimento dos objetivos do Consorcio;
XVI — assinar em conjunto com o Presidente ou membro da Diretoria designado pelo
Presidente, ordens de pagamentos, transferéncias bancarias e quaisquer documentos
relativos a movimentacao financeira do Consorcio;
XVIl - secretariar os trabalhos das reunides da Diretoria, determinando a lavratura de
atas e demais documentos a ele inerentes;

XVIIl - diligenciar, permanentemente, sobre o andamento dos trabalhos e atividades
atribuidas pela Diretoria e pela guarda dos documentos do consorcio.
XIX. Divulgar as deliberagdes da Assembleia Geral, na imprensa oficial e no portal de
transparéncia do Consorcio.



§ 1°. No desempenho de suas fungbes, a Secretaria Executiva podera contar com
técnicos das respectivas areas de interesse do Consorcio e/ou assessorias, 0s quais
comporao o quadro efetivo ou de provimento em comissao ou terceirizado, conforme a
conveniéncia, necessaria ou exigéncia legal.

§ 2°. Na falta, auséncia ou impedimento por periodo superior a 05(cinco) dias, o
Secretario Executivo sera substituido pelo Assessor Administrativg dvoga'afgmq% r
Financeiro, desde que haja outorga de procuracao do Presidente, e para o desempenho
de todas as atividades do Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba,
pelo periodo de auséncia do titular, com a incumbéncia de desenvolver todas as fungbes
do cargo, inclusive autorizagao para pagamentos, empenho e quaisquer documentos de
interesse do Consorcio.

§3° Assumir as fungbes do conselho no impedimento do Presidente e do Vice-
Presidente do Consodrcio, juntamente com os representantes do Conselho Fiscal.

§4°. O detalhamento das fungdes da Secretaria Executiva sera objeto do Regimento
Interno do Consorcio.

§5° O numero de empregados do consoércio sera fixado em Regimento Interno, que
dispora sobre a organizagao e o funcionamento do consoércio.

§6°. Os servidores do consoércio poderao ser regidos pelas normas da consolidagao das
Leis Trabalhistas ou demais normas pertinentes.

Art. 26 Sao Atribuicoes da Diretoria Administrativo-Financeiro

l. Preparar a proposta de plano Plurianual de investimentos e do orgamento anual do
Consorcio;

Il. Praticar todos os atos necessarios a execugdo do orgamento, em conjunto com o
Diretor Executivo, dentre os quais:

a. Promover o langamento das receitas, inclusive as de taxas, de tarifas e de outros
precos publicos;

b. Emitir notas de empenho de despesas.

lll. Exercer a gestao patrimonial, em conjunto com a Diretoria Executiva;

IV. Zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo Consorcio,
providenciando a sua adequada guarda e arquivo;

V. Praticar atos relativos a area de recursos humanos, administrativos de pessoal,
cumprindo e se responsabilizando pelos preceitos de regime juridico de direito publico e
da legislacao trabalhista;

V1. Promover a publicacdo de atos e contratos do Consércio, quando essa providéncia
for prevista em Lei, no Contrato de Consércio Publico ou omissao dessa providéncia.

VII. Planejamento, coordenacgao, controle e a execugao das atividades referentes a sua
finalidade e objetivos, execugao das rotinas financeiras e desempenho das suas agoes.

SECAOV
DOS EMPREGOS EM COMISSAO E ASSESSORAMENTO
Art. 27. Nos empregos em comissao e 0os o6rgaos de assessoramento, o preenchimento

dos cargos se dara por livre nomeagdo e exoneragao, por critérios técnicos de
competéncia, sendo estes profissionais de nivel superior.



§1°. As atribui¢cdes que integram as fungdes de Diregéo, bem como o exercicio interino
das funcdes, serao fixadas pelo regimento interno do Consoércio.

§2°. A dispensa de empregados publicos dependera de autorizagdo da Diretoria
Executiva e aprovado em Assembleia Geral.

Maria Nildeci Ribeiro
Advogada OABMT n° 18390

SEGAO IV ,
DAS CONTRATAGOES TEMPORARIAS

Art. 28. As contratagbes temporarias serao executadas em conformidade com o Inciso
IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, atendendo as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, estabelecidas nas seguintes formas:

I. Nos casos de vacancia ocasionados por vagas ociosas, férias, licenca remunerada de
qualquer natureza, afastamento do trabalho por motivo de doencga, morte, pedido de
demissao ou demisséao por justa causa, estipulado o limite maximo de 01 (um) ano;

Il. Para os empregos que n&o haja pessoas habilitadas e/ou concursadas;

lll. Podera haver recontratagao, por igual periodo, para os empregos em que nao haja
pessoas habilitadas e/ou concursadas;

IV. Nos casos de aumento incomum de demanda dos servigos, devidamente justificado
e por decisdo da Assembleia Geral,;

V. Nos casos de calamidade Publica, Estado de Emergéncia e nas ocorréncias de
Epidemias, devidamente registradas e homologadas, conforme o evento;

VI. Nos casos de iminente perigo de supressdo dos servigos ocasionados por
paralisagdo ou greve de empregados declarada ilegal,

VII. Nos casos de execugéao de servigos por profissionais de notoéria especializagao.

Paragrafo Unico - O Consércio regulamentara por Resolugdo as Contratacdes previstas
neste artigo.

Art. 29. Somente admitir-se-a a contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico na implantagao do Consorcio
Publico e preenchimento de emprego publico estabelecido em Assembleia, até a
contratagdo por meio de Concurso Publico no prazo permitido por Lei, conforme o
disposto neste Estatuto.

Paragrafo Unico - A contratagdo por tempo determinado podera abranger as categorias
de profissionais necessarias para atender a finalidade do consorcio e sera
regulamentado no Regimento Interno do Consorcio.

CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Art. 30. As fontes de recursos para a manutengao do consorcio, compor-se-ao de:

| — receitas decorrentes da cobranga de pregos publicos e demais custos de manutengao
do Consodrcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba, aprovadas pelo Conselho



de Prefeitos, a partir do indicativo financeiro estabelecido pelo Contrato de Rateio, no
inicio de cada exercicio e pago até o dia dez de cada més;

Il - Remuneragao dos proprios servicos, assessorias e consultorias aos Consorciados;
lll — Receita financeira decorrente da execugao de contrato de rateio de programa e
gestado associada;

IV — auxilios, contribui¢gdes e subvengdes concedidos por entidades publicas ou privadas;
V — as rendas de seu patrimonio;

VI - saldo de exercicio, doagéao, legados e produto de operacao de crédito;

VIl — as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de aplicagqgnamdem Ribeis
financeiras e de capital. Advogada OABMT P 18390

Art. 31. O patriménio do Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba

compor-se-a de:

I — bens e direito que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il — bens e direitos que lhe forem transferidos, por entidades publicas ou privadas;
lll - rendas de seus bens;

IV — outras rendas eventuais;

CAPITULO VI
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS ASSOCIADOS

Art. 32. S30 direito dos entes consorciados:

| — participar da Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado;

Il —propor ao consércio medidas que entenderem uteis as suas finalidades;

lll —usufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pelo consorcio;

IV — estabelecer por lei prépria as competéncias a serem transferidas ao consoércio, para
realizagcao de servigos objetos de gestao associada;

V — exigir quando adimplente, o pleno cumprimento das clausulas do Estatuto, do
contrato de consoércio publico e do Contrato de Rateio;

VI — ter suas obrigag¢des exigidas na mesma proporcionalidade estabelecida para a sua
representatividade no consorcio.

Art. 33. Sao deveres dos entes consorciados:

| — colaborar para a consecugéo dos fins e objetivos do consércio;

Il —acatar as decisdes do Conselho de Prefeitos e Diretoria, bem com as determinagdes
técnicas e administrativas;

lll — efetuar, tempestivamente, o pagamento dos encargos e outros débitos para com o
consorcio;

IV — aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que |lhe competirem por eleigao
ou designacao estatutaria;

V — comunicar a Diretoria qualquer irregularidade de que lhe tiver conhecimento e
sugerir a adog¢ao de medidas que forem de interesse relevante a administragédo social;



VI - fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse a organizagao

e ao aperfeicoamento dos servigos associativos;

VIl — submeter-se as obrigagbes e prazos pactuados em contratos de programa, rateio e

de gestdo associada, bem como aos critérios técnicos para calculo do valor dos custos e

de outros pregos publicos, seus reajustes e revisdes;

VIl — comparecer as reunides e eleger os membros da Diretoria;

IX — cumprir os protocolos e diretrizes estabelecidas para utilizagdo dos servigos

médicos proprios ou de terceiros conveniados com o Consércio Intermunicipal de

Saude Vale do Rio Cuiaba;

X —observar as disposi¢cdes estatutarias, do contrato de consorcio publico e do contrato

de rateio. Maria Nildeci Ribeiro
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Art. 34. Os entes consorciados respondem solidariamente pelas atribuicbes contraidas

pelo consorcio, expressa ou tacitamente, em nome deste.

Paragrafo Unico. Além das obrigagdes institucionais, os entes consorciados abrigam-se
ao pagamento de custo dos servigos, aquisicao de equipamentos e sua manutengao,
taxas, precos publicos ou quaisquer outros compromissos por eles proprios assumidos,
inerentes a execucgao de sua finalidade social.

Art. 35. Os membros da Diretoria do Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio
Cuiaba, ndo responderdo pessoalmente pelas obrigagées contraidas com a ciéncia e
em nome do consorcio, mas assumirao a responsabilidade pelos atos praticados de
forma contraria a Lei e as disposi¢cdes contidas no presente Estatuto.

CAPITULO VII
DO USO E SUSPENSAO DOS SERVICOS

Art. 36. Terdo acesso ao uso dos servigos prestados do Consércio Intermunicipal de
Saude Vale do Rio Cuiaba os entes consorciados adimplentes com os valores devidos.

Art. 37. Respeitadas as respectivas legislacbes dos entes consorciados, cada membro
associado pode colocar a disposigcao do consércio bens do proprio patrimbénio e os
servicos de sua propria administragdo para uso comum, de acordo com a
regulamentagdo que for ajustada com os associados, respondendo o Consércio
Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba pela manutengdo e conservagao dos
referidos bens.

Art. 38. Os entes associados que nao fizerem seus repasses das taxas ou pagamento
dos servigos/produtos até o dia 10 (dez) de cada més, terdo os servigos do consorcio
suspensos até a sua regularizacgao.

§ 1°. O consorciado devera efetuar o pagamento da taxa administrativa até o dia 10
(dez) de cada més, o atraso sera cobrado multa de 10% (dez por cento)

§ 2°. Do ato de suspensao do consorciado cabera recurso ao Conselho de Prefeitos,
depois de pedido de reconsideragao interposta a Diretoria, no prazo maximo de
15(quinze) dias contados da ciéncia dos respectivos atos, apds regular notificagcao
expressa do interessado.

§ 3°. Os participantes consorciados em débito com o consoércio, ndo podera votar ou ser
votado nas Assembleias Gerais.



CAPITULO VIII
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 39. Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros ao consorcio
publico mediante contrato de rateio.

§ 1° O contrato de rateio deve ser formalizado em cada exercicio financeiro, com
observancia da legislagdo orgamentaria que suportem o pagamento das obrigagdes
contratadas.

§ 2° Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do dispositivo no art.10
inciso XV, da Lei n° 8.249, de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e
prévia dotacdo orcamentaria ou sem observar as formalidades previstas em Lgia niie riveiro
§ 3° As clausulas do contrato de rateio ndo poderédo conter disposicéo tend@htE & Afdstar
ou dificultar a fiscalizagcado exercida pelos 6rgados de controle interno e externo ou pela
sociedade civel de qualquer dos entes consorciados.

§ 4° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consoércio publico,
sao partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de
rateio.

Art. 40. Havendo restricdo na realizacdo de despesas, de empenhos ou de
movimentacao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro, o
ente consorciado, mediante notificacdo escrita, devera informa-la ao consoércio publico,
apontado as medidas que tomou para regularizar a situagdo, de modo a garantir a
contribuicdo prevista no contrato de rateio.

Paragrafo Unico: a eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir obrigacdo
orgamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio abriga o Consércio a adotar
medidas para adaptar a execucao orgamentaria e financeira aos novos limites.

Art. 41. E vedado a aplicacdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio,
inclusive aos oriundos de transferéncias ou operacdes de crédito, para o atendimento de
despesas classificadas como genéricas.

§ 1° Entende-se por despesas genéricas aquelas em que a execugado orgamentaria se
faz com modalidade de aplicagao indefinida.

§ 2° Nao se considera como genérica as despesas de administracdo e planejamento,
desde que previamente classificadas por meio de aplicacdo das normas de contabilidade
publica.

Art. 42. O prazo de vigéncia do contrato de rateio n&o sera superior ao de vigéncia das
dotagbes que suportam, com excegao dos que tenham por objeto exclusivamente
projetos consistentes em programas e agdes contemplados em plano plurianual.

Art. 43. O CISVARC, podera realizar licitagdo cujo edital preveja contratos a serem
celebrados pela administragido direta e indireta dos municipios consorciados, nos termos
do §1°, do artigo 112 da Lei n°® 8666, de 21 de junho de 1993.

CAPITULO X
DA RETIADA, EXCLUSAO E CASOS DE EXTINCAO

Art. 44. O ente consorciado podera se retirar, a qualquer momento, do consércio, desde
que denuncie sua participacdo com prazo nunca inferior 90(noventa) dias, cuidando o



conselho dos Prefeitos de acertarem os termos das redistribuicbes dos custos dos
planos, programas ou projetos de que participa o ente retirante.

Paragrafo Unico. A retirada do consorciado ndo prejudicara as obrigagbes ja
constituidas, inclusive os contratos de programas, cuja extingdo dependera de prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

Art. 45. Sera excluido do quadro social do Consércio Intermunicipal de Saude Vale
do Rio Cuiaba, apds prévia suspensao, por decisdo de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros
do Conselho de Prefeitos, ouvida a Diretoria, respeitada proporcionalidade estabelecida
no contrato de consorcio publico, sempre por justa causa fundamentada, quando o ente
. . Maria Nildeci Ribeiro
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I —deixar de cumprir os deveres associativos descritos neste Estatuto ou agir
contrariamente aos principios éticos e deontolégicos pelo Consorcio Intermunicipal de
Saude Vale do Rio Cuiaba.
Il - deixar de consignar, em sua lei orcamentaria ou em crédito adicional, as obrigagdes
suficientes par suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio.
lll - deixar de pagar os valores devidos ao Consércio Intermunicipal de Saude Vale
do Rio Cuiaba pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, sem prejuizo da
responsabilizacéo por perda e danos, através de acao propria;

IV — deixar de fornecer informacgdes, oficialmente requeridas pela Diretoria ou impedir
diligéncias necessarias a avaliagdo, aprimoramento da gestdo, controle interno e
verificagcdo operacional do resultado dos programas e projetos desenvolvidos pelo
Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba.

CAPITULO XI
DO INGRESSO DE NOVOS PARTICIPANTES, DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO DO
CONTRATO DE CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Art.46. Para ingressar no Consorcio, o municipio deve apresentar pedido formal
assinado pelo seu Prefeito, possuir lei Autorizativa e dotagado orgamentaria especifica ou
créditos adicionais suficientes, obrigando-se ao pagamento do valor correspondente a
sua participagao inicial e demais despesas assumidas por adesao ao contrato de rateio.

§ unico. A qualquer momento e aprovagcdo da Assembleia Geral dos Prefeitos, &
facultado o ingresso de novos participantes no consorcio publico, atendidas as
condigbes do caput deste artigo, através de termo aditivo ao contrato de consorcio
publico.

Art. 47. A alteracdo ou extingdo do contrato de consorcio publico dependera de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes
consorciados.

§ 1° Em caso de extingéo:

| — os bens, direitos e encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de
servicos publicos custeados por tarifas ou outras espécie de pregcos publicos serao
atribuidos aos titulares dos respectivos servigos;



Il — até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacédo, os entes
consorciados responderao solidariamente pela obrigagbes remanescentes, garantindo o
direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a
obrigacao.

§ 2°. Com extingédo o pessoal cedido ao consércio publico retornara aos seus 6rgaos de
origem, e os empregados publicos serdo automaticamente rescindidos os seus contratos
de trabalho com o consorcio.

Art. 48. Os entes consorciados poderdo ceder servidores ao consoércio, na forma e
condi¢des da legislagao de cada um.

§ 1°. Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originarios, sgmentesdhes
sendo concedidos adicionais ou gratificagdes nos termos e valores previst&§&fig*eortrato
de consorcio publico.

§ 2°. O pagamento de adicionais ou gratificagdes na forma prevista no §1° deste artigo
nao configura vinculo novo de servigo cedido, inclusive para apuragao de
responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

§ 3° Na hipotese do ente consorciado assumir o 6nus de cessao do servidor, tais
pagamentos poderao ser contabilizados como crédito habeis para operar compensagao
com obrigacgdes previstas no contrato de rateio.

Art. 49. Os servidores publicos dos entes consorciados poderao ser requisitados com ou
sem Onus para o consorcio e, poderdo, em razao da necessidade justificada, assumir
fungdes gratificadas remuneradas no consorcio, desde que o ato n&o se caracterize
acumulacgao de cargos publicos.

Paragrafo Unico. O servidor requisitado e cedido sem &nus para o consércio continuara
submetido ao regime juridico do cedente.

'CAPITULO Xill ,
DAS DISPOSIGOES GERIAS E TRANSITORIAS

Art. 50. Este Estatuto sera levado a registro no Cartério de Registro de Titulos,
Documentos e Pessoa Juridica.

Art. 51. O Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba devera observar
no desenvolvimento de suas atividades a legislacdo Federal, Estadual e dos Municipios
que o integram, adequando-se quando necessario, de forma a evitar conflitos de Leis.

Art. 52. A Secretaria Executiva do Consércio Intermunicipal de Saude Vale do Rio
Cuiaba em prazo a ser fixado pela Diretoria, devera providenciar o regimento interno
respeitando o Estatuto Social.

Art. 53. A Diretoria e Secretaria Executiva adotarao as providéncias necessarias para a
celebracao dos contratos de que dispdem este Estatuto.



Art. 54. Os Diretores, Conselheiros, Instituidores ou benfeitores, ndo perceberao
qualquer tipo de remuneragao e nem usufruirdo de vantagens ou beneficios a qualquer
titulo.

Art. 55. A Secretaria Executiva, no inicio da vigéncia deste Estatuto providenciara junto
aos 6rgaos competentes o seu registro, bem como perante a Receita Federal e outros
o6rgdos em que sejam necessarias, considerando-se a forma de associagdo e
personalidade juridica.

Art. 56. O Conselho de Saude, formados pela representagdo das Secretarias de Saude
dos entes consorciados é 6rgao técnico consultivo com relagao aos servigos prestados
pelo Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Cuiaba, podendo participar de
reunides que tratem de assuntos de interesse dos consorciados, com direito a voz e
sugestdo, podendo:

| - Estabelecer e sugerir ao Presidente, as diretrizes que poderdo ser observadas na

elaboracéo de plano de atividades e plano de trabalho do consorcio. Advorce OAGHT I 18390

Il — Propor critérios para programacdo e execugdo financeira e orgamentaria do
consorcio acompanhando a movimentagao e destinagdo dos recursos;

lll — Avaliar e fiscalizar os servigos prestados a populacgéao;
IV — Solicitar a Diretoria, inclusao de assuntos em pauta de reunides;

V - Escutar e propor formas de melhorar o funcionamento do consércio, quanto a
prestacao de servigos e execucao de acdes de saude.

Art. 57. Os casos omissos do presente Estatuto serdo decididos pelo Presidente do
Consorcio, com necessaria ratificacado da Assembleia Geral.

Art. 58. Os entes consorciados elegem o Foro de Cuiaba-MT, para dirimir eventuais
duvidas que porventura surja referente ao Estatuto Social do Consércio Intermunicipal
de Saude Vale do Rio Cuiaba.

Art. 59. Este estatuto entrara em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicado
na Imprensa Oficial dos demais entes consorciados.

Cuiaba 13 de Novembro de 2019
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