Governo do Estado de Mato Grosso
SES — Secretdria de Estado de Saide
Comissio Intergestores Bipartite - CIB/MT
Comissdo Intergestores Regional Médio Norte Matogrossense - CIRMNM

Resolucio da Comissiio Intergestores Regional - CIR Médio Norte Matogrossense, N° 011 de 15 de
agosto de 2024.

Dispbe sobre aprovacio do Projeto de Educagio
Permanente “Abordagem Multiprofissional: Cuidado
Integral em Hanseniase”, nos Municipios de
abrangéncia da Regido Médio Norte Matogrossense do
Estado de Mato Grosso.

A COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL DO MEDIO NORTE MATOGROSSENSE, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando:

I. A Portaria GM/MS N° 1.996, de 20 de agosto de 2007, que dispde sobre as diretrizes para a
implementacdo da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Satde;

IL. O art. 8, inciso II, e Anexo XL a Portaria de Consolidagdo N° 2/GM/MS, de 28 de setembro de
2017, que dispde sobre a Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde;

IIL. A Portaria GM/MS N° 3.194, de 28 de novembro de 2017, que dispde sobre o Programa para o
Fortalecimento das Praticas de Educacdo Permanente em Saude no Sistema Unico de Satde - PRO EPS-
SUS:;

IV — As Resolugdes CIB/MT N° 071 de 23 de julho de 2009 e N © 282 de 11 de novembro de 2010, que
dispdem respectivamente sobre a criagéo e a recomposi¢do da Comissdo de Integragdo Ensino - Servigo do
Estado de Mato Grosso - CIES/MT;

V. A Resolugio CIB/MT N° 118 de dezembro de 2011, que trata do Cronograma de Execucéio das Agdes
para elaborac@o do Plano de Educagdo Permanente de Mato Grosso e os fluxos para elaboragdo do Plano
de Acdo Regional de Educacio Permanente em Satide — PAREPS e dos Projetos;

VI. A Resolugio CIB/MT N° 118 de dezembro de 2011, que trata do Cronograma de Execugao das A¢des
para claboracdo do Plano de Educacdo Permanente de Mato Grosso e os fluxos para elaboragio do Plano de
Acdo Regional de Educagdo Permanente em Satide — PAREPS e dos Projetos;

VII — A Resolugdo CIB/MT N° 053 de 03 de agosto de 2016, que dispde sobre o Regimento Interno da
Comissio Intergestores Bipartite — CIB/MT do Estado de Mato Grosso;

VIII — A Resolu¢do CIRMNM N°013 de 15 de Agosto de 2017, que dispde sobre o Regimento Interno da
Comissao Intergestores Regional — CIR da Regido de Médio Norte Matogrossense do Estado de Mato
Grosso;
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IX — A Resolugio CIRMNM N°017 de 15 de Agosto de 2017, que dispde sobre o Regimento Interno da
Comissdo de Integracio Ensino e Servigo do Médio Norte Matogrossense (CIES/MNM) pertencente a
Regido de Saude Médio Norte Matogrossense do Estado de Mato Grosso;

X. As prioridades levantadas pelos PAREPS- Plano Regional de Educagdo Permanente em Satde da
Comissao de Integragio Ensino e Servigo do Médio Norte Matogrossense (CIES/MNM) pertencente a
Regido de Saude Médio Norte Matogrossense do Estado de Mato Grosso;

XI. Oficio n® 004/2023 CIESMNM/ERSTS/SES-MT, de 08 de maio de 2023, que dispde do Plano de
Acdo destinado as Ac¢des de Educagdo Permanente.

XII. Resolugdo da Comissio Intergestores Regional - CIR Médio Norte Matogrossense, N° 005 de 20 de
Junho de 2023. Dispde sobre aprovagdo do Plano de Aplicagdo para utilizagio dos recursos no valor de R$
223.425,69 (duzentos e vinte e trés mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e sessenta € nove centavos)
destinado a execugiio das agdes propostas pela Comissdo Integracio Ensino e Servigo da Regido Medio
Norte Matogrossense — CIES MNM dos Municipios da area de abrangéncia da Regido de Saude Médio
Norte Matogrossense do Estado de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a realizacdo do Projeto de Educacdo Permanente “Abordagem Multiprofissional: Cuidado
Integral em Hanseniase”, nos Municipios de abrangéncia da Regido Médio Norte Matogrossense.

A capacitacdo sera realizada no periodo de setembro a dezembro de 2024 destinado aos profissionais de
Saude participantes dos Municipios da area de abrangéncia da Regido Médio Norte Matogrossense do
Estado de Mato Grosso.

Os itens a serem custeados sdo conforme quantidade e valores previstos no Anexo I desta Resolugdo.

Paragrafo unico: Os recursos financeiros a serem utilizados no custeio sdo os destinados a educagio
permanente regionalizada que se encontram alocados no municipio de Tangara da Serra.

Art, 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Tangara da Serra, 15 de agosto de 2024.

N SUS T
Unico ds

3
1]
.waem»fa e Esiado de Salide

Pagina 2 de 8



Governo do Estado de Mato Grosso
SES — Secretaria de Estado de Saude
Comissdo Intergestores Bipartite - CIB/MT
Comissdo Intergestores Regional Médio Norte Matogrossense - CIRMNM

ANEXO |

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA
ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROJETO DE EDUCAGAO PERMANENTE. “ABORDAGEM MULTIPROFISSIONAL:
CUIDADO INTEGRAL EM HANSENIASE”.

Unidade proponente: CIES - Comissdo Integracdo Ensino e Servico Médio Norte
Matogrossense / Ambulatorio de Assisténcia Especializada Regional de Tangara da
Serra.

Instituigées envolvidas: CIR/CIES MNM; ERSTS/SES-MT; UNEMAT; e SMS.
Coordenacao do projeto: Edna Maria Alves Batista - Técnica em enfermagem
Periodo de realizagao: Setembro a Dezembro de 2024

Periodo do evento: Matutino e Vespertino

Modalidade: Presencial

Carga horaria total: 16 horas

Inscricao: As inscrigdes serdo realizadas com antecedéncia.

Publico alvo: Profissionais da Saude (médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, técnicos de
enfermagem, agentes comunitarios de saude, entre outros) atuantes nas USF's nos

Municipios de abrangéncia da Regido de Salude Médio Norte.

Numero de participantes: demanda espontanea por municipio.

Local de realizacdo: Centros de salde ou locais especificos em cada municipio,
conforme a necessidade e disponibilidade.

Facilitadores: Equipe multidisciplinar do AAER de Tangara da Serra (Enfermeiro,

Fisioterapeuta, Hansendélogo e Técnico em enfermagem).
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Secretaria de Estado de Salkle

1. Introdugao

A hanseniase & uma doenca infecciosa cronica causada pelo Mycobacterium
leprae, que afeta principalmente a pele, os nervos periféricos, os olhos e a mucosa do
trato respiratorio superior. Se nao tratada precocemente, pode causar incapacidades
fisicas permanentes. Diante da importancia de um diagnéstico e tratamento precoce, este
projeto tem como objetivo capacitar os profissionais de saide dos municipios da regional

sobre a hanseniase, visando aprimorar suas habilidades e conhecimentos.

2. Justificativa
A capacitacédo continua dos profissionais de salde é essencial para o controle e
erradicagédo da hanseniase, especialmente em areas silenciosas ou com alta prevaléncia.

Este treinamento & necessario pelos seguintes motivos:

« Alta incidéncia ou area silenciosa da hanseniase em alguns municipios da
regional;

« Necessidade de atualizagdo dos profissionais sobre novos protocolos e
tratamentos (PCDT);

« Importancia do diagndstico precoce para prevenir incapacidades fisicas;

* Reducao do estigma e preconceito associados a doencga através da educagéo;

« Apontamento na CIES MNM como uma das necessidades no diagnostico

realizado juntos aos municipios da area de abrangente;

3.0bjetivos

Geral: Capacitar os profissionais de saude dos municipios da area de abrangéncia da

Regiao Médio Norte Matogrossense sobre hanseniase, abordando diagnéstico precoce,
tratamento adequado e a prevencao de incapacidades.
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Especificos:

+ Atualizar os profissionais sobre os sinais e sintomas da hanseniase.

« Promover a padronizagéo dos protocolos de diagnostico e tratamento.

« Sensibilizar os profissionais sobre a importancia do diagnostico precoce e do
tratamento continuo.

» Reduzir o estigma e preconceito associados a hanseniase.

4. Metodologia

4.1 Publico-alvo: Profissionais de saude (médicos, enfermeiros, fisioterapeutas,
técnicos de enfermagem, agentes comunitarios de saude, entre outros) atuantes nas
USF'’s de Tangara da Serra e Municipios de abrangéncia da Regido de Saude Médio

Norte Matogrossense de abrangéncia do AAER.

4.2 Contetido Programatico:

 Introducdo a hanseniase: etiologia, epidemiologia e historia.

« Sinais e sintomas clinicos.

« Protocolos de diagnostico: exames clinicos e laboratoriais.

+ Tratamento: medicamentos, acompanhamento e manejo de efeitos adversos.
» Prevencgao de incapacidades e reabilitagdo.

+ Aspectos psicossociais e combate ao estigma.

4.3 Estrutura do Treinamento:
12 etapa - Nogoes de Hansenologia e Exames clinicos

Carga Horaria: 08 horas (distribuidas em 2 periodos 4 hs /intervalo de almogo).
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Metodologia: Aulas teoricas (diagndstico, tratamento, acompanhamento e
manejo de efeitos adversos) e atividades praticas.
Publico-Alvo: Teoria: médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, técnicos de
enfermagem, agentes comunitarios de saude, entre outros;

Pratica: médicos, enfermeiros.
Local: Centros de salde ou locais especificos em cada municipio, conforme a
necessidade e disponibilidade.
Facilitadores: Equipe de Saude do AAER de Tangara da Serra (Enfermeiro,

Fisioterapeuta, Hansenodlogo e Técnico em enfermagem).
22 etapa - Estigma em Hanseniase e Avaliacdo Neurolégica Simplificada

Carga Horaria: 08 horas (distribuidas em 2 periodos 4 hs /intervalo de almoco).
Metodologia: Avaliagao Neuroldgica Simplificada, prevencao de incapacidades e
reabilitacdo. (tedrico-pratico) e palestra em estigma em Hanseniase.

Avaliagao Neurologica Simplificada
Publico-Alvo: enfermeiros, fisioterapeutas, técnicos de enfermagem.

Estigma em Hanseniase

Publico-Alvo: médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, técnicos de

enfermagem, agentes comunitarios de saude, entre outros;

Local: Centros de salude ou locais especificos em cada municipio, conforme a

necessidade e disponibilidade.

Facilitadores: Equipe de Saude do AAER de Tangara da Serra (Enfermeiro,

Fisioterapeuta, Hansendélogo e Técnico em enfermagem).

Curso totalizando 16 horas, em dois dias consecutivos.

5. Cronograma
Més Agosto:

« Levantamento das necessidades de treinamento junto ao ERS e aos municipios.
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+ Elaboragao do contetido programatico.

« Divulgagao do projeto e inscri¢oes.

« Planejamento logistico (locais, materiais e infraestrutura).
Més Setembro / Outubro / Novembro / Dezembro:

« Execucéo dos treinamentos.

‘ Setemgro | Outubro | Novembro Dezembrom

Barra do Bugres ] 04 e 05 \

PogEstrela 04 e 05 - - 1

Nova Marilandia 18 e 19 _ o

Santo Afonsfo - 18 e 19 i ]

Denise _ 769 e 10 | o

Arenapolis N 09e 1_0 -\ |

- |

Mvo do PEI'eCIS 30 e 31 - ‘
- Sapezal 06 e 07 |
Nova Olimpia 1213 |

Tangara da Serra | 04 e 05_“:

, | (2turmas) |

6. Recursos Necessarios

Recursos Humanos:

« Facilitadores especialistas.
« Equipe de apoio logistico.

Recursos Materiais:

« Materiais didaticos (Papel A4 e caneta).
» Estesiémetro.
« Espacos fisicos adequados.

Recursos Financeiros:

» Custos com facilitadores ex: diaria ou ajuda de custo.
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SES — Secretaria de Estado de Saude

Comissdo Intergestores Bipartite - CIB/MT
Comissdo Intergestores Regional Médio Norte Matogrossense - CIRMNM

« Despesas com materiais didaticos.
» Transporte.
« Coffee Break

Custeio estimado:

_ _Item

Quantidade de Responsabilida Custo Unitario \ Total
| ~ profissionais | de pelo custeio -
Diaria | 05 CIES MNM R$ 262500 | R$15.750,00
Coffee Break Municipio

‘ recebedor N
Transporte | _ CIES MNM - R$ 3.000,00
Materiais 'Municipio
didaticos ) ‘ o recebedor - _
Total Geral | R$ 18.750,00

7. Avaliagao e Monitoramento

- Avaliagdo do Conhecimento: Aplicacao de pré e pos-teste para medir o ganho
de conhecimento dos participantes.

Satisfagdo dos Participantes: Questionarios de satisfagdo para avaliacdo do

conteudo, metodologia e facilitadores.

Monitoramento Continuado:

Acompanhamento dos profissionais apos o

treinamento para verificar a aplicagao pratica do conhecimento adquirido.

8. Consideracdes Finais

Este projeto visa capacitar os profissionais de satde para melhorar a abordagem

e 0 manejo da hanseniase nos municipios de abrangéncia da Regional de Salde.

Espera-se que, com este treinamento, os profissionais estejam mais preparados para

identificar precocemente a doenca,

incapacidades e o esti

a associados a hanseniase.
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