ATA

CONFERENCIA DOS
DOCUMENTOS
HABILITATORIOS

EMPRESA: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA
COMPUTARIZADA LTDA, inscrita no CNPJ n° 12.279.940/0001-40.

PROCESSO ADMINISTRATIVO (SIGADOC) N° SES-PRO-
2023/35593.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2023/SES/MT.

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS PARA PRESTACAO DE
SERVICO HOSPITALAR PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS
E AMBULATORIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, INCLUINDO EXAMES E
CONSULTA PARA AVALIACAO CIRURGICA PRE E POS-OPERATORIOS, PARA
ATENDER OS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE/SUS, NO AMBITO DO
ESTADO DE MATO GROSSO”.

Palacio Paiaguas, Rua D, s/n, Bloco 5, Centro Politico Administrativo
CEP: 78049-902  Cuiabd * Mato Grosso ® mt.gov.br



Gabinete de Secretario Adjunto de AquisicGes e Contratos-GBSAAC
Superintendéncia de Aquisicdes e Contratos-SUAC

ATA DE ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2023 - PROCESSO N° SES-PR0O-2023/35593

Ao oitavo dia do més de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, as 08h, reuniram-se na
Superintendéncia de Aquisi¢des e Contrato — SUAC/SES/MT, a Comissao de Contratacdo - 02, instituida
pela Portaria n°. 0180/2024/GBSES, publicada no Diéario Oficial do Estado de Mato Grosso, em 25 de
marcgo de 2024, integrada pelo Presidente Sr. José Luiz da Silva Rodrigues Malta e os membros: Sra.
Jhennyf Vieira Matos e Sra. Vitdria Cristina C. Garcia, para proceder com a analise da documentagéo do
CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTARIZADA LTDA perante ao
CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2023/SES/MT, cujo objeto consiste no “Credenciamento de
interessados para prestacdo de servico hospitalar para realizacdo de procedimentos cirdrgicos e
ambulatorial de média e alta complexidade, incluindo exames e consulta para avaliacao cirurgica Pré
e Pds-operatorios, para atender os usuarios do Sistema Unico de Satde/SUS, no ambito do Estado de
Mato Grosso™.

O aviso de Reabertura do presente Chamamento foi amplamente publicado no Diério Oficial
do Estado de Mato Grosso, no dia 15 de setembro de 2023, conforme cOpias anexas a0 processo.
Registra-se que no dia 12 de junho de 2024, foi encaminhado por e-mail os documentos emitidos pela
empresa CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTARIZADA LTDA, pessoa juridica,
inscrita no CNPJ n° 12.279.940/0001-40, os seguintes documentos:

B FOLHAS AUTENTICADO OU
LISTA DE DOCUMENTOS EXIGIDOS SITUACAO
CONFERE C/ ORIGINAL
CREDENCIAMENTO TERMO DE CREDENCIAMENTO oK 6865/6866 ASS. DIGITAL
CONTRATO SOCIAL oK 6667/6766 AUTENTICADO
_ 6767 e
CERTIDAO SIMPLIFICADA oK CONFERIDO INTERNET
6871/6872
COPIA DOCUMENTO PESSOAL oK 7021/7025 AUTENTICADO
CNPJ oK 6850 CONFERIDO INTERNET
INSCRICAO MUNICIPAL oK 7030 CONFERIDO INTERNET
B CND UNIAO oK 6772 CONFERIDO INTERNET
HABILITAGAO FISCAL,
CND ESTADUAL/PGE oK 6771 CONFERIDO INTERNET
SOCIAL E TRABALHISTA
CND MUNICIPAL oK 6773 CONFERIDO INTERNET
FGTS oK 6769 CONFERIDO INTERNET
CND TRABALHISTA oK 6770 CONFERIDO INTERNET
FALENCIA oK 6776 CONFERIDO INTERNET
6777/6846 CONFERIDO INTERNET
BALANGO PATRIMONIAL (2022/2023) oK
PATRIMONIO LIQUIDO (2022) R$ 4.867.960,74 6806
. CONFERIDO INTERNET
PATRIMONIO LIQUIDO (2023) R$ 5.775.939,58 6831
HABILITAGAO ECONOMICO LG =044
FINANCEIRA INDICES CONTABEIS (2022) SG=1,58 6774
LC=1,92
COPIA
LG=0.23
INDICES CONTABEIS (2023) SG=155 6775
LC =0,70

6768,
6847/6849,
AREA DEMANDANTE | 6851/6864,

FLS. 7137/7150 6868/6870,
6920, 7027,
7031/7119

QUALIFICAGAO TECNICA | DOCUMENTOS TECNICOS

Paldcio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05)
Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 ¢ Cuiaba ® Mato Grosso ® www.saude.mt.gov.br
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Gabinete de Secretario Adjunto de AquisicGes e Contratos-GBSAAC
Superintendéncia de Aquisicdes e Contratos-SUAC

DECLARAGAO DE QUE ESTA CIENTE E
CONCORDA COM AS CONDICOES CONTIDAS oK 6867 ASS. DIGITALMENTE
NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS
DECLARAGCAO INFORMANDO A RELACAO
DE TODOS OS EQUIPAMENTOS INSTALADOS oK 7122/7123 ASS. DIGITALMENTE
NA UNIDADE POR AMBIENTE...
DECLARACAO INFORMANDO QUE NAO
POSSUI EM SEU QUADRO FUNCIONAL
MENORES DE DEZOITO ANOS EXECUTANDO oK 6867 ASS. DIGITALMENTE
TRABALHO NO PERIODO NOTURNO, ART. 68,
INCISO VI, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021.
DECLARAGAO DE QUE CUMPRE AS
EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA E PARA
REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL
DECLARAGAO DE QUE AS PROPOSTAS
ECONOMICAS COMPREENDEM A
INTEGRALIDADE DOS CUSTOS PARA
ATENDIMENTO DOS DIREITOS
TRABALHISTAS ASSEGURADOS NA
CONSTITUICAO FEDERAL

DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI EM SEU
QUADRO FUNCIONAL SERVIDOR PUBLICO, oK 6867 ASS. DIGITALMENTE
art. 9°, § 1° da Lei n° 14.133/2021.
DOCUMENTAGAO DECLARAGAO DE QUE NAO HA SANGOES
COMPLEMENTAR VIGENTES QUE LEGALMENTE PROIBAM A
PARTICIPANTE ~ DE  LICITAR E/OU
CONTRATAR COM O CONTRATANTE
DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI, EM SUA
CADEIA PRODUTIVA, EMPREGADOS
EXECUTANDO TRABALHO DEGRADANTE OU
FORGADO, OBSERVANDO O DISPOSTO NOS
INCISOS 11l E IV DO ART. 1°E NO INCISO 11l DO
ART. 5° DA CONSTITUICAO FEDERAL, BEM
COMO NO ART. 14, INCISO VI DA LEI N°
14.133/2021

DECLARAGAO DE QUE NAO SE ENCONTRA
EM NENHUMA DAS SITUAGOES PREVISTAS
NO PARAGRAFO 4° DO ARTIGO 3° DA LEI
COMPLEMENTAR FEDERAL N° 123/2006

ART. 245 DO DECRETO 1.525/22 -

|- TCy;

Il - TCE;

OK 6867 ASS. DIGITALMENTE

OK 6867 ASS. DIGITALMENTE

OK 6867 ASS. DIGITALMENTE

OK 6867 ASS. DIGITALMENTE

OK 7026 ASS. DIGITALMENTE

111 - CADASTRO GERAL DE FORNECEDORES
DO ESTADO DE MATO GROSSO,
GERENCIADO PELA SECRETARIA DE
ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO -
SEPLAG;

IV - CGE;

V -CNJ

PROPOSTA PROPOSTA OK 6921/7020 ASS. DIGITALMENTE

OK 7130/7136 CONFERIDO INTERNET

Informamos que houve uma nova publicacdo do Edital, considerando a 1° Retificacao,
publicada no DIARIO OFICIAL dia 15 de setembro de 2023.

Paldcio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05)
Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 ¢ Cuiaba ® Mato Grosso ® www.saude.mt.gov.br



http://www.saude.mt.gov.br/

Gabinete de Secretario Adjunto de AquisicGes e Contratos-GBSAAC
Superintendéncia de Aquisicdes e Contratos-SUAC

Diante da situacdo foi disponibilizado uma nova data para as empresas se credenciarem,
informamos que as documentacGes encaminhadas por essa empresa foram aceitas e analisadas conforme
a sequir:

Apos a anélise dos documentos de Habilitagcdo e Proposta de Precos, bem como de acordo
com as Diligéncias realizadas conforme consta nos autos, certificou-se que a referida licitante atendeu os
requisitos exigidos no Edital, fica condicionada na assinatura do contrato a atualizacdo das CNDs
vencidas. As autenticidades dos documentos citados poderdo ser comprovadas em copias acompanhadas
das vias originais, copias autenticadas em cartdrio ou decorrentes de publicagdes em 6rgdo da Imprensa
Oficial.

Destacamos que os indices de Liquidez Geral (LG), e Liquides Corrente (LC), foram
apresentados a baixo de 1 (um). No entanto, alternativamente, o Edital do Chamamento Publico no
subitem 6.8.1, estabeleceu que, caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices, sera exigido, um patrimonio liqguido minimo de 10% (dez por cento) do valor da proposta
realinhada. Portanto verificamos que o valor do patriménio liquido da empresa contratada é
significativamente superior ao valor da contratacao.

Inteiramos que os documentos referentes a Qualificacdo Técnica foram apresentados e
analisados pela area demandante, conforme demonstrado no parecer técnico fls. 7137/7150.

Nada mais havendo a tratar, damos por encerrada a sessdo as 10h (dez horas), os membros
da Comissdo de Contratacdo agradeceram o comparecimento de todos e encerrou os trabalhos, sendo
lavrada a presente Ata pela servidora Vitoria Cristina e assinada pelos membros presentes.

Vitéria Cristina Correia Garcia Jhennyf Vieira Matos
Membro da Comisséo de Contratacéo Membro da Comisséo de Contratacdo

José Luiz da Silva Rodrigues Malta
Presidente da Comisséo de Contratacéo

Paldcio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05)
Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 ¢ Cuiaba ® Mato Grosso ® www.saude.mt.gov.br
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Governo de

SES
o Lot Mato
de Satde Grosso
DOCUMENTOS VALIDADOS

EMPRESA: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA
COMPUTARIZADA LTDA, inscrita no CNPJ N° 12.279.940/0001-
40

PROCESSO ADMINISTRATIVO (SIGADOC) N° SES-PRO-2023/35593.
CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2023/SES/MT.

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS PARA PRESTACAO DE SERVICO
HOSPITALAR PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS E AMBULATORIAL
DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, INCLUINDO EXAMES E CONSULTA PARA
AVALIACAO CIRURGICA PRE E POS-OPERATORIOS, PARA ATENDER OS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE/SUS, NO AMBITO DO ESTADO DE MATO GROSSO”.

Palacio Paiaguds, Rua D, s/n, Bloco 5, Centro Politico Administrativo
CEP: 78049-902 ¢ Cuiaba ® Mato Grosso ® mt.gov.br



& 7 SpedconTiBIL

DO SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL

13/06/2024, 09:44

sped.fazenda.gov.br/appConsultaSituacaoContabil/

A consulta foi realizada na data 13/06/2024 as 10:44:02 e
reflete a situagcao da escrituragcao neste momento

CNPJ

NIRE

SCP

Hash
Periodo
Natureza
Numero Livro

Situagao

Hash Substituta

www.sped.fazenda.gov.br/appConsultaSituacaoContabil/

12.279.940/0001-40

51201196907

Nao informado
D8F8C93D073FFF8C7E75BA4FD3E37F19AA894303
01/01/2022 a 31/12/2022

8

A escrituragdo encontra-se na base de dados do
Sped e considera-se autenticada nos termos do
Decreto n° 1.800/1996, com a alteragao dada pelo
Decreto n° 8.683/2016. O recibo de entrega
constitui a comprovagéao da autenticagéo, nos
termos do art. 39-B da Lei n° 8.934/1994, sendo
dispensada qualquer outra autenticagao (art.39-A
da Lei n°® 8.934/1994).

Privacidade - Termos

7


https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/terms/

& 7 SpedconTiBIL

DO SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL

13/06/2024, 09:46

sped.fazenda.gov.br/appConsultaSituacaoContabil/

A consulta foi realizada na data 13/06/2024 as 10:46:00 e
reflete a situagcao da escrituragcao neste momento

CNPJ

NIRE

SCP

Hash
Periodo
Natureza
Numero Livro

Situagao

Hash Substituta

www.sped.fazenda.gov.br/appConsultaSituacaoContabil/

12.279.940/0001-40

51201196907

Nao informado
5C5D16D2EBB387C852C5D4268FBE6F8137D40617
01/01/2023 a 31/12/2023

9

A escrituragdo encontra-se na base de dados do
Sped e considera-se autenticada nos termos do
Decreto n° 1.800/1996, com a alteragao dada pelo
Decreto n° 8.683/2016. O recibo de entrega
constitui a comprovagéao da autenticagéo, nos
termos do art. 39-B da Lei n° 8.934/1994, sendo
dispensada qualquer outra autenticagao (art.39-A
da Lei n°® 8.934/1994).

Privacidade - Termos

7


https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/terms/

Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: CASAVI TTA CLI Nl CA DE TOMOGRAFI A COVPUTADCRI ZADA LTDA (MATRI Z
E FILIAIS)

CNPJ: 12.279. 940/ 0001-40

Certiddo n°: 27613068/2024

Expedi cdo: 20/ 04/ 2024, as 00:03: 23

Val i dade: 17/10/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que CASAVI TTA CLI NI CA DE TOMOGRAFI A COVPUTADORI ZADA LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 12.279.940/0001- 40,
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



13/06/2024, 09:22 Confirmacgao da Autenticidade de Certidées

BRASIL
(HTTPS://GOV.BR)

Confirmacao da Autenticidade de
Certidoes

Resultado da Confirmacdo de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 12.279.940/0001-40

Cédigo de Controle: 6FD6.5F45.9DA4.A341
Data da Emissdo: 03/06/2024

Hora da Emissdo: 19:02:53

Tipo Certiddo: Positiva com Efeitos de Negativa

A Certiddo ndo é auténtica. Verifique os dados informados.

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/pj/autenticidade/Confirmar)

L 1

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/pj/autenticidade/Confirmar

7


https://gov.br/
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/pj/autenticidade/Voltar
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/pj/autenticidade/Confirmar
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Mato Grosso

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado de Mato Grosso
Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

Certidao Simplificada

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedicao.

Nome Empresarial: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Nudmero de Identificagdo do CNPJ Data de Arquivamento do Ato Data de Inicio de Atividade
Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
5120119690-7 12.279.940/0001-40 22/07/2010 22/07/2010

Endereco Completo:
RUA JULIO DE CASTILHO 168S TERREO - BAIRRO CENTRO CEP 78455-000 - LUCAS DO RIO VERDE/MT
Objeto Social:

SERVICOS DE TOMOGRAFIA. SERVICOS DE RESSONANCIA MAGNETICA. SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM COM
USO DE RADIACAO IONIZANTE, TAIS COMO: RADIOLOGIA MEDICA E ODONTOLOGICA, DENSITOMETRIA OSSEA,
HEMODINAMICA, MEDICINA NUCLEAR, MAMOGRAFIA E FLUOROSCOPIA. SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM SEM
USO DE RADIACAO IONIZANTE, EXCETO RESSONANCIA MAGNETICA.

Capital Social: R$ 500.000,00 Microempresa ou Prazo de Duragéo
QUINHENTOS MIL REAIS Empresa de Pequeno
Capital Integralizado: R$ 500.000,00 PV INDETERMINADO
QUINHENTOS MIL REAIS EMPRESA PEQUENO
PORTE
(Lei Complementar
n°123/06)
Sécio(s)/Administrador(es)
CPF/NIRE Nome Térm. Mandato. Participacéo Funcéo
718.864.350-49 EVANDRO CARLOS CHITOLINA XXXXXXX R$ 100.000,00 SOCIO /
ADMINISTRADOR
626 JJJll-20 EVANDRO MARTINS DE SOUZA XXXXXXX R$ 100.000,00 soclo
986 JI-00 LUIZ ANTONIO ZANOTELLI ZANELLA XXXXXXX R$ 100.000,00 soclo
o71ll-00 PAULO ROBERTO MARQUES JUNIOR XXXXXXX R$ 100.000,00 socio
003 00 THIAGO JOSE MOREIRA DA CUNHA XXXXXXX R$ 100.000,00 socio/
ADMINISTRADOR
Status: XXXXXXXX Situagdo: ATIVA
Ultimo Arquivamento: 09/06/2021 Numero: 2380907
Ato 002 - ALTERACAO

Evento(s) 023 - ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE
051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

Empresa(s) Antecessora(s)

Nome Anterior Nire Numero Aprovacdo UF  Tipo Movimentacé@o
CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA XXXXXXX 2117682 xx  ALTERACAO DE NOME
COMPUTADORIZADA LTDA EPP EMPRESARIAL

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO e certificada digitalmente. Se desejar
confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCEMAT (http://www.jucemat.mt.gov.br/) e clique em validar certiddo. A
certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)

2) Validagéo visual (digite o n°® C240001572725 e visualize a certidao)

AT ] Pagina 1 de 2

24/083.638-3

___x
88



Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Mato Grosso

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado de Mato Grosso
Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

Certidao Simplificada

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedicao.

Nome Empresarial: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Filial(ais) nesta Unidade da Federacéo ou fora dela
Nire CNPJ Endereco
5190052906-9 12.279.940/0002-21 RUA REALEZA, 132 S, BAIRRO CENTRO, 78455-000, LUCAS DO RIO VERDE/MT

NADA MAIS#

Cuiaba, 22 de Maio de 2024 16:35

KENNER LI%R DA SILVA

SECRETARIO GERAL

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO e certificada digitalmente. Se desejar
confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site da JUCEMAT (http://www.jucemat.mt.gov.br/) e clique em validar certiddo. A
certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)
2) Validagéo visual (digite o n°® C240001572725 e visualize a certidao)

AT ] Pagina 2 de 2

24/083.638-3




13/06/2024, 09:20 SEFAZMT - Sistema de Certiddo Negativa de Débito

Secretaria de Estado
de Fazenda

Governo do Estado
de Mato Grosso
Sistema de Certidao Negativa de Débito

Data: 13/06/2024 - 09:19:58
Verificar Autenticidade de Certidao

Namero da Certidao: 0049533315
Data de Emissao: 16/05/2024
Cddigo de Autenticidade: 2U7ATBB2U7AAU2AT
Tipo de Certidao: Certiddo Negativa de Débitos

CI;RTIDAO CONJUNTA DE P‘ENDENCIAs TRIBUTARIAS E
Modelo da Certiddao: NAO TRIBUTARIAS JUNTO A SEFAZ E A PGE DO
ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ: 12.279.940/0001-40
Nome do Contribuinte: casavitta clinica
Data de validade da Certidao: 14/07/2024

© Copyright 2001-2024 Secretaria de Estado de Fazenda de Mato Grosso - Todos os
direitos reservados

https://lwww.sefaz.mt.gov.br/cnd/certidao/serviet/ServietRotd?origem=6 11



t ¢ Mato Grosso _
§f PREFEITURA MUNICIPAL LUCAS DO RIO VERDE Data: 12/06/2024 17h5S4min

SECRETARIA DE FINANCAS Nimero —— Validade
520 12/07/2024

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA  CNPJ: 12279940000140

Aviso N

Sem débitos pendentes até a presente data.

__ Comprovagao Junto a Finalidade §

— Mensagem

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativo ao cadastro
econdmico com a localizacdo abaixo descrita.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

_ Inscricdo

Econdmico: 23878 - Atividade principal: Servigos de tomografia
Endere¢o: Rua JULIO DE CASTILHO, 168-S - Bairro Centro - Compl. TERREO - CEP 78.455-000

Cadigo de Controle

CWYBKMYYTIWFL301 ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
https://www.lucasdorioverde.mt.gov.br

Lucas do Rio Verde (MT), 12 de Junho de 2024

Av. América do Sul, 2500 S - Pq dos Buritis
Lucas do Rio Verde (MT) - CEP: 78455000 - Fone:6535488300 Pégina 1 de 1



13/06/2024, 09:12

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
12.279.940/0001-40
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 077" DE ASERTURA

22/07/2010

NOME EMPRESARIAL

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.40-2-04 - Servigos de tomografia

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
86.40-2-05 - Servigos de diagnostico por imagem com uso de radiagao ionizante, exceto tomografia
86.40-2-06 - Servigos de ressonancia magnética

86.40-2-07 - Servigos de diagnostico por imagem sem uso de radiagao ionizante, exceto ressonancia magnética

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JULIO DE CASTILHO 168-S TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.455-000 CENTRO LUCAS DO RIO VERDE MT

ENDEREGO ELETRONICO

TELEFONE
(65) 3549-3415

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

22/07/2010

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkdkd

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dedkdkkkk

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 13/06/2024 as 10:12:31 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11
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13/06/2024, 09:42 dicdo de Certidao

ESTADO DE MATO GROSS0
PODER JUDICIARIO

Confirmacao da Autenticidade de Certiddes

Certidao de Distribuicdes de Processos Civeis numero 14904759 emitida via Internet as 16:30
do dia 17/05/2024 em nome de CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA
LTDA e CPF/CNPJ: 12.279.940/0001-40. Carater da Certidao: NEGATIVA.

https://sec.timt.jus.br/verificar-autenticidade-de-certidoes?idCertidao=14904759&documento=12279940000140&respostaDoCaptcha=YYYTX&no... 11



Duvidas mais Frequentes | Inicio | V - 1.7

Situacdo de Regularidade do
Empregador

A EMPRESA abaixo identificada esta REGULAR perante o FGTS:

Inscrigao: 12.279.940/0001-40
Razao social: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUT LTDA ME
Nome fantasia: CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

Resultado da consulta em 13/06/2024 10:14:54

Obtenha o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF
Consulte o Histérico do Empregador

O uso destas informacgdes para os fins previstos em lei deve ser precedido de verificacao de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br


https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/duvidasfrequentes.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
http://www.caixa.gov.br/

Gonswita Quadro de Socios e Administradores - QSA about:blank

CNPJ:

12.279.940/0001-40

NOME EMPRESARIAL:

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA
CAPITAL SOCIAL:

R$500.000,00 (Quinhentos mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:

LUIZ ANTONIO ZANOTELLI ZANELLA
Qualificagao:

22-S6cio

Nome/Nome Empresarial:
EVANDRO MARTINS DE SOUZA
Qualificagao:

22-Sécio

Nome/Nome Empresarial:

PAULO ROBERTO MARQUES JUNIOR
Qualificagao:

22-Socio

Nome/Nome Empresarial:
EVANDRO CARLOS CHITOLINA
Qualificagao:
49-Sécio-Administrador

about:blank 1/2



13/06/2024, 09:14 about:blank

Nome/Nome Empresarial:

THIAGO JOSE MOREIRA DA CUNHA
Qualificagao:
49-Sécio-Administrador

Para informacoes relativas a participagao no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 13/06/2024 as 10:12 (data e hora de Brasilia).

about:blank 2/2



Governo de

Mato
Grosso

SES
Secretaria
de Estado

de Salde

DOCUMENTOS DILIGENCIADOS

EMPRESA: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA
COMPUTORIZADA LTDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n°
12.279.940/0001-40.

PROCESSO ADMINISTRATIVO (SIGADOC) N° SES-PRO-2023/35593.
CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2023/SES/MT.

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS PARA PRESTACAO DE
SERVICO HOSPITALAR PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS E
AMBULATORIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, INCLUINDO EXAMES E
CONSULTA PARA AVALIACAO CIRURGICA PRE E POS-OPERATORIOS, PARA
ATENDER OS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE/SUS, NO AMBITO DO
ESTADO DE MATO GROSSO”.

Palacio Paiaguds, Rua D, s/n, Bloco 5, Centro Politico Administrativo
CEP: 78049-902 ¢ Cuiaba ® Mato Grosso ® mt.gov.br



26/07/2024, 15:42

do

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1802872088834730633&simpl=msg-f:18028720888347...

Empr
Tocs

>4 (rosso

“A COMISSAO DE CONTRATAGAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT -
EMPRESA REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA

COMPUTADORIZADA LTDA)”;

28 mensagens

adm@casavittalucas.com.br <adm@casavittalucas.com.br>
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Boa tarde!
Tudo bem, Vitoria?

Segue documentagdo em anexo.

Qualquer documento faltante ou errado, me acione, por favor.

At.te
Evandro- Carlos Chitolinaw
Administrador

65 999664791

~ o
CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
Enviada em: segunda-feira, 24 de junho de 2024 09:41

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: Re: CHAMAMENTO PUBLICO N2 006/2023/SES/MT

Prezados,

Referente ao item 3 que solicita a apresentacdo de documentos que comprovem a habilitagdo técnica do licitante

para executar o objeto contratual, pelas sequintes razbes: da comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos

em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa;

Solicitamos um balang¢o do quantitativo de execugcdo mensal do servigo pleiteado pela unidade.

Outrossim, permanecemos a disposicao para sanar duvidas e outros esclarecimentos.

E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIA...

r‘Ti y,i. 9 Governo de ’
2] Mato SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

25 de junho de 2024 as 15:23

1/30


mailto:cpl@ses.mt.gov.br
mailto:adm@casavittalucas.com.br

26/07/2024, 15:42 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIA...
Atenciosamente,

Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Saude — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisigbes e Contratos

Palacio Paiaguds, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 * Cuiabd * Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

Em sex., 21 de jun. de 2024 as 15:48, <adm@casavittalucas.com.br> escreveu:

Boa tarde!

Vitoria,

Ok, estou providenciando os documentos.

Sobre esse item:

3. E necesséria a apresentagdo de documentos que comprovem a habilitacdo técnica do licitante para executar o
objeto contratual,_pelas sequintes razbes: da comprovacdo de aptiddo para _a_prestacdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa;

Que tipos de documentos vcs pedem?
Enviei declaracao de capacidade técnica, seria algum outro?

Fotos do lugar?

At.te
Evondro- Cawrlos Chitolinaw
Administrador

65 999664791

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1802872088834730633&simpl=msg-f:18028720888347...  2/30
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26/07/2024, 15:42 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIA...

> o
CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
Enviada em: quinta-feira, 20 de junho de 2024 17:15

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: Re: CHAMAMENTO PUBLICO N2 006/2023/SES/MT

Prezados, boa tarde!

Cumprimentando-os cordialmente, informamos que durante a andlise da documentacdo solicitada em
diligéncia para a empresa CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA,
nao foram apresentadas as Documentagdes solicitadas, conforme abaixo:

1. Proposta apresentada para o Lote 02 (Ressonéncia Magnética) contemplando todos os procedimentos,
para_as Macrorregiées Centro Norte — Leste — Centro Noroeste) na proposta apresentada encontra-se ausente
os procedimentos: 0207020019, 0207020035, 0417010060,

2. Registro ou inscricdo do profissional Enfermeiro Responsavel Técnico na entidade profissional
competente (COREN-MT) com comprovante de endereco;

3. E necesséria_a_apresentacdo de documentos que comprovem a_habilitacdo técnica do licitante para
executar o objeto contratual, pelas sequintes razbées: da comprovacdo de aptiddo para a prestagdo dos
servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa;

4. Declaracdo ou _copia _de contrato de que a empresa dispde de ambuldncia para remocao do paciente,
completamente equipada;

5. Declaragao de Inexisténcia de Superveniéncia de Fato Impeditivo de Habilitacdo, Art. 65 da Lei
14.133/2021 C/C Art. 137 do Decreto 1.525/2022;

6. Declaracado de que ndo se encontra em nenhuma das situacoes previstas no paragrafo 4° do artigo 3° da
Lei Complementar Federal n°® 123/2006.

7. Prova de que a proponente possui PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) /Programa de
Gerenciamento de Riscos PGR.

8. CND MUNICIPAL (veio vencida);

Assim, em rela¢@o ao item 1 acima , informamos que o edital prevé "ltem 6.12.4 A proposta de modelo de carta de
credenciamento deverd contemplar todo o LOTE ou grupo de procedimentos” e “ltem 14.1 Sera admitida a

subcontratagdo, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento), dos servigos objeto do Contrato”.

Isto posto, solicitamos diligéncia junto a empresa, para que possamos concluir a andlise das documentacoes.

Atenciosamente,
Vitoria Cristina

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1802872088834 730633&simpl=msg-f:18028720888347...  3/30
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Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Saude — SES
Coordenadoria de Aquisigcbes - CA

Superintendéncia de Aquisigbes e Contratos

Palacio Paiaguds, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 * Cuiabd * Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

Em qua., 12 de jun. de 2024 as 17:21, <adm@casavittalucas.com.br> escreveu:
Ola

Enviei
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At.te
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Evandro- Carlos Chitolina
Administrador

65 999664791

o~
CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
Enviada em: quarta-feira, 12 de junho de 2024 16:26

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: Re: CHAMAMENTO PUBLICO N2 006/2023/SES/MT

Boa tarde, Evandro!

Confirmo o recebimento do e-mail contendo os documentos referentes a empresa Casavitta clinica de
tomografia computadorizada Itda. No entanto, gostaria de destacar que ndo foi observado o procedimento
descrito no item 5.3.2.2 do Edital, que especifica a forma correta do envio das documentagdes por e-mail.

Apesar dessa questdo, a Comissdao de Contratacdo solicita o envio das documentacdes novamente, uma vez
gue expirou o prazo para baixar o arquivo.

Apds o envio, iniciaremos com a andlise da documentagdo dentro do prazo estipulado pelo Edital de
Credenciamento n?2 006/2024/SES/MT. Caso sejam identificadas quaisquer dulvidas ou inconsisténcias,
realizaremos a devida diligéncia para esclarecimentos.

Quaisquer duvidas estamos a disposicao.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Saude — SES
Coordenadoria de Aquisigcbes - CA

Superintendéncia de Aquisigbes e Contratos

Palacio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1802872088834730633&simpl=msg-f:18028720888347...  5/30
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Em qua., 12 de jun. de 2024 as 15:52, <adm@casavittalucas.com.br> escreveu:
Boa tarde!

Tudo bem?

Encaminhei a documentagéo para credenciamento da clinica via tranfer, gostaria de saber se esta tudo ok, se
receberam a documentagao, e como esta o andamento.

Casavitta clinica de tomografia computadorizada ltda

Cnpj: 12.279.940/0001-40

3 Respandes 2 Todss

cpl@ses.mt.gov.br baixou o arquiva "PASTA PARA
ENVIO.zip" da sua transferéncia "“A COMISSAO DE
CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N2
006/2023/SES/MT "

28.6 M

waload até 4 de junha de 2024 s

Fonte do downlaad

Pais: Brasil{BR), Enderego de IP: 201.38.56.46 {ipvé)

Link para downlaad

Inttps://www.transfernow.net/dl/ 202405 28jROjTZQD/HxjS00LS

ASS| 1arquivo (28.6 MB)

At.te
Evandro- Carlosy Chitolina
Administrador

65 999664791

F 7

CASAVITTA

Nao contém virus.www.avast.com
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mailto:adm@casavittalucas.com.br
https://www.avast.com/sig-email?utm_medium=email&utm_source=link&utm_campaign=sig-email&utm_content=emailclient
https://www.avast.com/sig-email?utm_medium=email&utm_source=link&utm_campaign=sig-email&utm_content=emailclient
https://www.avast.com/sig-email?utm_medium=email&utm_source=link&utm_campaign=sig-email&utm_content=emailclient

26/07/2024, 15:42 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIA...

14 anexos

.D ANEXO IV_AMBULANCIA_ass.pdf
310K

.D ANEXO IV_CIENTE_ASS.pdf
297K

.D ANEXO IV_ECON()MICA_ASS.pdf
298K

.D ANEXO IV_EMPRESA NAO POSSUI_ASS.pdf
300K

.D ANEXO IV_IMPEDIMENTO_ASS.pdf
297K

.D ANEXO IV_MENOR_ASS.pdf
299K

.D ANEXO IV_QUANTITATIVO MENSAL_ASS.pdf
310K

.D ANEXO IV_RESERVA DE CARGOS_ASS.pdf
298K

.D ANEXO IV_TRABALHO DEGRADANTE_ASS.pdf
298K

.D Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda-PCMSO.pdf

2954K

.D Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda-PGR.pdf

3395K

ﬂ PREFEITURA_12.07.24.pdf
18K

ﬂ RELAGAO NOMINAL DOS PROCEDIMENTOS OFERTADOS_ass.pdf

209K

6.9.8.7_REGISTRO NO COREN_ENF_SUZI.pdf
ﬂ 401K

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
Para: adm@casavittalucas.com.br

bom dia!

Solicitamos cépia de documento de todos os sécios.

Atenciosamente,

Vitoria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satide — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos

26 de junho de 2024 as 08:18
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Paldcio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

cpl@ses.mt.gov.br <cpl@ses.mt.gov.br> 26 de junho de 2024 as 08:19
Para: adm@casavittalucas.com.br, adm@casavittalucas.com.br

Sua mensagem

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)";

Enviada: 25/06/2024, 15:23:46 GMT-4

foi lida em 26/06/2024, 08:19:07 GMT-4

noname
1K

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 26 de junho de 2024 as 08:28
Para: adm@casavittalucas.com.br

ausente ainda:

4. Declaracdo ou copia de CONTRATO de que a empresa dispbe de ambuldncia para remogdo do paciente,
completamente equipada;

5. Declaragéo de Inexisténcia de Superveniéncia de Fato Impeditivo de Habilitagdo, Art. 65 da Lei 14.133/2021 C/C
Art. 137 do Decreto 1.525/2022;

6. Declaracdo de que ndo se encontra em nenhuma das situacoes previstas no paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar Federal n® 123/2006.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos

Paldcio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.
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[Texto das mensagens anteriores oculto]

adm@casavittalucas.com.br <adm@casavittalucas.com.br> 26 de junho de 2024 as 09:17
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Bom dia!
Tudo bem?

Vitoria,

Segue anexo as declarag¢des e também os documentos dos socios.

At.te

Evandro- Carlos Chitolina
Administrador
65 999664791

CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

Enviada em: quarta-feira, 26 de junho de 2024 08:29

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: Re: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N2 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;

ausente ainda:

4. Declaracao ou copia de CONTRATO de que a empresa dispde de ambuléncia para remogédo do paciente,
completamente equipada;

5. Declaragao de Inexisténcia de Superveniéncia de Fato Impeditivo de Habilitagao, Art. 65 da Lei 14.133/2021 C/C
Art. 137 do Decreto 1.525/2022;

6. Declaracdo de que ndo se encontra em nenhuma das situacoes previstas no paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar Federal n°® 123/2006.

Atenciosamente,
Vitoria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.
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Secretaria de Estado de Satde — SES

Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos

Palacio Paiaguds, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd « Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

Em qua., 26 de jun. de 2024 as 08:18, SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
escreveu:

bom dia!

Solicitamos cépia de documento de todos os sécios.

Atenciosamente,

Vitéria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

8 anexos

@ ANEXO IV_IMPEDIMENTO_ASS.pdf
298K

£ ANEXO IV_AMBULANCIA_ass.pdf
310K

) ANEXO IV_EPP_ASS.pdf
302K

@ CNH EVANDRO C CHITOLINA.pdf
208K

@ CNH_EVANDRO M.pdf
285K

@ CNH-e_Paulo.pdf
209K
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ﬂ CNH-e THIAGO.pdf
207K

sy CNH_ZANELLA pdf
283K
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cpl@ses.mt.gov.br <cpl@ses.mt.gov.br> 26 de junho de 2024 as 11:20

Para: adm@casavittalucas.com.br, adm@casavittalucas.com.br
Sua mensagem
Para: adm@casavittalucas.com.br 3
Assunto: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;
Enviada: 26/06/2024, 09:17:36 GMT-4

foi lida em 26/06/2024, 11:20:24 GMT-4

noname
1K

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 26 de junho de 2024 as 11:21

Para: adm@casavittalucas.com.br

Prezados!

Informamos que durante a reanalise da documentacdao encaminhada a esta coordenadoria
referente a diligéncia para a empresa CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA
COMPUTARIZADA LTDA, as Documentagdes apresentadas, conforme abaixo:

1. Proposta apresentada para o Lote 02 (Ressondncia Magnética para as Macrorregiées Centro Norte
— Leste - Centro Noroeste) ao qual os procedimentos, a seguir foram inseridos: 0207020019, 0207020035,
0417010060,

2. Registro ou _inscricdo do profissional Enfermeiro Responsavel Técnico na entidade profissional
competente (COREN-MT) com comprovante de endereco. E necessario que seja encaminhado a
Certiddo de Responsabilidade Técnica, inscrita no conselho regional de enfermagem.

Referente ao item 1 acima, informamos que os quantitativos dos codigos inseridos pela unidade como
capacidade mensal sdo insuficientes para atender o previsto no edital para as regides citadas. Sabendo que

o edital prev€ "Item 6.12.4 A proposta de modelo de carta de credenciamento deverda contemplar todo o LOTE ou grupo de
procedimentos” e “Item 14.1 Serd admitida a subcontratagdo, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento), dos servicos objeto

do Contrato".

Isto posto, solicitamos nova diligéncia junto a empresa, para que possamos concluir a analise da
documentacao técnica.

Atenciosamente,
Vitoria Cristina

Membra da Comissao de Contratagcéo
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Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigdes - CA

Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos

Paldcio Paiagudas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

adm@casavittalucas.com.br <adm@casavittalucas.com.br> 26 de junho de 2024 as 15:27
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Boa tarde!

Sobre isso Esta ok?:

1. Proposta apresentada para o Lote 02 (Ressonéncia Magnética para as Macrorregidoes Centro Norte
- Leste — Centro Noroeste) ao qual os procedimentos, a seguir foram inseridos: 0207020019, 0207020035,
0417010060,

Vou solicitar junto ao coren:

2. Registro ou inscricdo_do_profissional Enfermeiro Resgonséve/ Técnico na_entidade profissional
competente (COREN-MT) com comprovante de endereco. E necessario que seja encaminhado a
Certiddao de Responsabilidade Técnica, inscrita no conselho regional de enfermagem.

At.te
Evandro- Cawrlos Chitolinaw
Administrador

65 999664791

o~
CASAVITTA

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1802872088834 730633&simpl=msg-f:1802872088834... 12/30


http://www.saude.mt.gov.br/

26/07/2024, 15:42

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1802872088834 730633&simpl=msg-f:1802872088834...

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

Enviada em: quarta-feira, 26 de junho de 2024 11:22

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: Re: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N2 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;

Prezados!

Informamos que durante a reanalise da documentacdo encaminhada a esta coordenadoria referente a diligéncia para
a empresa CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTARIZADA LTDA, as Documentagdes
apresentadas, conforme abaixo:

1. Proposta apresentada para o Lote 02 (Ressondncia Magnética para as Macrorregiées Centro Norte
— Leste — Centro Noroeste) ao qual os procedimentos, a seguir foram inseridos: 0207020019, 0207020035,
0417010060,

2. Registro ou_inscricdo _do_profissional Enfermeiro Resgonsa’ve/ Técnico na_entidade profissional
competente (COREN-MT) com comprovante de endereco. E necessario que seja encaminhado a
Certiddao de Responsabilidade Técnica, inscrita no conselho regional de enfermagem.

Referente ao item 1 acima, informamos que os quantitativos dos codigos inseridos pela unidade como capacidade mensal sdo
insuficientes para atender o previsto no edital para as regides citadas. Sabendo que o edital prevé "Item 6.12.4 A proposta de
modelo de carta de credenciamento deverd contemplar todo o LOTE ou grupo de procedimentos" e “Item 14.1 Sera admitida a

subcontratacdo, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento), dos servigos objeto do Contrato”.

Isto posto, solicitamos nova diligéncia junto a empresa, para que possamos concluir a andlise da documentagdo
técnica.

Atenciosamente,
Vitoéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 27 de junho de 2024 as 08:14
Para: adm@casavittalucas.com.br

Bom dia!

E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIA...
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Referente ao item 1 acima, informamos que os quantitativos dos cddigos inseridos pela empresa como
capacidade mensal sdo insuficientes para atender o previsto no edital para as regides citadas. Sabendo que

o edital prev€ "Item 6.12.4 A proposta de modelo de carta de credenciamento deverd contemplar todo o LOTE ou grupo de
procedimentos" e “Item 14.1 Sera admitida a subcontratagdo, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento), dos servigos objeto

do Contrato".

Isto posto, solicitamos nova diligéncia junto a empresa, para que possamos concluir a analise da
documentacao técnica.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagcao

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satide — SES
Coordenadoria de Aquisigdes - CA

Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos

Paldcio Paiagudas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 * Cuiabd  Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
cpl@ses.mt.gov.br <cpl@ses.mt.gov.br> 27 de junho de 2024 as 08:14
Para: adm@casavittalucas.com.br, adm@casavittalucas.com.br
Sua mensagem
Para: adm@casavittalucas.com.br }
Assunto: RES: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)";
Enviada: 26/06/2024, 15:27:01 GMT-4

foi lida em 27/06/2024, 08:14:06 GMT-4

noname
1K

adm@casavittalucas.com.br <adm@casavittalucas.com.br> 4 de julho de 2024 as 08:10
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Bom dia!
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Segue nova tabela de quantidades.

At.te
Evandro- Carlos Chitolina
Administrador

65 999664791

CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

Enviada em: quinta-feira, 27 de junho de 2024 08:14

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: Re: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N2 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;

Bom dia!

Referente ao item 1 acima, informamos que os quantitativos dos codigos inseridos pela empresa como capacidade mensal sdo
insuficientes para atender o previsto no edital para as regides citadas. Sabendo que o edital prevé "ltem 6.12.4 A proposta de
modelo de carta de credenciamento deverd contemplar todo o LOTE ou grupo de procedimentos” e “Item 14.1 Sera admitida a

subcontratagdo, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento), dos servigos objeto do Contrato”.

Isto posto, solicitamos nova diligéncia junto a empresa, para que possamos concluir a andlise da documentagado
técnica.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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[Texto das mensagens anteriores oculto]

ﬂ ANEXO IV_QUANTITATIVO MENSAL_ASS.pdf
310K

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 4 de julho de 2024 as 08:26
Para: adm@casavittalucas.com.br

Bom dia!
Falta 2. Registro ou inscricdo do profissional Enfermeiro l’?esponsa've/ Técnico na entidade profissional

competente (COREN-MT) com comprovante de endereco. E necessario que seja encaminhado a
Certiddo de Responsabilidade Técnica, inscrita no conselho regional de enfermagem.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satide — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos

Palacio Paiaguds, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 * Cuiabd « Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 4 de julho de 2024 as 08:41
Para: adm@casavittalucas.com.br

Cumprimentando-os cordialmente, encaminhamos em anexo planilha/formuléario para preenchimento
da proposta e na oportunidade o novo link para acesso ao mesmo: https://www.saude.mt.
gov.br/unidadef/fila-zero-na-cirurgia/582/formulario-de-proposta-fila-zero.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.
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Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigdes - CA

Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos

Paldcio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
cpl@ses.mt.gov.br <cpl@ses.mt.gov.br> 4 de julho de 2024 as 08:41
Para: adm@casavittalucas.com.br, adm@casavittalucas.com.br
Sua mensagem
Para: adm@casavittalucas.com.br )
Assunto: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)";
Enviada: 04/07/2024, 08:10:09 GMT-4

foi lida em 04/07/2024, 08:41:24 GMT-4

noname
1K

adm@casavittalucas.com.br <adm@casavittalucas.com.br> 4 de julho de 2024 as 13:21
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Boa tarde!

Vitoria,

Preenchi a tabela.

Nao sei se esta correta, coloquei as quantidades totais que podemos atender.

No edital dizia para colocar a quantidade mensal, mas néo identifiquei onde langar, teve campos que
ficaram em brancos por nao saber oq colocar.

Me devolva para fazer as corregbes .

At.te
Evandro- Cawrlos Chitolinaw
Administrador

65 999664791
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CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

Enviada em: quinta-feira, 4 de julho de 2024 08:41

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: Re: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N2 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;

Cumprimentando-os cordialmente, encaminhamos em anexo planilha/formulario para preenchimento
da proposta e na oportunidade o novo link para acesso ao mesmo: https://www.saude.mt.
gov.br/unidadef/fila-zero-na-cirurgia/582/formulario-de-proposta-fila-zero.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigcbes - CA

Superintendéncia de Aquisi¢cbes e Contratos

Palacio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

Em qui., 4 de jul. de 2024 as 08:26, SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
escreveu:

Bom dia!

Falta 2. Registro ou inscricdo do profissional Enfermeiro Responsdvel Técnico na entidade
profissional competente (COREN-MT) com comprovante de endereco. E necessdrio que seja
encaminhado a Certiddo de Responsabilidade Técnica, inscrita no conselho regional de
enfermagem.
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Atenciosamente,
Vitoria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

@ tabela_qgtdade.xlIsx
669K

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 4 de julho de 2024 as 13:55
Para: adm@casavittalucas.com.br
Boa tarde!

Duvidas com o preenchimento da proposta, entrar em contato com a area demandante responsavel: (65) 3613-5348
e 659 8432-2972 falar com Victor.

Atenciosamente,
Vitoria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Saude — SES
Coordenadoria de Aquisigcbes - CA

Superintendéncia de Aquisigbes e Contratos

Palacio Paiaguds, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 * Cuiabd * Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

cpl@ses.mt.gov.br <cpl@ses.mt.gov.br> 4 de julho de 2024 as 14:03
Para: adm@casavittalucas.com.br, adm@casavittalucas.com.br

Sua mensagem

Para: adm@casavittalucas.com.br
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Assunto: RES: “A COMISSAO DE CONTRATAGAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)";
Enviada: 04/07/2024, 13:21:25 GMT-4

foi lida em 04/07/2024, 14:03:39 GMT-4

noname
1K

adm@casavittalucas.com.br <adm@casavittalucas.com.br> 5 de julho de 2024 as 16:05
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>
Cc: ccss@ses.mt.gov.br

Boa tarde!

Segue tabela com o referenciamento das quantidades de exames.

At.te
Evandro- Cawrlosy Chitolinaw
Administrador

65 999664791

o~
CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

Enviada em: quinta-feira, 27 de junho de 2024 08:14

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: Re: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N2 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;

Bom dia!

Referente ao item 1 acima, informamos que os quantitativos dos codigos inseridos pela empresa como capacidade mensal sdo
insuficientes para atender o previsto no edital para as regides citadas. Sabendo que o edital prevé "Item 6.12.4 A proposta de
modelo de carta de credenciamento deverd contemplar todo o LOTE ou grupo de procedimentos” e “Item 14.1 Serd admitida a

subcontratagdo, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento), dos servigos objeto do Contrato".

Isto posto, solicitamos nova diligéncia junto a empresa, para que possamos concluir a andlise da documentagado
técnica.

Atenciosamente,
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Vitoria Cristina
Membra da Comissao de Contratagéo

Telefone: (65) 3613-5410.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

%) TABELA_REF_ASS.pdf
177K

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
Para: adm@casavittalucas.com.br
Cc: ccss@ses.mt.gov.br

5 de julho de 2024 as 16:26

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1802872088834730633&simpl=msg-f:1802872088834...  21/30


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bef166ff60&view=att&th=190848f50cbe9b3c&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bef166ff60&view=att&th=190848f50cbe9b3c&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw

26/07/2024, 15:42 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIA...
Boa tarde!
Acusamos o recebimento e ficamos no aguardo do COREN/MT:
Falta 2. Registro ou inscricdo do profissional Enfermeiro Responsavel Técnico na entidade profissional

competente (COREN-MT) com comprovante de endereco. E necessdrio que seja encaminhado a
Certiddo de Responsabilidade Técnica, inscrita no conselho regional de enfermagem.

O prosseguimento da andlise dos documentos fica condicionado a apresentacdo do documento
solicitado acima.

Atenciosamente,

Vitéria Cristina

membra da Comissao de Contratagéo

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigdes - CA

Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos

Paldcio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

cpl@ses.mt.gov.br <cpl@ses.mt.gov.br> 5 de julho de 2024 as 16:26
Para: adm@casavittalucas.com.br, adm@casavittalucas.com.br

Sua mensagem

Para: adm@casavittalycas.com.br 3

Assunto: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA);

Enviada: 05/07/2024, 16:05:49 GMT-4

foi lida em 05/07/2024, 16:26:46 GMT-4

noname
1K

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 17 de julho de 2024 as 09:18
Para: adm@casavittalucas.com.br
Prezados, bom dia!

Reiteramos novamente as solicitagées das documentagdes faltante da empresa, caso nao haja manifestacao da
mesma no prazo de 48h (quarenta e oito horas) uteis, a partir do recebimento do e-mail, estaremos dando
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prosseguimento nos autos do processo, e publicando o resultado de inabilitagao no Diario Oficial do Estado de Mato

Grosso.
Atenciosamente,
Vitoria Cristina
Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigcbes - CA

Superintendéncia de Aquisi¢cbes e Contratos

Palacio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

adm@casavittalucas.com.br <adm@casavittalucas.com.br> 17 de julho de 2024 as 13:27
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Boa tarde!

Estou aguardando o COREN responder a nossa demanda.

Temos interesse sim no credenciamento, mas estou engessado aguardando resposta deles.

At.te
Evandro- Carlos Chitolina
Administrador

65 999664791

CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
Enviada em: quarta-feira, 17 de julho de 2024 09:18
Para: adm@casavittalucas.com.br
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Assunto: Re: “A COMISSAO DE CONTRATAGCAO - CREDENCIAMENTO N2 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;

Prezados, bom dia!

Reiteramos novamente as solicitagées das documentagdes faltante da empresa, caso ndo haja manifestacao da
mesma no prazo de 48h (quarenta e oito horas) uteis, a partir do recebimento do e-mail, estaremos dando
prosseguimento nos autos do processo, e publicando o resultado de inabilitagao no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigcbes - CA

Superintendéncia de Aquisi¢cbes e Contratos

Palacio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

Em sex., 5 de jul. de 2024 as 16:26, SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
escreveu:

Boa tarde!

Acusamos o recebimento e ficamos no aguardo do COREN/MT:

Falta 2. Registro ou inscricdo do profissional Enfermeiro Responsdvel Técnico na entidade
profissional competente (COREN-MT) com comprovante de endereco. E necessdrio que seja
encaminhado a Certiddo de Responsabilidade Técnica, inscrita no conselho regional de
enfermagem.

O prosseguimento da anadlise dos documentos fica condicionado a apresentacdo do documento
solicitado acima.
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Atenciosamente,

Vitéria Cristina
membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

cpl@ses.mt.gov.br <cpl@ses.mt.gov.br> 17 de julho de 2024 as 16:25
Para: adm@casavittalucas.com.br, adm@casavittalucas.com.br

Sua mensagem

Para: adm@casavittalucas.com.br )

Assunto: RES: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)";

Enviada: 17/07/2024, 13:27:58 GMT-4

foi lida em 17/07/2024, 16:25:56 GMT-4

noname
1K

adm@casavittalucas.com.br <adm@casavittalucas.com.br> 18 de julho de 2024 as 10:14
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Bom dia!

Segue Protocolo do Coren.

At.te

Evandro- Cawrlos Chitolinaw
Administrador
65 999664791

>’
CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
Enviada em: quarta-feira, 17 de julho de 2024 09:18
Para: adm@casavittalucas.com.br
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Assunto: Re: “A COMISSAO DE CONTRATAGCAO - CREDENCIAMENTO N2 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;

Prezados, bom dia!

Reiteramos novamente as solicitagées das documentagdes faltante da empresa, caso ndo haja manifestacao da
mesma no prazo de 48h (quarenta e oito horas) uteis, a partir do recebimento do e-mail, estaremos dando
prosseguimento nos autos do processo, e publicando o resultado de inabilitagao no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigcbes - CA

Superintendéncia de Aquisi¢cbes e Contratos

Palacio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

Em sex., 5 de jul. de 2024 as 16:26, SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
escreveu:

Boa tarde!

Acusamos o recebimento e ficamos no aguardo do COREN/MT:

Falta 2. Registro ou inscricdo do profissional Enfermeiro Responsdvel Técnico na entidade
profissional competente (COREN-MT) com comprovante de endereco. E necessdrio que seja
encaminhado a Certiddo de Responsabilidade Técnica, inscrita no conselho regional de
enfermagem.

O prosseguimento da anadlise dos documentos fica condicionado a apresentacdo do documento
solicitado acima.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1802872088834 730633&simpl=msg-f:1802872088834... = 26/30
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26/07/2024, 15:42 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIA...
Atenciosamente,

Vitéria Cristina
membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 18 de julho de 2024 as 10:26
Para: adm@casavittalucas.com.br

Bom dia, prezados!

Acusamos o recebimento.

Atenciosamente,
Vitoria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisi¢cbes e Contratos

Palacio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso « www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

adm@casavittalucas.com.br <adm@casavittalucas.com.br> 18 de julho de 2024 as 09:05
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Bom dia!

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1802872088834730633&simpl=msg-f:1802872088834... = 27/30
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26/07/2024, 15:42 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIA...
Segue protocolo de registros do responsavel técnico de enfermagem.

No aguardo ainda do documento final.

At.te
Evandro- Cawlos Chitolinaw
Administrador

65 999664791

CASAVITTA

De: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

Enviada em: quarta-feira, 17 de julho de 2024 09:18

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: Re: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N2 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;

Prezados, bom dia!

Reiteramos novamente as solicitagdes das documentagdes faltante da empresa, caso nao haja manifestagao da
mesma no prazo de 48h (quarenta e oito horas) uteis, a partir do recebimento do e-mail, estaremos dando
prosseguimento nos autos do processo, e publicando o resultado de inabilitagao no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagéo

Telefone: (65) 3613-5410.

Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisicbes e Contratos

Paldcio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd * Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.
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26/07/2024, 15:42 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIA...

Em sex., 5 de jul. de 2024 as 16:26, SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>
escreveu:

Boa tarde!

Acusamos o recebimento e ficamos no aguardo do COREN/MT:

Falta 2. Registro ou inscrigdo do profissional Enfermeiro Responsavel Técnico na entidade
profissional competente (COREN-MT) com comprovante de endereco. E necessdrio que seja
encaminhado a Certidido de Responsabilidade Técnica, inscrita no conselho regional de
enfermagem.

O prosseguimento da anadlise dos documentos fica condicionado a apresentacdo do documento
solicitado acima.

Atenciosamente,
Vitoria Cristina
membra da Comissao de Contratagao

Telefone: (65) 3613-5410.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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cpl@ses.mt.gov.br <cpl@ses.mt.gov.br> 18 de julho de 2024 as 10:26
Para: adm@casavittalucas.com.br, adm@casavittalucas.com.br

Sua mensagem

Para: adm@casavittalucas.com.br

Assunto: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)";

Enviada: 18/07/2024, 10:14:36 GMT-4

foi lida em 18/07/2024, 10:26:31 GMT-4

noname
1K
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cpl@ses.mt.gov.br <cpl@ses.mt.gov.br> 18 de julho de 2024 as 10:26
Para: adm@casavittalucas.com.br, adm@casavittalucas.com.br

Sua mensagem

Para: adm@casavittalucas.com.br ;

Assunto: RES: “A COMISSAO DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO N° 006/2023/SES/MT - EMPRESA
REQUERENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA)”;

Enviada: 18/07/2024, 09:05:42 GMT-4

foi lida em 18/07/2024, 10:26:48 GMT-4

noname
1K
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Conselho Regional de Enfermagem - MT

379620
g
REQUERIMENTO

I -No. Protocolo: [ 643/2024-CRT | Data doProtocolo: | 17/07/2024 16:41:00 | 2 - No. Inscrigio: 670921-ENF |
3-Nome: |SUZI EZIDIA FELIX |
3.1 - Nome Social:
4 - Pai: |EDESIO FELIX | 5-Mae: | LEDOINA EZIDIA FELIX
6 - Nacionalidade: BrasileirA 7 - Naturalidade: CUIABA 8-UF: | MT
9 - Estado Civil: Divorciado 10 - Nascimento: 20/06/1977 11 - Sexo: DMasculino mFeminino
12 - CPF 13 - Indentidade 14 - Orgo Emitente 15 - Expedigdo em

sasjil20149 I 999 082 || ssevr [[ 19021903 |
Enderego para Correspondéncia Residencial
16 - Enderego: |RUA COPAIBA, 29148 CERRADO | 17 - Bairro: | JARDIM CERRADO |
18 - Cidade: LUCAS DO RIO VERDE 19 - UF: IW 20 - CEP: 78455-000
21 - Telefone: 99147582 22 - Celular: | 65999147582 |23 - Email: suziezidiafelix@gmail.com

Enderego Comercial

24 - Local: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

25 - Enderego: 26 - Bairro:

27 - Cidade: 28 - UF: 29 - CEP:
30 - Telefone: 32 - Fax:

33 - O Requerente ¢ portador de necessidades especiais? D Sim m Nao

34 - Informar o grau ou nivel da deficiéncia usando o cédigo de classificagdo internacional de Doengas - CID | |

vem, nos termos da legislagdo vigente, requerer ao Conselho Regional de Enfermagem se digne conceder-lhe:

35 - Inscrigdo Definitiva na categoria de

36 - Inscrigdo Provisoria na categoria de

37 - Inscrigdo Secundaria na categoria de

38 - Inscri¢do Remida na categoria de

39 - Cancelamento na Categoria de

40 - 2a Via de Carteira Profissional de Identidade

41 - Autorizagdo para executar atividades elementares na area da enfermagem

42 - Reinscrigdo

43 - Transferéncia para o Conselho Regional de Enfermagem

44 - Mudanga de Categoria para

HiNININININ NN

[¥] 45-0uros ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
45 - Outros CASAVITTA - LUCAS DO RIO VERDE

Emitido por: Flaviana

Conselho Regional de Enfermagem - MT



Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

FORMULARIO N2 |A SER PREENCHIDO PELA SES CNES IBGE VALOR GERAL PROPOSTO
PROPONENTE CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA 6686281
EXECUTOI
oecno 0o oceomenT
1
207010013

2
3 0207010013 | ANGIORESSONANCIA CEREBRAL 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 48 48 R$ 537,50 RS 25.800,00| 6686281
4 0207010021  |RESSONANCIA MAGNETICA DE ARTICULAGAO TEMPORO-MANDIBULAR (BILATERAL) 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 16 16 RS 537,50 R$8.600,00( 6686281
5 0207010030  |RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA CERVICAL/PESCOGO 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 170 90 R$ 537,50 R$48.375,00| 6686281
6 0207010048  [RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA LOMBO-SACRA 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 520 360 R$ 537,50 RS$ 193.500,00( 6686281
7 0207010056  |RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA TORACICA 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 170 90 R$ 537,50 R$48.375,00| 6686281
8 0207010064  [RESSONANCIA MAGNETICA DE CRANIO 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 400 240 R$ 537,50 R$ 129.000,00( 6686281
9 0207010072 |RESSONANCIA MAGNETICA DE SELA TURCICA 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 66 50 R$ 537,50 RS 26.875,00| 6686281
10 0207020019  [RESSONANCIA MAGNETICA DE CORACAO/AORTA COM CINE 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 110 50 RS 722,50 R$36.125,00| 6686281
11 0207020027  |RESSONANCIA MAGNETICA DE MEMBRO SUPERIOR (UNILATERAL) 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 210 210 R$ 537,50 RS 112.875,00( 6686281
12 0207020035  [RESSONANCIA MAGNETICA DE TORAX 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 168 50 R$ 537,50 R$ 26.875,00( 6686281
13 0207030014  |RESSONANCIA MAGNETICA DE ABDOMEN SUPERIOR 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 240 120 R$ 537,50 RS 64.500,00| 6686281
14 0207030022  [RESSONANCIA MAGNETICA DE BACIA/PELVE/ABDOMEN INFERIOR 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 340 180 R$ 537,50 R$96.750,00( 6686281
15 0207030030  |RESSONANCIA MAGNETICA DE MEMBRO INFERIOR (UNILATERAL) 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 270 270 R$ 537,50 RS 145.125,00( 6686281
16 0207030049  |RESSONANCIA MAGNETICA DE VIAS BILIARES/COLANGIORRESSONANCIA 07 - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA BPA 130 130 RS 537,50 RS 69.875,00| 6686281
17 0417010060  |SEDAGAO 17 - ANESTESIOLOGIA BPA 980 100 R$ 150,00 R$ 15.000,00| 6686281
18
19
20
21
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

22

28}

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

il

42
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

%)

80

81

82

83

84
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

85

86

87

88

89

90

91

92

93}

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

106

107

108

109

110

111

112

113

114

il

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

126
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

165

166

167

168
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

169

170

171

172

173

174

175

176

177

178

179

180

181

182

183

184

185

186

187

188

189
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

190

191

192

193

194

195

196

197

198

199

200

201

202

204

205

206

207

208

209

210
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
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CNES

211

212

213

214

215

216

217

218

219

220

221

222

223
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231
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234
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236

237
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244
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249
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258

259
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263
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275

276

277

278

279

280

281
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283

284
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314
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Pégina 15 de 100



Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

316
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326
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343
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359

360
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363

364
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368
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377
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380
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383

384

385

386
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389
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402

403

404

405

406

407
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412
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417

418
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422
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426
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465

466

467

468
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478
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487

488
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490

492

493
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513
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528
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530
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532
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534

535

536

537
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540

541

542

543

544

545

546
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550
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553
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564
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567
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569

570
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579
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581
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683

684

685

686

687

688

689
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DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

736

737

738

739

740

741

742

743

744

745

746

747

748

749

750

751

752

753

754

755

756
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Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

757

758

759

760

761

762

763

764

765

766

767

768

769

770

771

772

773

774

775

776

777
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PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

778

779

780

781

782

783

784

785

786

787

788

789

790

791

792

793

794

795

796

797

798
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PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

799

800

801

802

803

804

805

806

807

808

809

810

811

812

813

814

815

816

817

818

819

Pégina 39 de 100



Governo de

Mato
Grosso

PROPOSTA MAIS MT CIRURGIAS - 2023

FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

820

821

822

823

824

825

826

827

828

829

830

831

832

833

834

835

836

837

838

839

840
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

841

842

843

844

845

846

847

848

849

850

851

852

853

854

855

856

857

858

859

860

861
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

862

863

864

865

866

867

868

869

870

871

872

873

874

875

876

877

878

879

880

881

882
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

883

884

885

886

887

888

889

890

891

892

893

894

895

896

897

898

899

900

901

902

903
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

904

905

906

907

908

909

910

911

912

913

914

915

916

917

918

919

920

921

922

923

924
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

925

926

927

928

929

930

931

932

933

934

935

936

937

938

939

940

941

942

943

944

945
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

946

947

948

949

950

951

952

953

954

955

956

957

958

959

960

961

962

963

964

965

966
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

967

968

969

970

971

972

973

974

975

976

977

978

979

980

981

982

983

984

985

986

987
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

988

989

990

991

992

993

994

995

996

997

998

999

1000

1001

1002

1003

1004

1005

1006

1007

1008
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

1009

1010

1011

1012

1013

1014

1015

1016

1017

1018

1019

1020

1021

1022

1023

1024

1025

1026

1027

1028

1029
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FORMULARIO N2

A SER PREENCHIDO PELA SES

PROPONENTE

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA

Secretaria Adjunta de Atengdo e Vigilancia
em Saude
Superintendéncia de Programagio,
Controle e Avaliaggo

CNES

IBGE

6686281

VALOR GERAL PROPOSTO

EXECUTO!

ITEM

coDIGO
PROCEDIMENTO

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO

SUB-GRUPO

REGISTRO
SIGTAP

REGISTRO
SIGTAP

DEMANDA
REPRIMIDA

MEDIA 2019 A
2021

QUANTIDADE
PROPOSTA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

CNES

1030

1031

1032

1033

1034

1035

1036

1037

1038

1039

1040

1041

1042

1043

1044

1045

1046

1047

1048

1049

1050
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RS 1.047.650,00

R DO SERVICOS (possiveis prestadores de
servigos)

NOME

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANGADO

CASAVITTA CENTRO DE DIAGNOSTICO AVANCADO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTY
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE

MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO/ DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION

21 NOME E SOBRENOME 1* HABILITAGAO
[LUIZ ANTONIO ZANOTELLI ZANELLA ] [13/]1/]997 j

3 DATA, LOCAL £ UF DE NASCIMENTO
[-03/09/1979, LAJEADO, RS

- 4a DATA EMISSAO 4b VALIDADE ACC
5 [25/05/2023 _][23/05/2033 j[_ j D
S 4€ DOC IDENTIDADE / 6RG EMISSOR / UF
E -~ [-406-8621 SSP RS
b= (
= . ) 4d CPF 5 N*REGISTRO 9 CAT HAB
E 8 - N [‘986 I 830-00 [00229525]997[‘!3 _]
E o0 NACIONALIDADE
- e
= [¢)} f . [BMSILEIRO ]
=) ! Il ;
1/ ’\ /\ I FILIACAO
g m m‘,/ A "\ ANTONIO LUIZ ZANELLA
f=4 I
s O
: ~ // TEREZINHA ZANOTELLI ZANELLA
a (e} et
& N
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 11 12 10 1 12
ACC m
14 o
Al ﬂ)ﬁ
5 23/05/2033
[ B
c -B
o TR
e Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
o
g o0 S e As orientagBes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
o DEPARTAMENTO EETALAL CETRANSITO validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
o ( locaL et https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
m CUIABA, MT ] MT659642832
o
b=
o~ MATO GROSSO SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitagdo / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Lugar de Nacimiento - 4a, Data de Emlssén/lssumg Da(e DD/MMYYYY /Fecha de Emisitn - 4!:
Data de Validade / Expiration Date DD/MM/YYYY / Valido Hasta - ACC - 4c. Documento Identidadk Identity Document -

Documento de Identificacién - Autoridad Expedidora - 4d. CPF - 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number/Numem de Pevm-sude(cnduur 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitago / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Fiation / Fiiacidn - 12. Observaces / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

VALIDA EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO
CARTEIRA NACIONAL DE HABILlTAC}iO

NOME
[THIAGO JOSE MOREIRA DA CUNHA ]
DOC. IDENTIDADE/ORG EMISSOR/UF
[-:56-00 SSP MT
cpF DATA NASCIMENTO
(003.-,191700 [06/12/1983]

FILIAGAO

(Vo] NARCIZO DA CUNHA
™M
g WANDA MARIA MOREIRA
< (
< - . et PERMISSAO ACC CAT. HAB.
™ o N\ o T [-E’a'Eéﬁié.- 2] [-E
g N° REGISTRO /ALIDADE 1? HABILITAGAO
o [-;72;7*:53115 [-zc/::wz:s; |[20/02/2002
OBSERVAGOES
A
4( ENIR Documento assinado com certificado digital em conformidade
11,0 - du . .z . z
) com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
'ASSINATURA DO PORTADOR ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
[- LOCAL DATA EMISSAO
CUIABA, MT J[:6/02/2022 . ~ . ! .
As orientagfes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
S— validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
ASSINADO DIGITALMENTE S o https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO MT652360157

EEEN  VATO GROSSO [

SERPRO/SENATRAN

2323448436




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTY
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO SENATRAN

VALIDA EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO
CARTEIRA NACIONAL DE HABILlTAC}iO

NOME
[PAULO ROBERTO MARQUES JUNIOR ]
DOC. IDENTIDADE/ORG EMISSOR/UF
[-' 070722 SSPPC RS
CPF DATA NASCIMENTO
( 100-00 1/04/1980 ]

FILIACAO

To) PAULO ROBERTO MARQUES
[\
< TANTA MARCTA DALMAS MARQUES
—
N -
o N PERMISSAO ACC CAT. HAB.
> ~ | [- i [- }
N N° REGISTRO VALIDADE 19 HABILITAGAO
o [- 437591 [- I[ 5/03/1999
— —
OBSERVACOES
A G

Z Documento assinado com certificado digital em conformidade
% ' % : com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
'ASSINATURA DO PORTADOR ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

[- LOCAL DATA EMISSAO
CUIABA, MT J[03/:0/zu:9 . ~ . . .
As orientagfes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
) validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
26374698155

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO MT641958617 https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

EEEN  VATO GROSSO [

SERPRO/SENATRAN
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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CASAVITTA

ANEXO IV - DECLARACOES

SECRETARIA ESTADO DE SAUDE - SES
REF.: EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2023- SES-MT.

A empresa Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda -
Casavitta Centro de Diagnéstico Avancado, cadastrada no CNPJ/MF sob
n°12.279.940/0001-40, com sede Rua Julio de Castilhos, n° 168 S — Centro na cidade de
Lucas do Rio Verde — MT, CEP 78.460-017, representada neste ato por seu representante
legal Sécio Administrador, Evandro Carlos Chitolina, abaixo assinado, em cumprimento

ao solicitado no Edital da presente licitacdo, DECLARA, sob as penas da lei, que:

Para fins de participacdo no Credenciamento n° 004/2023, a CASAVITTA
CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA, CNPJN°12.279.940/0001-40,
localizada a Rua Julio de Castilhos, 168 S centro, na cidade de Lucas do Rio Verde — MT,
declara, sob aspenas da lei que é (Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, conforme
0 caso), na forma da Lei Complementar Federal n° 123, de 14.06.2006.

Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital

EVANDRO CARLOS o, eyaNDRO CARLOS
CHITOLINA: 718 cHimoLina:71slll35049

4 Dados: 2024.06.26
I350 9 09:15:03 -04'00'

Evandro Carlos Chitolina
Socio Administrador
RG: 104JJJ6435 SSP/RS
CPF: 718.JJj§.350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA — DENSITOMETRIA OSSEA — RESSONANCIA MAGNETICA 1,5 T —
ULTRASSONOGRAFIA - MAMOGRAFIA DIGITAL (DR) — RAIOS X DIGITAL (DR)
Rua Julio de Castilhos, 168 S — Centro — Lucas do Rio Verde — MT — Fones 65 3549 4106 / 65 99928 6648
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RELACAO NOMINAL DOS PROCEDIMENTOS OFERTADOS

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°12.279.940/0001-40, neste ato representada por
Evandro Carlos Chitolina, Administrador, declaro a veracidade das informacoes,

dados descritos na tabela abaixo:

0207010013 | ANGIORESSONANCIA CEREBRAL

0207010021 | RESSONANCIA MAGNETICA DE ARTICULACAO TEMPORO-
MANDIBULAR (BILATERAL)

0207010030 | RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA CERVICAL/PESCOGO

0207010048 | RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA LOMBO-SACRA

0207010056 | RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA TORACICA

0207010064 | RESSONANCIA MAGNETICA DE CRANIO

0207010072 | RESSONANCIA MAGNETICA DE SELA TURCICA

0207020019 | RESSONANCIA MAGNETICA DE CORACAO /AORTA C/ CINE

0207020027 | RESSONANCIA MAGNETICA DE MEMBROSUPERIOR (UNILATERAL)

0207020035 | RESSONANCIA MAGNETICA DE TORAX

0207030014 | RESSONANCIA MAGNETICA DE ABDOMEN SUPERIOR

0207030022 | RESSONANCIA MAGNETICA DE BACIA /PELVE / ABDOMEN INFERIOR

0207030030 | RESSONANCIA MAGNETICA DE MEMBRO INFERIOR (UNILATERAL)

0417010060 | SEDACAO

A ser realizado em um equipamento de Ressonancia Nuclear Magnética, da Marca GE.
SIGNA CREATOR 1,5 TESLA. ANO DE FABRICACAOQ: 2019 - NUMERO DE SERIE
DO MAGNETO: RD0378 - GON: 4780676.

Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.
Atenciosamente, EVANDRO CARLOS Assinado de forma digital por
CHITOLINA:7 1 S| &0 o lssoss

3 5049 Dados: 2024.06.25 15:18:02 -04'00'

Evandro Carlos Chitolina



Socio Administrador
RG: 104JJJ6435 SSP/RS
CPF: 718 JJJ1350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40



t ¢ Mato Grosso _
§f PREFEITURA MUNICIPAL LUCAS DO RIO VERDE Data: 12/06/2024 17h5S4min

SECRETARIA DE FINANCAS Nimero —— Validade
520 12/07/2024

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA  CNPJ: 12279940000140

Aviso N

Sem débitos pendentes até a presente data.

__ Comprovagao Junto a Finalidade §

— Mensagem

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativo ao cadastro
econdmico com a localizacdo abaixo descrita.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

_ Inscricdo

Econdmico: 23878 - Atividade principal: Servigos de tomografia
Endere¢o: Rua JULIO DE CASTILHO, 168-S - Bairro Centro - Compl. TERREO - CEP 78.455-000

Cadigo de Controle

CWYBKMYYTIWFL301 ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
https://www.lucasdorioverde.mt.gov.br

Lucas do Rio Verde (MT), 12 de Junho de 2024

Av. América do Sul, 2500 S - Pq dos Buritis
Lucas do Rio Verde (MT) - CEP: 78455000 - Fone:6535488300 Pégina 1 de 1
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PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Av. Rio Grande do Sul, 989S, Menino Deus - Lucas do Rio Verde/ MT
abor CEP: 78.455-000 — CNPJ: 09.348.220/0002-66
Hudorizando a Fida E-mail: lucasdorioverde@prestolabor.com.br / Telefone: (65) 3549-4005

1. INTRODUCAO
NORMA REGULAMENTADORA N.2 01 - DISPOSICOES GERAIS e GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

A NR-1, pela Portaria SEPRT n.2 6.730, de 09/03/20, estabelece as disposi¢des gerais e o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais na
Saude e Seguranga do Trabalho:

“1.1.1 O objetivo desta Norma é estabelecer as disposi¢cdes gerais, o campo de aplicagdo, os termos e as definicdes comuns as
Normas Regulamentadoras - NR relativas a seguranca e saude no trabalho e as diretrizes e os requisitos para o gerenciamento de
riscos ocupacionais e as medidas de prevenc¢do em Seguranca e Saude no Trabalho - SST”

O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos é um documento que deve estar incluso no Gerenciamento de Riscos Ocupacionais.
O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

Este documento representa a implementagdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, estabelecido pela NR-1 (Portaria
SEPRT n.2 6.730)::

“1.5.3.1. A organizacdo deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.
1.5.3.1.1 O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.
1.5.3.1.1.1 A critério da organizacdo, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.

1.5.3.1.2 O PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas nesta NR e em
dispositivos legais de segurancga e saude no trabalho.

1.5.3.1.3 O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislacdo de
seguranca e saude no trabalho”

Segundo a NR-1, o PGR deve conter dois documentos base: Inventario de Riscos e Plano de Agao.
“1.5.7.1 O PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos:

a) inventario de riscos; e

b) plano de agdo.

1.5.7.2 Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizagao, respeitado o disposto nas
demais Normas Regulamentadoras, datados e assinados.

1.5.7.2.1 Os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos trabalhadores interessados ou seus
representantes e a Inspec¢do do Trabalho.”

1.5.4.4.6 A avaliacdo de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos ou quando da ocorréncia das
seguintes situagdes:

a. apds implementagdo das medidas de prevengdo, para avaliagdo de riscos residuais;

b. apds inovagdes e modificagGes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢es, procedimentos e organiza¢do do trabalho
que impliguem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

. quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencéo;

d. na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho;

e. quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.

(e

1.5.4.4.6.1 No caso de organizagdes que possuirem certificagGes em sistema de gestdo de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés)
anos.

Sobre o Inventario de Riscos

Os riscos identificados e avaliados neste PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, foram formalizados em um inventario de
riscos, da maneira estabelecida pela NR-1 (Portaria SEPRT n.2 6.730):
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“1.5.7.3.1 Os dados da identificacdo dos perigos e das avaliagdes dos riscos ocupacionais devem ser consolidados em um inventario
de riscos ocupacionais.

1.5.7.3.2 O Inventario de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no minimo, as seguintes informacdes:
a) caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho;
b) caracterizagdo das atividades;

c) descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a identificagcdo das fontes ou circunstancias,
descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicacdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdo de
medidas de prevencdo implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposi¢cGes a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da
avaliagdo de ergonomia nos termos da NR-17.

e) avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de elaboragdo do plano de agdo; e
f) critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de decisdo.
1.5.7.3.3 O inventdrio de riscos ocupacionais deve ser mantido atualizado.

1.5.7.3.3.1 O histoérico das atualizagdes deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido
em normatizagdo especifica.”

A caracterizagdo dos ambientes esta disposta logo no inicio do inventdrio. O inventario de riscos esta disposto por cargo. Na
descri¢do dos cargos esta disposto a caracterizagao dos processos e atividades.

Para compor o inventario de riscos, foram avaliados os niveis de riscos através da matriz de riscos definida. Para isso foi necessario
avaliar os niveis de probabilidade e severidade de cada perigo e risco identificado, através de tabelas de gradagGes mencionadas em
“2.DEFINICOES E CRITERIOS DE RISCOS”.

O inventario de riscos, quando feito através de um sistema de gestdo sofisticado, deve ser exposto de maneira listada, como é feito
neste documento (de acordo com as recomendagées da Fundacentro).

Sobre o Plano de Agao

Apds feito o Inventario de Riscos, foi consolidado um plano de agdo para controle dos riscos ocupacionais necessarios, como
estabelecido pela NR-1 (Portaria SEPRT n.2 6.730):

“1.5.5.2.1 A organizagdo deve elaborar plano de agdo, indicando as medidas de prevengao a serem introduzidas, aprimoradas ou
mantidas, conforme o subitem 1.5.4.4.5.

1.5.5.2.2 Para as medidas de prevengdo deve ser definido cronograma, formas de acompanhamento e aferigdo de resultados.”

O modelo exposto neste documento é um cronograma de agles planejadas , onde cada agdo tem sua descricdo e data de
planejamento. Na descricdo de cada agdo sdo informadas as medidas de prevencdo com as respectivas agées necessarias para
controle e mitigagdo dos riscos ocupacionais.

O plano de agdo proposto estd anexado ao final deste documento.
2 -TERMOS E DEFINICGES CONFORME NR |

Agente bioldgico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos que, em func¢do de sua natureza e do tipo de
exposicao, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo a saude do trabalhador.

Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotropico da célula T humana, prion agente de doenga de Creutzfeldt-Jakob, fungo
Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcdo de sua natureza, intensidade e exposicdo, é capaz de causar lesdo ou
agravo a saude do trabalhador.
Exemplos: ruido, vibrag¢bes, pressées anormais, temperaturas extremas, radiagées ionizantes, radiagdes ndo ionizantes.
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Observagao: Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto acustico da NR-17 ndo constituem agente fisico para fins da
NR-09.

Agente quimico: Substancia quimica, por si s6é ou em misturas, quer seja em seu estado natural, quer seja produzida, utilizada ou
gerada no processo de trabalho, que em fun¢do de sua natureza, concentragdo e exposicdo, é capaz de causar lesdo ou agravo a
saude do trabalhador.

Exemplos: fumos de cddmio, poeira mineral contendo silica cristalina, vapores de tolueno, névoas de dcido sulfurico.

Canteiro de obra: drea de trabalho fixa e temporaria, onde se desenvolvem operag¢des de apoio e execucdo a construcdo, demolicao
ou reforma de uma obra.

Empregado: a pessoa fisica que presta servigos de natureza ndo eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante
salario.

Empregador: a empresa individual ou coletiva que, assumindo os riscos da atividade econémica, admite, assalaria e dirige a
prestacdao pessoal de servigcos. Equiparam-se ao empregador as organizagGes, os profissionais liberais, as instituicbes de
beneficéncia, as associagdes recreativas ou outras instituicdes sem fins lucrativos, que admitam trabalhadores como empregados.

Estabelecimento: local privado ou publico, edificado ou ndo, mével ou imével, préprio ou de terceiros, onde a empresa ou a
organizagdo exerce suas atividades em carater temporario ou permanente.

Evento perigoso: Ocorréncia ou acontecimento com o potencial de causar lesdes ou agravos a saude.

Frente de trabalho: drea de trabalho mével e temporaria.

Local de trabalho: darea onde sdo executados os trabalhos.

Obra: todo e qualquer servico de engenharia de construgdo, montagem, instalacdo, manutencdo ou reforma.

Ordem de servigo de seguranga e saude no trabalho: instrugdes por escrito quanto as precaugdes para evitar acidentes do trabalho
ou doengas ocupacionais. A ordem de servigo pode estar contemplada em procedimentos de trabalho e outras instrugdes de SST.

Organizagdo: pessoa ou grupo de pessoas com suas préprias fungées com responsabilidades, autoridades e relages para alcangar
seus objetivos. Inclui, mas ndo é limitado a empregador, ou tomador de servigos, a empresa, a empreendedor individual, produtor
rural, companhia, corporagado, firma, autoridade, parceria, organizagdo de caridade ou instituicdo, ou parte ou combinagdo desses,
seja incorporada ou ndo, publica ou privada.

Perigo ou fator de risco ocupacional/ Perigo ou fonte de risco ocupacional: Fonte com o potencial de causar lesdes ou agravos a
saude. Elemento que isoladamente ou em combinacdo com outros tem o potencial intrinseco de dar origem a lesGes ou agravos a
saude.

Prevencgdo: o conjunto das disposicdes ou medidas tomadas ou previstas em todas as fases da atividade da organizagdo, visando
evitar, eliminar, minimizar ou controlar os riscos ocupacionais.

Responsavel técnico pela capacitagdo: profissional legalmente habilitado ou trabalhador qualificado, conforme disposto em NR
especifica, responsavel pela elaboracdo das capacita¢des e treinamentos.

Risco ocupacional: Combinagdo da probabilidade de ocorrer lesdo ou agravo a salde causados por um evento perigoso, exposi¢cao a
agente nocivo ou exigéncia da atividade de trabalho e da severidade dessa lesdo ou agravo a saude.

Setor de servigo: a menor unidade administrativa ou operacional compreendida no mesmo estabelecimento.

Trabalhador: pessoa fisica inserida em uma relagdo de trabalho, inclusive de natureza administrativa, como os empregados e outros
sem vinculo de emprego.

(Redagdo dada pela Portaria SEPRT n.2 6.730, de 09/03/20)
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3. DEFINICOES E CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE RISCOS
Tabelas de Gradagao de Probabilidade e Severidade

As tabelas de gradacdo de severidade e probabilidade sugeridas sdo as tabelas da AIHA - American Industrial Hygiene Association,
AS/NZS 4360 e European Comission (recomendadas pela Fundacentro). Todas elas possuem gradacées de 1 a 5, que vdo determinar
a classificacdo da severidade e probabilidade.

As gradacgdes de probabilidade sdo 5 (cinco): Rara (1); Pouco Provével (2); Possivel (3); Provavel (4) e Muito Provavel (5). Nas
avaliacGes qualitativas, de acordo com o controle e exposicdo ao risco, determina-se de 1 a 5 o nivel de probabilidade. Em avalia¢des
quantitativas, a probabilidade é classificada de acordo com a porcentagem do valor de exposicdo ao LEO - Limite de Exposicao
Ocupacional.

GRADAGAO DE PROBABILIDADE - AVALIACOES QUANTITATIVAS
Estimativa de Probabilidade baseada no LEO (Limite de Exposi¢do Ocupacional (sem considerar EPI) | AIHA (2015)
Nivel Categoria Niveis de Exposi¢do

1 Exposi¢do a niveis muito baixos Exposi¢oes < 10% LEO

2 Exposicdo baixa Exposi¢cdes > 10% e <50% LEO

3 Exposicao moderada Exposi¢es > 50% e <100% LEO

4 Exposicdo excessiva Exposi¢cdes > 100% e 500% LEO

5 Exposi¢do muito excessiva Exposi¢Oes superiores a 5 x LEO

GRADACAO DE PROBABILIDADE - AVALIACOES QUALITATIVAS
Estimativa de Probabilidade para avaliagdo de Riscos Mecanicos / Ergondmicos / Bioldgicos / Outros
Nivel Controle Existente Medidas de Prevengao

1 Controle excelente Representa a melhor tecnologia ou pratica de controle disponivel.
2 Controle em conformidade legal Controle seguindo as normais legais, mantido adequadamente.
3 Controle com pequenas deficiéncias Controle adequado com pequenas deficiéncias na opera¢do ou manutencao.
4 Controle deficiente Controle incompleto ou com deficiéncias relevantes.
5 Controle inexistente As medidas de controle sdo inexistentes ou totalmente inadequadas.

As gradacOes de severidade sdo 5 (cinco): Leve (1); Baixa (2); Moderada (3); Alta (4) e Extrema (5). A severidade é classificada de 1 a
5, de acordo com o nivel de consequéncia a exposicao.

GRADAGAO DE SEVERIDADE - AVALIACOES QUANTITATIVAS/QUALITATIVAS
Estimativas de Severidade | AIHA (2015)
Nivel Defini¢ao
1 Lesdo leve sem necessidade atengdo médica, incOmodos ou mal estar.

Lesdo ou doencgas sérias reversiveis.

Lesdo ou doencas criticas irreversiveis que podem limitar a capacidade funcional.

Lesdo ou doenga incapacitante ou mortal.

(b wWN

Mortes ou incapacidades multiplas (>10).
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Matriz de Risco Utilizada

A Matriz de Risco utilizada neste Programa de Gerenciamento de Riscos é uma matriz no formato 5x5, baseada nas estimativas de
gradacbes de Severidade e Probabilidade da AIHA - American Industrial Hygiene Association, AS/NZS 4360 e European Comission
(recomendadas pela Fundacentro). Esta matriz funciona para avaliagdes qualitativas e quantitativas, pois as tabelas de gradacGes
sugeridas possuem as estimativas adequadas para ambas as avaliagdes.

Os niveis de risco presentes na matriz sdo 5 (cinco): Trivial (1-3); Toleravel (3-8); Moderado (4-12); Substancial (10-16) e Intoleravel
(15-25). Cada nivel de risco possui o seu método de controle sugerido, baseado na estimativa (grau de certeza) da avaliagdo, onde os
riscos de niveis mais altos tém prioridade de agao.

SEVERIDADE

MATRIZ DE RISCO 5X5 Baseada na Metodologia AIHA Ve BT Moderada Alta BRIEmE

Muito Provavel 5
Provavel 4
PROBABILIDADE Possivel 3
Pouco Provavel 2
Rara 1
Legenda do Nivel de Risco
1-3 Trivial
3-8 Toleravel
4-12 Moderado
10-16 Substancial
15-25 _ Intoleravel

Exemplo de aplicacdo:

Probabilidade: ruido ocupacional de 40 dB é > 10% e < 50% do LEO (85 dB) permitido para 8 horas de atividade, classificando-o
como probabilidade de nivel 2 (pouco provdvel), de acordo com a tabela de gradagdo AIHA.

Severidade: a severidade de uma doenga que possa surgir de um ruido ocupacional classifica-se como “Lesd@o ou doengas criticas
irreversiveis que podem limitar a capacidade funcional”, de acordo com a tabela sugerida, classificando-a como severidade de
nivel 3 (moderada).

Nivel do Risco: o nivel do risco é a probabilidade x (vezes) a severidade. No caso, 2 x 3, resultando em 6 (moderado) de acordo com
a matriz.

Obs.: suponha-se que os valores fossem invertidos (severidade 2 e probabilidade 3), o nivel do risco ainda seria 6 (2x3), porém o
nivel do risco serial Toleravel (6), ao invés de Moderado (6). Isso se deve ao fato de a severidade ter maior relevancia ao se definir o
nivel de risco.

Métodos de Controle e Agdo

Os métodos de controle sdo classificados de acordo com o nivel do risco e grau de certeza da estimativa da avaliagdo. Os niveis de
risco mais altos devem ter prioridade na a¢do de controle. A a¢do de controle é classificada de acordo com a estimativa, que pode
ser: certa (0); incerta (1) e altamente incerta (2). As acGes de controle serdo planejadas baseadas no inventdrio, estas classificacdes
servem para definir a prioridade das agées. Quanto maior for o nivel do risco, maior a prioridade.
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NiVEIS DE RISCO (ordem de
prioridade)

22 Substancial

METODOS DE CONTROLE E AGOE

S

Estimativa

0 - Certa

1-Incerta

2 - Altamente Incerta

Acdo imediata ou interrupgdo da
atividade

Controle e informag¢do adicional
necessarios.

Controle e informagdo adicional
necessarios.

Controle necessario.

Controle e informagdo adicional
necessarios.

Controle e informagdo adicional
necessarios.

32 Moderado

necessario.

Informacdo adicional necessaria.

Controle adicional, se - .. , . o .. ..
, - Informacgdo adicional necessaria. |Informagdo adicional necessdria.

possivel/viavel.

Nenhum  controle adicional

Informacdo adicional necessaria.

Nenhuma agdo necessaria.

Nenhuma informacdo adicional é
necessaria.

Nenhuma informacdo adicional é
necessaria.

Indicador de Qualidade das Condi¢6es de Trabalho - IQCT

Para cada atividade existe um indicador de qualidade, chamado de IQCT - Indicador da Qualidade das Condi¢des de Trabalho. O
IQCT varia de 25 (todos riscos altos) a 100 (todos os riscos baixos). Contudo, apesar dos 5 (cinco) niveis de risco existentes,
considera-se apenas trés niveis de Risco: Toleravel (B), Moderado(M) e Substancial (A). Exclui-se deste célculo riscos Triviais e riscos

Intolerdveis que exijam atuaca

o imediata.

O calculo é feito através da seguinte formula:

1QCT =

4nB + 3nM + nA

(nB + nM + nA) x4

x100

O resultado vai variar de 25 a 100. Quanto maior o resultado, maior o indice de qualidade na atividade exercida.
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4. AMBIENTES, CARGOS E INVENTARIO DE RISCOS OCUPACIONAIS
AMBIENTES LEVANTADOS (7)

Abaixo estdo listados todos os ambientes analisados durante a confecgdo deste documento onde os colaboradores desta empresa
exercerdo suas atividades.

® ADMINISTRATIVO

Descricdo do Ambiente: Setor climatizado e confortavel; pé-direito de 3m; possui uma via de acesso somente sendo esta a porta de
entrada/saida da sala. As esta¢Bes de trabalho estdo dispostas em uma ilha grande onde os colaboradores sentam de frente um para o
outro e ao lado mantendo distancias de um metro entre estas estagdes. O mobilidrio estd em boas condi¢des de uso e ergonomia e as
instalacOes elétricas protegidas e seguras. Os banheiros e extintores de incéndio estdo localizados ao longo do corredor que da acesso a
esta sala e o bebedouro na copa que estd situada no centro da edifica¢gdo, em local seguro e confortavel.

® RECEPCAO

Descrigdo do Ambiente: Setor amplo, climatizado e confortavel onde sdo recebidos os clientes/pacientes para os atendimentos
necessarios, local onde os mesmos aguardam os devidos encaminhamentos e exames especificos. As esta¢Ses de trabalho/atendimento
da recepgdo onde as recepcionistas desenvolvem suas atividades apresentam boa ergonomia e espago para os segmentos corporais e
cadeiras com regulagens de conforto e postura. O setor é bem organizado e desobstruido; com boa iluminagdo artificial (243 Lux);
possui visibilidade do ambiente externo através de portas de vidro (entrada da empresa) e possui rotas de fuga sinalizadas. Os
dispositivos de combate a incéndios estdo corretamente instalados e sinalizados. Este setor possui banheiros separados por sexo, bem
higienizados, e bebedouro com copos descartaveis. As instalagGes elétricas estdo organizadas e protegidas. Os colaboradores tem
acesso a uma pequena copa adequada, com todos equipamentos e utensilios necessarios para realizagdo dos lanches didrios com
conforto e seguranga.

® SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO

Descricdo do Ambiente: Setor onde sdo realizados os preparos necessarios para realizacdo de exames especificos e atendimentos as
intercorréncias com pacientes em procedimentos. O setor possui um leito, materiais e equipamentos especificos utilizados em
atendimento de saude; estd separado da sala central de preparo e entrevista dos pacientes por sistema de cortinas de PVC; possui area
bem iluminada através de janelas de vidro; possui 3m pé-direito e boa mobilidade interna e desobstrugdao entre os ambientes. As
instalacGes elétricas estdo regulares e protegidas e as rotas de fuga do prédio sinalizadas. O bebedouro estd instalado na copa de uso
dos colaboradores e os banheiros exclusivos para funciondrios no corredor que dd acesso as salas de exames. A sala central de preparo
e entrevista dos pacientes possui espaco amplo (30m2) e da acesso e visdo as demais salas de exames por imagem da clinica e também
a copa; este setor possui boa iluminagdo artificial, climatizacdo e comunicagdo entre os demais setores. O mobilidrio existente (sala
central) consiste em uma mesa com cadeiras, um fichario grande e armarios em madeira. Ambos setores possuem sistema de
separagdo e identificagdo do lixo gerado e equipamentos seguros. A copa (5m2), 3m pé-direito, possui janela de vidro que favorece a
boa ventilagdo e iluminagdo; local confortavel e seguro, utilizado para o horario de lanches dos colaboradores; possui mobilidrio simples
em boas condigdes de uso e instalagdes elétricas seguras; a copa esta separada da sala central de preparo por paredes de alvenaria e
porta. Os dispositivos de combate a incéndios e botoeiras estdao corretamente instalados e sinalizados.

® SALA DE RESSONANCIA MAGNETICA

Descricdo do Ambiente: Setor localizado no final do corredor da sala de preparo da clinica com 2,50m pé-direito, ambiente bem
iluminado, climatizado; possui painel de gases medicinais instalado e boa mobilidade e espaco interno. Este setor possui cabine/sala de
controle e observagdo fora do ambiente da sala prépria de exames com as devidas protecGes normatizadas, também mesa de comando
e cadeira com regulagens de conforto. Os dispositivos de combate a incéndio estdo corretamente instalados no corredor externo, bem
como saida de emergéncia (no corredor) que atende todos setores da clinica. Ndo existe a propagacdo de radiagdo ionizante neste
setor.
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® SALA DE ULTRASSONOGRAFIA

Descricdo do Ambiente: Setor com acesso a partir da sala central de preparo e entrevista do paciente e localizado ao lado da sala de
enfermagem. Ambiente desobstruido e com facil acesso a mesa de exames e ao equipamento de ultrasson; possui banheiro adequado
e exclusivo, ar condicionado e acesso Unico através de porta de vidro. As instalagGes elétricas estdo normatizadas e protegidas e os
dispositivos de combate a incéndios corretamente instalados no ambiente central de entrevista dos pacientes. Os banheiros, vestiarios
e bebedouro estdo acessiveis a partir da sala central de recepc¢do/entrevista do paciente. As saidas de emergéncia do prédio estdo
corretamente sinalizadas e desobstruidas.

8 SALA DML

Descricdo do Ambiente: Setor destinado a guarda de produtos quimicos de limpeza em geral, também higienizacdo de panos, materiais
de limpeza e local préprio para lavar as roupa utilizadas pelos pacientes e macas. Sala pequena, localizada junto da sala de preparo de
pacientes porém, separada por parede e porta; esta sala possui uma janela média em vidro que favorece a ventilacdo e iluminacdo do
ambiente; possui 3m de pé-direito e sistema centralizado e seguro de diluicdo de produtos de limpeza. As instalagdes elétricas estdo
adequadas e protegidas e o ambiente apesar de pequeno possui boa organizacdo e mobilidade. O bebedouro estd localizado na sala de
preparo de pacientes (sala central) e o banheiro exclusivo para funcionarios no corredor das salas de exames.

® SALAS DE EXAMES

Descricdo do Ambiente: Salas bem equipadas e organizadas onde sdo realizados servicos de diagndstico por imagem com uso de
radiagdo ionizante e revelacdo destas imagens através de CR - Sistema Revelador de Imagens Computadorizado em sala exclusiva. Todas
estas salas tem acesso a partir da sala central de preparo e entrevista do paciente, exceto a Sala de Mamografia (12m2) que estd
localizada junto da recepgdo da clinica. Esta sala (Mamografia) possui no seu interior um balcdo em madeira e pia com torneira; as
instalacOes elétricas estdo adequadas e os dispositivos de combate a incéndios estdo corretamente instalados na area da recepgao. A
sala de RX (15m2) possui escudo plumbifero fixo de protegdo com disparador para maior protecdo do profissional técnico. A Sala de
Tomografia Computadorizada (24m2); 3m pé-direito; 75Lux; estd bem equipada com materiais médicos, dispositivos de combate a
incéndios sinalizados, botdo de parada de emergéncia e painel elétrico seguro. A Sala de Densitometria Ossea (8m2); 156 lux; possui
mesa em madeira, computador e impressora no seu interior; apresenta boa organizagdo e seguranga dos seus componentes; 0s
dispositivos de combate a incéndios estdo corretamente instalados no corredor de acesso a esta sala. A Central de Revelagdo (8m2);
21lux; climatizado; é o setor onde é realizada a revelagdo computadorizada das imagens dos exames realizado nas salas; todos técnicos
tem acesso a este setor (CR) nos trabalhos cotidianos. Sdo utilizados o revelador e a impressora computadorizada, mesa e cadeira
ergondmicas; as instalagdes elétricas estdo normatizadas e protegidas. As paredes das salas sdo baritadas e possui revestimento de
chumbo no teto. Os ambientes possuem placas de sinalizagdo e adverténcia.

CARGO CBO 221205 - BIOMEDICO - CBO: 221205

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

SALA DE RESSONANCIA MAGNETICA (Ambiente Principal), SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO, SALAS DE

Ambientes: EXAMES

Empregados: 1 pessoa no total, sendo 0 homens e 1 mulher

Realiza exames de diagnédstico ou de tratamento; processa imagens (computadorizadas) e/ou graficos; planeja o
atendimento; acompanha procedimentos de exames em geral; organiza a area/sala de trabalho, equipamentos
Atividades: e acessérios; opera equipamento de ressondncia magnética e realiza a limpeza basica do mesmo;
prepara/posiciona o paciente para exame de diagndstico ou de tratamento; atua na orientagdo e conforto dos
pacientes e cumpre diretrizes de biosseguranca.

IQCT: | | 100/100
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Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de modveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na saldde do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergonomica do Trabalho) e a implantacdo de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Segurancga do Trabalho; Retirar anéis, pulseiras, relégio e demais objetos de adorno pessoal nos horérios e
ambiente de trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condicGes de seguranga do ambiente de trabalho, das
maquinas/equipamentos e utensilios de trabalho antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierarquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
maquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condigdo/atitude inseguras; Quando sentir inseguranga, duvida ou dificuldade na
realizacdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior hierdrquico; Manter seu ambiente de trabalho limpo,
desobstruido e organizado; Nao fumar nas dependéncias da empresa; Nos trabalhos que exigem maior esforgo fisico, solicitar a
ajuda de um colega; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender os rétulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaucdes, sinais e sintomas de intoxicagdo,
armazenagem segura) antes do uso; Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados; Utilizar
somente produtos quimicos diversos em suas embalagens originais e devidamente rotulados; E vedado o procedimento de
reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos; E proibido o contato de dleos, graxas, hidrocarbonetos ou materiais organicos
similares com gases oxidantes ex.: Dioxido de Nitrogénio, Oxigénio; Lave corretamente as mdos antes e apds o uso das luvas de
protecao; Proibido deixar o local de trabalho com os equipamentos de protegao individual e as vestimentas utilizadas em

suas atividades laborais; Descarte os objetos perfurocortantes utilizados com responsabilidade; Realizar e documentar manutengdes
preventivas periddicas nos equipamentos de diagndstico por imagem; Realizar e documentar/registrar inspegdes periddicas nos
EPI’s plumbiferos e substitui-los prontamente diante de danos que comprometam sua qualidade e protecdo. As portas das salas de
exames por imagem devem ser rigorosamente fechadas durante a execugdo dos mesmos. Em caso de acidente de trabalho seu
superior hierarquico devera ser imediatamente avisado e as medidas cabiveis prontamente tomadas; Ndo fazer improvisa¢des
(gambiarras) nos utensilios e equipamentos de trabalho; Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal; Mantenha as unhas sempre
cortadas; Cabelo (comprido) amarrado e protegido; Ndo permaneca por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/contaminado,
troque-o imediatamente; Mantenha sua carteira de vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7; Mantenha o cipeiro
designado e o SESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente informados
quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doencgas ocupacionais ocorridas. OBS.: Em caso de acidente envolvendo
material bioldgico, passar imediatamente por avaliacdo e conduta médica;

Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por avaliacdo e conduta médica; Coleta de material para
exames; Investigacdo do acidente e registro do mesmo; Abertura de CAT; Passar por consulta com Servico Medico de Medicina do
Trabalho para registro e condutas do PCMSO. Em caso de acidente de trabalho o gerente devera ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas.

Observagdes: E importante o colaborador fazer a leitura dos Manuais das méaquinas e equipamentos que utiliza e cumprir as
determinagdes do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutengdes para prevencdo de perdas e danos. A empresa deve
monitorar o cumprimento das regras de segurancga e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servico de Educagdo Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergondmicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposi¢des ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinagao e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

bioldgicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicagao de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do Trabalho necessarias para prevencdo de acidentes ou
doencas ocupacionais; Manter colaboradores devidamente treinados e atuantes nas atividades da CIPA - NR 5;

- Risco de radia¢do ndo-ionizante se o exame (RM) for efetuado com a porta da sala do magneto aberta. - Utilizar Protetor Auricular
tipo Concha se for necessario entrar na sala de RM com o mecanismo acionado.
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INVENTARIO DE RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 221205 - BIOMEDICO

® Materiais perfurocortantes;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritério em geral ex. papel, clips; utensilios de trabalho. Mobilidrios e/ou superficies
com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragcdes. Orientagdes quanto a
devida organizacdo ambiental e nas estacdes de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspec¢do visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobiliarios).

Descricdao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; EscoriagBes; Infecgdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Tolerdvel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Necessario Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda de objetos;

Exposi¢ao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstincias: Objetos e materiais em utilizacdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
cilindros de gases medicinais sem a devida fixagdo ou estabilizacdo. Caréncia de rotineira inspe¢do visual nos pontos e postos de
trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspecdo visual de seguran¢a nos postos e
mobilidrios de trabalho. Orientagdes quanto a devida organizacdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas praticas de
manuseio, fixagdo e armazenamento/guarda de materiais, produtos e equipamentos de trabalho.

Possiveis danos a saude: Fraturas; Contusdes; Cortes;

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

® Queda do mesmo nivel;

Exposicao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdao do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter salas, corredores, vias de acesso e circulagdao
desobstruidos. Fazer inspec¢do visual de seguranca periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, nas salas, também cabos e
fiacOes. Evitar a pressa e distracGes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. Ndo fazer arranjos perigosos nos equipamentos e
ambientes de trabalho.

Descri¢cdao do Agente Nocivo: Equipamentos mdveis, portas de mdveis abertos, piso molhado; cabos e fiagdes.

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; EscoriagGes; Cortes; Contusdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Leve (1) Nivel do Risco: Trivial

I

Estimativa: Certa (0) M
Nenhuma agdo é necessaria
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INVENTARIO DE RISCOS BIOLOGICOS - CBO 221205 - BIOMEDICO

® Risco Bioldgico eSocial 03.01.001

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possiveis contaminagbes por microrganismos patdgenos (Virus, Fungos, Bactérias, Parasitas) no
desempenho das atividades e contatos em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos pacientes e lengdis das
macas. Possivel contato com sangue, excregdes ou secre¢des dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a saude dos colaboradores expostos - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distragdes. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras).

Possiveis danos a saude: Infecges diversas em drgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Necessario o uso de EPI's e higienizagao rigorosa das maos e utensilios de trabalho.

INVENTARIO DE RISCOS ERGONOMICOS - CBO 221205 - BIOMEDICO

Posturas inadequadas

Exposigdo: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Orientagdes quanto a devida
organizacdo ambiental e correc¢do postural adequada em cada atividade; Evitar tor¢des de tronco sob carga;

Possiveis danos a saude: Lombalgias; Fadiga; Problemas de coluna;

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

Levantamento e transporte manual de peso;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizacdo de mdveis e equipamentos de trabalho; mobilizagcdo de pacientes em maca ou cadeira de
rodas (dependentes/imobilizados); no auxilio de pacientes com restri¢des fisicas.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonomico);
Utilizar equipamentos facilitadores ex. carrinho de cilindro de gas;
Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessario;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagodes: Fazer Andlise Ergondmica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;
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INVENTARIO DE RISCOS FiSICOS - CBO 221205 - BIOMEDICO

® Radiagdes lonizantes eSocial 02.01.006

Perigos, fontes e circunstancias: Na operagdo de equipamentos de diagndstico por imagem (Medicina Diagndstica) sendo: Radiografia,
Mamografia, Tomografia Computadorizada e Densitometria Ossea.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Possiveis danos a saude: Radiagdo ionizante é aquela que tem energia suficiente para remover elétrons dos atomos, criando entdo os
fons.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)
Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Radiagdo alfa: é composta por dois prétons e dois néutrons e apresenta baixo poder de penetragao.
Radiagdo beta: é formada por um elétron e apresenta poder de penetragdao com relagdo as radiagdes alfa, gama e raio X.

EPIS - CBO 221205 - BIOMEDICO Risco
Queda de objetos;
Calgado de seguranga (CA: 11972) Queda do mesmo nivel;
(03.01.001) Risco Biolégico
Mascara de protecdo (PFF2) (CA: 38509) (03.01.001) Risco Bioldgico
Luvas de procedimento latex (CA: 15112) (03.01.001) Risco Biolégico
Jaleco mangas compridas em algoddo tratado (CA: 21740) (03.01.001) Risco Bioldgico
Oculos de Seguranca (CA: 35158) (03.01.001) Risco Bioldgico
Avental de prot. radioldgica (CA: 36321) (02.01.006) RadiagGes lonizantes
dculos plumbifero (CA: 25685) (02.01.006) RadiagGes lonizantes
Luva plumbifera (CA: 1630) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

CARGO CBO 223505 - ENFERMEIRO (A) - CBO: 223505

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

Ambientes: SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO (Ambiente Principal), SALA DE ULTRASSONOGRAFIA, SALAS DE EXAMES

Empregados: 1 pessoa no total, sendo 0 homens e 1 mulher

Presta assisténcia de salde e informac¢des ao paciente/cliente; Coordena equipe de trabalho; planeja, atua e
acompanha com ag¢des de enfermagem em todos estagios e procedimentos de exames por imagem; Prepara os
pacientes e os direciona aos exames/salas especificas. Administra medicamentos prescritos (IM, EV, VO); verifica
Atividades: dados vitais. Organiza todo o ambiente de trabalho; higieniza, esteriliza e organiza todos os materiais e
utensilios de uso médico e enfermagem. Trabalha em conformidade com as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranga. Realiza registros e elabora relatérios técnicos. Desempenha atividades e
realiza agGes para promogdo da saude e conforto dos pacientes.

1QCT: | | 93/100

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdao
de mdveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na saude do trabalhador
recomendamos a realizagdo de AET ( Analise Ergondmica do Trabalho) e a implantagdo de recomendagdes do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servigo expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Seguranca do trabalho; Retirar anéis, pulseiras, relégio e demais objetos de adorno pessoal nos horarios e
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ambiente de trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condicdes de seguranca do ambiente de trabalho, das
maquinas/equipamentos e utensilios de trabalho antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierarquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
maquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condigdo/atitude inseguras; Quando sentir insegurancga, ddvida ou dificuldade na
realizacdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior hierdrquico; Manter seu ambiente de trabalho limpo,
desobstruido e organizado; Ndo fumar nas dependéncias da empresa; Nos trabalhos que exigem maior esforco fisico, solicitar a
ajuda de um colega; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender/cumprir os rétulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaugdes, sinais e sintomas de
intoxicacdo, armazenagem segura) antes do uso; Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados;
Utilizar somente produtos quimicos diversos em suas embalagens originais e devidamente rotulados; E vedado o procedimento de
reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos; E proibido o contato de dleos, graxas, hidrocarbonetos ou materiais organicos
similares com gases oxidantes ex.: Dioxido de Nitrogénio, Oxigénio; Lave corretamente as maos antes e apds o uso das luvas de
protecao; Na ocorréncia de feridas ou lesdes nos membros superiores, é necessario passar por avaliagcdo e liberagao

médica para voltar ao trabalho; Proibido deixar o local de trabalho com os equipamentos de protecdo individual e as vestimentas
utilizadas em suas atividades laborais; Descarte os objetos perfurocortantes utilizados com responsabilidade; Respeitar o limite
maximo de enchimento dos recipientes destinados a coleta de material perfurocortante; Sdo vedados o reencape e a desconexao
manual de agulhas; Obrigatério o uso de dosimetro individual em local visivel; Em caso de acidente de trabalho seu superior
hierdrquico devera ser imediatamente avisado e as medidas cabiveis prontamente tomadas; Ndo fazer improvisagdes (gambiarras)
nos utensilios e equipamentos de trabalho; Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal; Mantenha as unhas sempre cortadas;
Cabelo amarrado e protegido; Ndo permaneca por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/contaminado, troque-o
imediatamente; Mantenha sua carteira de vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7 do MTE; Mantenha o cipeiro
designado e o SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguran¢a e em Medicina do Trabalho) corretamente informados
quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doencas ocupacionais ocorridas. OBS.: Em caso de acidente envolvendo
material bioldgico, passar imediatamente por avaliagdo e conduta médica;

Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por avaliacdo e conduta médica; Coleta de material para
exames; Investigacdo do acidente e registro do mesmo; Abertura de CAT; Passar por consulta com Servico Medico de Medicina do
Trabalho para registro e condutas do PCMSO. Em caso de acidente de trabalho o gerente devera ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas;

Observagdes: E importante o colaborador fazer a leitura dos Manuais das méaquinas e equipamentos que utiliza e cumprir as
determinagdes do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutencdes para prevencdo de perdas e danos. A empresa deve
monitorar o cumprimento das regras de segurancga e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servico de Educa¢do Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergonémicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposi¢des ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinagao e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

bioldgicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicagdo de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranga do Trabalho necessarias para prevengdao de acidentes ou
doengas ocupacionais; Manter colaboradores devidamente treinados e atuantes nas atividades da CIPA - NR 5;

- Risco de radiagdo ndo-ionizante se o exame (RM) for efetuado com a porta da sala do magneto aberta. - Utilizar Protetor Auricular
tipo Concha se for necessario entrar na sala de RM com o mecanismo acionado. Fornecer a Ficha de Seguranca - FISPQ dos produtos
quimicos utilizados; Fazer Inventdrio de Prod. Quimicos.
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INVENTARIO DE RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)

® Materiais perfurocortantes;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritério em geral ex. papel, clips; utensilios médicos de trabalho ex. agulhas e vidrarias.
Mobiliarios e/ou superficies com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragdes. Orientacdes quanto a
devida organizacdo ambiental e nas estacdes de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspegdo visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobiliarios). O reencape e a desconexdo manual de agulhas
sao proibidos de acordo com a NR32. Utilizar o dispositivo Eliminador de Agulhas ou similar e manter o uso da caixa de perfuro
cortantes corretamente montada e segura.

Descri¢dao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; Escoriagles; Infecgdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Necessario Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda de objetos;

Exposicao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Objetos e materiais em utilizacdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
equipamentos médicos e cilindros de gases medicinais sem a devida fixacdo ou estabilizacdo. Caréncia de rotineira inspecdo visual nos
pontos e postos de trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdao do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspeg¢do visual de seguranga nos postos,
equipamentos e mobilidrios de trabalho. OrientagGes quanto a devida organizagdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas
praticas de manuseio, fixacdo e armazenamento/guarda de materiais, produtos e equipamentos de trabalho. Utilizar calcado de
seguranga.

Possiveis danos a saude: Fraturas; Contusdes; Cortes; Queimaduras (quimica/térmica).

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Atencdo/precaucdes com quedas de materiais com temperatura elevada, recém tirados da autoclave (queimadura
térmica); também queda de produtos quimicos com potencial para causar lesGes graves na pele, queimaduras.
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® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstru¢des nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter salas, corredores, vias de acesso e circulagao
desobstruidos. Fazer inspec¢do visual de seguranga periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, nas salas, também cabos e
fiages. Evitar a pressa e distragGes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. N3o fazer arranjos perigosos nos equipamentos e
ambientes de trabalho.

Descrigdao do Agente Nocivo: Equipamentos moveis, portas de mdveis abertos, piso molhado; cabos e fiagdes.

Possiveis danos a satde: Lesdes osteomusculares; Escoriagdes; Cortes; Contusdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Leve (1) Nivel do Risco: Trivial

Estimativa: Certa (0) M
Nenhuma agdo é necessaria

® Operagdo de maquinas e equipamentos

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Maca; autoclave horizontal; cilindro de 02; balan¢a de pesagem; suporte de soro; escada de cama;
estetoscopio; esfigmomandmetro; termdmetro digital; seringas; agulhas; materiais de punc¢do venosa; oximetro; monitor cardiaco;
Materiais de uso hospitalar em geral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Manter e documentar Servico de Educagdo Continuada integrando os
colaboradores expostos conforme NR's 12 e 32; Capacitar colaboradores nas operagfes seguras de maquinas e equipamentos - NR12;
Realizar check list de seguranga antes do uso (rotina). Fazer a leitura dos Manuais de Fabricagdo dos equipamentos utilizados (manter
no setor). Utilizagdo correta e adequada dos EPI's recomendados (vigiar). Seguir os procedimentos corretos e seguros no
desenvolvimento das atividades (boas praticas). Planejar os trabalhos. Proibido realizar qualquer manutengdo em maquinas ou
equipamentos com as mesmas ligadas e/ou energizadas; Somente trabalhador habilitado, capacitado e autorizado pode realizar
consertos em maquinas e equipamentos - NR12.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; Escoriagdes; Fraturas; Queimaduras; Explosdes com politraumas (vasos de pressao).

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Moderada (3) Nivel do Risco: Moderado

Estimativa: Certa (0)

Controle adicional se for possivel e vidvel

Observagdes: NR32.10.3 Antes da utilizagdo de qualquer equipamento, os operadores devem ser capacitados quanto ao modo de
operagdo e seus riscos (capacitar op. de autoclave - vaso de pressao).
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INVENTARIO DE RISCOS BIOLOGICOS - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)

® Risco Bioldgico eSocial 03.01.001

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possibilidade de exposi¢do/possiveis contaminagcdes por microrganismos patogenos (Virus, Fungos,
Bactérias, Parasitas) no desempenho das atividades e contatos em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos
pacientes e lengdis das macas. Possivel contato com sangue, exsudatos, excrecdes ou secregdes dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a saude dos colaboradores expostos - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distracdes. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras). Assegurar capacitacdo aos
trabalhadores, antes do inicio das atividades e de forma continuada, devendo ser ministrada sempre que ocorra uma mudanga das
condi¢des de exposi¢cdo dos trabalhadores aos agentes bioldgicos; elaborar e implementar Plano de Prevengao de Riscos de Acidentes
com Materiais Perfurocortantes; fornecer gratuitamente, programa de imunizagdo ativa (vacinas eficazes contra agentes bioldgicos);

Possiveis danos a saude: InfecgGes diversas em drgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Tolerdvel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Necessario o uso de EPI's e higienizacdo rigorosa das maos e utensilios de trabalho.

INVENTARIO DE RISCOS ERGONOMICOS - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)

Posturas inadequadas

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho em pé por longos periodos; Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Alongamentos; Orientagdes quanto a
devida organizagdo ambiental e correcdo postural adequada em cada atividade; Evitar tor¢des de tronco sob carga; Realizar pausas de
recuperagao de fadiga fisica e mental.

32.10.12 Os trabalhadores dos servigos de salde devem ser:

a) capacitados para adotar mecanica corporal correta, na movimenta¢do de pacientes ou de materiais, de forma a preservar a sua
saude e integridade fisica;

b) orientados nas medidas a serem tomadas diante de pacientes com disturbios de comportamento.

Possiveis danos a saude: Lombalgias; Fadigas; Problemas de coluna; Edema ou desconforto de membros inferiores;

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;
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Levantamento e transporte manual de peso;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizacdo de mdveis e equipamentos de trabalho; mobilizagdo de pacientes em maca ou cadeira de
rodas (dependentes/imobilizados); no auxilio de pacientes com restri¢des fisicas.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonémico);
Utilizar equipamentos facilitadores ex. carrinho de cilindro de gas;
Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessario;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Analise Ergondmica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

INVENTARIO DE RISCOS FiSICOS - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)

® Radiagdes lonizantes eSocial 02.01.006

Exposi¢do: Eventual/Ocasional

Perigos, fontes e circunstancias: Nas atividades de auxilio (pacientes dependentes), para realizacdo de exames de diagndstico por
imagem sendo: Radiografias e Densitometria Ossea.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: a) implementar medidas de protegdo coletiva relacionadas aos riscos
radioldgicos;

b) manter profissional habilitado, responsavel pela protecdo radiolégica em cada area especifica, com vinculagdo formal com o
estabelecimento;

c) promover capacitagdo em protecdo radioldgica, inicialmente e de forma continuada, para os trabalhadores ocupacionalmente e para-
ocupacionalmente expostos as radiagcdes ionizantes;

d) manter no registro individual do trabalhador as capacitagées ministradas;

e) fornecer ao trabalhador, por escrito e mediante recibo, instrugdes relativas aos riscos radioldgicos e procedimentos de protegdo
radioldgica adotados na instalagdo radiativa;

f) dar ciéncia dos resultados das doses referentes as exposi¢Ges de rotina, acidentais e de emergéncias, por escrito e mediante recibo, a
cada trabalhador e ao médico coordenador do PCMSO ou médico encarregado dos exames médicos previstos na NR-07.

Na ocorréncia ou suspeita de exposi¢ao acidental, os dosimetros devem ser encaminhados para leitura no prazo maximo de 24 horas.

Possiveis danos a satide: Quando ha exposicdo aguda a altas doses de radiagdo, o colaborador pode desenvolver uma sindrome clinica
que possui como sintomas: Nauseas; VOmitos; Diarreias; Febre; Dor de cabecga; Queimaduras no corpo; Mudanga de produgdo de
sangue; Queda de imunidade. "Os efeitos crénicos da radiagdo estdo relacionados ao surgimento de cancer em diferentes 6rgdos."

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Moderada (3) Nivel do Risco: Moderado

Estimativa: Certa (0)

Controle adicional se for possivel e vidvel

Observagdes: Os dosimetros individuais devem ser obtidos, calibrados e avaliados exclusivamente em laboratérios de monitoragdo
individual acreditados pela CNEN. As dreas da instalagdo radiativa devem ser classificadas e ter controle de acesso definido pelo
responsavel pela prote¢do radioldgica. Nas atividades com possivel exposi¢do a radiagdes ionizantes é obrigatério o uso dos EPI's :
Avental, 6culos e prot. tiredide plumbiferos. Realizar e documentar/registrar inspeg¢des periddicas nos EPI’s plumbiferos e substitui-los
prontamente diante de danos que

comprometam sua qualidade e protecdo. Também utilizar adequadamente o Dosimetro Pessoal (monitoracdo individual de dose de
radiagdo ionizante) e acompanhar os relatorios periddicos de exposi¢do a radiacdes (Dose).

EPCS - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)

Placas de sinaliza¢do, orientacdo e conscientizagdo, Extintor PQS, Sinaliza¢do de Emergéncia, Biombo plumbifero
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EPIS - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)

Risco

Calgado de seguranca (CA: 11972)

Queda de objetos;
Queda do mesmo nivel;
(03.01.001) Risco Bioldgico

Avental de PVC (CA: 44668)

Queda de objetos;

Jaleco mangas compridas em algoddo tratado (CA: 21740)

Queda de objetos;
(03.01.001) Risco Bioldgico
Operacgdo de maquinas e equipamentos

Luvas de procedimento latex (CA: 15112)

(03.01.001) Risco Bioldgico
Operagdo de maquinas e equipamentos

Luvas térmicas cano longo (CA: 37965)

Operagdo de maquinas e equipamentos

Mascara de protecdo (PFF2) (CA: 38509)

(03.01.001) Risco Bioldgico

Oculos de Seguranca (CA: 35158) (03.01.001) Risco Bioldgico

Avental de prot. radioldgica (CA: 36321) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

6culos plumbifero (CA: 25685) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

Prot. tiredide plumbifero (CA: 30999) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

Luva plumbifera (CA: 1630) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

CARGO CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM - CBO: 322205

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

Ambientes: SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO (Ambiente Principal), SALAS DE EXAMES

Empregados: 3 pessoas no total, sendo 0 homens e 3 mulheres

Presta assisténcia de saude e informac¢des ao paciente/cliente; Coordena, planeja e acompanha com agbes de
enfermagem em todos estagios e procedimentos de exames por imagem; Prepara os pacientes e os direciona
aos exames/salas especificas. Administra medicamentos prescritos (IM, EV, VO); verifica dados vitais. Organiza
Atividades: todo o ambiente de trabalho; higieniza, esteriliza e organiza todos os materiais e utensilios de uso médico e de
enfermagem. Trabalha em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.
Realiza registros e elabora relatérios técnicos. Desempenha atividades e realiza agGes para promogdo da saude e
conforto dos pacientes.

IQCT: | | 93/100

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de méveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na saude do trabalhador
recomendamos a realizagdo de AET ( Analise Ergondmica do Trabalho) e a implantagdo de recomendagdes do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Seguranca do trabalho; Retirar anéis, pulseiras, relégio e demais objetos de adorno pessoal nos horarios e
ambiente de trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condicbes de seguranga do ambiente de trabalho, das
madquinas/equipamentos e utensilios de trabalho antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierdrquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
madquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condig¢do/atitude inseguras; Quando sentir insegurancga, duvida ou dificuldade na
realizacdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior hierdrquico; Manter seu ambiente de trabalho limpo,
desobstruido e organizado; Ndo fumar nas dependéncias da empresa; Nos trabalhos que exigem maior esforgo fisico, solicitar a
ajuda de um colega; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender/cumprir os rétulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaugdes, sinais e sintomas de
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intoxicacdo, armazenagem segura) antes do uso; Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados;
Utilizar somente produtos quimicos diversos em suas embalagens originais e devidamente rotulados; E vedado o procedimento de
reutilizacdo das embalagens de produtos quimicos; E proibido o contato de dleos, graxas, hidrocarbonetos ou materiais organicos
similares com gases oxidantes ex.: Dioxido de Nitrogénio, Oxigénio; Lave corretamente as mdos antes e apds o uso das luvas de
protecdo; Na ocorréncia de feridas ou lesdes nos membros superiores, é necessario passar por avaliacdo e liberacao

médica para voltar ao trabalho; Proibido deixar o local de trabalho com os equipamentos de protecdo individual e as vestimentas
utilizadas em suas atividades laborais; Descarte os objetos perfurocortantes utilizados com responsabilidade; Respeitar o limite
maximo de enchimento dos recipientes destinados a coleta de material perfurocortante; Sdo vedados o reencape e a desconexao
manual de agulhas; Obrigatério o uso de dosimetro individual em local visivel; Em caso de acidente de trabalho seu superior
hierarquico devera ser imediatamente avisado e as medidas cabiveis prontamente tomadas; Nao fazer improvisa¢des (gambiarras)
nos utensilios e equipamentos de trabalho; Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal; Mantenha as unhas sempre cortadas;
Cabelo amarrado e protegido; Ndo permaneca por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/contaminado, troque-o
imediatamente; Mantenha sua carteira de vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7 do MTE; Mantenha o cipeiro
designado e o SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente informados
quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doengas ocupacionais ocorridas. OBS.: Em caso de acidente envolvendo
material bioldgico, passar imediatamente por avaliagdo e conduta médica;

Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por avaliagdo e conduta médica; Coleta de material para
exames; Investigacdo do acidente e registro do mesmo; Abertura de CAT; Passar por consulta com Servico Medico de Medicina do
Trabalho para registro e condutas do PCMSO. Em caso de acidente de trabalho o gerente devera ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas;

Observagdes: E importante o colaborador fazer a leitura dos Manuais das maquinas e equipamentos que utiliza e cumprir as
determinagdes do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutencdes para prevencdo de perdas e danos. A empresa deve
monitorar o cumprimento das regras de seguranca e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servico de Educac¢do Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergonémicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposicGes ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinacao e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

biolégicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicagdo de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranga do Trabalho necessarias para prevengdo de acidentes ou
doencas ocupacionais; Manter colaboradores devidamente treinados e atuantes nas atividades da CIPA - NR 5;

- Risco de radiagdo ndo-ionizante se o exame (RM) for efetuado com a porta da sala do magneto aberta. - Utilizar Protetor Auricular
tipo Concha se for necessario entrar na sala de RM com o mecanismo acionado. Fornecer a Ficha de Seguranca - FISPQ dos produtos
quimicos utilizados; Fazer Inventario de Prod. Quimicos.
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INVENTARIO DE RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritério em geral ex. papel, clips; utensilios médicos de trabalho ex. agulhas e vidrarias.
Mobiliarios e/ou superficies com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragcdes. Orientagdes quanto a
devida organizacdo ambiental e nas estacdes de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspegdo visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobilidrios). O reencape e a desconexdo manual de agulhas
sao proibidos de acordo com a NR32. Utilizar o dispositivo Eliminador de Agulhas ou similar e manter o uso da caixa de perfuro
cortantes corretamente montada e segura.

Descri¢do do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; EscoriagGes; Infecgdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Necessario Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda de objetos;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Objetos e materiais em utilizacdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
equipamentos médicos e cilindros de gases medicinais sem a devida fixacdo ou estabilizacdo. Caréncia de rotineira inspecdo visual nos
pontos e postos de trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdao do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspeg¢do visual de seguranga nos postos,
equipamentos e mobilidrios de trabalho. OrientagGes quanto a devida organizagdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas
praticas de manuseio, fixacdo e armazenamento/guarda de materiais, produtos e equipamentos de trabalho. Utilizar calcado de
seguranca.

Possiveis danos a saude: Fraturas; Contusdes; Cortes; Queimaduras (quimica/térmica).

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Tolerdvel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Atencdo/precaucdes com quedas de materiais com temperatura elevada, recém tirados da autoclave (queimadura
térmica); também queda de produtos quimicos com potencial para causar lesGes graves na pele, queimaduras.
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® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstru¢des nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter salas, corredores, vias de acesso e circulagao
desobstruidos. Fazer inspec¢do visual de seguranga periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, nas salas, também cabos e
fiages. Evitar a pressa e distracGes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. N3o fazer arranjos perigosos nos equipamentos e
ambientes de trabalho.

Descrigdao do Agente Nocivo: Equipamentos moveis, portas de mdveis abertos, piso molhado; cabos e fiagdes.

Possiveis danos a satde: Lesdes osteomusculares; Escoriagdes; Cortes; Contusdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Leve (1) Nivel do Risco: Trivial

Estimativa: Certa (0) M
Nenhuma agdo é necessaria

® Operagdo de maquinas e equipamentos

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Maca; autoclave horizontal; cilindro de 02; balan¢a de pesagem; suporte de soro; escada de cama;
estetoscopio; esfigmomandmetro; termdmetro digital; seringas; agulhas; materiais de punc¢do venosa; oximetro; monitor cardiaco;
Materiais de uso hospitalar em geral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Manter e documentar Servico de Educagdo Continuada integrando os
colaboradores expostos conforme NR's 12 e 32; Capacitar colaboradores nas operagfes seguras de maquinas e equipamentos - NR12;
Realizar check list de seguranga antes do uso (rotina). Fazer a leitura dos Manuais de Fabricagdo dos equipamentos utilizados (manter
no setor). Utilizagdo correta e adequada dos EPI's recomendados (vigiar). Seguir os procedimentos corretos e seguros no
desenvolvimento das atividades (boas praticas). Planejar os trabalhos. Proibido realizar qualquer manutengdo em maquinas ou
equipamentos com as mesmas ligadas e/ou energizadas; Somente trabalhador habilitado, capacitado e autorizado pode realizar
consertos em maquinas e equipamentos - NR12.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; Escoriagdes; Fraturas; Queimaduras; Explosdes com politraumas (vasos de pressao).

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Moderada (3) Nivel do Risco: Moderado

Estimativa: Certa (0)

Controle adicional se for possivel e vidvel

Observagdes: NR32.10.3 Antes da utilizagdo de qualquer equipamento, os operadores devem ser capacitados quanto ao modo de
operagdo e seus riscos (capacitar op. de autoclave - vaso de pressao).
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INVENTARIO DE RISCOS BIOLOGICOS - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

® Risco Bioldgico eSocial 03.01.001

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possibilidade de exposi¢do/possiveis contaminacdes por microrganismos patogenos (Virus, Fungos,
Bactérias, Parasitas) no desempenho das atividades e contatos em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos
pacientes e lengdis das macas. Possivel contato com sangue, exsudatos, excrecdes ou secregdes dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a saude dos colaboradores expostos - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distracdes. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras). Assegurar capacitagdo aos
trabalhadores, antes do inicio das atividades e de forma continuada, devendo ser ministrada sempre que ocorra uma mudanga das
condi¢Oes de exposi¢cdo dos trabalhadores aos agentes bioldgicos; elaborar e implementar Plano de Prevengao de Riscos de Acidentes
com Materiais Perfurocortantes; fornecer gratuitamente, programa de imunizagdo ativa (vacinas eficazes contra agentes bioldgicos);

Possiveis danos a saude: InfecgGes diversas em drgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Tolerdvel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Necessario o uso de EPI's e higienizacdo rigorosa das maos e utensilios de trabalho.

INVENTARIO DE RISCOS ERGONOMICOS - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

Posturas inadequadas

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho em pé por longos periodos; Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Alongamentos; Orientagdes quanto a
devida organizagdo ambiental e correcdo postural adequada em cada atividade; Evitar tor¢des de tronco sob carga; Realizar pausas de
recuperacdo de fadiga fisica e mental.

32.10.12 Os trabalhadores dos servigos de salde devem ser:

a) capacitados para adotar mecanica corporal correta, na movimenta¢do de pacientes ou de materiais, de forma a preservar a sua
saude e integridade fisica;

b) orientados nas medidas a serem tomadas diante de pacientes com disturbios de comportamento.

Possiveis danos a saude: Lombalgias; Fadigas; Problemas de coluna; Edema ou desconforto de membros inferiores;

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;
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Levantamento e transporte manual de peso;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizacdo de mdveis e equipamentos de trabalho; mobilizagdo de pacientes em maca ou cadeira de
rodas (dependentes/imobilizados); no auxilio de pacientes com restri¢des fisicas.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonomico);
Utilizar equipamentos facilitadores ex. carrinho de cilindro de gas;
Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessario;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Andlise Ergondmica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

INVENTARIO DE RISCOS FiSICOS - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

® Radiagdes lonizantes eSocial 02.01.006

Exposi¢do: Eventual/Ocasional

Perigos, fontes e circunstancias: Nas atividades de auxilio (pacientes dependentes), para realizacdo de exames de diagndstico por
imagem sendo: Radiografias e Densitometria Ossea.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: a) implementar medidas de protegdo coletiva relacionadas aos riscos
radioldgicos;

b) manter profissional habilitado, responsavel pela protecdo radiolégica em cada area especifica, com vinculagdo formal com o
estabelecimento;

c) promover capacitagdo em protecdo radioldgica, inicialmente e de forma continuada, para os trabalhadores ocupacionalmente e para-
ocupacionalmente expostos as radiagcdes ionizantes;

d) manter no registro individual do trabalhador as capacitagées ministradas;

e) fornecer ao trabalhador, por escrito e mediante recibo, instrugdes relativas aos riscos radioldgicos e procedimentos de protegdo
radioldgica adotados na instalagdo radiativa;

f) dar ciéncia dos resultados das doses referentes as exposi¢Ges de rotina, acidentais e de emergéncias, por escrito e mediante recibo, a
cada trabalhador e ao médico coordenador do PCMSO ou médico encarregado dos exames médicos previstos na NR-07.

Na ocorréncia ou suspeita de exposi¢ao acidental, os dosimetros devem ser encaminhados para leitura no prazo maximo de 24 horas.

Possiveis danos a satide: Quando ha exposicdo aguda a altas doses de radiagdo, o colaborador pode desenvolver uma sindrome clinica
que possui como sintomas: Nauseas; VOmitos; Diarreias; Febre; Dor de cabecga; Queimaduras no corpo; Mudanga de produgdo de
sangue; Queda de imunidade. "Os efeitos crénicos da radiagdo estdo relacionados ao surgimento de cancer em diferentes 6rgdos."

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Moderada (3) Nivel do Risco: Moderado

Estimativa: Certa (0)

Controle adicional se for possivel e vidvel

Observagoes: Os dosimetros individuais devem ser obtidos, calibrados e avaliados exclusivamente em laboratérios de monitoragdo
individual acreditados pela CNEN. As dreas da instalagdo radiativa devem ser classificadas e ter controle de acesso definido pelo
responsavel pela prote¢do radioldgica. Nas atividades com possivel exposi¢do a radiagdes ionizantes é obrigatério o uso dos EPI's :
Avental, 6culos e prot. tiredide plumbiferos. Realizar e documentar/registrar inspeg¢des periddicas nos EPI’s plumbiferos e substitui-los
prontamente diante de danos que

comprometam sua qualidade e protecdo. Também utilizar adequadamente o Dosimetro Pessoal (monitoracdo individual de dose de
radiagdo ionizante) e acompanhar os relatorios periddicos de exposi¢do a radiacdes (Dose).

EPCS - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

Placas de sinaliza¢do, orientacdo e conscientizagdo, Extintor PQS, Sinaliza¢do de Emergéncia, Biombo plumbifero
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EPIS - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

Risco

Calgado de seguranca (CA: 11972)

Queda de objetos;
Queda do mesmo nivel;
(03.01.001) Risco Bioldgico

Avental de PVC (CA: 44668)

Queda de objetos;

Jaleco mangas compridas em algoddo tratado (CA: 21740)

Queda de objetos;
(03.01.001) Risco Bioldgico
Operacdo de maquinas e equipamentos

Luvas de procedimento latex (CA: 15112)

(03.01.001) Risco Bioldgico
Operacgdo de maquinas e equipamentos

Luvas térmicas cano longo (CA: 37965)

Operagdo de maquinas e equipamentos

Mascara de protecdo (PFF2) (CA: 38509)

(03.01.001) Risco Bioldgico

Oculos de Seguranca (CA: 35158) (03.01.001) Risco Biolégico

Avental de prot. radioldgica (CA: 36321) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

6culos plumbifero (CA: 25685) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

Prot. tiredide plumbifero (CA: 30999) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

Luva plumbifera (CA: 1630) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

CARGO CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA - CBO: 324115

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

Ambientes: SALAS DE EXAMES (Ambiente Principal), SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO

Empregados: 2 pessoas no total, sendo 0 homens e 2 mulheres

Realiza exames de diagndstico ou de tratamento; processa imagens (computadorizadas) e/ou graficos; planeja
atendimentos; organiza a area de trabalho, equipamentos e acessérios; opera equipamentos e realiza a limpeza

SRR ELIEE basica dos mesmos; prepara o paciente para exames de diagndstico ou de tratamento; atua na orientacdo,
preparo e conforto dos pacientes e trabalha com biosseguranga.
1QCT: | | 96/100

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Seguranca do Trabalho; Retirar anéis, pulseiras, relégio e demais objetos de adorno pessoal nos horérios e
ambiente de trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condicées de seguranca do ambiente de trabalho, das
maquinas/equipamentos e utensilios de trabalho antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierarquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
maquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condi¢do/atitude inseguras; Quando sentir insegurancga, ddvida ou dificuldade na
realizacdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior hierdrquico; Manter seu ambiente de trabalho limpo,
desobstruido e organizado; Nao fumar nas dependéncias da empresa; Nos trabalhos que exigem maior esforco fisico, solicitar a
ajuda de um colega; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender os rétulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaucgdes, sinais e sintomas de intoxicagdo,
armazenagem segura) antes do uso; Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados; Utilizar
somente produtos quimicos diversos em suas embalagens originais e devidamente rotulados; E vedado o procedimento de
reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos; E proibido o contato de dleos, graxas, hidrocarbonetos ou materiais organicos
similares com gases oxidantes ex.: Dioxido de Nitrogénio, Oxigénio; Lave corretamente as mados antes e apds o uso das luvas de
protecao; Proibido deixar o local de trabalho com os equipamentos de protecdo individual e as vestimentas utilizadas em

suas atividades laborais; Descarte os objetos perfurocortantes utilizados com responsabilidade; Obrigatério o uso de dosimetro
individual em local visivel; Realizar e documentar manutengdes preventivas periddicas nos equipamentos de diagndstico por
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imagem; Realizar e documentar/registrar inspec¢des periddicas nos EPI’s plumbiferos e substitui-los prontamente diante de danos
que comprometam sua qualidade e protecdo. As portas das salas de exames por imagem devem ser rigorosamente fechadas
durante a execu¢do dos mesmos. Em caso de acidente de trabalho seu superior hierarquico deverd ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas; Ndo fazer improvisacGes (gambiarras) nos utensilios e equipamentos de trabalho; Cuide
rigorosamente da sua higiene pessoal; Mantenha as unhas sempre cortadas; Cabelo (comprido) amarrado e protegido; Nao
permaneca por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/contaminado, troque-o imediatamente; Mantenha sua carteira de
vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7 do MTE; Mantenha o cipeiro designado e o SESMT (Servico Especializado
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente informados quanto aos incidentes (quase acidentes),
acidentes e doengas ocupacionais ocorridas. OBS.: Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por
avaliacdo e conduta médica;

Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por avaliagdo e conduta médica; Coleta de material para
exames; Investigacdo do acidente e registro do mesmo; Abertura de CAT; Passar por consulta com Servico Medico de Medicina do
Trabalho para registro e condutas do PCMSO. Em caso de acidente de trabalho o gerente devera ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas; Em caso de acidente de trabalho seu superior hierarquico devera ser imediatamente
avisado e as medidas cabiveis prontamente tomadas; 1° Providenciar os primeiros socorros ao acidentado e encaminhar o
colaborador para o Pronto Socorro/UPA mais proximo; Dependendo da gravidade da les&o, acionar o Corpo de Bombeiros (Fone:
193) para fazer o atendimento adequado. 2° Todo e qualquer acidente de trabalho, deverd ser comunicado imediatamente para o
gerente da empresa, responsavel do setor, para o membro da CIPA, R.H., Técnico em Seguran¢a do Trabalho, para que possam ser
tomadas todas

as providéncias necessarias quanto ao Acidente de Trabalho. (Obs.: O acidente ndo comunicado, ndo sera considerado para efeitos
legais) 3° Logo apds o atendimento médico, o colaborador ou seu representante deverd comunicar a chefia imediata do colaborador
sobre o tratamento instituido, tempo de afastamento e data provdvel de retorno ao trabalho. (Fornecer o atestado médico com a
CID para o setor de Recursos Humanos). 4° Apds a comunica¢do do acidente ao SESMT (Servico Especializado em Seguranca e
Medicina do Trabalho), a CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes) e ao Recursos Humanos (RH), sera realizado a
investigacdo afim de identificar as causas e motivos do acidente. A reunido extraordinaria feita pela CIPA ird propor/executar as
medidas corretivas, preventivas de modo que ndo ocorra um novo acidente. 5° Serd realizada a Comunicacdo de Acidente de
Trabalho (CAT), junto ao Mte e INSS. 6° Apds o afastamento o exame de retorno ao trabalho, devera ser realizada obrigatoriamente
no primeiro dia da volta ao trabalho do colaborador ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenca
ou acidente, de natureza

ocupacional ou ndo. Manter a caixa de primeiros socorros abastecida e em local visivel.

Observagdes: E importante o colaborador fazer a leitura dos Manuais das méaquinas e equipamentos que utiliza e cumprir as
determinagdes do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutencdes para prevencdo de perdas e danos. A empresa deve
monitorar o cumprimento das regras de segurancga e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servico de Educa¢do Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergonémicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposi¢des ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinagao e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

bioldgicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicagao de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranga do Trabalho necessarias para prevengao de acidentes ou
doencgas ocupacionais; Manter colaboradores devidamente treinados e atuantes nas atividades da CIPA - NR 5;

- Risco de radiagdo ndo-ionizante se o exame (RM) for efetuado com a porta da sala do magneto aberta. - Utilizar Protetor Auricular
tipo Concha se for necessario entrar na sala de RM com o mecanismo acionado.
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INVENTARIO DE RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA

® Materiais perfurocortantes;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritério em geral ex. papel, clips; utensilios de trabalho. Mobilidrios e/ou superficies
com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragcdes. Orientagdes quanto a
devida organizacdo ambiental e nas estacdes de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspegdo visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobiliarios).

Descricdao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; EscoriagBes; Infecgdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Tolerdvel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Necessario Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda de objetos;

Exposi¢ao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Objetos e materiais em utilizagdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
cilindros de gases medicinais sem a devida fixagdo ou estabilizacdo. Caréncia de rotineira inspe¢do visual nos pontos e postos de
trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspecdo visual de seguran¢a nos postos e
mobilidrios de trabalho. Orienta¢des quanto a devida organizacdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas praticas de
manuseio, fixagdo e armazenamento/guarda de materiais, produtos e equipamentos de trabalho.

Possiveis danos a saude: Fraturas; Contusdes; Cortes;

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

® Queda do mesmo nivel;

Exposicao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdao do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter salas, corredores, vias de acesso e circulagdao
desobstruidos. Fazer inspec¢do visual de seguranca periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, nas salas, também cabos e
fiacOes. Evitar a pressa e distracGes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. Ndo fazer arranjos perigosos nos equipamentos e
ambientes de trabalho.

Descri¢cdao do Agente Nocivo: Equipamentos mdveis, portas de mdveis abertos, piso molhado; cabos e fiagdes.

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Escoria¢Ges; Cortes; Contusdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Leve (1) Nivel do Risco: Trivial

I

Estimativa: Certa (0) M
Nenhuma agdo é necessaria
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® Operagdo de maquinas e equipamentos

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Computador; impressora e revelador computadorizados (digitalizador de imagens radiogréficas);
mamaografo; tomdgrafo; equip. de RX; densitdmetro; equip. de ressonancia magnética. Mesas de operagao.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdao do trabalho: Manter e documentar Servico de Educagdo Continuada integrando os
colaboradores expostos conforme NR's 12 e 32; Capacitar colaboradores nas operagbes seguras de maquinas e equipamentos - NR12;
Realizar check list de seguranga antes do uso (rotina). Fazer a leitura dos Manuais de Fabrica¢cdo (Fabricante) dos equipamentos
utilizados e manter estes manuais nos setores de uso. Utilizacdo correta dos EPI's recomendados. Seguir os procedimentos corretos e
seguros no desenvolvimento das atividades. Planejar os trabalhos.

Proibido realizar qualquer manutencdo em maquinas ou equipamentos com as mesmas ligadas e/ou energizadas; Somente trabalhador
habilitado, capacitado e autorizado pode realizar consertos em maquinas e equipamentos - NR12.

Possiveis danos a sauide: Cortes; Escoriagdes; Queimaduras; Exposi¢do a radiages ionizantes e ndo ionizantes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Nas atividades com possivel exposicdo a radiagdes ionizantes é obrigatério o uso dos EPI's : Avental, éculos e prot.
tiredide plumbiferos. Realizar e documentar/registrar inspecdes periddicas nos EPI’s plumbiferos e substitui-los prontamente diante de
danos que

comprometam sua qualidade e prote¢do. Também utilizar adequadamente o Dosimetro Pessoal (monitoracdo individual de dose de
radiagdo ionizante) e acompanhar os relatorios periddicos de exposi¢do a radiacdes (Dose).

INVENTARIO DE RISCOS BIOLOGICOS - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA

® Risco Bioldgico eSocial 03.01.001

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possiveis contaminagGes por microrganismos patogenos (Virus, Fungos, Bactérias, Parasitas) no
desempenho das atividades e contatos em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos pacientes e lengdis das
macas. Possivel contato com sangue, excre¢Bes ou secregdes dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a saude dos colaboradores expostos - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distracdes. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras).

Possiveis danos a saude: InfecgGes diversas em drgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Tolerdvel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Necessario o uso de EPI's e higienizagdo rigorosa das maos e utensilios de trabalho.
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INVENTARIO DE RISCOS ERGONOMICOS - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA

Posturas inadequadas

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho em pé por longos periodos; Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Alongamentos; Orienta¢des quanto a
devida organizacdo ambiental e correcdo postural adequada em cada atividade; Evitar tor¢cdes de tronco sob carga; Realizar pausas de
recuperacao de fadiga fisica e mental.

Possiveis danos a saude: Lombalgias; Fadigas; Problemas de coluna; Edema ou desconforto de membros inferiores;

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

Levantamento e transporte manual de peso;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizacdo de mdveis e equipamentos de trabalho; mobilizagdo de pacientes em maca ou cadeira de
rodas (dependentes/imobilizados); no auxilio de pacientes com restri¢des fisicas.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonomico);
Utilizar equipamentos facilitadores ex. carrinho de cilindro de gas;
Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessario;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Andlise Ergondmica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;




PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Av. Rio Grande do Sul, 989S, Menino Deus - Lucas do Rio Verde/ MT
abor CEP: 78.455-000 — CNPJ: 09.348.220/0002-66
Hudorizando a Fida E-mail: lucasdorioverde@prestolabor.com.br / Telefone: (65) 3549-4005

INVENTARIO DE RISCOS FiSICOS - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA

® Radiagdes lonizantes eSocial 02.01.006

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Na opera¢do de equipamentos de diagndstico por imagem (Medicina Diagnédstica) sendo: Radiografia,
Mamografia, Tomografia Computadorizada e Densitometria Ossea.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢ao do trabalho: a) implementar medidas de protecdo coletiva relacionadas aos riscos
radioldgicos;

b) manter profissional habilitado, responsavel pela protecdo radioldgica em cada darea especifica, com vinculagdo formal com o
estabelecimento;

c) promover capacitagdo em protegdo radioldgica, inicialmente e de forma continuada, para os trabalhadores ocupacionalmente e para-
ocupacionalmente expostos as radiagdes ionizantes;

d) manter no registro individual do trabalhador as capacitagdes ministradas;

e) fornecer ao trabalhador, por escrito e mediante recibo, instrugGes relativas aos riscos radiolégicos e procedimentos de protecdo
radioldgica adotados na instalacdo radiativa;

f) dar ciéncia dos resultados das doses referentes as exposi¢cdes de rotina, acidentais e de emergéncias, por escrito e mediante recibo, a
cada trabalhador e ao médico coordenador do PCMSO ou médico encarregado dos exames médicos previstos na NR-07.

Na ocorréncia ou suspeita de exposigdo acidental, os dosimetros devem ser encaminhados para leitura no prazo maximo de 24 horas.

Possiveis danos a satde: Quando ha exposicdo aguda a altas doses de radiacdo, o colaborador pode desenvolver uma sindrome clinica
que possui como sintomas: Nauseas; Vomitos; Diarreias; Febre; Dor de cabeca; Queimaduras no corpo; Mudanga de produgdo de
sangue; Queda de imunidade. "Os efeitos cronicos da radiacdo estdo relacionados ao surgimento de cancer em diferentes 6rgdos."

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Moderada (3) Nivel do Risco: Moderado

Estimativa: Certa (0)
Controle adicional se for possivel e vidvel

Observagdes: Os dosimetros individuais devem ser obtidos, calibrados e avaliados exclusivamente em laboratérios de monitoragdo
individual acreditados pela CNEN. As dreas da instalacdo radiativa devem ser classificadas e ter controle de acesso definido pelo
responsavel pela protegdo radioldgica.

EPCS - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA

Sinalizagdo de Emergéncia, Placas de sinalizagdo, orientagdo e conscientizagdo, Extintor PQS, Biombo plumbifero

EPIS - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA Risco

Queda de objetos;
Calgado de seguranga (CA: 11972) Queda do mesmo nivel;
(03.01.001) Risco Bioldgico

(03.01.001) Risco Bioldgico

Jaleco mangas compridas em algoddo tratado (CA: 21740) Operacio de maquinas e equipamentos

Madscara de prote¢do (PFF2) (CA: 38509) (03.01.001) Risco Bioldgico
Luvas de procedimento latex (CA: 15112) (03.01.001) Risco Bioldgico
Oculos de Seguranca (CA: 35158) (03.01.001) Risco Biolégico
Avental de prot. radioldgica (CA: 36321) (02.01.006) RadiagGes lonizantes
6culos plumbifero (CA: 25685) (02.01.006) RadiagGes lonizantes
Prot. tiredide plumbifero (CA: 30999) (02.01.006) RadiagGes lonizantes
Luva plumbifera (CA: 1630) (02.01.006) RadiagGes lonizantes

CARGO CBO 411010 - AUX. ADMINISTRATIVO - CBO: 411010
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Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

Ambientes: ADMINISTRATIVO (Ambiente Principal), RECEPCAO

Empregados: 2 pessoas no total, sendo 1 homem e 1 mulher

Realiza servigos de apoio nas areas administrativas da empresa, recursos humanos; em arquivos e no financeiro
da empresa; atende telefone, atende solicitagSes dos funcionarios e clientes; recebe e encaminha informacgdes
de interesse da empresa. Manipula e atua em documentos variados, cumprindo todos os procedimentos

Atividades: administrativos necessdrios. Faz a atualizacdo de informacgGes e dados de clientes. Lanca notas, preenche guias,
formuldrios, atualiza e cria cadastros. Organiza documentos e efetua sua classificagdo contdbil. Faz
agendamentos e afins.

IQCT: | | 100/100

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de modveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na saldde do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergonomica do Trabalho) e a implantacdo de recomendag¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador;

Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo empregador e/ou Téc. em Seguranca do Trabalho;

Inspecionar cuidadosamente as condi¢cdes de seguranca do ambiente de trabalho, das maquinas, equipamentos, cabos e fiagGes
antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar seu gerente caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas mdaquinas, equipamentos ou colega
em condig¢do ou ato inseguro;

Mantenha seus equipamentos de trabalho e mobilidrios sempre em boas condigGes de uso e seguranca;

Quando sentir inseguranga, duvida ou dificuldade na realizagdo dos trabalhos, solicitar a ajuda de um colega ou seu gerente;
Mantenha seu ambiente de trabalho limpo, desobstruido e organizado;

Mantenha sua estagdo de trabalho devidamente desobstruida;

Nos trabalhos eventuais que exigem esforgo fisico, solicitar a ajuda de um colega;

Mantenha sua postura corporal devidamente alinhada com sua estagao de trabalho e equipamentos, computador, teclado e outros;
Quando acessar outros setores da empresa verificar com o responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranga do
Trabalho necessarias para prevenc¢do de acidentes e doengas ocupacionais;

Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias;

Evite a queda e permanéncia de perfuro cortantes no piso do escritério/recepcdo tais como ex.: grampos e clipes de papel;

Cuidado no manuseio de instrumentos simples de trabalho como estilete, tesoura, grampeador, etc pois estes também podem
ocasionar acidentes;

Mantenha portas de armarios, arquivos e gavetas devidamente fechadas;

Proibido subir em cadeiras, bancos ou superficies inapropriadas para acessar lugares altos;

Ndo fazer improvisacdes (gambiarras) nas maquinas, equipamentos, cabos e fiacdes de trabalho;

Proibido sobrecarregar instalagGes elétricas ex.: uso de T;

Ndo faga uso de copos coletivos no bebedouro;

Proibido realizar qualquer manutengdo em maquinas e equipamentos com os mesmos ligados e energizados;

Proibido fumar nas dependéncias da empresa;

Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal. Lave as maos com frequéncia, principalmente apds manusear arquivos (papéis) e antes
de se alimentar;

Mantenha sua carteira de vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7;

Mantenha o Cipeiro e o SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho) corretamente
informados quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doengas ocupacionais ocorridas.

Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias; Comunicar imediatamente a
geréncia. Mobilizar Cipeiros e Bombeiros — 193 para o pronto atendimento a vitima e a investigacdo do acidente/dano. Convocar
Reunido de CIPA Extraordindria (Ata); Fazer a abertura da CAT - Comunicagdo de Acidente de Trabalho;

Observagoes: Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o responsdvel quanto aos riscos existentes e as medidas de
Segurancga do Trabalho necessarias para prevenc¢do de acidentes ou doengas ocupacionais;
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INVENTARIO DE RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 411010 - AUX. ADMINISTRATIVO

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposi¢ao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritdrio em geral ex.: papel, tesoura, clips. Mobilidrios e/ou superficies com quinas
vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragcdes. Orientacdes quanto a
devida organizagdo ambiental. Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico). Fazer inspe¢des de rotina e consertos necessarios
no mobilidrio e estruturas dos ambientes de trabalho.

Descricdao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Escoriagdes; InfecgGes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Leve (1) Nivel do Risco: Trivial

Estimativa: Certa (0) M
Nenhuma agdo é necessaria

[ I

Observagoes: Utilizar somente equipamentos de trabalho em boas condi¢des de uso e seguranca.

® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢ao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrucdes nas vias de acesso e circulagdo; também na esta¢do de trabalho. Piso molhado;

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdao do trabalho: Orienta¢des quanto a devida organizagdo ambiental; Manter corredores, vias
de acesso e circulagdo desobstruidos. Fazer inspe¢do visual de seguranca periddica nos pontos e postos de trabalho. Sinalizar piso
molhado ou com avarias. Fazer uso de calgado de seguranca - EPI.

Descri¢cao do Agente Nocivo: Obstrucdes mecanicas; cabos e fiagGes.

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Cortes; Contusdes; Escoriagoes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Incerta (1)

Informagédo adicional necessaria

INVENTARIO DE RISCOS ERGONOMICOS - CBO 411010 - AUX. ADMINISTRATIVO

Posturas inadequadas

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho sentado por longos periodos; Vicios posturais. Demandas psicoldgicas proprias da atividade.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Orienta¢des quanto a devida
organizagdo ambiental e corre¢do postural na estacdo de trabalho; Evitar tor¢des de tronco na estagcdo de trabalho. Treinamento em
Seg. do Trabalho (Risco ErgonGmico).

Possiveis danos a satde: Lombalgias; Mialgias; Desvios de coluna; Fadiga; Edema ou desconforto de membros inferiores.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;
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Movimentos repetitivos;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho com teclado ou outros dispositivos de entrada de dados.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Fazer pausas de recuperagdo de fadiga fisica e mental; Alongamentos;
Ginastica Laboral orientada.

Possiveis danos a saude: Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; formigamento, fadiga muscular e redugdo na amplitude
do movimento), tendinite (inflamagdo de um ou mais tenddes que provoca inchaco e dores) e bursite (inflamag¢do das bursas —
pequenas bolsas que ficam entre ossos, musculos e tenddes).

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)
Nenhum controle adicional é necessario

EPCS - CBO 411010 - AUX. ADMINISTRATIVO

Placas de sinalizagdo, orientagdo e conscientizagdo

EPIS - CBO 411010 - AUX. ADMINISTRATIVO Risco

Calgado de seguranga (CA: 11972) Queda do mesmo nivel;

CARGO CBO 413115 - AUXILIAR DE FATURAMENTO - CBO: 413115

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

Ambientes: ADMINISTRATIVO (Ambiente Principal), RECEPCAO

Empregados: 1 pessoa no total, sendo 0 homens e 1 mulher

Manipula e atua em documentos variados, cumprindo todos os procedimentos administrativos necessarios.
Atua na organiza¢do de documentos e efetua sua classificagdo contdbil e envio de recibos a contabilidade
externa; gera langamentos contabeis, atua no preenchimento, emissdo e calculo de guias, notas, cobrangas,
Atividades: débitos e créditos referentes a produtos, materiais e servicos. Realiza o arquivamento de documentos; Faz as
baixas de notas fiscais e comprovantes de pagamentos; emite boletos; controla créditos e débitos dos clientes e
fornecedores. Elabora relatérios de adiantamentos e contas a receber e pagas. Controla os pagamentos,
cheques e afins.

IQCT: | | 100/100

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de modveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na saude do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergondmica do Trabalho) e a implanta¢do de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador;

Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo empregador e/ou Téc. em Seguranca do Trabalho;

Inspecionar cuidadosamente as condi¢cdes de seguranca do ambiente de trabalho, das maquinas, equipamentos, cabos e fiacGes
antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar seu gerente caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas maquinas, equipamentos ou colega
em condig¢do ou ato inseguro;

Mantenha seus equipamentos de trabalho e mobilidrios sempre em boas condigGes de uso e seguranca;

Quando sentir inseguranga, duvida ou dificuldade na realizagdo dos trabalhos, solicitar a ajuda de um colega ou seu gerente;
Mantenha seu ambiente de trabalho limpo, desobstruido e organizado;

Mantenha sua estagdo de trabalho devidamente desobstruida;
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Nos trabalhos eventuais que exigem esforco fisico, solicitar a ajuda de um colega;

Mantenha sua postura corporal devidamente alinhada com sua estacdo de trabalho e equipamentos, computador, teclado e outros;
Quando acessar outros setores da empresa verificar com o responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do
Trabalho necessarias para prevencdo de acidentes e doencgas ocupacionais;

Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias;

Evite a queda e permanéncia de perfuro cortantes no piso do escritério/recepc¢do tais como ex.: grampos e clipes de papel;

Cuidado no manuseio de instrumentos simples de trabalho como estilete, tesoura, grampeador, etc pois estes também podem
ocasionar acidentes;

Mantenha portas de armarios, arquivos e gavetas devidamente fechadas;

Proibido subir em cadeiras, bancos ou superficies inapropriadas para acessar lugares altos;

N3o fazer improvisa¢des (gambiarras) nas maquinas, equipamentos, cabos e fiacdes de trabalho;

Proibido sobrecarregar instalagdes elétricas ex.: uso de T;

N3o faga uso de copos coletivos no bebedouro;

Proibido realizar qualquer manutengao em maquinas e equipamentos com os mesmos ligados e energizados;

Proibido fumar nas dependéncias da empresa;

Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal. Lave as mdos com frequéncia, principalmente apés manusear arquivos (papéis) e antes
de se alimentar;

Mantenha sua carteira de vacinagao devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7;

Mantenha o Cipeiro e o SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho) corretamente
informados quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doengas ocupacionais ocorridas.

Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias; Comunicar imediatamente a
geréncia. Mobilizar Cipeiros e Bombeiros — 193 para o pronto atendimento a vitima e a investigacdo do acidente/dano. Convocar
Reunido de CIPA Extraordindria (Ata); Fazer a abertura da CAT - Comunica¢do de Acidente de Trabalho;

Observagdes: Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de
Seguranca do Trabalho necessarias para prevencdo de acidentes ou doencas ocupacionais;

INVENTARIO DE RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 413115 - AUXILIAR DE FATURAMENTO

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposicdo: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritdrio em geral ex.: papel, tesoura, clips. Mobilidrios e/ou superficies com quinas
vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragdes. Orientagdes quanto a
devida organizacdo ambiental. Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico). Fazer inspec¢des de rotina e consertos necessarios
no mobilidrio e estruturas dos ambientes de trabalho.

Descricdao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Escoriagdes; InfecgGes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Leve (1) Nivel do Risco: Trivial
I

Estimativa: Certa (0) M
Nenhuma agdo é necessaria | |
Observagodes: Utilizar somente equipamentos de trabalho em boas condi¢des de uso e seguranca.
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® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrucdes nas vias de acesso e circulacdo; também na estagdo de trabalho. Piso molhado;

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Orientagdes quanto a devida organizagcdo ambiental; Manter corredores, vias
de acesso e circulagdo desobstruidos. Fazer inspegdo visual de seguranga periddica nos pontos e postos de trabalho. Sinalizar piso
molhado ou com avarias. Fazer uso de cal¢ado de seguranga - EPI.

Descricdo do Agente Nocivo: Obstrucées mecanicas; cabos e fiagGes.

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Cortes; Contusdes; Escoriagdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Incerta (1)

Informagao adicional necesséria

INVENTARIO DE RISCOS ERGONOMICOS - CBO 413115 - AUXILIAR DE FATURAMENTO

Posturas inadequadas

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho sentado por longos periodos; Vicios posturais. Demandas psicoldgicas proprias da atividade.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdao do trabalho: Realizar Gindstica Laboral orientada; Orientagdes quanto a devida
organizacao ambiental e corregdo postural na estagdo de trabalho; Evitar tor¢des de tronco na estagdo de trabalho. Treinamento em
Seg. do Trabalho (Risco Ergondémico).

Possiveis danos a saude: Lombalgias; Mialgias; Desvios de coluna; Fadiga; Edema ou desconforto de membros inferiores.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

Movimentos repetitivos;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho com teclado ou outros dispositivos de entrada de dados.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Fazer pausas de recuperagdo de fadiga fisica e mental; Alongamentos;
Gindstica Laboral orientada.

Possiveis danos a satde: Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; formigamento, fadiga muscular e redugdo na amplitude
do movimento), tendinite (inflamagdo de um ou mais tenddes que provoca inchaco e dores) e bursite (inflamagdo das bursas —
pequenas bolsas que ficam entre ossos, musculos e tenddes).

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Tolerdvel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

EPCS - CBO 413115 - AUXILIAR DE FATURAMENTO

Placas de sinalizagdo, orientagdo e conscientizagdo

EPIS - CBO 413115 - AUXILIAR DE FATURAMENTO Risco

Calgado de segurancga (CA: 11972) Queda do mesmo nivel;
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CARGO CBO 422110 - RECEPCIONISTA - CBO: 422110

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

Ambientes: RECEPGAO (Ambiente Principal), ADMINISTRATIVO

Empregados: 8 pessoas no total, sendo 0 homens e 8 mulheres

Realiza servicos de apoio nas areas de administragdo, arquivos e financeiro da empresa; atende telefone, atende
e recepciona os fornecedores e clientes/pacientes; Recepciona e presta servicos de apoio aos clientes. Recebe e
encaminha informagdes de interesse da empresa. Manipula e atua em documentos variados, cumprindo todos
Atividades: os procedimentos administrativos necessarios. Cadastra, envelopa e etiqueta os exames e recebe pagamentos
dos servicos oferecidos. Preenche guias e formularios dos planos de saude e cadastra clientes. Faz o controle do
fichdrio; Encaminha resultados de exames. Faz agendamentos e afins. Organiza informacGes e planeja o trabalho
do cotidiano.

IQCT: | | 100/100

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagGes superficiais de postura e distribuicdo
de mdveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na saltde do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergondmica do Trabalho) e a implanta¢do de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Seguranca do Trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condi¢des de seguranga do ambiente de trabalho,
das maquinas, equipamentos, cabos e fiagGes antes de iniciar as atividades - (Check-List); Comunicar seu gerente caso encontre
alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas maquinas, equipamentos ou colega em condicdo ou ato inseguro;
Mantenha seus equipamentos de trabalho e mobilidrios sempre em boas condi¢Ges de uso e seguranga; Quando sentir inseguranca,
duvida ou dificuldade na realizagdo dos trabalhos, solicitar a ajuda de um colega ou seu gerente; Mantenha seu ambiente de
trabalho limpo, desobstruido e organizado; Mantenha sua estacdo de trabalho devidamente desobstruida; Nos trabalhos eventuais
que exigem esforco fisico, solicitar a ajuda de um colega; Mantenha sua postura corporal devidamente alinhada com sua estacdo de
trabalho e equipamentos, computador, teclado e outros; Quando acessar outros setores da empresa verificar com o responsdvel
quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do Trabalho necessdrias para prevencdo de acidentes e doencas
ocupacionais; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta); Em caso de acidente de trabalho devem
ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessdrias; Evite a queda e permanéncia de perfuro cortantes no piso do
escritério/recepgdo tais como ex.: grampos e clipes de papel; Cuidado no manuseio de instrumentos simples de trabalho como
estilete, tesoura, grampeador, etc pois estes também podem ocasionar acidentes; Mantenha portas de armarios, arquivos e gavetas
devidamente fechadas; Proibido subir em cadeiras, bancos ou superficies inapropriadas para acessar lugares altos; Nao fazer
improvisagdes (gambiarras) nas maquinas, equipamentos, cabos e fiagdes de trabalho; Proibido sobrecarregar instalagdes elétricas
ex.: uso de T; Ndo faga uso de copos coletivos no bebedouro; Proibido realizar qualquer manutengdao em mdquinas e equipamentos
com os mesmos ligados e energizados; Proibido fumar nas dependéncias da empresa; Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal.
Lave as mdos com frequéncia, principalmente apds manusear arquivos (papéis) e antes de se alimentar; Mantenha sua carteira de
vacinacdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7; Mantenha o Cipeiro e o SESMT (Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente informados quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doencas
ocupacionais ocorridas. Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias;
Comunicar imediatamente a geréncia. Mobilizar Cipeiros e Bombeiros — 193, para o pronto atendimento a vitima e a investigacdo do
acidente/dano. Convocar Reunido de CIPA Extraordindria (Ata); Fazer a abertura da CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho (se
passar por servico médico); Manter a caixa de Primeiros Socorros devidamente abastecida e operante.

Observagbes: Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de
Seguranga do Trabalho necessarias para prevencdo de acidentes ou doencas ocupacionais;
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INVENTARIO DE RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 422110 - RECEPCIONISTA

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritdrio em geral ex.: papel, tesoura, clips. Mobilidrios e/ou superficies com quinas
vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragcdes. Orientagdes quanto a
devida organizacdo ambiental. Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico). Fazer inspec¢des de rotina e consertos necessarios
no mobilidrio e estruturas dos ambientes de trabalho.

Descricdao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Escoriagdes; InfecgGes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Leve (1) Nivel do Risco: Trivial

Estimativa: Certa (0) M
Nenhuma agdo é necessaria

[ I

Observagodes: Utilizar somente equipamentos de trabalho em boas condi¢des de uso e seguranca.

® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢ao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; também na esta¢do de trabalho. Piso molhado;

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdao do trabalho: Orienta¢des quanto a devida organizagdo ambiental; Manter corredores, vias
de acesso e circulagdo desobstruidos. Fazer inspe¢do visual de seguranca periddica nos pontos e postos de trabalho. Sinalizar piso
molhado ou com avarias. Fazer uso de calgado de segurancga - EPI.

Descri¢cao do Agente Nocivo: Obstrucdes mecanicas; cabos e fiagGes.

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Cortes; Contusdes; Escoriagoes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Incerta (1)

Informacgédo adicional necessaria

INVENTARIO DE RISCOS ERGONOMICOS - CBO 422110 - RECEPCIONISTA

Posturas inadequadas

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho sentado por longos periodos; Vicios posturais. Demandas psicoldgicas proprias da atividade.
Atendimento ao publico/clientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Orientagdes quanto a devida
organizagdo ambiental e corre¢do postural na estacdo de trabalho; Evitar tor¢Oes de tronco na estagdo de trabalho. Treinamento em
Seg. do Trabalho (Risco ErgonGmico).

Possiveis danos a satde: Lombalgias; Mialgias; Desvios de coluna; Fadiga; Edema ou desconforto de membros inferiores.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;
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Movimentos repetitivos;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho com teclado ou outros dispositivos de entrada de dados.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Fazer pausas de recuperagdo de fadiga fisica e mental; Alongamentos;
Ginastica Laboral orientada.

Possiveis danos a saude: Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; formigamento, fadiga muscular e redugdo na amplitude
do movimento), tendinite (inflamagdo de um ou mais tenddes que provoca inchago e dores) e bursite (inflamag¢do das bursas —
pequenas bolsas que ficam entre ossos, musculos e tenddes).

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)
Nenhum controle adicional é necessario

EPCS - CBO 422110 - RECEPCIONISTA

Placas de sinalizagdo, orientagdo e conscientizagdo

EPIS - CBO 422110 - RECEPCIONISTA Risco

Calgado de seguranga (CA: 11972) Queda do mesmo nivel;

CARGO CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA - CBO: 514320

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

SALA DML (Ambiente Principal), ADMINISTRATIVO, RECEPGAO, SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO, SALA DE

FllbI RESSONANCIA MAGNETICA, SALA DE ULTRASSONOGRAFIA, SALAS DE EXAMES

Empregados: 1 pessoa no total, sendo 0 homens e 1 mulher

Realiza a limpeza e higienizagdo geral dos setores de trabalho e salas de exames, também banheiros, vestiarios,
piso, paredes, janelas, mobilidrios dos setores e calcada externa da empresa. Recolhe o lixo gerado nos
processos de trabalho, comum e infectante. Lava as roupas (camisolas) dos pacientes e lengol das macas, dobra
e guarda os mesmos nos armarios proprios. Faz o café para os clientes e funciondrios e cuida da copa. As
atividades sdo desempenhadas em conformidade com normas e procedimentos técnicos de qualidade e
biosseguranca.

Atividades:

IQCT: | | 96/100

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de modveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na saude do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergondmica do Trabalho) e a implanta¢do de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador;

Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo empregador e/ou Téc. em Seguranca do Trabalho;

Retirar anéis, pulseiras, relégio e demais objetos de adorno pessoal no horario e ambiente de trabalho;

Inspecionar cuidadosamente as condi¢des de seguranca do ambiente de trabalho, das maquinas/equipamentos e utensilios de
trabalho antes de iniciar as atividades (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierdarquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
maquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condicdo/atitude inseguras;

Quando sentir inseguranca, duvida ou dificuldade na realizagdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior
hierarquico;

Manter seu ambiente de trabalho limpo, desobstruido e organizado;
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Nos trabalhos que exigem maior esforgo fisico, solicitar a ajuda de um colega;

Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender os rétulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaucdes, sinais e sintomas de intoxicacdo,
armazenagem segura) antes do uso. Solicitar a FISPQ — Ficha de Seguranca;

Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados;

N3do utilizar produtos quimicos sem rétulos de identificacdo e seguranca;

Ndo use o produto quimico concentrado quando suas instrugdes recomendam diluir com 4gua;

Nunca misture produtos quimicos diferentes;

Mantenha janelas e portas abertas para manter o local arejado durante as limpezas;

Sempre lave baldes, panos ou esponjas apds o uso;

Ndo transfira produtos quimicos para frascos utilizados para outros fins. Se for transferido, o novo frasco deve ser corretamente
etiquetado/identificado;

Obrigatério o uso do sistema torcedor de panos existente no carrinho de transporte de materiais como medida de protecdo
ergonOmica;

Evite usar sprays ou aerossois. Se tiver de usa-los, borrife primeiro sobre o pano e depois use o pano umedecido sobre a superficie a
ser limpa.

N3o use espanador para tirar o pé dos moveis;

N&o fazer improvisagdes (gambiarras) nos utensilios e equipamentos de trabalho;

Antes de efetuar a limpeza do piso com panos de chdo apropriados, verifique cuidadosamente a existéncia de grampos de papel,
clipes, vidros, agulhas e outros materiais pontiagudos no piso;

Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal. Lave as mdos antes e apos a colocagdo das luvas; Mantenha as unhas sempre cortadas;
Cabelo amarrado e protegido (touca); Ndo permanega por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/molhado;

Mantenha sua carteira de vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7 do MTE;

Mantenha o cipeiro designado e o SESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho)
corretamente informados quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doencas ocupacionais ocorridas.

Em caso de acidente de trabalho seu superior hierarquico devera ser imediatamente avisado e as medidas cabiveis prontamente
tomadas;

1° Providenciar os primeiros socorros ao acidentado e encaminhar o colaborador para o Pronto Socorro/UPA mais proximo;
Dependendo da gravidade da lesdo, acionar o Corpo de Bombeiros (Fone: 193) para fazer o atendimento adequado.

2° Todo e qualquer acidente de trabalho, devera ser comunicado imediatamente para o gerente da empresa, responsavel do setor,
para o membro da CIPA, R.H., Técnico em Seguranca do Trabalho, para que possam ser tomadas todas as providéncias necessarias
quanto ao Acidente de Trabalho. (Obs.: O acidente ndo comunicado, ndo sera considerado para efeitos legais)

3° Logo apods o atendimento médico, o colaborador ou seu representante devera comunicar a chefia imediata do colaborador sobre
o tratamento instituido, tempo de afastamento e data provavel de retorno ao trabalho. (Fornecer o atestado médico com a CID para
o setor de Recursos Humanos).

4° Apds a comunicacdo do acidente ao SESMT (Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho), a CIPA (Comissdo
Interna de Prevengdo de Acidentes) e ao Recursos Humanos (RH), serd realizado a investigagdo afim de identificar as causas e
motivos do acidente. A reunido extraordindria feita pela CIPA ird propor/executar as medidas corretivas, preventivas de modo que
nao ocorra um novo acidente.

5° Sera realizada a Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT), junto ao Mte e INSS.

6° Apds o afastamento o exame de retorno ao trabalho, devera ser realizada obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao trabalho
do colaborador ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou acidente, de natureza ocupacional
ou ndo.

Observagdes: E importante a colaboradora fazer a leitura dos Manuais das maquinas e equipamentos que utiliza
(lavanderia/cozinha) e cumprir as determinagdes do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutengdes para prevengdo de perdas
e danos. A empresa deve monitorar o cumprimento das regras de segurancga e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servico de Educac¢do Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergonémicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposicGes ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinacdo e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

biolégicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicagdo de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranga do Trabalho necessarias para prevengdo de acidentes ou
doengas ocupacionais;
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INVENTARIO DE RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA

® Queda de objetos;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstincias: Objetos e materiais em utilizacdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
Caréncia de rotineira inspegao visual nos pontos e postos de trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspecdo visual de seguran¢a nos postos e
mobilidrios de trabalho. Orientagdes quanto a devida organizacdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas praticas de
manuseio e armazenamento/guarda de materiais, alimentos, produtos e equipamentos de trabalho. Fornecer EPI adequado para
manusear objetos quentes ou na proximidade dos mesmos.

Possiveis danos a satde: Fraturas; Contusdes; Cortes; Queimaduras.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Atengdo redobrada com a queda de objetos, alimentos ou liquidos quentes sobre partes do corpo, pode causar
gueimaduras graves. Utilizar EPl adequado quando manusear objetos quentes sendo : Luvas de Prote¢do Térmica com Punho Longo.

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritorio em geral possivelmente presentes no piso dos setores, também agulhas,
ldminas, vidrarias. Mobilidrios e/ou superficies com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixacdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragdes. Orienta¢des quanto a
devida organizacdo ambiental e nas esta¢des de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspecdo visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobilidrios).

Descrigdo do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metalicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuracdes; EscoriagGes; Infecgdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Necessdrio Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugées nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado. Obs.: utiliza escada tipo de abrir (abaixo de
2m).

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter corredores, vias de acesso e circulagdo
desobstruidos. Fazer inspecdo visual de seguranca periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, também cabos e fiagGes. Evitar
a pressa e distragdes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. Inspecionar escada e utensilios antes do uso; ndo fazer arranjos
perigosos nos equipamentos de trabalho.

Descricdo do Agente Nocivo: Equipamentos moveis, portas de moveis abertos, piso molhado, escada de abrir com avarias;
desequilibrio e queda da escada; escada mal posicionada.

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Escoria¢Ges; Cortes; Contusdes.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Leve (1) Nivel do Risco: Trivial

I

Estimativa: Certa (0) M
Nenhuma agdo é necessaria

I I
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INVENTARIO DE RISCOS BIOLOGICOS - CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA

® Risco Biolégico eSocial 03.01.001

Exposigdo: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possiveis contaminagdes por microrganismos patégenos (Virus, Fungos, Bactérias) no desempenho das
atividades em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos pacientes e lengdis das macas. Possivel contato com
sangue, excregdes ou secregdes dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a salde da colaboradora exposta - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distra¢des. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras).

Possiveis danos a saude: Infec¢Oes diversas em érgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Necessario o uso de EPI's e higienizagdo rigorosa das maos e utensilios.

INVENTARIO DE RISCOS ERGONOMICOS - CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA

Posturas inadequadas

Exposi¢ao: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho em pé por longos periodos; Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral
frequentes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Orientagdes quanto a devida
organizacdo ambiental e corre¢do postural adequada em cada atividade; Evitar tor¢des de tronco; Fazer pausas de recuperagdo de
fadiga.

Possiveis danos a satide: Lombalgias; Fadiga; Problemas de coluna; Desconforto ou edema de membros inferiores.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Toleravel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagdes: Fazer Andlise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

Levantamento e transporte manual de peso;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizagcdo de méveis; Transporte manual de baldes com agua.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonémico);
Utilizar equipamentos facilitadores;

Utilizar carrinho transportador de baldes com sistema torcedor de panos.

Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessario;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Leve (1) Nivel do Risco: Trivial

I

Estimativa: Certa (0) M
Nenhuma agdo é necessaria | !
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Movimentos repetitivos;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Tor¢do das articulagGes dos punhos sob carga (torcer panos de ch3o).

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Fazer pausas de recuperagdo de fadiga; Alongamentos; Ginastica Laboral
orientada. Utilizar dispositivo torcedor de panos. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das atividades.
Planejar os trabalhos.

Possiveis danos a saude: Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; formigamento, fadiga muscular e redugdo na amplitude
do movimento), tendinite (inflamagdo de um ou mais tenddes que provoca inchaco e dores) e bursite (inflamagdo das bursas —
pequenas bolsas que ficam entre ossos, musculos e tenddes).

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Moderada (3) Nivel do Risco: Moderado

Estimativa: Certa (0)

Controle adicional se for possivel e vidvel

INVENTARIO DE RISCOS QUIMICOS - CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA

® Alcalis causticos

Exposicdo: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Limpeza e higieniza¢do dos setores de trabalho e materiais/utensilios. Contato direto/Vapor.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizag¢do do trabalho: Dispositivo lava-olhos de emergéncia devem ser providenciados para as areas
de manuseio do produto. Manter os setores de trabalho ventilados durante os periodos de limpeza. Fazer a correta diluicdo dos
produtos quimicos. Fazer leitura das Fichas de Seguranga - FISPQ, dos produtos utilizados e seguir orientacdes do fabricante; Se
possivel, utilizar produtos menos agressivos.

Descri¢do do Agente Nocivo: Hidréxido de Sédio
Cloro

Possiveis danos a saude: Toxico em contato com a pele; Pode ser nocivo se inalado (irritante); Causa danos oculares graves;

Probabilidade: Possivel (3) Severidade: Baixa (2) Nivel do Risco: Tolerdvel

Estimativa: Certa (0)

Nenhum controle adicional é necessario

Observagoes: Fazer uso dos EPI's orientados.
Importante fazer treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Quimico).

EPIS - CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA Risco

Queda de objetos;

Avental de PVC (CA: 44668) (03.01.001) Risco Biolégico

Luvas térmicas Queda de objetos;

Queda de objetos;

Bota de PVC. (CA: 38201) Alcalis custicos

Queda do mesmo nivel;

Bota de PVC (CA: 38201) (03.01.001) Risco Biolégico

(03.01.001) Risco Bioldgico

Luvas de latex nitrilica (CA: 516672) Alcalis causticos

Mascara PFF2. (CA: 10578) (03.01.001) Risco Bioldgico

(03.01.001) Risco Bioldgico

Oculos de seg. incolor com prot. lateral (CA: 11268) Alcalis causticos

Mascara de protecdo (PFF2) (CA: 38509) Alcalis causticos
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Avental impermeavel (CA: 44668) Alcalis causticos
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5 — GARANTIA DE IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO

O acompanhamento e desenvolvimento deste programa devera ser de responsabilidade do preposto e ou coordenador da empresa,
qual devera implementar as agdes e promover as condi¢des e recursos necessarios para a execugao do planejamento anual,
podendo este delegar e ou contratar terceiros para este fim.

RESPONSAVEL PELA EMPRESA
6 — CONSIDERAGOES FINAIS

Procuramos em nossos trabalhos, optar pela imparcialidade, justificando os resultados e conclusGes com a legislagdo vigente.
Esperamos que este seja Util para a finalidade a que se destina, que as duvidas sejam encaminhadas aos responsaveis pela
elaboragdo, para os devidos esclarecimentos, e que possiveis sugestdes sejam apresentadas para o seu aperfeicoamento.

Ao final, o que esperamos € a satisfacdo do nosso cliente e que o trabalho seja simples e objetivo, ao alcance de qualquer intelecto,
porém correto na linguagem, isento de textos sem significado pratico e atendendo em sua plenitude ao propésito a que se destina,
preservar a vida e a saude do trabalhador.

Cabe salientar que, implantagdo e o gerenciamento do PGR — Programa de Gerenciamento de Risco é de responsabilidade da
empresa. Recomendamos que sejam conferidos os dados constantes do presente documento, e ndo havendo discordancia no prazo
de 15 dias, contados a partir desta data, estaremos entendendo ter sido o mesmo conferido e aceito, ficando assim sob a Vossa
responsabilidade a implantagdo deste programa.

Os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos trabalhadores interessados ou seus representantes e a
Inspegdo do Trabalho

RESPONSAVEL TECNICO
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PGR 24-25 Plano de Ag¢do [ Prioridade 0: Risco Néo informado

Agdo: Visita técnica e inspegdo de segurancga.

Por qué: Inspe¢do de seguranga em todos os ambientes da

Onde: Empresa
P empresa para Prevencgdo de Acidentes.

Como sera feito: Através de visita presencial de profissional técnico em seguranga do trabalho.

Responsavel: Prestolabor/Empresa

Data da Implantagao: 02/2024 Custo Total:

A Fazer Fazendo Adiado Concluido Concluido em: / /
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P PGR 24-25

Plano de Agdo [ Prioridade 0: Risco Néo informado

Agdo: Curso de CIPA - NR5

Onde: Auditdrio.

Por qué: Seguir diretrizes estabelecidas pela NR - 05.

Como sera feito: Através de temas especificos (tedrico e pratico)

Responsavel: Prestolabor
Data da Implantagao: 05/2024 Custo Total:
(") AFazer (] Fazendo (] Adiado ("] Concluido | Concluido em: /]

PGR 24-25

Plano de Agdo | Prioridade 0: Risco Néo informado

Agao: Revisdo das fichas de EPI NR-06.

Onde: Empresa

Por qué: Seguir diretrizes estabelecidas pela NR - 06.

Como sera feito: Através de visita presencial de profissional técnico em seguranga do trabalho.

Responsavel: Prestolabor/Empresa
Data da Implantagdo: 08/2024 Custo Total:
() A Fazer () Fazendo () Adiado ("] Concluido | Concluido em: /]

ronanzs

Plano de A¢do | Prioridade 0: Risco Néo informado

Agdo: Elaboragdo de AET, analise ergonémica do trabalho.

Onde: Em todos os ambientes da empresa.

Por qué: Seguir diretrizes estabelecidas pela NR - 17.

Como sera feito: Elaborado por um profissional habilitado em Ergonomia.

Responsavel: Empresa
Data da Implantagao: 11/2024 Custo Total:
() A Fazer () Fazendo () Adiado (] Concluido | Concluido em: /]
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01— APRESENTACAO

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO é um programa médico de ateng¢do a saude do trabalhador,
implementado pela Organizagdo, visando a prevencdo e/ou o diagndstico precoce de danos causados a salde por agentes
agressivos presentes no ambiente de trabalho. O programa deve considerar todos os aspectos e questdes que incidem na saude dos
trabalhadores, tanto no plano individual quanto coletivo.

A Norma Regulamentadora 07 estabelece diretrizes e requisitos para o desenvolvimento do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO nas organizagGes, com o objetivo de proteger e preservar a saude de seus empregados em relagdo aos riscos
ocupacionais, conforme avaliagdo de riscos do Programa de Gerenciamento de Risco - PGR da organizagao.

Esta Norma se aplica as organizagdes e aos érgdos publicos da administracdo direta e indireta, bem como aos érgédos dos poderes
legislativo e judicidrio e ao Ministério Publico, que possuam empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

02 — LEGISLAGOES APLICADAS
O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO tem sua origem e vigéncia baseado nas seguintes legislacGes:

- A Lei N. 6514. de Dezembro de 1977 — Alteragdo V do Titulo Il da consolidagdo das leis do Trabalho, aprovado pelo Decreto Lei N.
5452 de 1 de Maio de 1943: Incumbe ao Ministério do Trabalho estabelecer normas, coordenar, orientar e supervisionar a
fiscalizagdo em todo o Territério Nacional na matéria de Seguranga e Medicina do Trabalho.

- Portaria N. 3214, de 08 de junho de 1978 — Aprova as Normas Regulamentadoras — NRs — do Capitulo V titulo 1l da Consolidagao
das leis do trabalho - CLT relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho.

- A Portaria SEPRT n.2 6.734, de 10 de margo de 2020, estabelece a nova NR 7 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL, regulamentando todo o processo de desenvolvimento do PCMSO.

Este documento esta atualizado de acordo com a versdao mais atualizada da NR-7, a mencionada Portaria SEPRT n.2 6.734, de 10 de
margo de 2020, que passou a vigorar apds 03 de janeiro de 2022. Os textos exibidos neste documento sdo espelhados na nova NR-7,
que estabelece todas as diretrizes para o PCMSO atual.

03 — CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE O PCMSO

O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da organizacdo no campo da saude de seus empregados,
devendo estar harmonizado com o disposto nas demais NR.

Sao diretrizes do PCMSO:

a) rastrear e detectar precocemente os agravos a saude relacionados ao trabalho;

b) detectar possiveis exposicOes excessivas a agentes nocivos ocupacionais;

c) definir a aptiddo de cada empregado para exercer suas fungdes ou tarefas determinadas;

d) subsidiar a implantacdo e o monitoramento da eficacia das medidas de prevencdo adotadas na organizagao;

e) subsidiar analises epidemioldgicas e estatisticas sobre os agravos a saude e sua relagdo com os riscos ocupacionais;

f) subsidiar decisGes sobre o afastamento de empregados de situagdes de trabalho que possam comprometer sua saude;

g) subsidiar a emissdo de notificagdes de agravos relacionados ao trabalho, de acordo com a regulamentagdo pertinente;

h) subsidiar o encaminhamento de empregados a Previdéncia Social;

i) acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de satde possa ser especialmente afetado pelos riscos ocupacionais;

j) subsidiar a Previdéncia Social nas a¢Ges de reabilitacdo profissional;
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k) subsidiar acdes de readaptacdo profissional;

I) controlar a imunizagdo ativa dos empregados, relacionada a riscos ocupacionais, sempre que houver recomendac¢do do Ministério
da Saude.

O PCMSO deve incluir agGes de:

a) vigilancia passiva da salide ocupacional, a partir de informag8es sobre a demanda espontdanea de empregados que procurem
servigos médicos;

b) vigilancia ativa da saude ocupacional, por meio de exames médicos dirigidos que incluam, além dos exames previstos nesta NR, a
coleta de dados sobre sinais e sintomas de agravos a saude relacionados aos riscos ocupacionais.

O PCMSO ndo tem carater de selegao de pessoal.

04 — RESPONSABILIDADES DA EMPRESA:

Compete ao empregador:

a) garantir a elaboracdo e efetiva implantagdo do PCMSO;

b) custear sem 6nus para o empregado todos os procedimentos relacionados ao PCMSO;
c) indicar médico do trabalho responsavel pelo PCMSO.

Em caso de substituicdo do médico responsdvel pelo PCMSO, a organizagdo deve garantir que os prontuarios médicos sejam
formalmente transferidos para seu sucessor. O prontudrio do empregado deve ser mantido pela organizacdo, no minimo, por 20
(vinte) anos apds o seu desligamento, exceto em caso de previsdo diversa constante nos Anexos desta NR.

05 — EXAMES E PLANEJAMENTO CONFORME NR-7

Este PCMSO foi elaborado considerando os riscos ocupacionais identificados e classificados pelo PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos - da organizacdo. No programa inclui a avaliagdo do estado de salde dos empregados em atividades criticas, como
definidas na NR-7, considerando os riscos envolvidos em cada situacdo e a investigacdo de patologias que possam impedir o
exercicio de tais atividades com seguranca.

Este PCMSO inclui, entre outros, a realizacdo obrigatdria de exames médicos nas seguintes situa¢des, conforme NR-7:
a) admissional;

b) periddico;

c) de retorno ao trabalho;

d) de mudanga de riscos ocupacionais;

e) demissional.

Os exames médicos acima compreendem exame clinico e exames complementares, realizados de acordo com as especificagdes da
NR-7 e de outras NR.

O exame clinico deve obedecer aos prazos e a seguinte periodicidade:
| - no exame admissional: ser realizado antes que o empregado assuma suas atividades;

Il - no exame periddico: ser realizado de acordo com os seguintes intervalos:



PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
Av. Rio Grande do Sul, 989S, Menino Deus - Lucas do Rio Verde/ MT
abor CEP: 78.455-000 — CNPJ: 09.348.220/0002-66
Hudorizando a Fida E-mail: lucasdorioverde@prestolabor.com.br / Telefone: (65) 3549-4005

a) para empregados expostos a riscos ocupacionais identificados e classificados no PGR e para portadores de doencas cronicas que
aumentem a susceptibilidade a tais riscos:

1. a cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico responsavel;
2. de acordo com a periodicidade especificada no Anexo |V desta Norma, relativo a empregados expostos a condi¢des hiperbaricas;
b) para os demais empregados, o exame clinico deve ser realizado a cada dois anos.

No exame de retorno ao trabalho, o exame clinico deve ser realizado antes que o empregado reassume suas func¢des, quando
ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou acidente, de natureza ocupacional ou ndo.

No exame de retorno ao trabalho, a avaliagdo médica deve definir a necessidade de retorno gradativo ao trabalho.

O exame de mudanga de risco ocupacional deve, obrigatoriamente, ser realizado antes da data da mudanca, adequando-se o
controle médico aos novos riscos.

No exame demissional, o exame clinico deve ser realizado em até 10 (dez) dias contados do término do contrato, podendo ser
dispensado caso o exame clinico ocupacional mais recente tenha sido realizado hd menos de 135 (cento e trinta e cinco) dias, para
as organizagOes graus de risco 1 e 2, e ha menos de 90 (noventa) dias, para as organizagdes graus de risco 3 e 4.

Os exames complementares laboratoriais previstos na NR-7 devem ser executados por laboratério que atenda ao disposto na
RDC/Anvisa n.2 302/2005, no que se refere aos procedimentos de coleta, acondicionamento, transporte e anélise, e interpretados
com base nos critérios constantes nos Anexos desta Norma e sdo obrigatoérios quando:

a) o levantamento preliminar do PGR indicar a necessidade de medidas de prevencdo imediatas;
b) houver exposi¢Ges ocupacionais acima dos niveis de agdo determinados na NR-09 ou se a classificacdo de riscos do PGR indicar.

Podem ser realizados outros exames complementares, a critério do médico responsavel, desde que relacionados aos riscos
ocupacionais classificados no PGR e tecnicamente justificados no PCMSO.

06 — DEFINIGOES SOBRE O ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Para cada exame clinico ocupacional realizado, o médico emitirda Atestado de Saude Ocupacional - ASO, que deve ser
comprovadamente disponibilizado ao empregado, devendo ser fornecido em meio fisico quando solicitado.

O ASO deve conter no minimo:
a) razdo social e CNPJ ou CAEPF da organizacgao;
b) nome completo do empregado, o nimero de seu CPF e sua fungdo;

c) a descricdo dos perigos ou fatores de risco identificados e classificados no PGR que necessitem de controle médico previsto no
PCMSO, ou a sua inexisténcia;

d) indicagdo e data de realizagdo dos exames ocupacionais clinicos e complementares a que foi submetido o empregado;
e) definicdo de apto ou inapto para a funcdo do empregado;

f) o nome e nimero de registro profissional do médico responsavel pelo PCMSO, se houver;

g) data, nimero de registro profissional e assinatura do médico que realizou o exame clinico.

A aptiddo para trabalho em atividades especificas, quando assim definido em Normas Regulamentadoras e seus Anexos, deve ser
consignada no ASO.

Quando forem realizados exames complementares sem que tenha ocorrido exame clinico, a organizacdo emitird recibo de entrega
do resultado do exame, devendo o recibo ser fornecido ao empregado em meio fisico, quando solicitado.
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Sendo verificada a possibilidade de exposicdo excessiva a agentes listados no Quadro 1 do Anexo | na NR-7, o médico do trabalho
responsavel pelo PCMSO deve informar o fato aos responsaveis pelo PGR para reavaliagdo dos riscos ocupacionais e das medidas de
prevencao.

Constatada ocorréncia ou agravamento de doenga relacionada ao trabalho ou alteragdao que revele disfung¢do organica por meio dos
exames complementares do Quadro 2 do Anexo |, dos demais Anexos na NR-7 ou dos exames complementares incluidos com base
no subitem 7.5.18 na NR-7, caberd a organizacdo, apds informada pelo médico responsdvel pelo PCMSO:

a) emitir a Comunicacdo de Acidente do Trabalho - CAT;
b) afastar o empregado da situagdo, ou do trabalho, quando necessario;

c) encaminhar o empregado a Previdéncia Social, quando houver afastamento do trabalho superior a 15 (quinze) dias, para
avaliacdo de incapacidade e definicdo da conduta previdenciaria;

d) reavaliar os riscos ocupacionais e as medidas de prevengdo pertinentes no PGR.

07 - MEDICO COORDENADOR E RELATORIO ANALITICO MEDIANTE NR-7

O médico responsavel pelo PCMSO deve elaborar relatério analitico do Programa, anualmente, considerando a data do ultimo
relatério, contendo, no minimo:

a) o numero de exames clinicos realizados;
b) o nimero e tipos de exames complementares realizados;

c) estatistica de resultados anormais dos exames complementares, categorizados por tipo do exame e por unidade operacional,
setor ou fungdo;

d) incidéncia e prevaléncia de doencas relacionadas ao trabalho, categorizadas por unidade operacional, setor ou funcao;

e) informagdes sobre o nimero, tipo de eventos e doencgas informadas nas CAT, emitidas pela organizagdo, referentes a seus
empregados;

f) andlise comparativa em relacdo ao relatério anterior e discussdo sobre as variagdes nos resultados.

As organizagdes de graus de risco 1 e 2 com até 25 (vinte e cinco) empregados e as organizagdes de graus de risco 3 e 4 com até 10
(dez) empregados podem elaborar relatério analitico apenas com as informacgGes solicitadas nas alineas “a” e “b”.

Caso o médico responsavel pelo PCMSO ndo tenha recebido os prontuarios médicos ou considere as informacgGes insuficientes, deve
informar o ocorrido no relatério analitico.

O relatdrio analitico deve ser apresentado e discutido com os responsaveis por seguranga e saude no trabalho da organizagdo,
incluindo a CIPA, quando existente, para que as medidas de prevengdo necessdrias sejam adotadas na organizagado.
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08 - AMBIENTES, CARGOS, RISCOS OCUPACIONAIS E EXAMES CLINICOS

AMBIENTES LEVANTADOS (7)

Abaixo estdo listados todos os ambientes analisados durante a confecgdo deste documento onde os colaboradores desta empresa
exercerdo suas atividades.

® ADMINISTRATIVO

Descricao do Ambiente: Setor climatizado e confortavel; pé-direito de 3m; possui uma via de acesso somente sendo esta a porta de
entrada/saida da sala. As esta¢Bes de trabalho estdo dispostas em uma ilha grande onde os colaboradores sentam de frente um para o
outro e ao lado mantendo distancias de um metro entre estas estagdes. O mobilidrio estda em boas condi¢des de uso e ergonomia e as
instalagBes elétricas protegidas e seguras. Os banheiros e extintores de incéndio estdo localizados ao longo do corredor que da acesso a
esta sala e o bebedouro na copa que estd situada no centro da edifica¢gdo, em local seguro e confortavel.

® RECEPGCAO

Descrigdo do Ambiente: Setor amplo, climatizado e confortdvel onde sdo recebidos os clientes/pacientes para os atendimentos
necessarios, local onde os mesmos aguardam os devidos encaminhamentos e exames especificos. As estacdes de trabalho/atendimento
da recepgao onde as recepcionistas desenvolvem suas atividades apresentam boa ergonomia e espago para os segmentos corporais e
cadeiras com regulagens de conforto e postura. O setor é bem organizado e desobstruido; com boa iluminagdo artificial (243 Lux);
possui visibilidade do ambiente externo através de portas de vidro (entrada da empresa) e possui rotas de fuga sinalizadas. Os
dispositivos de combate a incéndios estdo corretamente instalados e sinalizados. Este setor possui banheiros separados por sexo, bem
higienizados, e bebedouro com copos descartaveis. As instalagGes elétricas estdo organizadas e protegidas. Os colaboradores tem
acesso a uma pequena copa adequada, com todos equipamentos e utensilios necessarios para realizagdo dos lanches diarios com
conforto e seguranga.

® SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO

Descricdo do Ambiente: Setor onde sdo realizados os preparos necessarios para realizagdo de exames especificos e atendimentos as
intercorréncias com pacientes em procedimentos. O setor possui um leito, materiais e equipamentos especificos utilizados em
atendimento de saude; estd separado da sala central de preparo e entrevista dos pacientes por sistema de cortinas de PVC; possui area
bem iluminada através de janelas de vidro; possui 3m pé-direito e boa mobilidade interna e desobstrugdo entre os ambientes. As
instalagdes elétricas estdo regulares e protegidas e as rotas de fuga do prédio sinalizadas. O bebedouro estd instalado na copa de uso
dos colaboradores e os banheiros exclusivos para funcionarios no corredor que da acesso as salas de exames. A sala central de preparo
e entrevista dos pacientes possui espago amplo (30m2) e da acesso e visdo as demais salas de exames por imagem da clinica e também
a copa; este setor possui boa iluminagdo artificial, climatizagdo e comunicagdo entre os demais setores. O mobilidrio existente (sala
central) consiste em uma mesa com cadeiras, um fichario grande e armarios em madeira. Ambos setores possuem sistema de
separagdo e identificacdo do lixo gerado e equipamentos seguros. A copa (5m2), 3m pé-direito, possui janela de vidro que favorece a
boa ventilacdo e iluminagdo; local confortavel e seguro, utilizado para o horario de lanches dos colaboradores; possui mobiliario simples
em boas condi¢des de uso e instalagdes elétricas seguras; a copa esta separada da sala central de preparo por paredes de alvenaria e
porta. Os dispositivos de combate a incéndios e botoeiras estdo corretamente instalados e sinalizados.
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® SALA DE RESSONANCIA MAGNETICA

Descricdo do Ambiente: Setor localizado no final do corredor da sala de preparo da clinica com 2,50m pé-direito, ambiente bem
iluminado, climatizado; possui painel de gases medicinais instalado e boa mobilidade e espaco interno. Este setor possui cabine/sala de
controle e observacdo fora do ambiente da sala propria de exames com as devidas protecdes normatizadas, também mesa de comando
e cadeira com regulagens de conforto. Os dispositivos de combate a incéndio estdo corretamente instalados no corredor externo, bem
como saida de emergéncia (no corredor) que atende todos setores da clinica. Ndo existe a propagacdo de radiagdo ionizante neste
setor.

@ SALA DE ULTRASSONOGRAFIA

Descricdo do Ambiente: Setor com acesso a partir da sala central de preparo e entrevista do paciente e localizado ao lado da sala de
enfermagem. Ambiente desobstruido e com facil acesso a mesa de exames e ao equipamento de ultrasson; possui banheiro adequado
e exclusivo, ar condicionado e acesso Unico através de porta de vidro. As instalagdes elétricas estdo normatizadas e protegidas e os
dispositivos de combate a incéndios corretamente instalados no ambiente central de entrevista dos pacientes. Os banheiros, vestiarios
e bebedouro estdo acessiveis a partir da sala central de recepgdo/entrevista do paciente. As saidas de emergéncia do prédio estdo
corretamente sinalizadas e desobstruidas.

® SALA DML

Descricdo do Ambiente: Setor destinado a guarda de produtos quimicos de limpeza em geral, também higienizagdo de panos, materiais
de limpeza e local proprio para lavar as roupa utilizadas pelos pacientes e macas. Sala pequena, localizada junto da sala de preparo de
pacientes porém, separada por parede e porta; esta sala possui uma janela média em vidro que favorece a ventilagdo e iluminacdo do
ambiente; possui 3m de pé-direito e sistema centralizado e seguro de diluicdo de produtos de limpeza. As instalagdes elétricas estdo
adequadas e protegidas e o ambiente apesar de pequeno possui boa organizagdo e mobilidade. O bebedouro esta localizado na sala de
preparo de pacientes (sala central) e o banheiro exclusivo para funciondrios no corredor das salas de exames.

@ SALAS DE EXAMES

Descricdo do Ambiente: Salas bem equipadas e organizadas onde sdo realizados servigos de diagndstico por imagem com uso de
radiacdo ionizante e revelagdo destas imagens através de CR - Sistema Revelador de Imagens Computadorizado em sala exclusiva. Todas
estas salas tem acesso a partir da sala central de preparo e entrevista do paciente, exceto a Sala de Mamografia (12m2) que esta
localizada junto da recepc¢do da clinica. Esta sala (Mamografia) possui no seu interior um balcdo em madeira e pia com torneira; as
instalagGes elétricas estdo adequadas e os dispositivos de combate a incéndios estdo corretamente instalados na area da recepgdo. A
sala de RX (15m2) possui escudo plumbifero fixo de protegdo com disparador para maior protegdo do profissional técnico. A Sala de
Tomografia Computadorizada (24m2); 3m pé-direito; 75Lux; estda bem equipada com materiais médicos, dispositivos de combate a
incéndios sinalizados, botdo de parada de emergéncia e painel elétrico seguro. A Sala de Densitometria Ossea (8m?2); 156 lux; possui
mesa em madeira, computador e impressora no seu interior; apresenta boa organizagdo e seguranca dos seus componentes; 0s
dispositivos de combate a incéndios estdo corretamente instalados no corredor de acesso a esta sala. A Central de Revelagdo (8m2);
21lux; climatizado; é o setor onde é realizada a revelagdo computadorizada das imagens dos exames realizado nas salas; todos técnicos
tem acesso a este setor (CR) nos trabalhos cotidianos. Sdo utilizados o revelador e a impressora computadorizada, mesa e cadeira
ergonOmicas; as instalagGes elétricas estdo normatizadas e protegidas. As paredes das salas sdo baritadas e possui revestimento de
chumbo no teto. Os ambientes possuem placas de sinalizagdo e adverténcia.

CARGO CBO 221205 - BIOMEDICO - CBO: 221205

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.
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SALA DE RESSONANCIA MAGNETICA (Ambiente Principal), SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO, SALAS DE

Ambientes: EXAMES

Empregados: 1 pessoa no total, sendo 0 homens e 1 mulher

Realiza exames de diagndstico ou de tratamento; processa imagens (computadorizadas) e/ou graficos; planeja o
atendimento; acompanha procedimentos de exames em geral; organiza a area/sala de trabalho, equipamentos
Atividades: e acessorios; opera equipamento de ressonancia magnética e realiza a limpeza basica do mesmo;
prepara/posiciona o paciente para exame de diagndstico ou de tratamento; atua na orientagdo e conforto dos
pacientes e cumpre diretrizes de biosseguranca.

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de modveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na salde do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergonomica do Trabalho) e a implantacdo de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Segurancga do Trabalho; Retirar anéis, pulseiras, relégio e demais objetos de adorno pessoal nos horérios e
ambiente de trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condicGes de seguranga do ambiente de trabalho, das
maquinas/equipamentos e utensilios de trabalho antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierarquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
maquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condi¢do/atitude inseguras; Quando sentir inseguranca, duvida ou dificuldade na
realizacdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior hierdrquico; Manter seu ambiente de trabalho limpo,
desobstruido e organizado; Nao fumar nas dependéncias da empresa; Nos trabalhos que exigem maior esforgo fisico, solicitar a
ajuda de um colega; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender os rétulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaucdes, sinais e sintomas de intoxicagdo,
armazenagem segura) antes do uso; Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados; Utilizar
somente produtos quimicos diversos em suas embalagens originais e devidamente rotulados; E vedado o procedimento de
reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos; E proibido o contato de dleos, graxas, hidrocarbonetos ou materiais organicos
similares com gases oxidantes ex.: Dioxido de Nitrogénio, Oxigénio; Lave corretamente as mdos antes e apds o uso das luvas de
protec¢do; Proibido deixar o local de trabalho com os equipamentos de protegdo individual e as vestimentas utilizadas em

suas atividades laborais; Descarte os objetos perfurocortantes utilizados com responsabilidade; Realizar e documentar manutengdes
preventivas periddicas nos equipamentos de diagndstico por imagem; Realizar e documentar/registrar inspecbes periddicas nos
EPI’s plumbiferos e substitui-los prontamente diante de danos que comprometam sua qualidade e protecdo. As portas das salas de
exames por imagem devem ser rigorosamente fechadas durante a execugdo dos mesmos. Em caso de acidente de trabalho seu
superior hierarquico devera ser imediatamente avisado e as medidas cabiveis prontamente tomadas; Ndo fazer improvisa¢des
(gambiarras) nos utensilios e equipamentos de trabalho; Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal; Mantenha as unhas sempre
cortadas; Cabelo (comprido) amarrado e protegido; Ndo permaneca por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/contaminado,
troque-o imediatamente; Mantenha sua carteira de vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7; Mantenha o cipeiro
designado e o SESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente informados
quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doencgas ocupacionais ocorridas. OBS.: Em caso de acidente envolvendo
material bioldgico, passar imediatamente por avaliagdo e conduta médica;

Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por avaliacdo e conduta médica; Coleta de material para
exames; Investigacdo do acidente e registro do mesmo; Abertura de CAT; Passar por consulta com Servico Medico de Medicina do
Trabalho para registro e condutas do PCMSO. Em caso de acidente de trabalho o gerente devera ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas.

Observagdes: E importante o colaborador fazer a leitura dos Manuais das méaquinas e equipamentos que utiliza e cumprir as
determinagdes do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutengdes para prevencdao de perdas e danos. A empresa deve
monitorar o cumprimento das regras de seguranga e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servigo de Educagdo Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergondmicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposi¢cdes ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinagao e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

bioldgicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicac¢do de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do Trabalho necessarias para prevencdo de acidentes ou
doencas ocupacionais; Manter colaboradores devidamente treinados e atuantes nas atividades da CIPA - NR 5;
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Valorizando a Vida

- Risco de radia¢do ndo-ionizante se o exame (RM) for efetuado com a porta da sala do magneto aberta. - Utilizar Protetor Auricular
tipo Concha se for necessario entrar na sala de RM com o mecanismo acionado.

CONTROLE MEDICO - CBO 221205 - BIOMEDICO

Avaliagao clinica:
Codigo(s) eSocial: 0295

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Hemograma completo:
Codigo(s) eSocial: 0693

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Raio X lombo-sacra:
Cadigo(s) eSocial: 1075

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Teste de acuidade visual:

Cadigo(s) eSocial: 0296

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanga de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Hepatite B-anti-HBs:
Cadigo(s) eSocial: 0704

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

hepatite C - anti-HCV:
Cddigo(s) eSocial: 0705

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanga de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Hepatite B- HBSAG:
Cadigo(s) eSocial: 0234

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periédico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

*Nos casos de mudancga de riscos ocupacionais ou cargo, deverdo ser observados os exames indicados no quadro do novo cargo
levando em consideragdo a diferenca das exposicdes aos riscos comparados ao cargo atual. Em casos de duvidas consulte o
autor/Médico responsavel pelo PCMSO deste documento.
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RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 221205 - BIOMEDICO

® Materiais perfurocortantes;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritério em geral ex. papel, clips; utensilios de trabalho. Mobilidrios e/ou superficies
com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragdes. OrientagOes quanto a
devida organizacdo ambiental e nas estacdes de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspec¢do visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobiliarios).

Descricdao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; EscoriagBes; Infecgdes.

Observagdes: Necessdrio Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda de objetos;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstincias: Objetos e materiais em utilizacdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
cilindros de gases medicinais sem a devida fixagdo ou estabilizacdo. Caréncia de rotineira inspe¢do visual nos pontos e postos de
trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspecgdo visual de seguranca nos postos e
mobilidrios de trabalho. Orienta¢des quanto a devida organizacdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas praticas de
manuseio, fixacdo e armazenamento/guarda de materiais, produtos e equipamentos de trabalho.

Possiveis danos a saude: Fraturas; Contusdes; Cortes;

® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter salas, corredores, vias de acesso e circulagao
desobstruidos. Fazer inspec¢do visual de seguranga periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, nas salas, também cabos e
fiagOes. Evitar a pressa e distragGes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. N3o fazer arranjos perigosos nos equipamentos e
ambientes de trabalho.

Descrigdao do Agente Nocivo: Equipamentos mdveis, portas de mdveis abertos, piso molhado; cabos e fiagdes.

Possiveis danos a satde: Lesdes osteomusculares; Escoriages; Cortes; Contusdes.

RISCOS BIOLOGICOS - CBO 221205 - BIOMEDICO

® Risco Bioldgico eSocial 03.01.001

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possiveis contaminagdes por microrganismos patdgenos (Virus, Fungos, Bactérias, Parasitas) no
desempenho das atividades e contatos em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos pacientes e lengdis das
macas. Possivel contato com sangue, excre¢des ou secrecdes dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a saude dos colaboradores expostos - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distra¢des. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras).

Possiveis danos a saude: InfecgGes diversas em drgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Observagdes: Necessdrio o uso de EPI's e higienizagdo rigorosa das mdos e utensilios de trabalho.
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Posturas inadequadas

Exposigdo: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdao do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Orientacdes quanto a devida
organizacdo ambiental e corre¢do postural adequada em cada atividade; Evitar tor¢des de tronco sob carga;

Possiveis danos a satde: Lombalgias; Fadiga; Problemas de coluna;

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

Levantamento e transporte manual de peso;

Exposicao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizacdo de mdveis e equipamentos de trabalho; mobilizagcdo de pacientes em maca ou cadeira de
rodas (dependentes/imobilizados); no auxilio de pacientes com restri¢Ses fisicas.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagcao do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonomico);
Utilizar equipamentos facilitadores ex. carrinho de cilindro de gas;
Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessario;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

RISCOS FiSICOS - CBO 221205 - BIOMEDICO

® Radiagdes lonizantes eSocial 02.01.006

Perigos, fontes e circunstancias: Na operagdo de equipamentos de diagndstico por imagem (Medicina Diagndstica) sendo: Radiografia,
Mamografia, Tomografia Computadorizada e Densitometria Ossea.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Possiveis danos a saude: Radiagdo ionizante é aquela que tem energia suficiente para remover elétrons dos atomos, criando entdo os
ions.

Observagoes: Radiacgdo alfa: é composta por dois protons e dois néutrons e apresenta baixo poder de penetracdo.
Radiagdo beta: é formada por um elétron e apresenta poder de penetragdo com relagdo as radiagdes alfa, gama e raio X.

CARGO CBO 223505 - ENFERMEIRO (A) - CBO: 223505

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

Ambientes: SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO (Ambiente Principal), SALA DE ULTRASSONOGRAFIA, SALAS DE EXAMES

Empregados: 1 pessoa no total, sendo 0 homens e 1 mulher

Presta assisténcia de salde e informacgdes ao paciente/cliente; Coordena equipe de trabalho; planeja, atua e
acompanha com agdes de enfermagem em todos estdgios e procedimentos de exames por imagem; Prepara os
pacientes e os direciona aos exames/salas especificas. Administra medicamentos prescritos (IM, EV, VO); verifica
Atividades: dados vitais. Organiza todo o ambiente de trabalho; higieniza, esteriliza e organiza todos os materiais e
utensilios de uso médico e enfermagem. Trabalha em conformidade com as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca. Realiza registros e elabora relatdrios técnicos. Desempenha atividades e
realiza agGes para promogdo da saude e conforto dos pacientes.
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Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de modveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na saldde do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergondmica do Trabalho) e a implantacdo de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Segurancga do trabalho; Retirar anéis, pulseiras, reldgio e demais objetos de adorno pessoal nos horarios e
ambiente de trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condicGes de seguranga do ambiente de trabalho, das
maquinas/equipamentos e utensilios de trabalho antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierarquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
maquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condigdo/atitude inseguras; Quando sentir inseguranga, duvida ou dificuldade na
realizacdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior hierdrquico; Manter seu ambiente de trabalho limpo,
desobstruido e organizado; Nao fumar nas dependéncias da empresa; Nos trabalhos que exigem maior esforgo fisico, solicitar a
ajuda de um colega; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender/cumprir os rotulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaugdes, sinais e sintomas de
intoxicagdo, armazenagem segura) antes do uso; Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados;
Utilizar somente produtos quimicos diversos em suas embalagens originais e devidamente rotulados; E vedado o procedimento de
reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos; E proibido o contato de dleos, graxas, hidrocarbonetos ou materiais organicos
similares com gases oxidantes ex.: Dioxido de Nitrogénio, Oxigénio; Lave corretamente as mdos antes e apds o uso das luvas de
protecao; Na ocorréncia de feridas ou lesdes nos membros superiores, é necessario passar por avaliagdo e liberagao

médica para voltar ao trabalho; Proibido deixar o local de trabalho com os equipamentos de proteg¢do individual e as vestimentas
utilizadas em suas atividades laborais; Descarte os objetos perfurocortantes utilizados com responsabilidade; Respeitar o limite
maximo de enchimento dos recipientes destinados a coleta de material perfurocortante; Sdo vedados o reencape e a desconexdo
manual de agulhas; Obrigatério o uso de dosimetro individual em local visivel; Em caso de acidente de trabalho seu superior
hierarquico devera ser imediatamente avisado e as medidas cabiveis prontamente tomadas; Ndo fazer improvisa¢des (gambiarras)
nos utensilios e equipamentos de trabalho; Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal; Mantenha as unhas sempre cortadas;
Cabelo amarrado e protegido; Ndo permaneca por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/contaminado, troque-o
imediatamente; Mantenha sua carteira de vacina¢do devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7 do MTE; Mantenha o cipeiro
designado e o SESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente informados
quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doencas ocupacionais ocorridas. OBS.: Em caso de acidente envolvendo
material bioldgico, passar imediatamente por avaliacdo e conduta médica;

Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por avaliacdo e conduta médica; Coleta de material para
exames; Investigacdo do acidente e registro do mesmo; Abertura de CAT; Passar por consulta com Servico Medico de Medicina do
Trabalho para registro e condutas do PCMSO. Em caso de acidente de trabalho o gerente devera ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas;

Observagdes: E importante o colaborador fazer a leitura dos Manuais das méaquinas e equipamentos que utiliza e cumprir as
determinagdes do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutengdes para prevencdo de perdas e danos. A empresa deve
monitorar o cumprimento das regras de segurancga e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servico de Educagdo Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergondmicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposi¢des ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinagao e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

bioldgicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicagao de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do Trabalho necessarias para prevencdo de acidentes ou
doencas ocupacionais; Manter colaboradores devidamente treinados e atuantes nas atividades da CIPA - NR 5;

- Risco de radia¢do ndo-ionizante se o exame (RM) for efetuado com a porta da sala do magneto aberta. - Utilizar Protetor Auricular
tipo Concha se for necessario entrar na sala de RM com o mecanismo acionado. Fornecer a Ficha de Seguranca - FISPQ dos produtos
quimicos utilizados; Fazer Inventario de Prod. Quimicos.

CONTROLE MEDICO - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)




Valorizando a Vida

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
Av. Rio Grande do Sul, 989S, Menino Deus - Lucas do Rio Verde/ MT
CEP: 78.455-000 — CNPJ: 09.348.220/0002-66
E-mail: lucasdorioverde@prestolabor.com.br / Telefone: (65) 3549-4005

Avaliagdo clinica:
Cddigo(s) eSocial: 0295

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Hemograma completo:
Codigo(s) eSocial: 0693

+ Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Raio X lombo-sacra:
Cddigo(s) eSocial: 1075

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Teste de acuidade visual:

Cadigo(s) eSocial: 0296

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Hepatite B-anti-HBs:
Cddigo(s) eSocial: 0704

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

hepatite C - anti-HCV:
Cadigo(s) eSocial: 0705

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Hepatite B- HBSAG:
Codigo(s) eSocial: 0234

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanga de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

*Nos casos de mudanga de riscos ocupacionais ou cargo, deverdo ser observados os exames indicados no quadro do novo cargo
levando em consideragdo a diferenga das exposicbes aos riscos comparados ao cargo atual. Em casos de duvidas consulte o
autor/Médico responsavel pelo PCMSO deste documento.
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RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)

® Materiais perfurocortantes;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritério em geral ex. papel, clips; utensilios médicos de trabalho ex. agulhas e vidrarias.
Mobiliarios e/ou superficies com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragcdes. Orientagdes quanto a
devida organizacdo ambiental e nas estacdes de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspegdo visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobiliarios). O reencape e a desconexdo manual de agulhas
sao proibidos de acordo com a NR32. Utilizar o dispositivo Eliminador de Agulhas ou similar e manter o uso da caixa de perfuro
cortantes corretamente montada e segura.

Descri¢dao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; Escoriagles; Infecgdes.

Observagoes: Necessario Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda de objetos;

Exposicdo: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Objetos e materiais em utilizagdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
equipamentos médicos e cilindros de gases medicinais sem a devida fixagcdo ou estabilizacdo. Caréncia de rotineira inspe¢do visual nos
pontos e postos de trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspecdo visual de seguranga nos postos,
equipamentos e mobilidrios de trabalho. OrientagGes quanto a devida organizagdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas
praticas de manuseio, fixacdo e armazenamento/guarda de materiais, produtos e equipamentos de trabalho. Utilizar calcado de
seguranga.

Possiveis danos a saude: Fraturas; Contusdes; Cortes; Queimaduras (quimica/térmica).

Observagdes: Atencdo/precaucdes com quedas de materiais com temperatura elevada, recém tirados da autoclave (queimadura
térmica); também queda de produtos quimicos com potencial para causar lesGes graves na pele, queimaduras.

® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter salas, corredores, vias de acesso e circulagao
desobstruidos. Fazer inspec¢do visual de seguranca periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, nas salas, também cabos e
fiagBes. Evitar a pressa e distragGes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. N3o fazer arranjos perigosos nos equipamentos e
ambientes de trabalho.

Descricao do Agente Nocivo: Equipamentos mdéveis, portas de méveis abertos, piso molhado; cabos e fiagGes.

Possiveis danos a satde: Lesdes osteomusculares; Escoriages; Cortes; Contusdes.
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® Operagao de maquinas e equipamentos

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Maca; autoclave horizontal; cilindro de 02; balanca de pesagem; suporte de soro; escada de cama;
estetoscopio; esfigmomanometro; termémetro digital; seringas; agulhas; materiais de pungdo venosa; oximetro; monitor cardiaco;
Materiais de uso hospitalar em geral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Manter e documentar Servico de Educagdo Continuada integrando os
colaboradores expostos conforme NR's 12 e 32; Capacitar colaboradores nas operagbes seguras de maquinas e equipamentos - NR12;
Realizar check list de seguranca antes do uso (rotina). Fazer a leitura dos Manuais de Fabrica¢do dos equipamentos utilizados (manter
no setor). Utilizagdo correta e adequada dos EPI's recomendados (vigiar). Seguir os procedimentos corretos e seguros no
desenvolvimento das atividades (boas praticas). Planejar os trabalhos. Proibido realizar qualquer manutengdo em maquinas ou
equipamentos com as mesmas ligadas e/ou energizadas; Somente trabalhador habilitado, capacitado e autorizado pode realizar
consertos em maquinas e equipamentos - NR12.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; EscoriagGes; Fraturas; Queimaduras; Explosdes com politraumas (vasos de pressdo).

Observagdes: NR32.10.3 Antes da utilizagdo de qualquer equipamento, os operadores devem ser capacitados quanto ao modo de
operagdo e seus riscos (capacitar op. de autoclave - vaso de pressao).

RISCOS BIOLOGICOS - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)

® Risco Bioldgico eSocial 03.01.001

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possibilidade de exposi¢do/possiveis contaminagcdes por microrganismos patdogenos (Virus, Fungos,
Bactérias, Parasitas) no desempenho das atividades e contatos em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos
pacientes e lengdis das macas. Possivel contato com sangue, exsudatos, excrecdes ou secregdes dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a saude dos colaboradores expostos - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distragdes. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras). Assegurar capacitagdo aos
trabalhadores, antes do inicio das atividades e de forma continuada, devendo ser ministrada sempre que ocorra uma mudanga das
condi¢des de exposi¢do dos trabalhadores aos agentes bioldgicos; elaborar e implementar Plano de Prevengao de Riscos de Acidentes
com Materiais Perfurocortantes; fornecer gratuitamente, programa de imunizac¢do ativa (vacinas eficazes contra agentes bioldgicos);

Possiveis danos a saude: InfecgGes diversas em drgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Observagdes: Necessdrio o uso de EPI's e higienizagdo rigorosa das mdos e utensilios de trabalho.

Posturas inadequadas

Exposi¢ao: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho em pé por longos periodos; Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Alongamentos; Orienta¢des quanto a
devida organizagdo ambiental e correcdo postural adequada em cada atividade; Evitar torgdes de tronco sob carga; Realizar pausas de
recuperacgdo de fadiga fisica e mental.

32.10.12 Os trabalhadores dos servigcos de saude devem ser:

a) capacitados para adotar mecanica corporal correta, na movimenta¢do de pacientes ou de materiais, de forma a preservar a sua
saulde e integridade fisica;

b) orientados nas medidas a serem tomadas diante de pacientes com disturbios de comportamento.

Possiveis danos a saude: Lombalgias; Fadigas; Problemas de coluna; Edema ou desconforto de membros inferiores;

Observagdes: Fazer Andlise Ergondmica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;




PCMSO - Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional
Av. Rio Grande do Sul, 989S, Menino Deus - Lucas do Rio Verde/ MT
abor CEP: 78.455-000 — CNPJ: 09.348.220/0002-66
Hudorizando a Fida E-mail: lucasdorioverde@prestolabor.com.br / Telefone: (65) 3549-4005

Levantamento e transporte manual de peso;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizacdo de mdveis e equipamentos de trabalho; mobilizagdo de pacientes em maca ou cadeira de
rodas (dependentes/imobilizados); no auxilio de pacientes com restri¢des fisicas.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonémico);
Utilizar equipamentos facilitadores ex. carrinho de cilindro de gas;
Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessdrio;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Observagdes: Fazer Andlise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

RISCOS FiSICOS - CBO 223505 - ENFERMEIRO (A)

® Radiagdes lonizantes eSocial 02.01.006

Exposi¢do: Eventual/Ocasional

Perigos, fontes e circunstancias: Nas atividades de auxilio (pacientes dependentes), para realizacdo de exames de diagndstico por
imagem sendo: Radiografias e Densitometria Ossea.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢dao do trabalho: a) implementar medidas de protecdo coletiva relacionadas aos riscos
radioldgicos;

b) manter profissional habilitado, responsavel pela protecdo radioldgica em cada area especifica, com vinculagdo formal com o
estabelecimento;

c) promover capacitagdo em protegdo radioldgica, inicialmente e de forma continuada, para os trabalhadores ocupacionalmente e para-
ocupacionalmente expostos as radiagdes ionizantes;

d) manter no registro individual do trabalhador as capacitagdes ministradas;

e) fornecer ao trabalhador, por escrito e mediante recibo, instrugGes relativas aos riscos radiolégicos e procedimentos de protecdo
radioldgica adotados na instalacdo radiativa;

f) dar ciéncia dos resultados das doses referentes as exposi¢Ges de rotina, acidentais e de emergéncias, por escrito e mediante recibo, a
cada trabalhador e ao médico coordenador do PCMSO ou médico encarregado dos exames médicos previstos na NR-07.

Na ocorréncia ou suspeita de exposi¢ao acidental, os dosimetros devem ser encaminhados para leitura no prazo maximo de 24 horas.

Possiveis danos a saude: Quando ha exposicdo aguda a altas doses de radiagdo, o colaborador pode desenvolver uma sindrome clinica
que possui como sintomas: Nauseas; Vomitos; Diarreias; Febre; Dor de cabega; Queimaduras no corpo; Mudanga de produgdo de
sangue; Queda de imunidade. "Os efeitos cronicos da radiagdo estdo relacionados ao surgimento de cancer em diferentes 6rgdos."

Observagdes: Os dosimetros individuais devem ser obtidos, calibrados e avaliados exclusivamente em laboratérios de monitoragédo
individual acreditados pela CNEN. As areas da instalagdo radiativa devem ser classificadas e ter controle de acesso definido pelo
responsavel pela protecdo radioldgica. Nas atividades com possivel exposicdo a radiagGes ionizantes é obrigatério o uso dos EPI's :
Avental, 6culos e prot. tiredide plumbiferos. Realizar e documentar/registrar inspecdes periddicas nos EPI’s plumbiferos e substitui-los
prontamente diante de danos que

comprometam sua qualidade e prote¢do. Também utilizar adequadamente o Dosimetro Pessoal (monitoragdo individual de dose de
radiagdo ionizante) e acompanhar os relatérios periddicos de exposi¢do a radiagdes (Dose).

CARGO CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM - CBO: 322205

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.
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Fulortzando « Fida E-mail: lucasdorioverde@prestolabor.com.br / Telefone: (65) 3549-4005
Ambientes: SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO (Ambiente Principal), SALAS DE EXAMES
Empregados: 3 pessoas no total, sendo 0 homens e 3 mulheres

Presta assisténcia de salude e informacgdes ao paciente/cliente; Coordena, planeja e acompanha com agbes de
enfermagem em todos estagios e procedimentos de exames por imagem; Prepara os pacientes e os direciona
aos exames/salas especificas. Administra medicamentos prescritos (IM, EV, VO); verifica dados vitais. Organiza
Atividades: todo o ambiente de trabalho; higieniza, esteriliza e organiza todos os materiais e utensilios de uso médico e de
enfermagem. Trabalha em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.
Realiza registros e elabora relatérios técnicos. Desempenha atividades e realiza agées para promogdo da saude e
conforto dos pacientes.

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de mdveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na salde do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergonomica do Trabalho) e a implantagdo de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Segurancga do trabalho; Retirar anéis, pulseiras, reldgio e demais objetos de adorno pessoal nos horarios e
ambiente de trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condicGes de segurangca do ambiente de trabalho, das
maquinas/equipamentos e utensilios de trabalho antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierarquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
maquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condigdo/atitude inseguras; Quando sentir insegurancga, ddvida ou dificuldade na
realizacdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior hierdrquico; Manter seu ambiente de trabalho limpo,
desobstruido e organizado; Nao fumar nas dependéncias da empresa; Nos trabalhos que exigem maior esforgo fisico, solicitar a
ajuda de um colega; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender/cumprir os rotulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaugdes, sinais e sintomas de
intoxicagdo, armazenagem segura) antes do uso; Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados;
Utilizar somente produtos quimicos diversos em suas embalagens originais e devidamente rotulados; E vedado o procedimento de
reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos; E proibido o contato de éleos, graxas, hidrocarbonetos ou materiais organicos
similares com gases oxidantes ex.: Dioxido de Nitrogénio, Oxigénio; Lave corretamente as mados antes e apds o uso das luvas de
protecao; Na ocorréncia de feridas ou lesdes nos membros superiores, é necessario passar por avaliagdo e liberagao

médica para voltar ao trabalho; Proibido deixar o local de trabalho com os equipamentos de prote¢do individual e as vestimentas
utilizadas em suas atividades laborais; Descarte os objetos perfurocortantes utilizados com responsabilidade; Respeitar o limite
mdximo de enchimento dos recipientes destinados a coleta de material perfurocortante; Sdo vedados o reencape e a desconexdo
manual de agulhas; Obrigatério o uso de dosimetro individual em local visivel; Em caso de acidente de trabalho seu superior
hierarquico devera ser imediatamente avisado e as medidas cabiveis prontamente tomadas; Ndo fazer improvisa¢des (gambiarras)
nos utensilios e equipamentos de trabalho; Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal; Mantenha as unhas sempre cortadas;
Cabelo amarrado e protegido; Ndo permaneca por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/contaminado, troque-o
imediatamente; Mantenha sua carteira de vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7 do MTE; Mantenha o cipeiro
designado e o SESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente informados
quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doencas ocupacionais ocorridas. OBS.: Em caso de acidente envolvendo
material bioldgico, passar imediatamente por avaliacdo e conduta médica;

Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por avaliacdo e conduta médica; Coleta de material para
exames; Investigacdo do acidente e registro do mesmo; Abertura de CAT; Passar por consulta com Servico Medico de Medicina do
Trabalho para registro e condutas do PCMSO. Em caso de acidente de trabalho o gerente devera ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas;

Observagbes: E importante o colaborador fazer a leitura dos Manuais das méaquinas e equipamentos que utiliza e cumprir as
determinagdes do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutengdes para prevencdo de perdas e danos. A empresa deve
monitorar o cumprimento das regras de seguranga e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servico de Educagdo Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergonémicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposi¢des ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinagao e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

bioldgicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicagao de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do Trabalho necessérias para prevengdo de acidentes ou
doencas ocupacionais; Manter colaboradores devidamente treinados e atuantes nas atividades da CIPA - NR 5;
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- Risco de radia¢do ndo-ionizante se o exame (RM) for efetuado com a porta da sala do magneto aberta. - Utilizar Protetor Auricular
tipo Concha se for necessario entrar na sala de RM com o mecanismo acionado. Fornecer a Ficha de Seguranca - FISPQ dos produtos
quimicos utilizados; Fazer Inventdrio de Prod. Quimicos.

CONTROLE MEDICO - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

Avaliagdo clinica:
Codigo(s) eSocial: 0295

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Hemograma completo:
Codigo(s) eSocial: 0693

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Raio X lombo-sacra:
Codigo(s) eSocial: 1075

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Teste de acuidade visual:

Codigo(s) eSocial: 0296

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Hepatite B-anti-HBs:
Codigo(s) eSocial: 0704

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

hepatite C - anti-HCV:
Cadigo(s) eSocial: 0705

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanga de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

Hepatite B- HBSAG:
Codigo(s) eSocial: 0234

« Fazer no Admissional

« Fazer no Demissional

« Fazer no Retorno Ao Trabalho

« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

O periddico sera feito a cada 12 meses.

*Nos casos de mudancga de riscos ocupacionais ou cargo, deverdo ser observados os exames indicados no quadro do novo cargo
levando em consideragdo a diferenca das exposicGes aos riscos comparados ao cargo atual. Em casos de duvidas consulte o
autor/Médico responsavel pelo PCMSO deste documento.
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RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritério em geral ex. papel, clips; utensilios médicos de trabalho ex. agulhas e vidrarias.
Mobiliarios e/ou superficies com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragcdes. Orientagdes quanto a
devida organizacdo ambiental e nas estacdes de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspegdo visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobiliarios). O reencape e a desconexdo manual de agulhas
sao proibidos de acordo com a NR32. Utilizar o dispositivo Eliminador de Agulhas ou similar e manter o uso da caixa de perfuro
cortantes corretamente montada e segura.

Descri¢dao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; Escoriagles; Infecgdes.

Observagoes: Necessario Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda de objetos;

Exposicdo: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Objetos e materiais em utilizagdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
equipamentos médicos e cilindros de gases medicinais sem a devida fixagcdo ou estabilizacdo. Caréncia de rotineira inspe¢do visual nos
pontos e postos de trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspecdo visual de seguranga nos postos,
equipamentos e mobilidrios de trabalho. OrientagGes quanto a devida organizagdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas
praticas de manuseio, fixacdo e armazenamento/guarda de materiais, produtos e equipamentos de trabalho. Utilizar calcado de
seguranga.

Possiveis danos a saude: Fraturas; Contusdes; Cortes; Queimaduras (quimica/térmica).

Observagdes: Atencdo/precaucdes com quedas de materiais com temperatura elevada, recém tirados da autoclave (queimadura
térmica); também queda de produtos quimicos com potencial para causar lesGes graves na pele, queimaduras.

® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter salas, corredores, vias de acesso e circulagao
desobstruidos. Fazer inspec¢do visual de seguranca periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, nas salas, também cabos e
fiagBes. Evitar a pressa e distragGes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. N3o fazer arranjos perigosos nos equipamentos e
ambientes de trabalho.

Descricao do Agente Nocivo: Equipamentos mdéveis, portas de méveis abertos, piso molhado; cabos e fiagGes.

Possiveis danos a satde: Lesdes osteomusculares; Escoriages; Cortes; Contusdes.
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® Operagao de maquinas e equipamentos

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Maca; autoclave horizontal; cilindro de 02; balanca de pesagem; suporte de soro; escada de cama;
estetoscopio; esfigmomanometro; termémetro digital; seringas; agulhas; materiais de pungdo venosa; oximetro; monitor cardiaco;
Materiais de uso hospitalar em geral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Manter e documentar Servico de Educagdo Continuada integrando os
colaboradores expostos conforme NR's 12 e 32; Capacitar colaboradores nas operagbes seguras de maquinas e equipamentos - NR12;
Realizar check list de seguranca antes do uso (rotina). Fazer a leitura dos Manuais de Fabrica¢do dos equipamentos utilizados (manter
no setor). Utilizagdo correta e adequada dos EPI's recomendados (vigiar). Seguir os procedimentos corretos e seguros no
desenvolvimento das atividades (boas praticas). Planejar os trabalhos. Proibido realizar qualquer manutengdo em maquinas ou
equipamentos com as mesmas ligadas e/ou energizadas; Somente trabalhador habilitado, capacitado e autorizado pode realizar
consertos em maquinas e equipamentos - NR12.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; EscoriagGes; Fraturas; Queimaduras; Explosdes com politraumas (vasos de pressdo).

Observagdes: NR32.10.3 Antes da utilizagdo de qualquer equipamento, os operadores devem ser capacitados quanto ao modo de
operagdo e seus riscos (capacitar op. de autoclave - vaso de pressao).

RISCOS BIOLOGICOS - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

® Risco Bioldgico eSocial 03.01.001

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possibilidade de exposi¢do/possiveis contaminagcdes por microrganismos patdogenos (Virus, Fungos,
Bactérias, Parasitas) no desempenho das atividades e contatos em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos
pacientes e lengdis das macas. Possivel contato com sangue, exsudatos, excrecdes ou secregdes dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a saude dos colaboradores expostos - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distragdes. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras). Assegurar capacitagdo aos
trabalhadores, antes do inicio das atividades e de forma continuada, devendo ser ministrada sempre que ocorra uma mudanga das
condi¢des de exposi¢do dos trabalhadores aos agentes bioldgicos; elaborar e implementar Plano de Prevengao de Riscos de Acidentes
com Materiais Perfurocortantes; fornecer gratuitamente, programa de imunizac¢do ativa (vacinas eficazes contra agentes bioldgicos);

Possiveis danos a saude: InfecgGes diversas em drgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Observagdes: Necessdrio o uso de EPI's e higienizagdo rigorosa das mdos e utensilios de trabalho.

Posturas inadequadas

Exposi¢ao: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho em pé por longos periodos; Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Alongamentos; Orienta¢des quanto a
devida organizagdo ambiental e correcdo postural adequada em cada atividade; Evitar torgdes de tronco sob carga; Realizar pausas de
recuperacgdo de fadiga fisica e mental.

32.10.12 Os trabalhadores dos servigcos de saude devem ser:

a) capacitados para adotar mecanica corporal correta, na movimenta¢do de pacientes ou de materiais, de forma a preservar a sua
saulde e integridade fisica;

b) orientados nas medidas a serem tomadas diante de pacientes com disturbios de comportamento.

Possiveis danos a saude: Lombalgias; Fadigas; Problemas de coluna; Edema ou desconforto de membros inferiores;

Observagdes: Fazer Andlise Ergondmica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;
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Levantamento e transporte manual de peso;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizacdo de mdveis e equipamentos de trabalho; mobilizagdo de pacientes em maca ou cadeira de
rodas (dependentes/imobilizados); no auxilio de pacientes com restri¢des fisicas.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonémico);
Utilizar equipamentos facilitadores ex. carrinho de cilindro de gas;
Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessario;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Observagdes: Fazer Andlise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

RISCOS FISICOS - CBO 322205 - TEC. DE ENFERMAGEM

® Radiagdes lonizantes eSocial 02.01.006

Exposi¢do: Eventual/Ocasional

Perigos, fontes e circunstancias: Nas atividades de auxilio (pacientes dependentes), para realizacdo de exames de diagndstico por
imagem sendo: Radiografias e Densitometria Ossea.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢dao do trabalho: a) implementar medidas de protecdo coletiva relacionadas aos riscos
radioldgicos;

b) manter profissional habilitado, responsavel pela protecdo radioldgica em cada area especifica, com vinculagdo formal com o
estabelecimento;

c) promover capacitagdo em protegdo radioldgica, inicialmente e de forma continuada, para os trabalhadores ocupacionalmente e para-
ocupacionalmente expostos as radiagdes ionizantes;

d) manter no registro individual do trabalhador as capacitagdes ministradas;

e) fornecer ao trabalhador, por escrito e mediante recibo, instrugGes relativas aos riscos radiolégicos e procedimentos de protecdo
radioldgica adotados na instalacdo radiativa;

f) dar ciéncia dos resultados das doses referentes as exposi¢Ges de rotina, acidentais e de emergéncias, por escrito e mediante recibo, a
cada trabalhador e ao médico coordenador do PCMSO ou médico encarregado dos exames médicos previstos na NR-07.

Na ocorréncia ou suspeita de exposi¢ao acidental, os dosimetros devem ser encaminhados para leitura no prazo maximo de 24 horas.

Possiveis danos a saude: Quando ha exposicdo aguda a altas doses de radiagdo, o colaborador pode desenvolver uma sindrome clinica
que possui como sintomas: Nauseas; Vomitos; Diarreias; Febre; Dor de cabega; Queimaduras no corpo; Mudanga de produgdo de
sangue; Queda de imunidade. "Os efeitos cronicos da radiagdo estdo relacionados ao surgimento de cancer em diferentes 6rgdos."

Observagdes: Os dosimetros individuais devem ser obtidos, calibrados e avaliados exclusivamente em laboratérios de monitoragédo
individual acreditados pela CNEN. As areas da instalagdo radiativa devem ser classificadas e ter controle de acesso definido pelo
responsavel pela protecdo radioldgica. Nas atividades com possivel exposicdo a radiagGes ionizantes é obrigatério o uso dos EPI's :
Avental, 6culos e prot. tiredide plumbiferos. Realizar e documentar/registrar inspecdes periddicas nos EPI’s plumbiferos e substitui-los
prontamente diante de danos que

comprometam sua qualidade e prote¢do. Também utilizar adequadamente o Dosimetro Pessoal (monitoragdo individual de dose de
radiagdo ionizante) e acompanhar os relatérios periddicos de exposi¢do a radiagdes (Dose).

CARGO CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA - CBO: 324115

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.



PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
Av. Rio Grande do Sul, 989S, Menino Deus - Lucas do Rio Verde/ MT
abor CEP: 78.455-000 — CNPJ: 09.348.220/0002-66

Fulortzando « Fida E-mail: lucasdorioverde@prestolabor.com.br / Telefone: (65) 3549-4005
Ambientes: SALAS DE EXAMES (Ambiente Principal), SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO
Empregados: 2 pessoas no total, sendo 0 homens e 2 mulheres

Realiza exames de diagndstico ou de tratamento; processa imagens (computadorizadas) e/ou graficos; planeja
atendimentos; organiza a area de trabalho, equipamentos e acessérios; opera equipamentos e realiza a limpeza
basica dos mesmos; prepara o paciente para exames de diagndstico ou de tratamento; atua na orientacdo,
preparo e conforto dos pacientes e trabalha com biosseguranga.

Atividades:

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Segurancga do Trabalho; Retirar anéis, pulseiras, relégio e demais objetos de adorno pessoal nos horérios e
ambiente de trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condicées de seguranga do ambiente de trabalho, das
maquinas/equipamentos e utensilios de trabalho antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierarquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
madquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condi¢do/atitude inseguras; Quando sentir inseguranca, duvida ou dificuldade na
realizacdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior hierdrquico; Manter seu ambiente de trabalho limpo,
desobstruido e organizado; Nao fumar nas dependéncias da empresa; Nos trabalhos que exigem maior esforgo fisico, solicitar a
ajuda de um colega; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender os rétulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaucdes, sinais e sintomas de intoxicagdo,
armazenagem segura) antes do uso; Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados; Utilizar
somente produtos quimicos diversos em suas embalagens originais e devidamente rotulados; E vedado o procedimento de
reutilizagio das embalagens de produtos quimicos; E proibido o contato de dleos, graxas, hidrocarbonetos ou materiais organicos
similares com gases oxidantes ex.: Dioxido de Nitrogénio, Oxigénio; Lave corretamente as mdos antes e apds o uso das luvas de
protecdo; Proibido deixar o local de trabalho com os equipamentos de protecdo individual e as vestimentas utilizadas em

suas atividades laborais; Descarte os objetos perfurocortantes utilizados com responsabilidade; Obrigatério o uso de dosimetro
individual em local visivel; Realizar e documentar manutenc¢des preventivas periddicas nos equipamentos de diagndstico por
imagem; Realizar e documentar/registrar inspec¢des periddicas nos EPI’s plumbiferos e substitui-los prontamente diante de danos
que comprometam sua qualidade e protecdo. As portas das salas de exames por imagem devem ser rigorosamente fechadas
durante a execu¢do dos mesmos. Em caso de acidente de trabalho seu superior hierarquico deverd ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas; Ndo fazer improvisagGes (gambiarras) nos utensilios e equipamentos de trabalho; Cuide
rigorosamente da sua higiene pessoal; Mantenha as unhas sempre cortadas; Cabelo (comprido) amarrado e protegido; Nao
permaneca por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/contaminado, troque-o imediatamente; Mantenha sua carteira de
vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7 do MTE; Mantenha o cipeiro designado e o SESMT (Servico Especializado
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente informados quanto aos incidentes (quase acidentes),
acidentes e doengas ocupacionais ocorridas. OBS.: Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por
avaliagdo e conduta médica;

Em caso de acidente envolvendo material bioldgico, passar imediatamente por avaliagdo e conduta médica; Coleta de material para
exames; Investigacdo do acidente e registro do mesmo; Abertura de CAT; Passar por consulta com Servico Medico de Medicina do
Trabalho para registro e condutas do PCMSO. Em caso de acidente de trabalho o gerente devera ser imediatamente avisado e as
medidas cabiveis prontamente tomadas; Em caso de acidente de trabalho seu superior hierarquico devera ser imediatamente
avisado e as medidas cabiveis prontamente tomadas; 1° Providenciar os primeiros socorros ao acidentado e encaminhar o
colaborador para o Pronto Socorro/UPA mais proximo; Dependendo da gravidade da lesdo, acionar o Corpo de Bombeiros (Fone:
193) para fazer o atendimento adequado. 2° Todo e qualquer acidente de trabalho, deverd ser comunicado imediatamente para o
gerente da empresa, responsavel do setor, para o membro da CIPA, R.H., Técnico em Seguran¢a do Trabalho, para que possam ser
tomadas todas

as providéncias necessarias quanto ao Acidente de Trabalho. (Obs.: O acidente ndo comunicado, ndo sera considerado para efeitos
legais) 3° Logo apds o atendimento médico, o colaborador ou seu representante devera comunicar a chefia imediata do colaborador
sobre o tratamento instituido, tempo de afastamento e data provavel de retorno ao trabalho. (Fornecer o atestado médico com a
CID para o setor de Recursos Humanos). 4° Apds a comunica¢do do acidente ao SESMT (Servico Especializado em Seguranca e
Medicina do Trabalho), a CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes) e ao Recursos Humanos (RH), sera realizado a
investigacdo afim de identificar as causas e motivos do acidente. A reunido extraordinaria feita pela CIPA ird propor/executar as
medidas corretivas, preventivas de modo que ndo ocorra um novo acidente. 5° Serd realizada a Comunicacdo de Acidente de
Trabalho (CAT), junto ao Mte e INSS. 6° Apds o afastamento o exame de retorno ao trabalho, devera ser realizada obrigatoriamente
no primeiro dia da volta ao trabalho do colaborador ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenca
ou acidente, de natureza

ocupacional ou ndo. Manter a caixa de primeiros socorros abastecida e em local visivel.

Observagdes: E importante o colaborador fazer a leitura dos Manuais das méaquinas e equipamentos que utiliza e cumprir as
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determinacgOes do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutencdes para prevencdo de perdas e danos. A empresa deve
monitorar o cumprimento das regras de seguranga e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servico de Educacdo Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergonémicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposi¢cGes ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinacao e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

biolégicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicagdo de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranga do Trabalho necessarias para prevengdo de acidentes ou
doengas ocupacionais; Manter colaboradores devidamente treinados e atuantes nas atividades da CIPA - NR 5;

- Risco de radiagdo ndo-ionizante se o exame (RM) for efetuado com a porta da sala do magneto aberta. - Utilizar Protetor Auricular
tipo Concha se for necessario entrar na sala de RM com o mecanismo acionado.

CONTROLE MEDICO - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Avaliagdo clinica:
Codigo(s) eSocial: 0295

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico serd feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Hemograma completo:
Cddigo(s) eSocial: 0693

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Raio X lombo-sacra:
Cadigo(s) eSocial: 1075

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Teste de acuidade visual:
Cadigo(s) eSocial: 0296

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanga de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Hepatite B-anti-HBs:
Cadigo(s) eSocial: 0704

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanga de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

hepatite C - anti-HCV:
Codigo(s) eSocial: 0705

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Hepatite B- HBSAG:
Codigo(s) eSocial: 0234

*Nos casos de mudanga de riscos ocupacionais ou cargo, deverdo ser observados os exames indicados no quadro do novo cargo
levando em consideragdo a diferenga das exposicBes aos riscos comparados ao cargo atual. Em casos de duvidas consulte o
autor/Médico responsavel pelo PCMSO deste documento.
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RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA

® Materiais perfurocortantes;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritério em geral ex. papel, clips; utensilios de trabalho. Mobilidrios e/ou superficies
com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragcdes. Orientagdes quanto a
devida organizacdo ambiental e nas estacdes de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspec¢do visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobiliarios).

Descricdao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; EscoriagBes; Infecgdes.

Observagdes: Necessdrio Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda de objetos;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstincias: Objetos e materiais em utilizacdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
cilindros de gases medicinais sem a devida fixagdo ou estabilizacdo. Caréncia de rotineira inspe¢do visual nos pontos e postos de
trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspec¢do visual de seguranca nos postos e
mobilidrios de trabalho. Orienta¢des quanto a devida organizacdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas praticas de
manuseio, fixacdo e armazenamento/guarda de materiais, produtos e equipamentos de trabalho.

Possiveis danos a saude: Fraturas; Contusdes; Cortes;

® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter salas, corredores, vias de acesso e circulagao
desobstruidos. Fazer inspec¢do visual de seguranga periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, nas salas, também cabos e
fiagOes. Evitar a pressa e distragGes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. N3o fazer arranjos perigosos nos equipamentos e
ambientes de trabalho.

Descrigdo do Agente Nocivo: Equipamentos mdveis, portas de mdveis abertos, piso molhado; cabos e fiagdes.

Possiveis danos a satde: Lesdes osteomusculares; Escoriages; Cortes; Contusdes.
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® Operagao de maquinas e equipamentos

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Computador; impressora e revelador computadorizados (digitalizador de imagens radiogréficas);
mamaografo; tomdgrafo; equip. de RX; densitdmetro; equip. de ressonancia magnética. Mesas de operagao.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdao do trabalho: Manter e documentar Servico de Educagdo Continuada integrando os
colaboradores expostos conforme NR's 12 e 32; Capacitar colaboradores nas operagbes seguras de maquinas e equipamentos - NR12;
Realizar check list de seguranga antes do uso (rotina). Fazer a leitura dos Manuais de Fabrica¢cdo (Fabricante) dos equipamentos
utilizados e manter estes manuais nos setores de uso. Utilizacdo correta dos EPI's recomendados. Seguir os procedimentos corretos e
seguros no desenvolvimento das atividades. Planejar os trabalhos.

Proibido realizar qualquer manutencdo em maquinas ou equipamentos com as mesmas ligadas e/ou energizadas; Somente trabalhador
habilitado, capacitado e autorizado pode realizar consertos em maquinas e equipamentos - NR12.

Possiveis danos a satide: Cortes; Escoriagdes; Queimaduras; Exposi¢do a radiages ionizantes e ndo ionizantes.

Observagdes: Nas atividades com possivel exposicdo a radiagdes ionizantes é obrigatério o uso dos EPI's : Avental, 6culos e prot.
tiredide plumbiferos. Realizar e documentar/registrar inspe¢des periddicas nos EPI’s plumbiferos e substitui-los prontamente diante de
danos que

comprometam sua qualidade e prote¢do. Também utilizar adequadamente o Dosimetro Pessoal (monitoragdo individual de dose de
radiacdo ionizante) e acompanhar os relatérios periddicos de exposi¢do a radiagdes (Dose).

RISCOS BIOLOGICOS - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA

® Risco Bioldgico eSocial 03.01.001

Exposi¢ao: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possiveis contaminagGes por microrganismos patdgenos (Virus, Fungos, Bactérias, Parasitas) no
desempenho das atividades e contatos em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos pacientes e lengdis das
macas. Possivel contato com sangue, excregdes ou secre¢des dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a saude dos colaboradores expostos - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distra¢des. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras).

Possiveis danos a saude: Infec¢Oes diversas em érgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Observagoes: Necessario o uso de EPI's e higienizagdo rigorosa das maos e utensilios de trabalho.

Posturas inadequadas

Exposicao: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho em pé por longos periodos; Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Alongamentos; Orienta¢des quanto a
devida organizacdo ambiental e correcdo postural adequada em cada atividade; Evitar tor¢cdes de tronco sob carga; Realizar pausas de
recuperacgdo de fadiga fisica e mental.

Possiveis danos a saude: Lombalgias; Fadigas; Problemas de coluna; Edema ou desconforto de membros inferiores;

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;
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Levantamento e transporte manual de peso;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizacdo de mdveis e equipamentos de trabalho; mobilizagdo de pacientes em maca ou cadeira de
rodas (dependentes/imobilizados); no auxilio de pacientes com restri¢des fisicas.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonomico);
Utilizar equipamentos facilitadores ex. carrinho de cilindro de gas;
Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessario;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Observagdes: Fazer Andlise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

RISCOS FISICOS - CBO 324115 - TEC. EM RADIOLOGIA

® Radiagdes lonizantes eSocial 02.01.006

Exposi¢ao: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Na operagdo de equipamentos de diagndstico por imagem (Medicina Diagndstica) sendo: Radiografia,
Mamografia, Tomografia Computadorizada e Densitometria Ossea.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: a) implementar medidas de protecdo coletiva relacionadas aos riscos
radioldgicos;

b) manter profissional habilitado, responsavel pela protecdo radioldgica em cada area especifica, com vinculagdo formal com o
estabelecimento;

c) promover capacitagdo em protegdo radioldgica, inicialmente e de forma continuada, para os trabalhadores ocupacionalmente e para-
ocupacionalmente expostos as radiagdes ionizantes;

d) manter no registro individual do trabalhador as capacitagdes ministradas;

e) fornecer ao trabalhador, por escrito e mediante recibo, instrugGes relativas aos riscos radiolégicos e procedimentos de protecdo
radioldgica adotados na instalacdo radiativa;

f) dar ciéncia dos resultados das doses referentes as exposi¢Ges de rotina, acidentais e de emergéncias, por escrito e mediante recibo, a
cada trabalhador e ao médico coordenador do PCMSO ou médico encarregado dos exames médicos previstos na NR-07.

Na ocorréncia ou suspeita de exposi¢ao acidental, os dosimetros devem ser encaminhados para leitura no prazo maximo de 24 horas.

Possiveis danos a saude: Quando ha exposicdo aguda a altas doses de radiagdo, o colaborador pode desenvolver uma sindrome clinica
que possui como sintomas: Nauseas; Vomitos; Diarreias; Febre; Dor de cabega; Queimaduras no corpo; Mudanga de produgdo de
sangue; Queda de imunidade. "Os efeitos cronicos da radiagdo estdo relacionados ao surgimento de cancer em diferentes 6rgdos."

Observagdes: Os dosimetros individuais devem ser obtidos, calibrados e avaliados exclusivamente em laboratérios de monitoragédo
individual acreditados pela CNEN. As areas da instalagdo radiativa devem ser classificadas e ter controle de acesso definido pelo
responsavel pela protegdo radioldgica.

CARGO CBO 411010 - AUX. ADMINISTRATIVO - CBO: 411010

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.
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Ambientes: ADMINISTRATIVO (Ambiente Principal), RECEPCAO

Empregados: 2 pessoas no total, sendo 1 homem e 1 mulher

Realiza servigos de apoio nas areas administrativas da empresa, recursos humanos; em arquivos e no financeiro
da empresa; atende telefone, atende solicitagcGes dos funcionarios e clientes; recebe e encaminha informac&es
de interesse da empresa. Manipula e atua em documentos variados, cumprindo todos os procedimentos
administrativos necessarios. Faz a atualizagdo de informagdes e dados de clientes. Langa notas, preenche guias,
formuldrios, atualiza e cria cadastros. Organiza documentos e efetua sua classificagdo contdbil. Faz
agendamentos e afins.

Atividades:

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de modveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na salde do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergonomica do Trabalho) e a implantacdo de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador;

Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo empregador e/ou Téc. em Seguranca do Trabalho;

Inspecionar cuidadosamente as condi¢cdes de seguranca do ambiente de trabalho, das maquinas, equipamentos, cabos e fiacGes
antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar seu gerente caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas mdaquinas, equipamentos ou colega
em condig¢do ou ato inseguro;

Mantenha seus equipamentos de trabalho e mobilidrios sempre em boas condigGes de uso e seguranca;

Quando sentir inseguranga, duvida ou dificuldade na realizagdo dos trabalhos, solicitar a ajuda de um colega ou seu gerente;
Mantenha seu ambiente de trabalho limpo, desobstruido e organizado;

Mantenha sua estagdo de trabalho devidamente desobstruida;

Nos trabalhos eventuais que exigem esforgo fisico, solicitar a ajuda de um colega;

Mantenha sua postura corporal devidamente alinhada com sua estagao de trabalho e equipamentos, computador, teclado e outros;
Quando acessar outros setores da empresa verificar com o responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do
Trabalho necessarias para prevenc¢do de acidentes e doengas ocupacionais;

Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias;

Evite a queda e permanéncia de perfuro cortantes no piso do escritério/recepcdo tais como ex.: grampos e clipes de papel;

Cuidado no manuseio de instrumentos simples de trabalho como estilete, tesoura, grampeador, etc pois estes também podem
ocasionar acidentes;

Mantenha portas de armarios, arquivos e gavetas devidamente fechadas;

Proibido subir em cadeiras, bancos ou superficies inapropriadas para acessar lugares altos;

Ndo fazer improvisacdes (gambiarras) nas maquinas, equipamentos, cabos e fiacdes de trabalho;

Proibido sobrecarregar instalagGes elétricas ex.: uso de T;

N3o faga uso de copos coletivos no bebedouro;

Proibido realizar qualquer manutengdo em maquinas e equipamentos com os mesmos ligados e energizados;

Proibido fumar nas dependéncias da empresa;

Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal. Lave as maos com frequéncia, principalmente apds manusear arquivos (papéis) e antes
de se alimentar;

Mantenha sua carteira de vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7;

Mantenha o Cipeiro e o SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho) corretamente
informados quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doengas ocupacionais ocorridas.

Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias; Comunicar imediatamente a
geréncia. Mobilizar Cipeiros e Bombeiros — 193 para o pronto atendimento a vitima e a investigacdo do acidente/dano. Convocar
Reunido de CIPA Extraordindria (Ata); Fazer a abertura da CAT - Comunicagdo de Acidente de Trabalho;

Observagoes: Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o responsdvel quanto aos riscos existentes e as medidas de
Segurancga do Trabalho necessarias para prevenc¢do de acidentes ou doengas ocupacionais;

CONTROLE MEDICO - CBO 411010 - AUX. ADMINISTRATIVO
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« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico serd feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Avaliagao clinica:
Cddigo(s) eSocial: 0295

+ Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico serd feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Teste de acuidade visual:
Codigo(s) eSocial: 0296

*Nos casos de mudancga de riscos ocupacionais ou cargo, deverdo ser observados os exames indicados no quadro do novo cargo
levando em consideragdo a diferenca das exposigdes aos riscos comparados ao cargo atual. Em casos de duvidas consulte o
autor/Médico responsavel pelo PCMSO deste documento.

RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 411010 - AUX. ADMINISTRATIVO

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposi¢ao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritdrio em geral ex.: papel, tesoura, clips. Mobilidrios e/ou superficies com quinas
vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragdes. Orientacdes quanto a
devida organizacdo ambiental. Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico). Fazer inspec¢des de rotina e consertos necessarios
no mobilidrio e estruturas dos ambientes de trabalho.

Descricao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Escoriagdes; InfecgGes.

Observagdes: Utilizar somente equipamentos de trabalho em boas condi¢des de uso e seguranca.

® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; também na estagdo de trabalho. Piso molhado;

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Orientagdes quanto a devida organizagdo ambiental; Manter corredores, vias
de acesso e circulagdo desobstruidos. Fazer inspe¢do visual de seguranga periddica nos pontos e postos de trabalho. Sinalizar piso
molhado ou com avarias. Fazer uso de calgado de seguranga - EPI.

Descrigdo do Agente Nocivo: Obstrugdes mecanicas; cabos e fiagGes.

Possiveis danos a satde: Lesdes osteomusculares; Cortes; Contusdes; Escoriagbes.

Posturas inadequadas

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho sentado por longos periodos; Vicios posturais. Demandas psicoldgicas proprias da atividade.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdao do trabalho: Realizar Gindstica Laboral orientada; Orientagdes quanto a devida
organizacao ambiental e corregdo postural na estagdo de trabalho; Evitar tor¢des de tronco na estagdo de trabalho. Treinamento em
Seg. do Trabalho (Risco Ergonémico).

Possiveis danos a satde: Lombalgias; Mialgias; Desvios de coluna; Fadiga; Edema ou desconforto de membros inferiores.

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;
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Movimentos repetitivos;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho com teclado ou outros dispositivos de entrada de dados.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Fazer pausas de recuperagdo de fadiga fisica e mental; Alongamentos;
Ginastica Laboral orientada.

Possiveis danos a saude: Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; formigamento, fadiga muscular e redugdo na amplitude
do movimento), tendinite (inflamagdo de um ou mais tenddes que provoca inchaco e dores) e bursite (inflamag¢do das bursas —
pequenas bolsas que ficam entre ossos, musculos e tenddes).

CARGO CBO 413115 - AUXILIAR DE FATURAMENTO - CBO: 413115

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

Ambientes: ADMINISTRATIVO (Ambiente Principal), RECEPCAO

Empregados: 1 pessoa no total, sendo 0 homens e 1 mulher

Manipula e atua em documentos variados, cumprindo todos os procedimentos administrativos necessarios.
Atua na organiza¢do de documentos e efetua sua classificagdo contdbil e envio de recibos a contabilidade
externa; gera langamentos contabeis, atua no preenchimento, emissdo e calculo de guias, notas, cobrangas,
Atividades: débitos e créditos referentes a produtos, materiais e servicos. Realiza o arquivamento de documentos; Faz as
baixas de notas fiscais e comprovantes de pagamentos; emite boletos; controla créditos e débitos dos clientes e
fornecedores. Elabora relatérios de adiantamentos e contas a receber e pagas. Controla os pagamentos,
cheques e afins.

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de mdveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na satude do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergondmica do Trabalho) e a implantagdo de recomendagdes do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador;

Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo empregador e/ou Téc. em Segurancga do Trabalho;

Inspecionar cuidadosamente as condi¢des de seguranga do ambiente de trabalho, das maquinas, equipamentos, cabos e fiagdes
antes de iniciar as atividades - (Check-List);

Comunicar seu gerente caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas mdaquinas, equipamentos ou colega
em condicdo ou ato inseguro;

Mantenha seus equipamentos de trabalho e mobilidrios sempre em boas condi¢des de uso e seguranga;

Quando sentir inseguranca, duvida ou dificuldade na realizagdo dos trabalhos, solicitar a ajuda de um colega ou seu gerente;
Mantenha seu ambiente de trabalho limpo, desobstruido e organizado;

Mantenha sua estacdo de trabalho devidamente desobstruida;

Nos trabalhos eventuais que exigem esforco fisico, solicitar a ajuda de um colega;

Mantenha sua postura corporal devidamente alinhada com sua estacdo de trabalho e equipamentos, computador, teclado e outros;
Quando acessar outros setores da empresa verificar com o responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do
Trabalho necessarias para prevencao de acidentes e doencgas ocupacionais;

Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias;

Evite a queda e permanéncia de perfuro cortantes no piso do escritério/recepc¢do tais como ex.: grampos e clipes de papel;

Cuidado no manuseio de instrumentos simples de trabalho como estilete, tesoura, grampeador, etc pois estes também podem
ocasionar acidentes;

Mantenha portas de armarios, arquivos e gavetas devidamente fechadas;

Proibido subir em cadeiras, bancos ou superficies inapropriadas para acessar lugares altos;

Néo fazer improvisagdes (gambiarras) nas maquinas, equipamentos, cabos e fiagdes de trabalho;

Proibido sobrecarregar instalagdes elétricas ex.: uso de T;

N3o faga uso de copos coletivos no bebedouro;
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Proibido realizar qualquer manutencdo em maquinas e equipamentos com os mesmos ligados e energizados;

Proibido fumar nas dependéncias da empresa;

Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal. Lave as mados com frequéncia, principalmente apds manusear arquivos (papéis) e antes
de se alimentar;

Mantenha sua carteira de vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7;

Mantenha o Cipeiro e o SESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente
informados quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doencas ocupacionais ocorridas.

Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias; Comunicar imediatamente a
geréncia. Mobilizar Cipeiros e Bombeiros — 193 para o pronto atendimento a vitima e a investiga¢do do acidente/dano. Convocar
Reunido de CIPA Extraordindria (Ata); Fazer a abertura da CAT - Comunica¢do de Acidente de Trabalho;

Observagoes: Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de
Seguranga do Trabalho necessarias para prevencdo de acidentes ou doencas ocupacionais;

CONTROLE MEDICO - CBO 413115 - AUXILIAR DE FATURAMENTO

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Avaliagao clinica:
Cddigo(s) eSocial: 0295

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico serd feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Teste de acuidade visual:
Cadigo(s) eSocial: 0296

*Nos casos de mudanga de riscos ocupacionais ou cargo, deverdo ser observados os exames indicados no quadro do novo cargo
levando em consideragdo a diferenca das exposigdes aos riscos comparados ao cargo atual. Em casos de duvidas consulte o
autor/Médico responsavel pelo PCMSO deste documento.

RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 413115 - AUXILIAR DE FATURAMENTO

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposi¢ao: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritdrio em geral ex.: papel, tesoura, clips. Mobilidrios e/ou superficies com quinas
vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragdes. Orientacdes quanto a
devida organiza¢do ambiental. Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico). Fazer inspec¢des de rotina e consertos necessarios
no mobilidrio e estruturas dos ambientes de trabalho.

Descricdao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a sauide: Cortes; Escoriagdes; InfecgGes.

Observagdes: Utilizar somente equipamentos de trabalho em boas condi¢des de uso e seguranca.
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® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrucdes nas vias de acesso e circulacdo; também na estagdo de trabalho. Piso molhado;

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Orientagdes quanto a devida organizagcdo ambiental; Manter corredores, vias
de acesso e circulagdo desobstruidos. Fazer inspegdo visual de seguranga periddica nos pontos e postos de trabalho. Sinalizar piso
molhado ou com avarias. Fazer uso de calgado de seguranga - EPI.

Descricdo do Agente Nocivo: Obstrucées mecanicas; cabos e fiagGes.

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Cortes; Contusdes; Escoriagdes.

Posturas inadequadas

Exposigdo: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho sentado por longos periodos; Vicios posturais. Demandas psicolégicas préprias da atividade.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Realizar Gindstica Laboral orientada; Orientagdes quanto a devida
organizacdo ambiental e corre¢do postural na estacdo de trabalho; Evitar tor¢Oes de tronco na estacdo de trabalho. Treinamento em
Seg. do Trabalho (Risco Ergonomico).

Possiveis danos a satde: Lombalgias; Mialgias; Desvios de coluna; Fadiga; Edema ou desconforto de membros inferiores.

Observagdes: Fazer Analise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

Movimentos repetitivos;

Exposicao: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho com teclado ou outros dispositivos de entrada de dados.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Fazer pausas de recuperacdo de fadiga fisica e mental; Alongamentos;
Ginastica Laboral orientada.

Possiveis danos a saude: Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; formigamento, fadiga muscular e redugao na amplitude
do movimento), tendinite (inflamagdo de um ou mais tenddes que provoca inchaco e dores) e bursite (inflamagdo das bursas —
pequenas bolsas que ficam entre ossos, musculos e tenddes).

CARGO CBO 422110 - RECEPCIONISTA - CBO: 422110

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

Ambientes: RECEPCAO (Ambiente Principal), ADMINISTRATIVO

Empregados: 8 pessoas no total, sendo 0 homens e 8 mulheres

Realiza servicos de apoio nas areas de administracdo, arquivos e financeiro da empresa; atende telefone, atende
e recepciona os fornecedores e clientes/pacientes; Recepciona e presta servigos de apoio aos clientes. Recebe e
encaminha informagdes de interesse da empresa. Manipula e atua em documentos variados, cumprindo todos
Atividades: os procedimentos administrativos necessarios. Cadastra, envelopa e etiqueta os exames e recebe pagamentos
dos servigos oferecidos. Preenche guias e formularios dos planos de saude e cadastra clientes. Faz o controle do
fichdrio; Encaminha resultados de exames. Faz agendamentos e afins. Organiza informacg&es e planeja o trabalho
do cotidiano.

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdao
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de mdveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na satde do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergondmica do Trabalho) e a implantagdo de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador; Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo
empregador e/ou Téc. em Seguranca do Trabalho; Inspecionar cuidadosamente as condi¢cdes de seguranga do ambiente de trabalho,
das maquinas, equipamentos, cabos e fiagGes antes de iniciar as atividades - (Check-List); Comunicar seu gerente caso encontre
alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas maquinas, equipamentos ou colega em condicdo ou ato inseguro;
Mantenha seus equipamentos de trabalho e mobilidrios sempre em boas condi¢Ges de uso e seguranga; Quando sentir inseguranca,
duvida ou dificuldade na realizagdo dos trabalhos, solicitar a ajuda de um colega ou seu gerente; Mantenha seu ambiente de
trabalho limpo, desobstruido e organizado; Mantenha sua estacdo de trabalho devidamente desobstruida; Nos trabalhos eventuais
que exigem esforco fisico, solicitar a ajuda de um colega; Mantenha sua postura corporal devidamente alinhada com sua estacdo de
trabalho e equipamentos, computador, teclado e outros; Quando acessar outros setores da empresa verificar com o responsdvel
quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do Trabalho necessdrias para prevengdo de acidentes e doencas
ocupacionais; Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta); Em caso de acidente de trabalho devem
ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessdrias; Evite a queda e permanéncia de perfuro cortantes no piso do
escritério/recepgdo tais como ex.: grampos e clipes de papel; Cuidado no manuseio de instrumentos simples de trabalho como
estilete, tesoura, grampeador, etc pois estes também podem ocasionar acidentes; Mantenha portas de armarios, arquivos e gavetas
devidamente fechadas; Proibido subir em cadeiras, bancos ou superficies inapropriadas para acessar lugares altos; Nao fazer
improvisagdes (gambiarras) nas maquinas, equipamentos, cabos e fiagdes de trabalho; Proibido sobrecarregar instalagdes elétricas
ex.: uso de T; Ndo faga uso de copos coletivos no bebedouro; Proibido realizar qualquer manutengdo em mdquinas e equipamentos
com os mesmos ligados e energizados; Proibido fumar nas dependéncias da empresa; Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal.
Lave as mdos com frequéncia, principalmente apds manusear arquivos (papéis) e antes de se alimentar; Mantenha sua carteira de
vacinagdo devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7; Mantenha o Cipeiro e o SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho) corretamente informados quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doencas
ocupacionais ocorridas. Em caso de acidente de trabalho devem ser prontamente tomadas as medidas cabiveis necessarias;
Comunicar imediatamente a geréncia. Mobilizar Cipeiros e Bombeiros — 193, para o pronto atendimento a vitima e a investigacdo do
acidente/dano. Convocar Reunido de CIPA Extraordindria (Ata); Fazer a abertura da CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho (se
passar por servico médico); Manter a caixa de Primeiros Socorros devidamente abastecida e operante.

Observagbes: Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de
Seguranga do Trabalho necessarias para prevencdo de acidentes ou doencas ocupacionais;

CONTROLE MEDICO - CBO 422110 - RECEPCIONISTA

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Avaliagdo clinica:
Codigo(s) eSocial: 0295

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanga de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Teste de acuidade visual:
Codigo(s) eSocial: 0296

*Nos casos de mudanga de riscos ocupacionais ou cargo, deverdo ser observados os exames indicados no quadro do novo cargo
levando em consideragdo a diferenga das exposicdes aos riscos comparados ao cargo atual. Em casos de duvidas consulte o
autor/Médico responsavel pelo PCMSO deste documento.
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RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 422110 - RECEPCIONISTA

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritdrio em geral ex.: papel, tesoura, clips. Mobilidrios e/ou superficies com quinas
vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragcdes. Orientagdes quanto a
devida organizacdo ambiental. Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico). Fazer inspec¢des de rotina e consertos necessarios
no mobilidrio e estruturas dos ambientes de trabalho.

Descricdao do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Escoriagdes; InfecgGes.

Observagoes: Utilizar somente equipamentos de trabalho em boas condi¢des de uso e seguranca.

® Queda do mesmo nivel;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; também na estagdo de trabalho. Piso molhado;

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagao do trabalho: Orienta¢des quanto a devida organizagdo ambiental; Manter corredores, vias
de acesso e circulagdo desobstruidos. Fazer inspe¢do visual de seguranca periddica nos pontos e postos de trabalho. Sinalizar piso
molhado ou com avarias. Fazer uso de calgado de segurancga - EPI.

Descricao do Agente Nocivo: Obstrugdes mecanicas; cabos e fiagGes.

Possiveis danos a satde: Lesdes osteomusculares; Cortes; Contusdes; Escoriagbes.

Posturas inadequadas

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho sentado por longos periodos; Vicios posturais. Demandas psicoldgicas proprias da atividade.
Atendimento ao publico/clientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Realizar Ginastica Laboral orientada; Orientagdes quanto a devida
organizagdo ambiental e corre¢do postural na estacdo de trabalho; Evitar tor¢des de tronco na estagdo de trabalho. Treinamento em
Seg. do Trabalho (Risco Ergondémico).

Possiveis danos a saude: Lombalgias; Mialgias; Desvios de coluna; Fadiga; Edema ou desconforto de membros inferiores.

Observagdes: Fazer Andlise Ergonémica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

Movimentos repetitivos;

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho com teclado ou outros dispositivos de entrada de dados.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho: Fazer pausas de recuperacdo de fadiga fisica e mental; Alongamentos;
Gindstica Laboral orientada.

Possiveis danos a saude: Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; formigamento, fadiga muscular e redugdo na amplitude
do movimento), tendinite (inflamagdo de um ou mais tenddes que provoca inchaco e dores) e bursite (inflamagdo das bursas —
pequenas bolsas que ficam entre ossos, musculos e tenddes).
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CARGO CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA - CBO: 514320

Abaixo estdo listados todos os dados técnicos, bem como os ambientes e os riscos ocupacionais aos quais os empregados deste
cargo estdo expostos.

SALA DML (Ambiente Principal), ADMINISTRATIVO, RECEPCAO, SALA DE ENFERMAGEM/PREPARO, SALA DE

Ambientes: RESSONANCIA MAGNETICA, SALA DE ULTRASSONOGRAFIA, SALAS DE EXAMES

Empregados: 1 pessoa no total, sendo 0 homens e 1 mulher

Realiza a limpeza e higienizagdo geral dos setores de trabalho e salas de exames, também banheiros, vestiarios,
piso, paredes, janelas, mobilidrios dos setores e calcada externa da empresa. Recolhe o lixo gerado nos
processos de trabalho, comum e infectante. Lava as roupas (camisolas) dos pacientes e lencol das macas, dobra
e guarda os mesmos nos armarios proprios. Faz o café para os clientes e funcionarios e cuida da copa. As
atividades sdo desempenhadas em conformidade com normas e procedimentos técnicos de qualidade e
biosseguranca.

Atividades:

Metodologia ergonémica: O processo de avaliagdo se deu de forma qualitativa, com avaliagdes superficiais de postura e distribuicdo
de modveis, em decorréncia do processo dos requisitos do novo PGR / GRO e do impacto da ergonomia na saldde do trabalhador
recomendamos a realizacdo de AET ( Analise Ergondmica do Trabalho) e a implanta¢do de recomendac¢des do mesmo.

Recomendagdes: Usar corretamente os EPI's fornecidos pelo empregador;

Acatar e cumprir as Ordens de Servico expedidas pelo empregador e/ou Téc. em Seguranca do Trabalho;

Retirar anéis, pulseiras, relégio e demais objetos de adorno pessoal no horario e ambiente de trabalho;

Inspecionar cuidadosamente as condi¢cdes de seguranca do ambiente de trabalho, das maquinas/equipamentos e utensilios de
trabalho antes de iniciar as atividades (Check-List);

Comunicar imediatamente ao superior hierarquico caso encontre alguma irregularidade no seu ambiente de trabalho, nas
maquinas/equipamentos, utensilios ou colega em condigdo/atitude inseguras;

Quando sentir inseguranga, duvida ou dificuldade na realizagdo das tarefas, solicitar a ajuda de um colega ou seu superior
hierarquico;

Manter seu ambiente de trabalho limpo, desobstruido e organizado;

Nos trabalhos que exigem maior esforgo fisico, solicitar a ajuda de um colega;

Ao levantar peso dobre os joelhos e ndo a coluna (mantenha a coluna ereta);

Ler e entender os rétulos/bulas dos produtos quimicos utilizados (cuidados gerais, precaucdes, sinais e sintomas de intoxicagdo,
armazenagem segura) antes do uso. Solicitar a FISPQ — Ficha de Seguranca;

Manter os frascos com produtos quimicos com a tampa original e bem fechados;

N3o utilizar produtos quimicos sem rétulos de identificagdo e seguranga;

Ndo use o produto quimico concentrado quando suas instrugdes recomendam diluir com agua;

Nunca misture produtos quimicos diferentes;

Mantenha janelas e portas abertas para manter o local arejado durante as limpezas;

Sempre lave baldes, panos ou esponjas apds o0 uso;

Ndo transfira produtos quimicos para frascos utilizados para outros fins. Se for transferido, o novo frasco deve ser corretamente
etiquetado/identificado;

Obrigatério o uso do sistema torcedor de panos existente no carrinho de transporte de materiais como medida de protecdo
ergonOmica;

Evite usar sprays ou aerossois. Se tiver de usa-los, borrife primeiro sobre o pano e depois use o pano umedecido sobre a superficie a
ser limpa.

N&o use espanador para tirar o pé dos moveis;

Ndo fazer improvisacdes (gambiarras) nos utensilios e equipamentos de trabalho;

Antes de efetuar a limpeza do piso com panos de chdo apropriados, verifique cuidadosamente a existéncia de grampos de papel,
clipes, vidros, agulhas e outros materiais pontiagudos no piso;

Cuide rigorosamente da sua higiene pessoal. Lave as maos antes e apds a colocagdo das luvas; Mantenha as unhas sempre cortadas;
Cabelo amarrado e protegido (touca); Ndo permanega por longos periodos com a roupa (uniforme) sujo/molhado;

Mantenha sua carteira de vacinagao devidamente atualizada conforme PCMSO - NR7 do MTE;

Mantenha o cipeiro designado e o SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho)
corretamente informados quanto aos incidentes (quase acidentes), acidentes e doengas ocupacionais ocorridas.

Em caso de acidente de trabalho seu superior hierarquico devera ser imediatamente avisado e as medidas cabiveis prontamente
tomadas;

1° Providenciar os primeiros socorros ao acidentado e encaminhar o colaborador para o Pronto Socorro/UPA mais proximo;
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Dependendo da gravidade da lesdo, acionar o Corpo de Bombeiros (Fone: 193) para fazer o atendimento adequado.

2° Todo e qualquer acidente de trabalho, devera ser comunicado imediatamente para o gerente da empresa, responsavel do setor,
para o membro da CIPA, R.H., Técnico em Seguranca do Trabalho, para que possam ser tomadas todas as providéncias necessarias
quanto ao Acidente de Trabalho. (Obs.: O acidente ndo comunicado, ndo sera considerado para efeitos legais)

3° Logo apods o atendimento médico, o colaborador ou seu representante devera comunicar a chefia imediata do colaborador sobre
o tratamento instituido, tempo de afastamento e data provavel de retorno ao trabalho. (Fornecer o atestado médico com a CID para
o setor de Recursos Humanos).

4° Apds a comunicagdo do acidente ao SESMT (Servico Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho), a CIPA (Comissao
Interna de Prevengdo de Acidentes) e ao Recursos Humanos (RH), sera realizado a investigacdo afim de identificar as causas e
motivos do acidente. A reunido extraordinaria feita pela CIPA ird propor/executar as medidas corretivas, preventivas de modo que
ndo ocorra um novo acidente.

5° Sera realizada a Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT), junto ao Mte e INSS.

6° Apds o afastamento o exame de retorno ao trabalho, devera ser realizada obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao trabalho
do colaborador ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou acidente, de natureza ocupacional
ou ndo.

Observagdes: E importante a colaboradora fazer a leitura dos Manuais das maquinas e equipamentos que utiliza
(lavanderia/cozinha) e cumprir as determinac¢des do fabricante sobre o uso seguro, riscos e manutengdes para prevencdo de perdas
e danos. A empresa deve monitorar o cumprimento das regras de seguranga e uso seguro dos equipamentos de trabalho.

Manter e documentar Servigo de Educagdo Continuada integrando todos profissionais da empresa nos temas: Riscos Bioldgicos,
Quimicos, Ergonémicos e Mecanicos de acordo com as NR's 1 e 32;

Manter ativo o Protocolo de Atendimento e Suporte para as exposi¢cdes ocupacionais a agentes bioldgicos conforme NR's 7 e 32;
Manter ativo o programa de vacinacdo e vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos a agentes

biolégicos conforme NR's 7 e 32; Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos/exposi¢do bioldgica, com ou sem afastamento
do trabalhador, deve ser emitida a Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT - NR32;

Dar prioridade as limpezas Umidas nos ambientes da empresa. Quando acessar outros setores da empresa, verificar com o
responsavel quanto aos riscos existentes e as medidas de Seguranca do Trabalho necessarias para prevencdo de acidentes ou
doengas ocupacionais;

CONTROLE MEDICO - CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Avaliagdo clinica:
Codigo(s) eSocial: 0295

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Hemograma completo:
Codigo(s) eSocial: 0693

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Teste de acuidade visual:
Codigo(s) eSocial: 0296

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Hepatite B-anti-HBs:
Codigo(s) eSocial: 0704

« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico sera feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanga de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

hepatite C - anti-HCV:
Cadigo(s) eSocial: 0705
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« Fazer no Admissional
« Fazer no Demissional
« Fazer no Retorno Ao Trabalho O periddico serd feito a cada 12 meses.
« Fazer na Mudanca de Risco/Cargo*
« Fazer no Periddico

Hepatite B- HBsAG:
Cddigo(s) eSocial: 0234

*Nos casos de mudancga de riscos ocupacionais ou cargo, deverdo ser observados os exames indicados no quadro do novo cargo
levando em consideragdo a diferenca das exposigdes aos riscos comparados ao cargo atual. Em casos de duvidas consulte o
autor/Médico responsavel pelo PCMSO deste documento.

RISCOS ACIDENTES / MECANICOS - CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA

® Queda de objetos;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstincias: Objetos e materiais em utilizacdo/manuseio, objetos em prateleiras, sobre as mesas e bancadas;
Caréncia de rotineira inspegao visual nos pontos e postos de trabalho.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Planejar os trabalhos; Fazer inspecdo visual de seguranga nos postos e
mobilidrios de trabalho. Orientagdes quanto a devida organizacdo ambiental; Evitar a pressa e distragdes. Seguir boas praticas de
manuseio e armazenamento/guarda de materiais, alimentos, produtos e equipamentos de trabalho. Fornecer EPI adequado para
manusear objetos quentes ou na proximidade dos mesmos.

Possiveis danos a saude: Fraturas; Contusdes; Cortes; Queimaduras.

Observagoes: Atencdo redobrada com a queda de objetos, alimentos ou liquidos quentes sobre partes do corpo, pode causar
queimaduras graves. Utilizar EPl adequado quando manusear objetos quentes sendo : Luvas de Prote¢do Térmica com Punho Longo.

® Objetos cortantes ou pontiagudos

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Materiais de escritorio em geral possivelmente presentes no piso dos setores, também agulhas,
laminas, vidrarias. Mobiliarios e/ou superficies com quinas vivas, rebarbas ou elementos de fixagdo expostos.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacao do trabalho: Planejar os trabalhos; Evitar a pressa e distragdes. Orientagdes quanto a
devida organizagdo ambiental e nas estagdes de trabalho. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das
atividades. Realizar inspec¢do visual ambiental preventiva de rotina (piso, mobiliarios).

Descri¢cdo do Agente Nocivo: Materiais fibrosos e metdlicos com potencial para causar danos.

Possiveis danos a saude: Cortes; Perfuragdes; EscoriagGes; Infecgdes.

Observagoes: Necessario Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Mecanico).

® Queda do mesmo nivel;

Exposicdo: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Obstrugdes nas vias de acesso e circulagdo; Piso molhado. Obs.: utiliza escada tipo de abrir (abaixo de
2m).

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Planejar os trabalhos; Manter corredores, vias de acesso e circulagdo
desobstruidos. Fazer inspecdo visual de seguranca periddica nos equipamentos e utensilios de trabalho, também cabos e fiagGes. Evitar
a pressa e distragOes. Sinalizar piso molhado. Uso de EPI adequado. Inspecionar escada e utensilios antes do uso; ndo fazer arranjos
perigosos nos equipamentos de trabalho.

Descricdio do Agente Nocivo: Equipamentos modveis, portas de moveis abertos, piso molhado, escada de abrir com avarias;
desequilibrio e queda da escada; escada mal posicionada.

Possiveis danos a satde: Lesdes osteomusculares; Escoriagdes; Cortes; Contusdes.




PCMSO - Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional
Av. Rio Grande do Sul, 989S, Menino Deus - Lucas do Rio Verde/ MT
abor CEP: 78.455-000 — CNPJ: 09.348.220/0002-66

ulorizando a Fida E-mail: lucasdorioverde@prestolabor.com.br / Telefone: (65) 3549-4005
RISCOS BIOLOGICOS - CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA
® Risco Bioldgico eSocial 03.01.001

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Possiveis contaminagdes por microrganismos patdgenos (Virus, Fungos, Bactérias) no desempenho das
atividades em estabelecimento de saude. Contato com roupas (camisolas) dos pacientes e lengdis das macas. Possivel contato com
sangue, excrecOes ou secrecdes dos pacientes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Bioldgico). Vigiar e exigir o correto
uso dos EPI's indicados e fornecidos; Monitorar a saude da colaboradora exposta - PCMSO; Planejar os trabalhos. Evitar a pressa e
distragdes. Ndo movimentar desnecessariamente as roupas de macas/pacientes (evitar poeiras).

Possiveis danos a saude: Infecges diversas em drgdos e tecidos ex. hepatite; alergias.

Observagdes: Necessario o uso de EPI's e higienizagao rigorosa das maos e utensilios.

Posturas inadequadas

Exposi¢do: Habitual

Perigos, fontes e circunstancias: Trabalho em pé por longos periodos; Vicios posturais. Exigéncia de flexdes de coluna vertebral
frequentes.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdao do trabalho: Realizar Gindstica Laboral orientada; Orientagdes quanto a devida
organizacdo ambiental e corre¢do postural adequada em cada atividade; Evitar tor¢Ges de tronco; Fazer pausas de recuperagdo de
fadiga.

Possiveis danos a satde: Lombalgias; Fadiga; Problemas de coluna; Desconforto ou edema de membros inferiores.

Observagdes: Fazer Andlise Ergondmica do Trabalho - AET/NR17 e condutas de profissional habilitado;

Levantamento e transporte manual de peso;

Exposicdo: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Mobilizacdo de moveis; Transporte manual de baldes com agua.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizacdo do trabalho: Treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Ergonomico);
Utilizar equipamentos facilitadores;

Utilizar carrinho transportador de baldes com sistema torcedor de panos.

Planejar os trabalhos; Solicitar ajuda quando necessario;

Possiveis danos a saude: Lesdes osteomusculares; Mialgias; Lesdes na coluna.

Movimentos repetitivos;

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Tor¢do das articulagdes dos punhos sob carga (torcer panos de chao).

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organiza¢do do trabalho: Fazer pausas de recupera¢do de fadiga; Alongamentos; Gindstica Laboral
orientada. Utilizar dispositivo torcedor de panos. Seguir os procedimentos corretos e seguros no desenvolvimento das atividades.
Planejar os trabalhos.

Possiveis danos a saude: Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; formigamento, fadiga muscular e redugao na amplitude
do movimento), tendinite (inflamagdo de um ou mais tenddes que provoca inchaco e dores) e bursite (inflamagdo das bursas —
pequenas bolsas que ficam entre ossos, musculos e tenddes).
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RISCOS QUIMICOS - CBO 514320 - AUX. DE LIMPEZA

® Alcalis causticos

Exposi¢do: Intermitente

Perigos, fontes e circunstancias: Limpeza e higienizacdo dos setores de trabalho e materiais/utensilios. Contato direto/Vapor.

Metodologia: Critério Qualitativo.

Medidas administrativas ou de organizag¢do do trabalho: Dispositivo lava-olhos de emergéncia devem ser providenciados para as areas
de manuseio do produto. Manter os setores de trabalho ventilados durante os periodos de limpeza. Fazer a correta diluicdo dos
produtos quimicos. Fazer leitura das Fichas de Seguranca - FISPQ, dos produtos utilizados e seguir orientacdes do fabricante; Se
possivel, utilizar produtos menos agressivos.

Descri¢cao do Agente Nocivo: Hidréxido de Sédio
Cloro

Possiveis danos a satide: Toxico em contato com a pele; Pode ser nocivo se inalado (irritante); Causa danos oculares graves;

Observagodes: Fazer uso dos EPI's orientados.
Importante fazer treinamentos em Seg. do Trabalho (Risco Quimico).
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09 — CONSIDERAGOES FINAIS

Este programa PCMSO podera sofrer modificagdes quando forem constatadas significativas alteragdes nas condi¢cdes ambientais ou
no exercicio profissional que justifiquem novas medidas ou agbes de saude, tendo por objetivo a preservagdo e promogdo da saude
dos colaboradores. Sendo assim, sempre que houver qualquer modificagdo nos processos produtivos, aquisicdo de novos
maquinarios ou novos locais de trabalho devem ser imediatamente comunicados ao elaborador do PGR, a fim de manter-se
informado e tomar as medidas necessdrias para as boas praticas de saude e seguranga no local de trabalho, dentre elas a
atualizacdo dos programas PGR e PCMSO.

10 - TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente instrumento, nos propomos garantir a viabilizacdo e efetiva implantacdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSOQ), zelando e custeando sem 6nus para os funcionarios, os procedimentos e exames em todas as suas etapas,
por ser parte integrante do conjunto mais amplo da iniciativa da empresa no campo da prevencdo da saude dos trabalhadores.

Médico Responsavel pelo PCMSO

A Empresa fica ciente da execugdo, acompanhamento e entendimento de todas as fases que comp&em o Programa de Controle de
Saude Ocupacional - PCMSO, comprometendo-se a cumpri-lo na sua totalidade, incluindo o cronograma de a¢des caso existente.

Proprietario e Responsavel pela execu¢do do PCMSO

ANEXO 01 - CAIXA DE PRIMEIROS SOCORROS

A caixa de primeiros socorros é um item cujo objetivo consiste em proporcionar cuidados imediatos a alguém ferido ou doente no
ambiente corporativo. Ela assegura um atendimento basico e emergencial até que o profissional competente tome o controle da
situagdo.

E importante salientar que, independentemente do tamanho do empreendimento, todos eles tém a obrigacdo de manter em suas
instalagdes os materiais necessarios a prestacdao dos primeiros atendimentos aos seus funciondrios — é o que diz a NR-7.5.1, do
Ministério do Trabalho e Emprego.

7.5.1 Todo estabelecimento devera estar equipado com material necessario a prestacdo dos primeiros socorros, considerando-se as
caracteristicas da atividade desenvolvida. Deve-se manter esse material guardado em local adequado e aos cuidados de pessoa
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treinada para esse fim.

De Acordo com Norma Regulamentadora Sete (NR-7) do MTE que prevé a obrigatoriedade do treinamento anual para os
funciondrios da empresa, a fim de capacitar e orientar quanto as técnicas basicas de primeiros-socorros visando a seguranca e
atendimento de vitimas dentro do ambiente da empresa.

Itens:

Caixa branca, limpa e Identificada.

Tesoura sem Ponta

TermOmetro;

Luvas de Procedimento

Mdscara de protecao facial;

e Pinga; ? Oculos de protecdo;

e Colar cervical.

e Talas para imobilizagdo de membros superiores e inferiores

Material para curativo

e Gaze esterilizada;

e Esparadrapo;

e Algodao hidrdfilo;

e Antisséptico;

e Agua oxigenada de 10 volumes;
e Agua boricada;

e Alcool de 70%;

e Ataduras de crepe;

e Band-aid;

e Solucdo de iodo.

Medicamentos, seguir estritamente as Orientagdes abaixo: Contudo, de acordo com determinagdes legais, prescrever
medicamentos € um ato exclusivo dos médicos ou enfermeiros do trabalho, e o seu desrespeito pode ensejar penas de
responsabilizacao civil e criminal.

Assim, em obediéncia as normas estabelecidas no Decreto n2 20.931 de 1932, recomenda-se que ndo haja na caixa de primeiros
socorros nenhum medicamento além daqueles expressamente autorizadas pelos profissionais competentes.




Valorizando a Vida
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1 PCMSO

Plano de A¢do | Prioridade 0: Risco Néo informado

Agdo: AUDITORIA DOS EXAMES PERIODICOS

Onde:

Por qué: MANTER OS EXAMES PERIODICOS EM DIA

Como sera feito:

Responsavel: CLINICA
Data da Implantagao: 02/2024 Custo Total:
() AFazer (] Fazendo (] Adiado (] Concluido | Concluido em: /__/
PCMSO Plano de Ac¢do [ Prioridade 0: Risco Néo informado
Agdo: PALESTRA DE ERGONOMIA
Onde: Por qué:
Como sera feito:
Responsavel: CLINICA
Data da Implantagao: 07/2024 Custo Total:
() A Fazer () Fazendo () Adiado (] Concluido | Concluido em: /]

reso

Plano de Ag¢do [ Prioridade 0: Risco Néo informado

Agdo: EXAMES OCUPACIONAIS

Onde: Por qué:

Como sera feito:

Responsavel: EMPRESA

Data da Implantagao: 10/2024 Custo Total:

() AFazer (] Fazendo (] Adiado (] concluido | Concluido em: /]




"
CASAVITTA

ANEXO IV - DECLARACOES

SECRETARIA ESTADO DE SAI'JI?E - SES
REF.: EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2023- SES-MT.

A empresa Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda -
Casavitta Centro de Diagnéstico Avancado, cadastrada no CNPJ/MF sob
n°12.279.940/0001-40, com sede Rua Julio de Castilhos, n° 168 S — Centro na cidade de
Lucas do Rio Verde — MT, CEP 78.460-017, representada neste ato por seu representante
legal Sécio Administrador, Evandro Carlos Chitolina, abaixo assinado, em cumprimento

ao solicitado no Edital da presente licitagdo, DECLARA, sob as penas da lei, que:

Ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso |l
do art. 5° da Constituicao Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n® 14.133/2021.

Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital

EVANDRO CARLOS por EVANDRO CARLOS
CHITOLINA:718. CHITOLINA:718|j35049

Dados: 2024.06.22
I35049 11:32:17 -04'00"
Evandro Carlos Chitolina
Socio Administrador
RG: 104-6435 SSP/RS
CPF: 718 JJJ.350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA — DENSITOMETRIA OSSEA — RESSONANCIA MAGNETICA 1,5 T —

ULTRASSONOGRAFIA - MAMOGRAFIA DIGITAL (DR) — RAIOS X DIGITAL (DR)
Rua Julio de Castilhos, 168 S — Centro — Lucas do Rio Verde — MT — Fones 65 3549 4106 / 65 99928 6648



"
CASAVITTA

ANEXO IV - DECLARACOES

SECRETARIA ESTADO DE SAUDE - SES
REF.: EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2023- SES-MT.

A empresa Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda -
Casavitta Centro de Diagnéstico Avancado, cadastrada no CNPJ/MF sob
n°12.279.940/0001-40, com sede Rua Julio de Castilhos, n° 168 S — Centro na cidade de
Lucas do Rio Verde — MT, CEP 78.460-017, representada neste ato por seu representante
legal Socio Administrador, Evandro Carlos Chitolina, abaixo assinado, em cumprimento

ao solicitado no Edital da presente licitagdo, DECLARA, sob as penas da lei, que:

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.

. Assinado de forma digital
Atenciosamente, EVANDRO CARLOS por EVANDRO CARLOS

CHITOLINA: 718 crimouna:7 1535049
Dados: 2024.06.22 11:12:43
35049 o0

Evandro Carlos Chitolina
Socio Administrador
RG: 104JJJ6435 SSP/RS
CPF: 718.JJj§.350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA — DENSITOMETRIA OSSEA — RESSONANCIA MAGNETICA 1,5 T —
ULTRASSONOGRAFIA - MAMOGRAFIA DIGITAL (DR) — RAIOS X DIGITAL (DR)
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ANEXO IV - DECLARACOES

SECRETARIA ESTADO DE SAUDE - SES
REF.: EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2023- SES-MT.

A empresa Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda -
Casavitta Centro de Diagnéstico Avancado, cadastrada no CNPJ/MF sob
n°12.279.940/0001-40, com sede Rua Julio de Castilhos, n° 168 S — Centro na cidade de
Lucas do Rio Verde — MT, CEP 78.460-017, representada neste ato por seu representante
legal Socio Administrador, Evandro Carlos Chitolina, abaixo assinado, em cumprimento
ao solicitado no Edital da presente licitagdo, DECLARA, sob as penas da lei, que:

Segue abaixo a tabela dos procedimentos e as quantidades de cada uma que a
clinica se dispbe a realizar. Outrossim destacamos que isso € uma porje¢ao, pondendo

realizar em uma quantidade maior ou menor dependendo da demanda que tiver.

Cddigo PROCEDIMENTO Capacidade
mensal
0207010013 | ANGIORESSONANCIA CEREBRAL 50
0207010021 | RESSONANCIA MAGNETICA DE ARTICULACAO TEMPORO- 10
MANDIBULAR (BILATERAL)
0207010030 | RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA CERVICAL/PESCOGCO 50
0207010048 | RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA LOMBO-SACRA 50
0207010056 | RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA TORACICA 50
0207010064 | RESSONANCIA MAGNETICA DE CRANIO 50
0207010072 | RESSONANCIA MAGNETICA DE SELA TURCICA 10
0207020019 | RESSONANCIA MAGNETICA DE CORACAO /AORTA C/ CINE 1
0207020027 | RESSONANCIA MAGNETICA DE MEMBRO SUPERIOR 50
(UNILATERAL)
0207020035 | RESSONANCIA MAGNETICA DE TORAX 1
0207030014 | RESSONANCIA MAGNETICA DE ABDOMEN SUPERIOR 10
0207030022 m?:sé%(l)(l)\lRANCIA MAGNETICA DE BACIA /PELVE / ABDOMEN 10
RESSONANCIA MAGNETICA DE MEMBRO INFERIOR 50
0207030030 (UNILATERAL)
RESSONANCIA MAGNETICA DE VIAS BILIARES 10
0207030049 COLANGIORRESSONANCIA
0417010060 | SEDACAO 1
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Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.

Atenciosamente,

EVANDRO CARLOS Assinado de forma digital

por EVANDRO CARLOS
CHITOLINA:71 8- CHITOLINA:718JI35049
Dados: 2024.06.25 15:15:34
35049 0400

Evandro Carlos Chitolina
Socio Administrador
RG: 104JJJ6435 SSP/RS
CPF: 718.JJj§.350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40
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ANEXO IV - DECLARACOES

SECRETARIA ESTADO DE SAI'JI?E - SES
REF.: EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2023- SES-MT.

A empresa Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda -
Casavitta Centro de Diagnéstico Avancado, cadastrada no CNPJ/MF sob
n°12.279.940/0001-40, com sede Rua Julio de Castilhos, n° 168 S — Centro na cidade de
Lucas do Rio Verde — MT, CEP 78.460-017, representada neste ato por seu representante
legal Sécio Administrador, Evandro Carlos Chitolina, abaixo assinado, em cumprimento

ao solicitado no Edital da presente licitagdo, DECLARA, sob as penas da lei, que:

Para fins do disposto no inciso VI, art. 68 da Lei n® 14.133/2021, que nao possui
em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condigéo de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo

Federal.

Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital
EVANDRO CARLOS por EVANDRO CARLOS
CHITOLINA:71886 CHITOLINA:71886435049

Dados: 2024.06.22
435049 11:29:22 -04'00'

Evandro Carlos Chitolina
Socio Administrador
RG: 1049786435 SSP/RS
CPF: 718.864.350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACOES

SECRETARIA ESTADO DE SAI'JI?E - SES
REF.: EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2023- SES-MT.

A empresa Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda -
Casavitta Centro de Diagnéstico Avancado, cadastrada no CNPJ/MF sob
n°12.279.940/0001-40, com sede Rua Julio de Castilhos, n° 168 S — Centro na cidade de
Lucas do Rio Verde — MT, CEP 78.460-017, representada neste ato por seu representante
legal Sécio Administrador, Evandro Carlos Chitolina, abaixo assinado, em cumprimento

ao solicitado no Edital da presente licitagdo, DECLARA, sob as penas da lei, que:

N&o ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitare/ou

contratar com o contratante.

Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital

EVANDRO CARLOS por EVANDRO CARLOS
CHITOLINA:718jJl} cHimoLina71slli35049

Dados: 2024.06.22
I35049 11:19:21 -04'00'

Evandro Carlos Chitolina
Socio Administrador
RG: 104JJJ6435 SSP/RS
CPF: 718.JJJ§.350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40
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ANEXO IV - DECLARACOES

SECRETARIA ESTADO DE SAI'JI?E - SES
REF.: EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2023- SES-MT.

A empresa Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda -
Casavitta Centro de Diagnéstico Avancado, cadastrada no CNPJ/MF sob
n°12.279.940/0001-40, com sede Rua Julio de Castilhos, n° 168 S — Centro na cidade de
Lucas do Rio Verde — MT, CEP 78.460-017, representada neste ato por seu representante
legal Socio Administrador, Evandro Carlos Chitolina, abaixo assinado, em cumprimento
ao solicitado no Edital da presente licitagdo, DECLARA, sob as penas da lei, que:

A empresa nao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico
do Poder Executivo Estadual exercendo fungdes de geréncia ou administragdo, conforme
art. 1°, inciso X da Lei Complementar Estadual n® 04/1990, ou servidor do contratante em

qualquer funcgdo, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei n° 14.133/2021.

Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.

Atenciosamente,
EVANDRO Assinado de forma digital
CARLOS por EVANDRO CARLOS
CHITOLINA:718jJ|35049
CHITOLINA:7 18]l bados: 2024.06.22
I3 5049 11:16:52 -04'00'

Evandro Carlos Chitolina
Socio Administrador
RG: 104JJJ6435 SSP/RS
CPF: 718.JJj§.350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40
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ANEXO IV - DECLARACOES

SECRETARIA ESTADO DE SAUDE - SES
REF.: EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2023- SES-MT.

A empresa Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda -
Casavitta Centro de Diagnéstico Avangado, cadastrada no CNPJ/MF sob
n°12.279.940/0001-40, com sede Rua Julio de Castilhos, n° 168 S — Centro na cidade de
Lucas do Rio Verde — MT, CEP 78.460-017, representada neste ato por seu representante
legal Socio Administrador, Evandro Carlos Chitolina, abaixo assinado, em cumprimento

ao solicitado no Edital da presente licitacdo, DECLARA, sob as penas da lei, que:

As propostas econdbmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicido Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de

ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.

Atenciosamente,

EVANDRO Assinado de forma digital

CARLOS por EVANDRO CARLOS

CHITOLINA:718[J35049
CHITOLINA:718]] Dados: 2024.06.22

.35049 11:08:25 -04'00'

Evandro Carlos Chitolina
Socio Administrador
RG: 104-6435 SSP/RS
CPF: 718 JJJJ.350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40
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ANEXO IV - DECLARACOES

SECRETARIA ESTADO DE SAI'JI?E - SES
REF.: EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2023- SES-MT.

A empresa Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda -
Casavitta Centro de Diagnéstico Avancado, cadastrada no CNPJ/MF sob
n°12.279.940/0001-40, com sede Rua Julio de Castilhos, n° 168 S — Centro na cidade de
Lucas do Rio Verde — MT, CEP 78.460-017, representada neste ato por seu representante
legal Sécio Administrador, Evandro Carlos Chitolina, abaixo assinado, em cumprimento

ao solicitado no Edital da presente licitagdo, DECLARA, sob as penas da lei, que:

Esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas neste Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no referido

documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis;

Lucas do Rio Verde/MT, 24 de Junho de 2024.

Atenciosamente, EVANDRO Assinado de forma digital
CARLOS por EVANDRO CARLOS

CHITOLINA:718jJJJ35049
CHITOLINA:7 18|l bados: 2024.06.22

I3 5049 11:04:38 -04'00'

Evandro Carlos Chitolina
Socio Administrador
RG: 104-6435 SSP/RS
CPF: 718 JJJJ.350-49
CNPJ: 12.279.940/0001-40
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DECLARAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Declaramos que a empresa TRANSMED - remocgao de pacientes Ltda,
inscrita no CNPJ n. 21.334.091/0001-71, com localizagao na Avenida Brasil, n. 179-E,
no Municipio de Lucas do Rio Verde-MT - desde o ano de 2018, esta prestando servigos
a empresa CASAVITTA, inscrita no CNPJ n. 12.279.940/0001-40, localizada na Rua
Julio de Castilho, n. 168-S, no Municipio de Lucas do Rio Verde-MT - para a remogao
de pacientes, utilizando ambulancias devidamente equipadas em amplo cumprimento

as normas de saude e seguranca.

As empresas, TRANSMED e CASAVITTA, declaram, ainda, o

comprometimento mutuo e a exceléncia na prestagao dos servigos compartilhados.

Lucas do Rio Verde — MT, 24 de junho de 2024

Assinado de forma digital por

JOAO BATISTA CLARO ' j5a0 BATISTA CLARO DE

DE oLIVEIRA:141[JJ6 1168
) Dados: 2024.06.24 11:22:21
oLIVEIRA:141[lll61168 220

TRANSMED - CNPJ 21.334.091/0001-71
Jodo Claro — CPF: 141]jjjj.611.68
Sécio administrador

EVANDRO CARLOS Assinado de forma digital por
CHITOLINA:71 8-35 EL?‘PO?.TI\?AS?]ZID-S%O@

049 Dados: 2024.06.22 15:01:15 -04'00'

CASAVITTA - CNPJ 12.279.940/0001-40
Evandro Carlos Chitolina
RG: 104JJJ6435 SSP/RS
CPF: 718 JJJ1350-49
Socio Administrador
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Certidao :: Portal de Servigos / TCE-MT

A Certiddo On Line é um sistema criado pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso (TCE-MT) para atender

as Pessoas Fisicas, Pessoas Juridicas e Fiscalizados, que necessitam de Certiddo do TCE-MT, conforme
Regimento Interno do TCE-MT, e na Resolugao Normativa n°® 02/2009 - TCE-MT.

A Nio foi encontrado nenhum usuério com esses dados, provavelmente ndo ha
modelo vinculado. Entre em contato com o TCE (5)

Pessoa Fisica

Fiscalizado

Setor Responsavel:
Competéncias:
Email:

Telefone:

Horario de
Atendimento:

https://servicos.tce.mt.gov.br/certidao/emissao#tab-pj

Pessoa Juridica

CNPJ
12279940000140

SECRETARIA DE CERTIFICAGAO E CONTROLE DE SANGOES
Emissao de Certidoes e Controle de Sangdes
certificacaoesancoes@tce.mt.gov.br

(65) 3613-7565 / 7564

das 8h as 12h e das 14h as 18h
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https://servicos.tce.mt.gov.br/login

19/06/2024, 16:35 Ceis

CONTROLADORIA GERAL
DO ESTADO DE MATO GROSSO

Y. X
)“‘,\.-"\ A

el

A&

CERTIDAO
NEGATIVA

de inclusdo no Cadastro de Empresas
InidOneas e Suspensas

N° 11719

Declaramos para os devidos fins que o
CNPJ/CPF de n°. 12.279.940/0001-40, néo
consta como inscrito no Cadastro de Empre-
sas Inidoneas e Suspensas do estado de
Mato Grosso.

Valida até 2024-07-04
Fornecimento gratuito

Privacidade - Termos

https://ceis.cge.mt.gov.br/certidao 12


https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/pt-BR/policies/terms/
https://ceis.cge.mt.gov.br/

19/06/2024, 16:35 Ceis

Verifique a autenticidade desta certidéo
acessando o site:
https:/[ceis.cge.mt.gov.br/?acao=validar-
certidao e informe o coédigo validador
cfd239al-elad-435e-8934-18ada4a376e9,
ou escaneie o QR CODE ao lado com seu

smartphone. VOLTAR

https://ceis.cge.mt.gov.br/certidao 2/2


https://ceis.cge.mt.gov.br/

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (19/06/2024 as 17:36) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 12.279.940/0001-40.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6673.415B.DF5A.E403 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 19/06/2024 as 17:36:43 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=6673.415B.DF5A.E403&cpfCnpj=12279940000140

19/06/2024, 16:35

Acesso a
Participagao

Editais de Licitacdo
Compra Direta

Fornecedores

Consultas
Banco de Especificagdao
Licitagoes
Resultado Licitacdo
Registro de Preco

Proposta Pregao Presencial

Acesso aos
Servidores

Sistema de Aquisicao

SIAG-C

Licitagbes ao Vivo
Ver ata

Assistir Licitacao

SIAG - Sistema de Aquisicdes Governamentais

Governo de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

Fornecedores Sancionados

Opgdes de Pesquisa

Acesso ao Portal de
Transparéncia do Governo

Selecione uma modalidade de consulta:
Federal

Acesso ao cadastro de empresas

@ Por CNPY/CPF Informe um Objeto para a pesquisa: s
O Por Razdo Social 12279940000140 inidoneas e suspensas do Governo
Federal - CEIS

O por Tipo de Sangdo

Nenhum registro encontrado

https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/tabbasicas/FornecedoresSancionadosPageList.jsp
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https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/EditalPageList.jsp
https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/ItemCompraPageList.jsp
https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/ResultadosPageList.jsp
https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/regpreco/RegistroPrecoPageList.jsp
https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/PropostaDetalhePageList.jsp
https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sigacontrato/subsystems/principal/pages/home.jsf
https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/AssistirPageList.jsp
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc

19/06/2024, 16:33 Certidao de Inidéneos
Certidao

° Voltar

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA LTDA
CPF/CNPIJ: 12.279.940/0001-40

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente acima
identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidoneos para participar de licitacio
na administracio publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos termos do art. 46 da Lei n°
8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo notificados
do teor dos acordaos condenatorios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu prazo de vigéncia

expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao de interposi¢ao de recurso
com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidao emitida as 17:33:23 do dia 19/06/2024, com validade de trinta dias a contar da emissao.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=704144:6:2931290522893::NO:3,6:P6_COD_CONTROLE:ILCS190624173323&success_msg=Q2VydGlk428g... 1/2


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

19/06/2024, 16:33 Certidao de Inidéneos

Versao 2.4 Criado com ® usando Oracle APEX A

https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=704144:6:2931290522893::NO:3,6:P6_COD_CONTROLE:ILCS190624173323&success_msg=Q2VydGlk428g... 2/2


https://apex.oracle.com/
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=704144:80:2931290522893::NO::P80_COD_CONTROLE,P80_TIPO_CERTIDAO:ILCS190624173323,INIDONEO&cs=3taFu7WJ9VPVrHcnlf67rW8iGIIs

Governo de

Mato
Grosso

SES
Secretaria
de Estado

de Salde

PARECER TECNICO

EMPRESA: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA
COMPUTARIZADA LTDA, inscrita no CNPJ n° 12.279.940/0001-
40.

PROCESSO ADMINISTRATIVO (SIGADOC) N° SES-PRO-2023/35593.
CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2023/SES/MT.

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS PARA PRESTACAO DE
SERVICO HOSPITALAR PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS E
AMBULATORIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, INCLUINDO EXAMES E
CONSULTA PARA AVALIACAO CIRURGICA PRE E POS-OPERATORIOS, PARA
ATENDER OS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE/SUS, NO AMBITO DO
ESTADO DE MATO GROSSO”.

Palacio Paiaguds, Rua D, s/n, Bloco 5, Centro Politico Administrativo
CEP: 78049-902 ¢ Cuiaba ® Mato Grosso ® mt.gov.br



26/07/2024, 11:15 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informacao - Solicitagdo de Parecer Técnico - CASAVITTA CLINI...

de Tecnoloy

r‘Ti .. 9 Governode )
- E‘I':t:w SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

Solicitacao de Parecer Técnico - CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA
COMPUTARIZADA LTDA- C.P 001/2024

9 mensagens

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 18 de junho de 2024 as 08:58
Para: Coordenadoria de Contratualizacéo de Servigos de Saude <ccss@ses.mt.gov.br>

Prezados, bom dia!

Cumprimentando-os cordialmente.

Tendo em vista, o Processo n° SES-PRO-2023/60773, na modalidade Chamamento Publico, tendo como objeto
“Credenciamento de interessados na prestacdo de servigos laboratoriais especializados de Média
Complexidade Ambulatorial para realizacdo de exames com finalidade diagnostica de anatomopatologia,

imunohistoquimica e citopatologia, destinados a atender os usudrios do Sistema Unico de Satide/SUS no
Estado de Mato Grosso "

Considerando que recebemos o Envelope de Habilitagdo da empresa CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA

COMPUTARIZADA LTDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n° 12.279.940/0001-40, a fim de se credenciar
no chamamento publico supracitado.

Desta forma, encaminhamos em anexo a documentagédo da empresa para a realizagao de parecer técnico com relagédo
aos documentos técnicos da licitante (Atestado de capacidade técnica e o Certificado de Regularidade de Inscrigdo da
Empresa em conselho regional de Medicina) e demais documentagbes conforme item 6 do Edital em anexo, bem como a
proposta de prego para analise e aprovagéo.

6.9.3_ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA.pdf
6.9.8.1_CRM_2023.pdf

6.9.8.4_ALVARA MUNICIPAL.pdf

6.9.8.5_ALVARA VISA pdf

6.9.8.5_Protocolo_2024.pdf

6.9.8.6_CNES.pdf

B 6.987 COMPROVANTE DE
ENDERECO_ENF_SUZI.pdf

B 6.9.87 REGISTRO NO COREN_ENF_SUZI.pdf
BB ANEXO Il - CARTA ass.pdf

B ANEXO IV_ass.pdf

B LISTADOS FUNCIONARIOS COM CPF_ASS.pdf
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E NFe RM 13866.pdf

Atenciosamente,
Vitéria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

L

Secretaria de Estado de Salide — SES
Coordenadoria de Aquisi¢cbes - CA

Superintendéncia de Aquisigbes e Contratos

Palacio Paiagudas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiaba * Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

Coordenadoria de Contratualizagdo de Servigos de Saude <ccss@ses.mt.gov.br> 19 de junho de 2024 as 15:54

Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Cumprimentando-os cordialmente, informamos que durante a analise da documentacao solicitada em
diligéncia para a empresa CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTARIZADA LTDA, ndo foram

apresentadas as Documentacdes solicitadas, conforme abaixo:

1. Certificado de Regularidade Estabelecimento (CRM);

2. Alvara Sanitario (vencido 31/03/2024);

3. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo a sede ou domicilio do licitante, pertinente

ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

4. Relagdo nominal dos profissionais que compbe a equipe técnica para o servigo objeto do contrato, informando nome, CPF,

carga horaria semanal, cargo, fun¢do e numero de inscricdo no respectivo Conselho Profissional;

5. Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF - FGTS);

6. Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo Tribunal Superior do

Trabalho;

7. Certiddo de regularidade fiscal perante o Estado de Mato Grosso e perante o Estado de domicilio ou sede do licitante,

inclusive quanto a débitos inscritos em divida ativa;

8. Certiddo de regularidade fiscal perante a Uniéo, inclusive quanto a débitos inscritos em divida ativa;

9. Certidao de regularidade fiscal perante o Municipio de domicilio ou sede do licitante, inclusive quanto a débitos inscritos

em divida ativa;

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3095391350184978501&simpl=msg-a:r-911081111603...

2/10


https://drive.google.com/file/d/1vHZOjeQmTaFhgSnEHVQXeVWm9P0urwAW/view?usp=drive_web
http://www.saude.mt.gov.br/

26/07/2024, 11:15 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informacao - Solicitagdo de Parecer Técnico - CASAVITTA CLINI...

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3095391350184978501&simpl=msg-a:r-911081111603...

10. E necesséria a apresentacdo de documentos que comprovem a habilitagdo técnica do licitante para executar o objeto
contratual, pelas seguintes razbes: da comprovacéo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades

e prazos compativeis com o objeto desta dispensa;

11.  Apresentar a relagdo dos procedimentos ofertados, com o quantitativo correspondente a capacidade instalada e
disponibilidade de agendamento durante o periodo de vigéncia do contrato, preenchendo o Formulario da Proposta, disponivel

no sitio eletrénico da Secretaria de Estado de saude, link http.//www.saude.mt.gov.br/filaszero/arquivos/813/formulario;
12. Comprovar que a licitante executou ou esta executando a contento, servicos com caracteristicas semelhantes de

complexidade tecnologica e operacional equivalente ou superior ao objeto a ser contratado, conforme procedimentos
descriminados nos Lotes de Média e Alta Complexidade APENDICE |Ill (parte integrante do Anexo 1) ao qual participa,

consistindo em executar 0s servigos propostos;

13. Referir-se a execugao do servigo licitado no d&mbito de sua atividade econbémica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente, registrado na Junta Comercial competente, bem como no cadastro de pessoas juridicas da Receita

Federal do Brasil — RFB;

14. Declaragdo ou cépia de contrato de que a empresa dispée de ambuléncia para remogédo do paciente, completamente
equipada;

15. Prova de que a proponente possui PPRA (Programa de Prevengédo de Riscos Ambientais)/Programa de Gerenciamento de
Riscos PGR;

16. Declaragdo de que ndo se encontra em nenhuma das situagbes previstas no paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar Federal n° 123/2006.

Isto posto, solicitamos nova diligéncia junto a empresa, para que possamos concluir a andlise da
documentacao técnica.

Atenciosamente,

COMISSAO ESPECIAL CHAMAMENTO PUBLICO 006

VICTOR AFONSO DE ARRUDA

Matricula 304471 - Membro

MARCIANO MARCELINO DA SILVA

Matricula 1203117 - Membro

GRACIELE ALVES PEREIRA FRANCISCO
Matricula 304717 - Membra

Graciele Alves.
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Victsr Aforser e Arrid

VICTOR AFONSO DE ARRUDA
Coordenador de Contratualizacéo de Servicos de Salde — SES/MT

G de | [ seumnussmgseomnmacio
SE.S P overno e Secretaria Adjunta de Atencio e Vigilincia em Sadde
Secretaria ] : M a to Superintendéncia de Programacio, Controle e Avaliacio
de Estado r . %, [65] 3613-5348
' 5 _J G l l 165) 9 84322972
de Saude - rosso @ Rua D. Quadra 12, Lote 02, Bloco 05 - Centro Politico e Administrative
CEP: 78050-970 - Culabd-MT

[Texto das mensagens anteriores oculto]

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 19 de junho de 2024 as 16:06
Para: Coordenadoria de Contratualizagédo de Servigos de Salde <ccss@ses.mt.gov.br>

Boa tarde, prezados!

Segue para analise os documentos completos.
E DOC. HAB. EMP.CASAVITTA.pdf

Atenciosamente,
Vitéria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

L

Secretaria de Estado de Saude — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisi¢cbes e Contratos

Paldcio Paiaguds, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd » Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Coordenadoria de Contratualizagéo de Servigos de Saude <ccss@ses.mt.gov.br> 20 de junho de 2024 as 17:07
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Cumprimentando-os cordialmente, informamos que durante a analise da documentacao solicitada

em diligéncia para a empresa CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA

COMPUTARIZADA LTDA, nao foram apresentadas as Documentacdes solicitadas, conforme
abaixo:
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1. Proposta apresentada para o Lote 02 (Ressonancia Magnética) contemplando todos os procedimentos, para as
Macrorregibes Centro Norte — Leste — Centro Noroeste) na proposta apresentada encontra-se_ausente os_procedimentos:
0207020019,_0207020035, 0417010060;

2. Registro ou inscricdo do profissional Enfermeiro Responsavel Técnico na entidade profissional competente (COREN-
MT) com comprovante de endereco;

3. E necessaria a apresentagdo de documentos que comprovem a habilitacdo técnica do licitante para executar o objeto
contratual, pelas sequintes razbes: da comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa;

4. Declaragao ou copia de contrato de que a empresa dispbe de ambuldncia para remog¢ao do paciente, completamente
equipada;

5. Prova de que a proponente possui PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) /Programa de
Gerenciamento de Riscos PGR;

6. Declaracdo de que ndo se encontra em nenhuma das situacbes previstas no paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar Federal n°® 123/2006.

Assim, em relag@o ao item 1 acima , informamos que o edital prevé "ltem 6.12.4 A proposta de modelo de carta
de credenciamento deverd contemplar todo o LOTE ou grupo de procedimentos” e “Item 14.1 Sera admitida a subcontratagdo,

no limite de até 25% (vinte e cinco por cento), dos servigos objeto do Contrato”.

Isto posto, solicitamos nova diligéncia junto a empresa, para que possamos concluir a analise da
documentacao técnica.

Atenciosamente,

COMISSAO ESPECIAL CHAMAMENTO PUBLICO 006

VICTOR AFONSO DE ARRUDA

Matricula 304471 - Membro

MARCIANO MARCELINO DA SILVA

Matricula 12031717 - Membro

GRACIELE ALVES PEREIRA FRANCISCO
Matricula 304717 - Membra

Graciele Alves
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VICTOR AFONSO DE ARRUDA

Coordenador de Contratualizacéo de Servicos de Salde — SES/MT
COORDENADORIA DE CONTRATUALIZACAD

PGl Governo de DE SERVICOS DE SAUDE

I Secretaria Adjunta de Atencio e Vigilincia em Saide
M a to l ;gss l Superintendéncia de Programacio, Controle e Avaliagio

SES
Secretaria
de Estado
de Salde

G 9, 65) 3613-5348

[65) 9 B422-2972

[+ Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05 - Centro Politico e Administrativo
CEP: 78050-970 - Culabd-MT

[Texto das mensagens anteriores oculto]

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 20 de junho de 2024 as 17:10
Para: Coordenadoria de Contratualizagéo de Servicos de Saude <ccss@ses.mt.gov.br>

Boa tarde, prezados!
Acusamos o recebimento.

Atenciosamente,

Vitéria Cristina
Telefone: (65) 3613-5410.

L

Secretaria de Estado de Saude — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisigbes e Contratos

Paldcio Paiaguas, Rua Jillio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiabd » Mato Grosso » www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br> 26 de junho de 2024 as 08:20
Para: Coordenadoria de Contratualizacédo de Servigos de Saude <ccss@ses.mt.gov.br>

Prezados, bom dia!

Segue em anexo documentos diligénciados junto a empresa.

Atenciosamente,
Vitéria Cristina
Membra da Comissao de Contratagdo

Telefone: (65) 3613-5410.
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Secretaria de Estado de Satde — SES
Coordenadoria de Aquisi¢gbes - CA

Superintendéncia de Aquisigbes e Contratos
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Palacio Paiagudas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902 « Cuiaba * Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

14 anexos

ﬂ ANEXO IV_AMBULANCIA_ass.pdf
310K

ﬂ ANEXO IV_ECON()MICA_ASS.pdf
298K

ﬂ ANEXO IV_CIENTE_ASS.pdf
297K

ﬂ 6.9.8.7_REGISTRO NO COREN_ENF_SUZI.pdf
401K

ﬂ ANEXO IV_EMPRESA NAO POSSUI_ASS.pdf
300K

ﬂ ANEXO IV_IMPEDIMENTO_ASS.pdf
297K

ﬂ ANEXO IV_MENOR_ASS.pdf
299K

ﬂ ANEXO IV_QUANTITATIVO MENSAL_ASS.pdf
310K

ﬂ ANEXO IV_RESERVA DE CARGOS_ASS.pdf
298K

ﬂ ANEXO IV_TRABALHO DEGRADANTE_ASS.pdf
298K

ﬂ PREFEITURA_12.07.24.pdf
18K

ﬂ RELAGAO NOMINAL DOS PROCEDIMENTOS OFERTADOS_ass.pdf
209K

ﬂ Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda-PCMSO.pdf
2954K

ﬂ Casavitta Clinica de Tomografia Computadorizada Ltda-PGR.pdf
3395K

Coordenadoria de Contratualizagéo de Servigos de Saude <ccss@ses.mt.gov.br>
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Prezados, bom dia!

26 de junho de 2024 as 11:02
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3095391350184978501&simpl=msg-a:r-911081111603...

Cumprimentando-os cordialmente, informamos que durante a reandlise da documentacado
encaminhada a esta coordenadoria referente a diligéncia para a empresa CASAVITTA CLINICA DE
TOMOGRAFIA COMPUTARIZADA LTDA, as Documentacdes apresentadas, conforme abaixo:

1. Proposta _apresentada para o Lote 02 (Ressonancia Magnética para as Macrorregides Centro Norte — Leste — Centro
Noroeste) ao qual os procedimentos, a seguir foram inseridos: 0207020019, 0207020035, 0417010060;

2. Registro ou inscricdo do prof[ssional Enfermeiro Responsavel Técnico na entidade profissional competente (COREN-MT)
com comprovante de endereco. E necessdrio que seja encaminhado a Certiddo de Responsabilidade Técnica,_inscrita
no conselho regional de enfermagem.

Referente ao item 1 acima, informamos que os quantitativos dos codigos inseridos pela unidade como capacidade

mensal sdo insuficientes para atender o previsto no edital para as regides citadas. Sabendo que o edital prevé "item
6.12.4 A proposta de modelo de carta de credenciamento devera contemplar todo o LOTE ou grupo de procedimentos"” e “Item 14.1 Sera

admitida a subcontratagdo, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento), dos servigos objeto do Contrato".

Isto posto, solicitamos nova diligéncia junto a empresa, para que possamos concluir a analise da
documentacao técnica.

Atenciosamente,

COMISSAO ESPECIAL CHAMAMENTO PUBLICO 006

VICTOR AFONSO DE ARRUDA

Matricula 304471 - Membro

MARCIANO MARCELINO DA SILVA

Matricula 120311 - Membro

GRACIELE ALVES PEREIRA FRANCISCO
Matricula 304717 - Membra

Graciele Alves.

8/10
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Vicer Aferser £ Arrid.
VICTOR AFONSO DE ARRUDA
Coordenador de Contratualizacéo de Servicos de Salde — SES/MT

Grosso

[65) 9 B432-2972

[+ Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05 - Centro Politico e Administrativo
CEP: 78050-970 - Culabd-MT

PR Governode | [ semRssmpgeo e
SE.S P overno e Secretaria Adjunta de Atencio e Vigilincia em Sadde
Secretaria : 3 M a to S Superintendéncia de Programacao, Controle e Avaliacio
de Estado %, [65] 3613-5348

de Salde l l

[Texto das mensagens anteriores oculto]

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT) <cpl@ses.mt.gov.br>

18 de julho de 2024 as 10:28
Para: Coordenadoria de Contratualizagéo de Servigos de Saude <ccss@ses.mt.gov.br>
Prezados, bom dia!

Segue em anexo os documentos solicitados junto a empresa

Atenciosamente,
Vitoria Cristina

Telefone: (65) 3613-5410.

L

Secretaria de Estado de Saude — SES
Coordenadoria de Aquisigbes - CA

Superintendéncia de Aquisigbes e Contratos

Palacio Paiaguas, Rua Julio Domingos de Campos, s/n. (Antiga Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05),

Centro Politico Administrativo, CEP: 78.049-902  Cuiabd * Mato Grosso * www.saude.mt.gov.br.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

2 anexos

E tabela_qtdade.pdf
982K

k| PROTOCOLO.pdf
84K

Coordenadoria de Contratualizacdo de Servigos de Saude <ccss@ses.mt.gov.br>

S 26 de julho de 2024 as 11:13
Para: "SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE (SES-MT)" <cpl@ses.mt.gov.br>

Prezados, bom dia!

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bef166ff60&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3095391350184978501&simpl=msg-a:r-911081111603... ~ 9/10
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Encaminhamos o Relatério Técnico n® 014/2024, referente a analise da documentagdo técnica do CASA
VITTA com vistas ao credenciamento no Chamamento Publico n°® 006/2023/SES/MT, o qual nos
manifestamos FAVORAVEIS, a sua habilitacdo técnica.

Atenciosamente,
COMISSAO ESPECIAL CHAMAMENTO PUBLICO 006

VICTOR AFONSO DE ARRUDA
Matricula 304471 - Membro

MARCIANO MARCELINO DA SILVA
Matricula 120311 - Membro

GRACIELE ALVES PEREIRA FRANCISCO
Matricula 304717 - Membra

Victsr Aforse & Arrid

VICTOR AFONSO DE ARRUDA
Coordenador de Contratualizacéo de Servicos de Sallde — SES/MT

COORDENADORIA DE ECINTRATU#LIIA(.E.O
Governo de DE SERVICOS DE SAUDE

SE.E Secretaria Adjunta de Atencio e Vigilincia em Sadde
Secretaria M a to Supenntend-éncla de Programac3o, Controle e Avaliacio
de Estado '%,_L (45] 3513-5348

165) 9 84322972

[+ Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05 - Centro Politico e Administrativo
CEP: 78050-570 - Culabd-MT

de Salde

Grosso

[Texto das mensagens anteriores oculto]

ﬂ PARECER CASA VITTA 014-2024.pdf
784K
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RELATORIO TECNICO N° 014/2024 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2023/SES-MT
DADOS DA UNIDADE: CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTARIZADA
LTDA. CNPJ: 12.279.940/0001-40.

1. RELATORIO
A Comissdo Especial de Contratagdo do Chamamento Publico n° 006/2023/SES/MT,
composta pelos Servidores: Victor Afonso de Arruda, Matricula n® 304471, Marciano Marcelino
Aquino da Cruz, Matricula n° 120311, Graciele Alves Pereira Francisco, Matricula n® 304717 e
Marcionita Jose Curvo de Moraes, Matricula n° 93180, designados pela Portaria n°
629/2023/SES/MT, no exercicio das fung¢des esculpidas no artigo 4° da supracitada Portaria, e com
supeddneo na Lei Federal n° 14.133/2023, emite o presente Relatorio Técnico n® 03/2024.

2. DA ANALISE DOCUMENTAL

O presente relatorio tem por base a andlise da documentagdo apresentada pela empresa
CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTARIZADA LTDA, inscrita no CNPJ n°
12.279.940/0001-40, com enderego na RUA JULIO DE CASTILHO, N° 168, Bairro Centro, LUCAS
DO RIO VERDE -MT, CEP 78.455.000, com vistas ao credenciamento ao Chamamento Publico n°
006/2023/SES/MT, o qual € seu objeto a “contratagcdo de servi¢o hospitalar para realizagdo de
procedimentos cirtrgicos de média e alta complexidade, incluindo exames e consulta para avaliag¢do
cirlirgica pré e pds-operatorios, para atender os usudrios do Sistema Unico de Saiide/SUS, no ambito
do Estado de Mato Grosso”.

. A presente andlise busca apurar as condi¢des do licitante (personalissimas), através da
verificagdo do conjunto de informagdes e documentos necessdrios a comprovar a aptiddo para
execucdo dos servigos objeto do edital.

Nos termos do art. 4° da Portaria n° 692/2023/GBSES, cabe a esta comissio o recebimento,
analise, julgamento validagdo dos documentos habilitatorios técnicos e analise das propostas relativas

ao Chamamento Publico n® 006/2023, para o credenciamento e habilitagdo das empresas.

2.1.Habilita¢do Técnica:

A analise da documentagio técnica permite comprovar a aptidio do licitante para a prestagio
dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto da dispensa. <
Em primeira analise, foram validados os documentos: Afestado de capacidade técnica,

Certificado de Regularidade Estabelecimento (CRM), Comprovacdo de experiéncia minima de 01

meZ
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(um) ano na prestacdo dos servicos (aferido pela inscrigdo CNPJ), Alvard Sanitdrio; Alvara de

funcionamento (validade 31/12/2024), Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou

municipal. relativo & sede ou domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel

com o objeto do certame, Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o

(CRF - FGTS): Certidido negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas

(CNDT) emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho: Certiddo de regularidade fiscal perante o

Estado de Mato Grosso e perante o Estado de domicilio ou sede do licitante, inclusive quanto a

débitos inscritos em divida ativa; Certiddo de regularidade fiscal perante a Unido, inclusive quanto

a débitos inscritos em divida ativa; Certiddo de regularidade fiscal perante o Municipio de domicilio

ou sede do licitante, inclusive quanto a débitos inscritos _em divida ativa; Comprovante de

cadastramento no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES); Referir-se a execugdo

do servico licitado no dmbito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no

contrato social vieente, registrado na Junia Comercial competente, bem como no cadastro de pessoas

juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB: Registro ou inscri¢do do profissional Enfermeiro

Responsavel Técnico na entidade profissional competente (COREN-MT) com comprovanie de

endereco, Execucdo do servico a ser licitado referido no dmbito de sua atividade econdmica,

Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica (CRM); Proposta Lote (02 (Ressondncia

Magnética); Declaracdo ou copia de contrato de gue a empresa dispde de ambuldncia para remoc¢do

do paciente, completamente equipada: Prova de que a proponente possui PPRA (Programa de

Prevencdo de Riscos Ambientais)/Programa de Gerenciamento de Riscos PGR: Relacdo nominal dos

profissionais gue compde a equipe técnica para o servico objeto do contrato, informando nome, CPF

e numero de inscricdo no respectivo Conselho Profissional, Declaracdo de que estd ciente e concorda

com_as condicoes contidas neste edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os

requisitos de habilitacdo definidos no referido documento, para todos os efeitos legais, sob pena de

aplicacdo das sancoes cabiveis: Declaracdo de gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para

pessoa com deficiéncia para reabilitado da previdéncia social, previstas em lei e em outras normas

especificas, Declaracdo de gue as propostas econdémicas compreendem a integridade dos custos para

atendimento dos direitos trabalhista assegurados na constituicdo federal, nas leis trabalhistas, nas

normas infralegais, nas convencées coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta

vigentes na data de entrega das propostas. Declaracdo da propria empresa de gue ndo possui em

seu gquadro de pessoal e societdrio, servidor publico do poder Executivo Estadual exercendo fung¢des

de geréncia ou administracdo, conforme art. 1° inciso X, da lei complementar Estadual N° 04/1990),

ou servidor do contratante em qualquer funcdo, nos termos do art. 9° § 1°da lei N° 14.133/2021,

N
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Declaracio de que ndo hd sancdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou

contratar com o contratante, Declaracdo para fins do disposto no inciso VI, art 68 da Lei N°

14.133/2021. que néiio possuem seu quadro de pessoal empregado (s) com menos de 18 anos em

trabalho noturno, perigoso, ou insalubre e menores de 16 anos, em qualguer trabalho, salvo nas

condicdes de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII, do art.7° da constituicdo

federal, Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho

degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso 1l do art. 5°

da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso VIda lei N° 14.133/2021.

3. CONCLUSAO

Por todo o exposto, em relagdo a habilitacio técnica a Comissdo Especial de Contratagdo do
Chamamento Publico n® 006/2023, opina FAVORAVEL 2 Habilitagdo/Credenciamento da empresa
CASAVITTA CLINICA DE TOMOGRAFIA COMPUTARIZADA LTDA.

Outrossim, registra-se a auséncia da Sra. Marcionita Jose Curvo de Moraes, Matricula n°®
93180, membro desta Comissdo, a qual ndo conseguimos contato.

Para fins de registro, a Portaria n® 692/2023/GBSES em seu art. 4° dispde que: “4 Comissdo
Especial de Contrata¢do funcionard sempre com participacdo de no minimo trés membros da
presente equipe. Devendo registrar o motivo de eventuais auséncias, bem como, assinar os

documentos técnicos de habilitagdo”.
E 0 nosso parecer.

Cuiaba-MT, 19 de junho de 2024. f

RAFONSO DE ARRUDA MARCIANO MARCELINO AQUINO DA CRUZ
Matricula n° 304471 Matticula n® 120311
Membro Membro

O ricisc—
ALVES PEREIRA FRANCISCO MARCIONITA JOSE CURVO DE MORAES
Matricula n® 304717 Matricula n® 93180
Membro Membro
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