SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
DE MATO GROSSO

AcOes 2024 Equipes:

Gabinete Sec. Adj. Executiva em
Salde

Superintendéncia de Gestao
Regional e
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Divisao Mato Grosso em Macro Regides de Saude e Regides de Saude — 2018

- Composto por: 06 Macrorregioes;
(Resolucéo CIB/MT n.° 057 de 26 de julho de 2018)

- Dividido em: 16 Regides de Saude;

(Resolucéo CIB/MT n.° 057 de 26 de julho de 2018)

-Total: 142 Municipios;

-Extensao territorial: 903.378.292
Km?:

-Populacao: 3.813.747 habitantes;
(Estimativa IBGE/TCU/2020)

MACRORREGIOES E REGIOES DE SAUDE DE MATO GROSSO
CONFORME ANEXO Il DARESOLUGAO CIB N° 57 DE 26/07/2018
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ORGAN OGRAMA SES/MT ————— ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE AGUA BOA

(PARCIAL/2024) . ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE ALTA FLORESTA

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DA BAIXADA CUIABANA
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE BARRA DO GARCAS

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE MT

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE CACERES

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE COLIDER

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE DIAMANTINO

- ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE JUARA
SECRETARIA ADJ EXECUTIVA EM SAUDE

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE JUINA

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE PEIXOTO DE AZEVEDO

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE PORTO ALEGRE DO NORTE
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO REGIONAL

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE PONTES E LACERDA
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS
————— ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE SAO FELIX DO ARAGUAIA
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Membros titular e suplente representantes da SGR e ERS na CIB/MT 2024

TITULAR CIB/MT

Superintendéncia Regional de Saude

01-ERS Caceres

MACRO OESTE (02 regides)

02 -ERS Barra do Gargas

MACRO LESTE (04 regi6es)

03-ERS Sinop
MACRO NORTE (05 regides)
04- ERS Rondondpolis

MACRO SUL (01 regides)

05 -ERS Tangaréa da Serra

MACRO CENTRO NOROESTE (03
regides)

06 - ERS B. Cuiabana

MACRO CENTRO NORTE (01
regioes)

SUPLENTE CIB/MT

Coordenadoria técnica de Gestao
Regional

ERS Pontes e Lacerda
MACRO OESTE

ERS PAN
MACRO LESTE

ERS Peixoto de Azevedo
MACRO NORTE

ERS Séo Felix Araguaia
MACRO LESTE

ERS Juina
MACRO CENTRO NOROESTE

ERS Diamantino
MACRO CENTRO NOROESTE

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO REGIONAL

ESCRITORIOS REGIONAIS DE SAUDE

ESCRITORIOS REGIONAIS/MUNICIP10S
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A base das acOes da Equipe foram os Instrumentos de Gestdo (IG): Plano Estadual de Saude (PES), Plano Plurianual
(PPA), Plano de Trabalho Anual (PTA) e o Planejamento Regional Integrado —em construcao- (PRI) .

Seguindo o direcionamento dos Instrumentos de Gestdo e tendo por objetivo a operacionalizacdo harmonica dos
mesmos no ambito da nossa atuacéo, esta Equipe buscou no ano de 2024 a convergéncia das ac0es entre atores internos
e externos a SES/MT, somando esforcos para o aprimoramento da Gestdo Regional da Saude almejando alcancar a
visdo de futuro do 6rgdo enquanto ente responsavel por manter os principios do SUS e garantir a integralidade do
cuidado do usuario deste Sistema.

Todos os instrumentos interligam-se sequencialmente, compondo um processo ciclico de planejamento, monitoramento
e avaliacéo.

Na Apresentacao PES (2024-2027).
“Caminhamos com a perspectiva de fazer a saude funcionar no atendimento as necessidades dos usuarios do

Sistema Unico de Salide (SUS), assegurando o acesso aos servicos e a integralidade da atencdo, por meio da
ampliacdo de acOes voltadas ao fortalecimento da atencdo primaria, a construcao das redes de atencdo a saude,
conclusédo das obras de reforma, a construcado das unidades descentralizadas, a manutencédo dos programas de
incentivo a cobertura vacinal e a realizacdo de investimentos em tecnologia para melhoria da prestacao dos servicos

de salude para a populacédo” (Secretario de Estado Saude Mato Grosso Gilberto Figueiredo).
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PROJETOS ESTRUTURANTES PROADI SUS/CONASS SES/MT -2019 - 2024

SINERGIA - PROJETOS DO PROADI SUS

Mapa Estrategico,
Plano Estadual de

Saude, PAS

PROJETO
Fortalecimento da
Funcéo Gestora
das SES na
Consolidagao do
SUS
1°Curso:Anélise
de Cenarios
Complexos em
Saude
(iniciado em
Agosto 2024)

Fortalecimento dos Processos de
mw-w&

\

Fortalecimento das areas de regulagao e
apoio a contratualizagdo nas SES

PRI
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Considerando o dever de atuar ativamente nos processos para a “Garantia da integralidade e qualidade da atencdo a
salde aos usuarios do SUS/MT a Equipe GBSAE, SGR e ERS iniciou em 2023 a Revisdo da Cadeia de Valores e

Regimento Interno da SGR e ERS com apoio da Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO) e Superintendéncia
de Atencdo a Saude (SAS).

Gaverno de SUPERINTENDENCIA DE GESTAO REGIONAL

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE DE

AGUA BOA
NEGOCIO Gesé?no l\l}lz%loo?}a}locsiseos‘aude NEGOCIO Gestao Regional de Saude.
N Ser referéncia em Gestao N Ser referéncia em Gestao de
VISAO Regional de Saude em Mato VISAO Saude para os Municipios da
Grosso. regiao.
G?jgag,:lg ; e(}cez)sr‘izflgrﬁeégcl)cs)nal Garantir a Gestao Regional
pril{cipios e de Saude, conforme os
MISSAO diretrizes do SUS, para a MISSAO Sggmcnplo's ?tder'EI‘lZ_CStdO 4l
atengdo integral a satide da ¥ pé}g{ ‘:1‘1 encd(l) Hiestd
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Compromisso; Cooperagao; Compromisso; Cooperagao;
Eficacia; Eficiéncia; Eficacia; Eficiéncia;
VALORES Equidade; Etica; Inovagio; VALORES Equidade; Etica; Inovagao;
Legalidade; Resolutividade; Legalidade; Resolutividade;
e Transparéncia. e Transparéncia.
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COMPETENCIAS SUPERINTENDENCIA DE GESTAO REGIONAL (SGR)

V1.

VII.

V111

Conduzir com eficiéncia 0s processos técnicos e 0s meios politico-institucional para a

efetivacdo da gestdo regional de saude.
Contribuir com a tomada de decisdo institucional referente a gestao regional de satde em

Mato Grosso.

Efetivar com equidade apoio institucional em gestdo regional aos escritorios regionais de

salde.

Articular medidas junto aos Escritorios Regionais de Saude para o processo de
regionalizacdo da saude.

Efetivar apoio institucional aos Escritorios Regionais de Salude em gestdo regional de
salde.

Desenvolver medidas intra e interinstitucional para o processo de formulacdo e
implementacdo do planejamento regional integrado.

Desenvolver o processo de elaboracdo e implementacdo do plano de acdo dos Escritdrios
Regionais de Saude.

Articular junto aos Escritdrios Regionais de Satde medidas intra e inter institucionalmente

para a organizagdo das Redes de Atencédo a Saude.

Desenvolver projetos integrados de educacdo permanente em gestdo regional de salde,
junto aos Ndcleos da Educagdo Permanente em Salde/ERS/Escola de Saude Publica de

Mato Grosso e /ou entidades afins.

Articular medidas e tecnologias inovadoras de gestdo regional junto aos Escritorios

Regionais de Saude.

COMPETENCIAS ESCRITORIOS REGIONAIS DE SAUDE ( ERS)

V1.
[VI1.

V111

Efetivar com equidade apoio institucional junto aos municipios.

Articular medidas junto aos municipios para a gestdo das acdes e servicos em

saude.

Articular junto aos municipios medidas intra e interinstitucional para a

organizacdo das Redes de Atencdo a Saude.

Desenvolver medidas para supervisdo, monitoramento, controle e avaliacdo das

ac0es e servicos de saude.

Desenvolver medidas para o processo de manutencéo e distribuicdo de materiais,

insumos, medicamentos e equipamentos de salde aos municipios.
Desenvolver medidas para o fortalecimento do controle social na regiao.
Articular os processos para educacdo permanente em salde na regiao.

Contribuir com a tomada de deciséo institucional referente a gestdo regional de
saude.

Articular medidas e tecnologias inovadoras de gestdo regional junto aos
municipios.

Articular medidas para o desenvolvimento dos processos de planejamento na

regiao.




Planejamento Estratégico SGR/ERS/MT 2024

1.Ac¢0es Estruturantes de Gestdo SGR/ERS/MT

Manutencéo das rotinas estabelecidas anteriormente e implantacdo de novos processos de trabalho, Recomposi¢ao do quadro de servidores
por area técnica, Implantacdo de monitoramento dinamico das aces da SGR e ERS por meio de Planilhas on line.

2. QualificacOes para gestores e técnicos em politicas e temas em andamento no SES/SUS

Oficinas mensais de qualificacédo das equipes SGR, ERS e demais areas SES em temas de maior relevancia (regulacéo, controle avaliacéo,
vigilancia, indicadores etc).

3. AcOes de cooperacao tecnica SGR junto aos ERS e ERS junto aos municipios (ir a campo)
Ac0es por meio do Plano de Trabalho Mensal em consonancia com o Plano de Trabalho Anual SGR/SES/MT.

4. Fortalecimento das ac¢des de governanca por meio de participacao presencial nas reunides de CIR e CIB/MT
Participacéo ativa nas reunides de CIR e CIB/MT, acompanhamento das pautas e pactuactes (Resolugoes e Proposi¢bes) por assunto e
temas relevantes.

5. Participacéo em Grupos de Trabalho, Conselhos e Comiss6es
Planifica SUS, Planejamento Regional Integrado (PRI), Saude Digital etc............

6. Acompanhamento in loco das Intervencgdes Predial nos ERS
Intervencdes Fisicas (obras e reformas), ambientacdo por area, instalacdo de movelaria, instalagdo de equipamentos, jardinagem etc.

7.Regularizacdo documental dos ERS (escrituras, termos doacéo ,,,,)
Levantamento memorial / documental dos prédios de cada Unidade ERS/SES/MT.
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Mostra de Marcadores sentinelas das acdes desenvolvidas nos 16 ERS e SGR - Dez/2024

Acao

Produto da Acao

ERS

BC

BG

CAC

CcOoOL

DTO

JUA

JUI

PAZ

PAN

PL

ROO

SFA

SNP

TS

TOTAL

Coordenar/Participar
de Reunides de
Gestao, Comissao
Intergestora Regional
e da Comisséao
INntergestora Bipartite

60

41

32

32

16

21

15

20

23

19

19

31

NP

12

359

M onitoramento do
SISREG, Apoiar
técnicamente o
processo de regulacao
de
urgéncia/emergéncia
para todos os
municipios
contratualizados

31

89

50

11

12

12

11

10

31

88

NP

30

383

Realizar visita in loco
ao Hospital Regional e
unidades hospitalares
no territorio.

46

20

73

26

11

78

12

17

15

NP

28

353

Realizar supervisao
das atividades de
rotina desenvolvidas
pelos municipios e
Consolidar as
informacoes

e pide mioldgicas
regionalme nte

19

28

55

52

40

48

16

12

10

12

10

10

328

Divulgar e orientar
sobre as portarias
ministerial e estadual,
editais, emendas
parlamentares e emitir
de parecer técnico

16

30

35

30

16|

19

10

10|

12

NP

34

225

Apoiar a realizacao de
treinamentos nos
municipios para o
mane jo clinico do caso
de Dengue,
Chikungunya e Zika
esclarecendo e
disponibilizando os
protocolos.

19

60

17

11

48

12

39

11

10

26

NP

Fonte: Planillg

do Google i




Recomposicao de quadro de servidores por area técnica.
Distribuicao quantitativa dos servidores da SGR e dos 16 ERS do estado de MT-— Dez/2024

SGR|AB|AF|BC(BG|CAC|COL|DTO(JUA| JUI PAZ|PAN] PL [ROO| SFA |SNP| TS | TOTAL ERS|{ TOTAL ERS E SGR

Quantitativo de
servidores (geral)| Total | Total | Total| Total{ Total | Total | Total | Total | Total | Total | Total | Total | Total | Total | Total | Total | Tota Total Total
Efetivos 51141514226 W |17 48013766 | 453 372 317
Contratados s (ufel7(ulels 7ol luluwls{ 86 [s]s] 240
Comissionados 2 3 [ 6 8
Cedidos 1 3 1 6 0
Afastados 3 3 3
Terceirizados 114 5 ] 17 17
Estagiarios 2 1 ] ( 1 3
Servidores efetivos [
(|Ue Irdo aposentar
T 2611745235451 0]3]1 1| 4|3 b4 b6
anos

TOTAL 17 130(29(47168)63 | 32| 27 [ 282730 27 (18] 9 [ 15 |105]51 693 710




Mostra de Marcadores sentinelas das acoes desenvolvidas nos 16 ERS e SGR - Dez/2024
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B Coordenar/Participar de Reunides de Gestdo, Comissdo Intergestora Regional e da Comissdo Intergestora Bipartite

o

B
o

o

o

o

B Monitoramento do SISREG, Apoiar técnicamente o processo de regulagdo de urgéncia/emergéncia para todos os municipios contratualizados
M Realizar visita in loco ao Hospital Regional e unidades hospitalares no territério.

[ Realizar supervisdo das atividades de rotina desenvolvidas pelos municipios e Consolidar as informagdes epidemioldgicas regionalmente

B Divulgar e orientar sobre as portarias ministerial e estadual, editais, emendas parlamentares e emitir de parecer técnico

W Apoiar a realizacio de treinamentos nos municipios para o manejo clinico do caso de Dengue, Chikungunya e Zika esclarecendo e disponibilizando os protocolos. Fonte: Planilha do Google Drive:



DISTRIBUICAO QUANTITATIVA DOS SERVIDORES NA SGR E NOS 16 ESCRITORIOS
REGIONAIS DE SAUDE DO ESTADO DE MATO GROSSO - DEZEMBRO/2024

120
100
80
60
40
SGR AB AF BC BG CAC CoL DTO JUA JUI PAZ PAN PL ROO SFA SNP TS
M Quantitativo de servidores (geral) M Efetivos B Contratados
Comissionados H Cedidos M Afastados
M Terceirizados M Estagiarios B Servidores efetivos que irdo aposentar nos proximos 5 anos

Fonte: Planilha do Google Drive:.



DISTRIBUICAO QUANTITATIVA DOS SERVIDORES NOS 16 ESCRITORIOS REGIONAIS DE
SAUDE DO ESTADO DE MATO GROSSO POR AREA TECNICA - DEZEMBRO/2024

m Direcdo/Ouvidoria Sub Setorial - 29
= Planejamento - 2
m Administracdo/RH - 47
m Técnico Informatica - 4
m Atencdo secunddria - 15
m Assisténcia Farmacéutica - 27
= Controle e Avaliagao - 75
Vigilancia Ambiental - 38
= Vigilancia em Saude Trabalhador - 18
®m Promog¢ao a Saude - 29
m Saude Digital (Tele Saude) - 14

m Assessoria/ Recepg¢do/ Transporte - 16
Secretaria (o) Executiva(o) CIR - 18

= Sistemas de Informc¢ao - 43

m Atengdo Primdria - 61

m AtencaoTerciaria - 13

m Regulacdo (Acesso e Assisténcia)/TFD - 142

® Imunizagao - 38
Vigilancia Epidemioldgica - 65

= Vigilancia Sanitaria/CIEVS - 53

m Educacdo Permanente/CIES - 25

Fonte: Planilha do Google Drive:.



(SGRI/SAS)

Monitoramento de repasses de cofinanciamento excepcional por Macrorregidao de salde de MT— NOV/2024 /

W LESTE

B NORTE

B CENTRO NORTE

OESTE

B CENTRO NOROESTE

mSUL

Fonte: Planilha do Google Drive:
Pactuagdes CIR e CIB/MT

Macrorregiao |Valor Pactuado
LESTE RS 11.417.900,00]
NORTE R$ 28.195.287,00|
CENTRO NORTE RS 8.000.000,00]
OESTE RS 5.416.000,00|
CENTRO NOROESTE R$ 2.800.000,00
SUL RS 12.350.000,00
TOTAL RS 68.179.187,00




Monitoramento de repasses de cofinanciamento excepcional por Regido de Saude de saude de

MT nov./2024 / SGR/SAS

Fonte: Planilha do Google Drive:
Pactuagdes CIR e CIB/MT

B CENTRO NOROESTE Noroeste Matogrossense

B CENTRO NORTE Baixada Cuiabana

CENTRO NORTE Médio Norte Matogrossense

LESTE Médio Araguaia

B LESTE Gargas Araguaia

B NORTE Alto Tapajos

B NORTE Norte Matogrossense

B NORTE Vale do Peixoto

B NORTE Teles Pires

B OESTE Oeste Matogrossense

B OESTE Sudoeste Matogrossense

B SUL Sul Matogrossense

Macrorregiao Regiao Valor Pactuado
Noroeste
CENTRO NOROESTE  |Matogrossense R$ 2.800.000,00
CENTRO NORTE Baixada Cuiabana RS 5.000.000,00
Médio Norte
CENTRO NORTE Matogrossense R$ 3.000.000,00
LESTE Médio Araguaia RS 1.100.000,00
LESTE Gargas Araguaia RS$ 10.317.900,00
NORTE Alto Tapajos RS 3.730.000,00
NORTE Norte Matogrossense RS 3.950.000,00
NORTE Vale do Peixoto RS 3.700.000,00
NORTE Teles Pires RS 16.815.287,00
OESTE Oeste Matogrossense RS 1.400.000,00
Sudoeste
OESTE Matogrossense RS 4.016.000,00
SUL Sul Matogrossense RS 12.350.000,00
TOTAL RS 68.179.187,00




Monitoramento de repasses de cofinanciamento excepcional por Municipio - MT
NOV/2024 | SGR/SAS)

m COTRIGUAGCU
(J
B SANTO ANTONIO DO LEVERGER

B BRASNORTE

B GENERAL CARNEIRO

B NOVO SAO JOAQUIM
B APIACAS
m NOVA MONTE VERDE

ITAUBA

D

H NOVA GUARITA

B ITANHANGA

m NOVA UBIRATA

B GUARANTA DO NORTE
TERRA NOVA DO NORTE
SALTO DO CEU

® JAURU

B VALE DE SAO SOMINGOS

B ALTO ARAGUAIA

B DOM AQUINO
ITIQUIRA

Fonte: Planilha do Google Drive: SANTO ANTONIO DO LESTE
Pactuagdes CIR e CIB/MT

= CHAPADA DOS GUIMARAES

BARRA DO BUGRES
B BARRA DO GARCAS
B NOVA XAVANTINA
= AGUA BOA
B CARLINDA
PARANAITA
NOVA CANAA DO NORTE
= NOVA SANTA HELENA
B LUCAS DO RIO VERDE
m SINOP
B PEIXOTO DE AEVEDO
LAMBARI D'OESTE
FIGUEIROPOLIS D'OESTE

PONTES E LACERDA

B VILA BELA DA Ss. TRINDADE

B ALTO TAQUARI
B GUIRATINGA
JUSCIMEIRA

SAO JOSE DO POVO




Repasses das Emendas Parlamentares estaduais por Macrorregido de saude do estado de Mato Grosso — nov/2024

Regido Valor

Medio Araguaia 200.000,00

o Alto Tapajos 5.117.390,63
sssss Oeste Matogrossense 14.761.607,09\
b Diamanting 94718510

Juina 1024500000

50 Felix do Araguaia 1.981.000,00

TOTAL 62.776.853,82

Fonte: Planilha do Google Drive:



Repasses das Emendas Parlamentares estaduais por Regido de Saude do estado de Mato Grosso — nov/2024

Macrorregiao Regiao Valor

Leste Medio Araguaia 200.000,00

 Leste M Norte Alto Tapajos 8.655.077,68

= Norte Alto Tapsids Oeste Oeste Matogrossense 12.042.766,46

Centro Norte Diamantino 0.471.856,10

Noroeste Juina 1024500000

= NORTE Vale do Peixoto NORTE Vale do Peixoto 16.462.312,95

N Oeste  [Sudoeste Matogrossense 271884063
Bl Norte Araguaia

Karaja S0 Felix do Araguaia 2.981.000,00

TOTAL 62.776.853,82

Fonte: Planilha do Google Drive:
Pactuagdes CIR e CIB/MT




Repasses das Emendas Parlamentares federais por Macrorregiao de satde do estado de Mato Grosso — nov/2024

Macrorregio Valor
NORTE 47.018.727,00\
CENTRONORTE 1582014
OESTE 479935780
Noroeste
°°°°°°°° Norte Araguaia Karaj

TOTAL

Fonte: Planilha do Google Drive:




Repasses das Emendas Parlamentares federais por Regido de Salude do estado de Mato Grosso — nov/2024

Macrorregiao Valor

e NORTE 410187210
o R CENTRO NORTE 15385207754

NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN

- OESTE 413335180

NORTE Vale do Peixoto

s susens Noroeste 8.094.843,70\

B Norte Araguaia Karaja Sao Felix do

e NORTE ARAGUAIA KARAJA 1.583.04,00
TOTAL 258.542.270,24|

Fonte: Planilha do Google Drive:



Continuidade do Monitoramento das Portarias de cofinanciamento e contratualizacoes Rede Hospitalar (Portarias
cofinanciamento SES/MT)

- 02 Hosp. sob gestao
Municipal (61 leitos)

- 01 Hosp. sob gestao - 02 Hosp. sob gestdo
- 06 Hosp. sob gestdo Estadual (61 leitos) - Municipal (43 leitos)
Municipal (224 - 04 H?s.p. sob gestao 01 Hosp. sob gest3o
- leitos) Municipal (162 leitos) Estadual (113 leitos)
- 04 Hosp. sob gestao - 01 Hosp. sob gestao
Municipal (88 leitos) \ Municipall (63 leitos) -
CONSORCIO

- 02 Hosp. Sob gestao

— < ] : / Municipal (70 leitos)
- 04 Hosp. sob gestao aore ) : e g

Municipal (138 leitos) @
2
SUDOESTE )

- 06 Hosp. sob gestao
Municipal (162 leitos)

- 01 Hosp. sob gestao Estadual
(66 leitos) - CONSORCIO

02 Hosp. Sob gestao
Municipal (44 leitos)

- 04 Hosp. Sob gestao
Municipal (131 leitos)
- 02 Hosp. sob gestao
Estadual (238 leitos)

- 05 Hosp. sob gestao
Municipal (129 leitos)

- 01 Hosp. sob gestao
Municipal (50 leitos) -
CONSORCIO

- 06 Hosp. Sob gestao _
Municipal (192 leitos)

07 Hosp. Sob gestao

Municipal (202 leitos)
- 03 Hosp. Sob gestao

Municipal (71 leitos)
~ Fonte: COGIS/SUPS/SES-MT
- 02 HOSp- sob SEStHO *Resolugido CIB 65 de 03/04/2012
Estadual (186 leitos)

B - 12 Hosp. Sob gestao ' - 17 Hosp. Sob gestao
Municipal (1.407 leitos) Municipal (497 leitos)
- 21 Hosp. sob gestao - 01 Hosp. sob gestao

Estadual (188 leitos) Estadual (130 leitos)



Acompanhamento das Demandas Judicializadas por regido de satde MT Nov/2024
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Oficinas de qualificacdo das Equipes SGR, ERS junto a areas SES em temas como planejamento, regulacéo, controle avaliacéo,
vigilancia, indicadores etc e Participacdo em Grupos de Trabalho, Conselhos e Comissdes etc integra + de 30 grupos

CONDUCAO/QFICINAS

TEMAS DESENVOLVIDOS

CONDUCAO/OFICINAS

TEMAS DESENVOLVIDOS

Siriana M.

Alinhamento sobre Processos Estruturantes em andamento na
SES/MT

Prof Abllio e Elaine

Alinhamento conceitual sobre Regimento Interno da SGR/ERS

Juliano S.Melo

Testes COVID - pouco estoque, e lotes venc 21 e 31/03, vacinas
dengue, Inauguracao Hosp. Regional Nova Mutum,Saude Digital,
Portaria 109 - leitos de Isolamento

Hugna Mayre

Revisdo Rl SGR/ ERS/ Diretorias ERS

Fabiana Bardi, Leda Villaca e Mara

Fluxos da Regulacdo do Acesso nas Regides de Satide

Alessandra Morags/ Marcos Arcanjo

Acties VISA/SES/MT

Josied, Simone, Vanessa E Catyelle

Regulacdo - Home Care, fluxo, painel de pacientes, SISREG - Complexo
Regulador Estadual judicializacdi e fluxo liminares

SAE/SEX/CIB/MT, Equipes SGR e
Equipes ERS

Reunido de Condugdo SAE/SGR/ERS

Janaina e Cia, Marx Vigléincia e Investigacdies de Obitos em Mato Grosso (COVEPI), Oficng
te Microplangjamento/Imunizagdo (CPEI
Margarete e Lucley Funcdes e Processos de trabatho da equipe dos ERS e da Secretaria

Executiva da Comiss3o Itergestores Regional {CIR/MT),

Noemi Dreyer e Marco Bertdilio,
Mara Fagundes, Lucielena Mello

Oficina de qualificacdodo Epidemiologia e processo de
monitoramento e avaliagdo ,Alinhamento conceitual sobre
Monitoramento e Avaliagdo em SatdeM(indicadores)

Leda Gongalves

Sistema DIGISUS Gestor - Contexto de Mato Grosso

Cristiano ¢ equipe Saude Digita

Salde Digital /Telessadde.

COSEMS - Cristian - Assessor
Técnico - Deriane Golveia -
Facilitadora - Beth - Equipe Técnica -
Rogério -

PLANEJAMENTO NO SUS - Da analise da situacdo de saide a
elaboracao de instrumentos de planejamento e gestdo, Construcdo do
Plano Operativo para revisao de Teto MAC

Fatima Ticianel Regionalizacao no SUS

Weliton,DanielaMarilene Apresentacdo Dialogada - Superintendéncia Programagdo, Controle e
Avaliacdo

Oberdan Lira Planejamento, conceitos e Metodologia/alinhamento

Equipe SGR/COTGR, Escritorios
Regionais de Satde - Diretores e
Técnicos Controle e Avaliagdo

Reunido de Condugdo com os ERS, Regimento interno, Documentagdo
dos Carros, Gerador de energia dos ERS , fluxo de encaminhamento de
documentos, Plano de Marketing da SES




